Uchwata nr 19/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
MPK POZNAN Sp. z o.0.

z dnia 19 czerwca 2017 roku

w sprawie: okreslenia zasad ksztattowania i wysokosci wynagrodzen czionkow Rady

Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie art. 222" ustawy z dnia 15 wrzegnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych oraz na podstawie § 15 pkt 6b Aktu Zatozycielskiego Spotki, w zwigzku z art. 2
ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
osob kierujacych niektorymi spotkami, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw postanawia,

co nastepuje:

§1

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przysiuguje miesieczne wynagrodzenie.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sig jako mnoznik kwoty bazowej
stanowigce]j przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat
nagréd z zysku w IV kwartale roku poprzedniego, oglaszane przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego.

3. Wynagrodzenie dia poszczegolnych cztonkow Rady Nadzorczej ksztattuje sie nastepujaco:
1) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 1,0 krotnosé kwoty bazowej,

2) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej ~ 0,9 krotnosci kwoty bazowej.

§2
1. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorcze] przez peiny miesiac wynagrodzeme
- miesigczne, o ktérym mowa w § 1 , przystuguje w peinej wysokosci,
2. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorczej przez niepeiny miesigc wynagrodzenie
ﬂ.'mfesie;czne 0 ktorym mowa w § 1, platne jeét proporcjonalnie do liczby dni
kalendarzowych penienia funkcji w Radzie Nacizorczej w danym miesigcu, w zaokragleniu
do petnych ziotych, przy czym za dzien:
1) poczatkowy petnienia funkcji przyjmuje sig dzier powotania do Rady Nadzorczej,
2) zakoriczenia petnienia funkgji przyjmuje sie dzier wygasniecia mandatu.

e o 83
1. Wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej obcigzajg koszty dziatalnosci Spotki.
2. Czionkom Rady Nadzorczej przysiugwe zwrot kosztow zwnazanych z udziatem w pracach

Rady, _



§4
1. Czionkowi Rady Nadzorczej oddelegowanemu do czasowego wykonywania czynnosci
czionka organu zarzgdzajacego, ktéry zostat odwolany, ziozyt rezygnacje lub z innych
przyczyn nie moze sprawowac swoich funkeji, przystuguje wynagrodzenie w wysoKosci
odpowiadajacej wynagrodzeniu cztonka organu zarzgdzajgcego.
2. Za okres pobierania wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystuguje

wynagrodzenie z tytulu peinienia funkcji w Radzie Nadzorczej.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2017 r.
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