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Teatr Osmego Dnia dziata w Poznaniu od 1964 roku, a w siedzibie przy ul. Ratajczaka 44 od roku 1992.
W okresie trzech nadchodzacych sezondéw teatralnych przypadaja wiec dwa wazne jubileusze Teatru:
trzydziestolecie dziatalnosci pod obecnym adresem i szes¢dziesigciolecie istnienia Teatru Osmego Dnia.
Sg to niewatpliwie wydarzenia o ogromnej wadze, sklaniajace do spojrzenia wstecz i podsumowan

roznych aspektéw naszej dziatalnoscei, ale réwniez do spojrzenia w przyszlos¢ i jej zaprojektowania.

Moim priorytetem jest takie ksztaltowanie programu Teatru w najblizszych latach, by nawigzaé do jego
dziafalnosci w najlepszych okresach. Chee wiec znaczaco zwiekszy¢ liczbg dziatan artystycznych
zespolu Teatru Osmego Dnia w programie instytucji Teatr Osmego Dnia. Mysle o spektaklach
kontynuowanych — salowych i plenerowych, projektach migdzynarodowych, ale przede wszystkim
licznych nowych produkcjach. Z ré6znych powodéw, w ostatnich latach proporcje naszych autorskich
prezentacji i wystgpow zaproszonych gosci zostaly zaburzone na niekorzy$¢ zespolu Teatru. Na
szczgscie zesp6t wzmocniony nowymi artystami ,,wraca” ze $wieza energia i pomystami. Zmiana ta
bedzie wymagata reorganizacji i czesciowej przebudowy siedziby Teatru — wydzielenia nowej sali prob

oraz dodatkowej garderoby.

Nie oznacza to jednak rezygnacji ze wspélpracy z zespotami zewngtrznymi. Wrecz przeciwnie nadal
chetnie zaprasza¢ bedziemy i prezentowaé na naszych deskach teatry dziatajace w ramach organizacji
pozarzadowych. Umoiliwimy im komfortowa prace udzielajac przestrzeni, sprzetu, opieki

organizacyjnej, technicznej i artystyczne;.

Jednym z zadan jakie sobie stawiam jest ,,wzmocnienie” zespolu Teatru. Przez stowo ,»ZesSpot”
rozumiem wszystkich pracownikow. Jestesmy mata, kilkunastoosobowa, wszechstronng grupg 0séb,
o wielu talentach i kompetencjach. Uwazam, ze niezwykle istotne jest, aby praca i wklad tworczy
kazdego byt zauwazony i doceniony. Wazna dla mnie jest wspélnotowosé tworzenia i realizacji
programu oraz przekonanie wspéipracownikéw o jego sensie i wadze. Jednym z dziatan, jakie podejme
bedzie inwestycja w rozwdj pracownikow — szkolenia z pozyskiwania S$rodkéw, podnoszenie
kompetencji, szczegolnie tych dotyczacych dostgpnosci. Przyniesie to wymierny zysk dla instytucji —

wigcej Srodkow na realizacje bogatszego programu, dowartosciowani pracownicy, lepiej wykonujacy



swoje obowiazki oraz lepiej obstuzeni widzowie. Polozenie nacisku na wspolng, zespolowa zastuge

i odpowiedzialno$¢, a co za tym idzie zadowolenie i dume z realizacji misji Teatru i Miasta.

Widzg tez ogromng potrzebe przypomnienia, wyraznego zaznaczenia i wzmocnienia pozytywnego
wizerunku Teatru Osmego Dnia w$r6d wszystkich, a szczegdlnie mtodych, mieszkancéw Poznania
i okolic. Chciatabym przypomnieé¢ o wyjatkowym, unikalnym, bo wynikajacym z autentycznej potrzeby
i przekonan, autorskim charakterze naszej dziatalno$ci artystycznej i spotecznej. W zwigzku z tym
zamierzam zintensyfikowa¢ nasze dziatania promocyjne oraz zwigkszy¢ naktady na promocje i akcje

informacyjne.

Zdaje sobie sprawe z trudnej sytuacji ekonomicznej Miasta i jej prawdopodobnym wptywem na budzet
naszej instytucji. Jednym z zadan jakie sobie stawiam w najblizszych latach, jest poszukiwanie
dodatkowych zrédet finansowania. W zwigzku z tym, niektére dziatania cykliczne, jak np. festiwale,
przeglady i warsztaty bedg mialy charakter ,,projektowy” (w znaczeniu »Wyjatkowy”). Za kazdym

razem bedziemy szuka¢ zrédet dofinansowania adekwatnych do konkretnych przedsiewzieé.

Pierwszym sukcesem jest pozyskanie dodatkowych $rodkéw z budzetu MKiDN pozostajacych
w dyspozycji NCK, na dofinansowanie realizowanego wiasnie, integracyjnego projektu polsko-
ukraifiskiego ,,Kawiarnio-warsztatownia RAMY MAMY?, o ktérym pisze szerzej w dalszej czesdci

mojej koncepcji.

W ciagu ostatnich pigciu miesiecy, kiedy petnitam obowigzki Dyrektor Teatru Osmego Dnia staratam
si¢ wykorzysta¢ swojg wiedz¢ i wieloletnie do$wiadczenie zgromadzone w trakcie pracy zar6wno
w teatrze, jak i podczas wspétpracy z licznym organizacjami pozarzadowymi i osrodkami kultury spoza
Poznania. Staratam si¢ tak przeorganizowaé nasz zespél, np. zmieniajac Regulamin organizacyjny
Teatru, by jak najbardziej zracjonalizowaé organizacje naszej prace. Zmienitam zakresy obowiagzkow
pracownikéw merytorycznych, utatwiajac podziat i wykonywanie obowigzkéw, zaplanowalam réwniez
reorganizacj¢ dziatu ksiggowego, polegajaca na zwigkszeniu etatu Gtéwniej Ksiegowej. Zmiana ta,

znaczgco utatwi naszg codzienng dziatalnosé.

Planujgc pogram naszej instytucji stawiam na réznorodno$é form charakterystyczna dla naszych
dotychczasowych dziatan. W programie nie zabraknie spektakli, koncertéw, wystaw, paneli
dyskusyjnych, wyjatkowych gosci, warsztatow teatralnych, prezentacji filméw, czy reportazy
radiowych oraz wyktadéw uniwersyteckich. Wazne dla mnie jest réwniez otwarcie Teatru dla nowej
publicznosci i nowych twoércow, ale przede wszystkim, jak juz zaznaczytam wyzej, zwickszenie

obecnosci autorskich produkcji zespotu Teatru Osmego Dnia.



JUBILEUSZE

Juz jesienia 2022 roku zorganizujemy obchody trzydziestolecia Osrodka Teatru. Jego program bedzie
zbalansowany migdzy przywotywaniem historii, a aktualng dziatalnoscig artystyczna. Dlatego gléwnym
punktem obchodéw Jubileusz bedzie premiera spektaklu salowego pt. ,,Kafka”, wg scenariusza
i w wykonaniu zespotu T8D, w rezyserii Janusza Stolarskiego, ktory zasilit zesp6t na poczatku 2020 r.
Nastepnie odbeda si¢ czterodniowe ,,obchody”, ktére jak to w przypadku naszej instytucji wymkng sie
tradycyjnemu znaczeniu pojgcia obchodéw. Zapytamy wspolczesnych medreéw, filozofow i naszych
przyjaciot jak rozumie¢ $wiat. Zainicjujemy tez projekt medialny, nawigzujacy do historycznej funkcji
budynku, w ktérym si¢ znajdujemy, gdzie 95 lat temu otwarto pierwsze studio Polskiego Radia —,,Radio

w Teatrze”.

W 2024 roku zorganizujemy Jubileusz 60-lecia Teatru. Elementem spajajacym 60 lat historii T§D
bedzie wydanie ksigzki — sktadajacej si¢ z dwoch czesci: wywiadu rzeki z naszymi artystami oraz
subiektywnej historii Teatru spisanej przez Ewe Wéjciak. Powstato Jjuz wiele opracowan naukowych na
temat naszej grupy teatralnej. To co ma wyréznia¢ planowang publikacj¢ to podejscie do tematu.
Wiemy, ze dzialalno$¢ w czasach komunizmu sprzyjata sytuacjom nie tylko niebezpiecznym, ale
rowniez anegdotycznie-absurdalnym. Moglismy tego doswiadczy¢ ogladajac spektakl , Teczki”,
ktérego scenariusz powstat na podstawie akt zgromadzonych przez inwigilujacych nasz Teatr agentow
SB. My, pracownicy Teatru co dziefi mamy okazje styszeé wspomnienia z bogatych dziejow zespotu.
Dlatego najbardziej ciekawg dla wspotezesnego, szerokiego odbiorcy moze by¢ wlasnie historia Teatru

Osmego Dnia w anegdocie.
NOWI ODBIORCY

Znakami rozpoznawczymi Teatru zawsze byla zywa reakcja na problemy spoteczne, sytuacje
geopolityczng na $wiecie, cheé niesienia pomocy i goscinnosé. Wojna w Ukrainie i wyzwania jakie
stangly przed nami wszystkimi w zwiazku z przybyciem do naszego kraju ogromnej liczby uchodzcow
wojennych, gléwnie kobiet i dzieci, zrodzily potrzebg zmiany spojrzenia na profil naszych odbiorcow.
Nowosciag w dziatalno$ci Teatru Osmego Dnia jest propozycja integracyjnych zajeé dla polskich
i przybylych z Ukrainy najmlodszych uczestnikéw zycia kulturalno-artystycznego oraz ich rodzicéw —

gtéwnie kobiet: mam, bab¢, dorostych sidstr. ..

Pierwszy raz w naszej historii proponujemy program dla dzieci w wieku od 7 do 14 lat — cykliczne
(w kazdym z planowanych sezon6w), cotygodniowe zajecia teatralne oraz potkolonie integracyjne na

przetomie czerwca i lipca.

Potrzeba zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i szeroko pojetej integracji, zrodzita projekt
pt.: ,Kawiarnio-warsztatownia RAMY MAMY”. Gléwnym jej celem jest stworzenie dla kobiet-

uchodzczyn bezpiecznego miejsca spotkan, rozméw, wymiany doswiadczen, wzajemnej nauki jezykow



(polskiego dla Ukraincow i ukrainskiego dla Polakéw) i szeroko pojetego wzajemnego poznania
i zrozumienia, budowania wigzi, pomocy w szukaniu rozwigzan codziennych probleméw, a przede
wszystkim préba wyobrazenia sobie i projektowania wspdlnej przysziosci. Celem formuty ,.kawiarni”
polegajacej na drobnym, symbolicznym poczestunku, jest stworzenie domowej, atmosfery spotkan. Dla
dzieci jest to przestrzen bezpiecznej zabawy, rozwijania talentow plastycznych, muzycznych

i teatralnych, nauki ekologii i, oczywiscie, naturalnej, bo przez zabawe, nauki Jjezyka polskiego.

Jest to zadanie zaréwno dla naszych artystow (wspolorganizacja zajeé teatralnych), pracownikéw
merytorycznych (prowadzenie i uczestniczenie w nauce jezykéw i spotkaniach z dorostymi
uczestnikami projektu) jak i dla zaproszonych do wspotpracy artystéw ukraifiskich i polskich spoza
Teatru Osmego Dnia oraz dla licznych wolontariuszy (akcje informacyjno-promocyjne, zajecia

plastyczne, opieka nad najmlodszymi).

Wynikiem spotkafi z kobietami z Ukrainy bgdzie scenariusz teatralny, powstaty na bazie ich opowiesci
i by¢ moze wspélny z T8D spektakl lub czytanie performatywne. Pokazy pracy beda elementem,

kazdorazowo kornczacym warsztaty z dzieé¢mi.
Liczymy réwniez, Ze nasza praca i go$cinnos$¢ przysporzy nam nowych widzow.
FESTIWALE I PRZEGLADY

W kolejnych trzech sezonach (2023/2024/2025) planujemy organizacje kilku edycji trzech Festiwali
Teatralnych osadzonych w nurcie teatru alternatywnego. Interesuje nas teatr, dla ktérego najwazniejszy
jest Cztowiek, zaréwno jako Temat jak i Odbiorca, ale réwniez, na etapie przygotowan — Tworca.
Chcemy prezentowa¢ spektakle, ktore sa manifestem nonkonformistycznej odpowiedzi artystéw na
skostniala tradycje teatralng z jednej strony i zalew kultury popularnej z drugiej. Z tej tradycji wywodzi

sie Teatr Osmego Dnia.

e Festiwal Butoh — czerwiec 2023. Bedzie to kilkuczionowe wydarzenie, na ktére ztozg sie:
wystawa fotografii ze spektakli butoh autorstwa Macieja Rusinka (artysta zwigzany z T8D
w latach 70-tych), tygodniowe warsztaty teatralne prowadzone przez Atsushego Takenouchiego
i Hiroko Komiya, pokaz pracy uczestnikow warsztatow, prezentacje spektakli: Min Tanaki,
Tadashi Endo, Minako Seki, Atsushi Takenouchiego, wyklady popularno-naukowe i panele
dyskusyjne. Podsumowaniem Festiwalu bedzie film dokumentalny i reportaz radiowy.

e Festiwal monodraméw miodych tworcow — (2 edycje: 2024, 2025 r.) pod roboczym tytulem
»Wschod-Zachéd”. Dwutygodniowy Festiwal bedzie si¢ skladat z mistrzowskich pokazéw
i warsztatow, pokazéw etiud powarsztatowych, wyktadoéw — paneli dyskusyjnych. Gléwnymi
wydarzeniami beda pokazy najciekawszych miodych monodraméw ze Wschodu i Zachodu
Europy, naszych blizszych i dalszych ,,sasiadow”. Wierzymy, ze to zderzenie, pozwoli artystom

i widzom przyjrze¢ si¢ sobie nawzajem, odkry¢ co ich dzieli, a co tgczy, zrozumie¢ wartosé



Jjednego i drugiego. Bedzie to przestrzefi do teatralnej rozmowy na tematy zwigzane
z transformacja europejskg, przestrzen dla Artystéw mocujacych sie ze ,zZle urzadzonym
Swiatem”,

® Przeglad teatrow szkolnych — (2 edycje: 2023, 2024 r.) to otwarcie Teatru Osmego Dnia na
miodego tworce i odbiorcg. Zdajemy sobie sprawe z ogromnego potencjatu tworczego
drzemigcego w tej grupie wickowej oraz potrzeb prezentacji tej tworczosci. Précz prezentacji
zespotow z calego kraju, zebranych w procesie kilkumiesigcznych kwalifikacji, uczestnikom
zaproponujemy udzial w teatralnych warsztatach mistrzowskich, udzial w rozmowach
z widzami, porady fachowcéw. Mlodzi uczestnicy zostang réwniez zaproszeni do wydawania
gazety festiwalowej, wykonania dokumentacji filmowej, reportazu radiowego — wszystko pod

opieka zaproszonych specjalistow.

PREMIERY

W wyniku wielu rozméw i przemyslen w Zespole Teatru Osmego Dnia, ktorego jestem czescig powstato
glgbokie przekonanie, ze Teatrowi i naszym widzom potrzebna jest zmiana myslenia o intensywnosci
naszych tworczych dziatan. Dotyczy to zar6wno artystéw stanowigcych historyczny pion zespohu oraz
artystow, ktorzy dolaczyli do zespotu w ostatnich latach. Dlatego planuje, by kazdy kolejny sezon
obfitowal w wydarzenia premierowe, firmowane przez Teatr Osmego Dnia. W kolejnych latach

proponujemy zatem:
2022 r. — 5 wydarzen premierowych:

e czerwiec — premiera spektaklu w rezyserii Marcina Keszyckiego pt.: ,,Wasy kota”
przygotowanego z osobami z niepelnosprawnosciami intelektualnymi i fizycznymi w ramach
cyklicznej pracy warsztatowej;

e czerwiec — pokaz pracy powarsztatowej grupy prowadzonej przez Marka Koscidtka (aktor
Teatru Osmego Dnia od stycznia 2022 r., tworca i rezyser i pedagog zwigzany z Teatrem Krzyk
z Maszewa) pt.: ,,WYszarpane”;

* pazdziernik — 3 premiery czytan performatywnych w ramach projektu OFF/Premiery 2022.
W tym sezonie formuta konkursu ulegla zmianie. W 2022 r. oglosiliémy konkurs na zestaw
wierszy pt. ,,Wiersze, ktore nalezy mowi¢ glo$no”. Na bazie trzech zwycieskich zestawow
powstang scenariusze, ktore beda podstawg czytan performatywnych. Przygotuja je artysci
naszego Teatru: Kuba Kapral z grupa studentéw poznanskiego Studia Sztuki Teatralno
Aktorskiej STA, Marek Kosciotek z grupg uczestnikow swoich warsztatow teatralnych, Janusz
Stolarski z aktorami Teatru Osmego Dnia. W kolejnych latach formuta konkursu na scenariusz

OFF/Premiery bedzie si¢ kazdorazowo zmieniaé. Niezmienny pozostanie tylko znaczacy,



tworczy udzial w przygotowaniu premier artystéw Teatru Osmego Dnia (wydarzenie
cykliczne);

e listopad — premiera spektaklu — ,Kafka”, inspirowana tworczoscia i Zyciem Franza Kafki
zartobliwa i gorzka opowies¢ aktor6w o nich samych; w rezyserii Janusza Stolarskiego (aktor,
rezyser, autor scenariuszy, pedagog zwiazany z Teatrem od premiery ,,Arki” w 2000 r., na etacie
od stycznia 2020 r., rezyser ostatniego spektaklu plenerowego Teatru poswigconego postaci
mecenasa Hejmowskiego irobotnikom Poznanskiego Czerwca 1956 — ,Pierwszy strzal”),
z udzialem aktoréw Teatru Osmego Dnia: Adama Borowskiego, Tadeusza Janiszewskiego,
Marcina Kgszyckiego i Janusza Stolarskiego.

e grudzien — premiera widowiska performatywnego ,,Prasowy przeglad roku” przygotowanego
przez Kubg Kaprala (aktor Teatru Osmego Dnia od stycznia 2022 r., m.in., aktor Teatru Circus
Ferus, autor scenariuszy teatralnych i stuchowisk). Bedzie to improwizowany performance

podsumowujacy najwazniejsze wydarzenia mijajacego roku (wydarzenie cykliczne).
2023 r. — 11 wydarzen premierowych:

e premiera czytania performatywnego ,,Historie rodzin teczowych” przygotowana przez aktoréw
Teatru Osmego Dnia (kreacja zbiorowa);

* premiera spektaklu plenerowego Jacka Chmaja pt.: ,,Recykling” — podsumowanie tworczosci
tego niezwykle zastuzonego dla rozwoju T8D artysty, pomystodawcy m. in. wielkich widowisk
plenerowych, z najstynniejsza, grang od ponad 20 lat ,,Arkg”, ,,Szczytem?”, ,,Summit 2.0”,
»Czasem Matek”, ,,Ceglorzem”, ,Factory, ,,Dzie¢émi Rewolucji”. Wspélautorem projektow
»Miasto 1”1 ,,Miasto 2”;

e premiera II czgsci czytania performatywnego ,,Niewidzialne kobiety”, w rezyserii Janusza
Stolarskiego, ktére miato swojg pierwsza odstong online w grudniu 2020 r. i bylo wynikiem
pracy kobiet pracujgcych w T8D na nieartystycznych stanowiskach. W czesci II
pt.: ,,Niewidzialne kobiety. Europa” chcemy zawrze¢ do§wiadczenia kobiet z najblizszej nam
geograficznie i mentalnie czesci Europy Wschodniej i Potudniowo-Wschodniej. W pracy
wezma m.in. udziat uchodzczynie z Ukrainy.

* 3 premiery w ramach konkursu OFF / PREMIERY 2023, pod opieka artystyczng Ewy Wéjciak,
Tadeusza Janiszewskiego, Adama Borowskiego, ktorego formula i temat ogloszone zostana
w pierwszych miesigcach 2023 r. (wydarzenie cykliczne);

e premiera monodramu Janusza Stolarskiego — monodramy, ktére do tej pory zrealizowat ten
artysta prezentowane byly i zdobywaly nagrody na najwazniejszych polskich festiwalach,
w wielu krajach Europy oraz w Stanach Zjednoczonych.

e premiera spektaklu grupy warsztatowej Marka Ko$cidtka we wspoipracy z Kubg Kapralem;



e premiera spektaklu w rezyserii Marcina Keszyckiego przygotowanego z osobami
z niepelnosprawnosciami intelektualnymi i fizycznymi w ramach cyklicznej pracy warsztatowej
(wydarzenie cykliczne);

e premiera autorskiego spektaklu Julii Szmyt (zwigzana z Poznaniem rezyserka teatralna)
przygotowana z aktorami Teatru Osmego Dnia;

* grudzien — premiera widowiska performatywnego ,,Prasowy przeglad roku” przygotowanego

przez Kubg Kaprala (wydarzenie cykliczne).
2024 r. — 8 wydarzen premierowych:

e premiera spektaklu plenerowego przygotowanego przez Janusza Stolarskiego (autor m.in.
widowisk site-specific ,,STUKOT/Czerwiec’56”, ,, Trzy Tramwajarki”, »Pierwszy strzal™);

o OFF/Premiery 2024 — 3 premiery przygotowane pod opieka artystyczng artystow Teatru
Osmego Dnia (wydarzenie cykliczne);,

* premiera spektaklu grupy warsztatowej Marka Ko$ciotka (wydarzenie cykliczne);

e premiera spektaklu przygotowanego przez Janusza Stolarskiego z osadzonymi w Poznariskim
Areszcie Sledczym na ul. Nowosolskiej;

e premiera autorskiego spektaklu Kuby Kaprala przygotowanego ze studentami poznanskiego
STA;

e 2024r. — premiera przygotowanego z osobami z niepelnosprawnosciami w ramach pracy
warsztatowej — Marcina Kgszyckiego (wydarzenie cykliczne);

e grudzien — premiera widowiska performatywnego ,,Prasowy przeglad roku” przygotowanego

przez Kube Kaprala (wydarzenie cykliczne).
styczen — maj 2025 r. — 2 wydarzenia premierowe:

® czerwiec - premiera przygotowanego z osobami z niepelnosprawnosciami w ramach pracy
warsztatowej — Marcina Keszyckiego (wydarzenie cykliczne).

e premiera spektaklu grupy warsztatowej Marka Kosci6tka (wydarzenie cykliczne);

INTEGRACJA OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM

Teatr Osmego Dnia zawsze byl miejscem otwartym dla oséb zagrozonych wykluczeniem. Osoby
z niepetnosprawnos$ciami, osadzeni, seniorzy, osoby LGBT+, bezdomni, ubodzy, uchodzcy, imigranci,
szeroko pojeci ,,inni” znajdowali u nas przyjazne, bezpieczne miejsce pracy, realizacji swoich
artystycznych projektow, forum dla rozméw i dyskusji, dla prezentacji swoich postaw i racji. Ten aspekt

dziatalnosci Teatru jest mi szczegdlnie bliski i zamierzam go kontynuowaé i wzmacniad.



¢  Osoby z niepelnosprawno$ciami

Zajgcia warsztatowe z osobami z niepetnosprawno$ciami fizycznymi i intelektualnymi sg statym
elementem naszego programu. Grupa nosi nazwe Teatr Lapacze Snoéw i dziata pod kierunkiem
artystycznym Marcina Keszyckiego, przy wsparciu muzycznym Katarzyny Klebby, pod opieka
terapeutyczng Konrada Szymanskiego i opieka organizacyjng pracownikéw artystycznych,
merytorycznych i technicznych naszego Teatru. Kazdorazowo (za wyjatkiem czasu pandemii) roczny
cykl warsztatowy koticzy si¢ pokazami premierowymi. Najblizsza premiera odbedzie sie 11 czerwca

br., a w kolejnych 3 sezonach planujemy 3 kolejne premiery.

Praca z osobami z niepetnosprawno$ciami intelektualnymi i fizycznymi wymaga ogromnego
zaangazowania nie tylko artystycznego, ale réwniez organizacyjnego, ale jej efekty warte sa naktadow.
Artysci szczeg6lnej troski sa wdziecznymi wspéipracownikami, od ktérych wiele sie¢ uczymy,
szczegOlnie wrazliwosci, a efekty ich pracy maja ogromne walory poznawcze, artystyczne

i integracyjne.
e  Osadzeni

Jako Zespot mamy duze doswiadczenie w pracy i organizowaniu projektéw majacych na celu
zapobieganie wykluczeniu 0s6b osadzonych. W 2011 roku Teatrze Osmego Dnia przygotowat spektakl
»Osadzeni. Mlyfiska 17 na podstawie historii osadzonych. Przez kolejne lata, wspdlnie z Poznanskim
Aresztem Sledczym, Teatrem Polski, CK Zamek, Stowarzyszeniem Teatralnym ANTRAKT, UAM
organizowaliSmy kolejne edycje Festiwalu Sztuki Wigziennej. Jako producentka ST ANTRAKT
realizowatam projekty, w ktére angazowani byli osadzeni, w ramach programéw dofinansowywanych
przez Miasto Poznafi m.in.: spektakl plenerowy ,,Stukot/Czerwiec’56” i projekt ,,Osadzeni w Miescie
i w Teatrze”. Nasza wspdtpraca zatrzymana zostata przez pandemie oraz bezwzgledng izolacje, ktorej
poddano osadzonych. Obecnie restrykcje te sa stopniowo znoszone i wracamy do naszej pracy na rzecz
osadzonych. W planach na najblizsze trzy sezony mamy organizowanie warsztatéw teatralnych,
wspolnie przygotowywanie spektakli, wystaw prac plastycznych, organizacje wydarzefi majacych na

celu zapobieganie i wspieranie 0s6b zagrozonych uzaleznieniami.
e Osoby zagrozone bezdomnoscig

W Teatrze Osmego Dnia dziata grupa teatralna Wikingowie pod opieka artystyczng Doroty Abbe. Grupa
w ostatnich latach, przy wsparciu finansowym i organizacyjnym T8D i Fundacji Na Marginesie
zrealizowala i wielokrotnie prezentowata w naszym Teatrze swoje spektakle. Planuje prace na rzecz
0s6b zagrozonych bezdomnoscia poszerzy¢ o dzialania warsztatowe prowadzone przez aktoréw Teatru
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Osobng grupg, mile widziang w naszej siedzibie i programie, beda osoby zaangazowane w walke
0 godnos¢ cziowieka, o szeroko pojeta sprawiedliwosé spoteczng i wspdlne dobro: dziatacze zwigzkowi,
dziatacze spoteczni, ekolodzy, osoby zaangazowane w walkg o praworzadnos¢ i réwnouprawnienie. Do
grupy tej zaliczam, jak juz wspomnialam we wstepie, niezaleznych artystow, nonkonformistow
dzialajacych poza gtéwnym nurtem. Pozostaniemy wigc przestrzenia otwartg i goscinng dla
»bezdomnych” grup teatralnych z nurtu teatru niezaleznego dzialajacych w strukturach organizaciji

pozarzadowych, gldwnie, ale nie tylko z Poznania.

Teatr Osmego Dnia pod moim kierownictwem nie odejdzie od swoich najlepszych tradycyjnych
wartoSci: artystycznej niezaleznoSci, otwarto$ci, spolecznej wrazliwosci. Daze jednak do

stabilnego rozwoju tej instytucji.
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