UCHWAŁA NR LXII/869/V/2009
RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 3 listopada 2009r. 
w sprawie 
upoważnienia Prezydenta Miasta Poznania do zaciągania zobowiązań finansowych na realizację projektu: „NOVUS Program rozwoju administracji samorządowej Warszawy, Poznania, Lublina, Ełku i Łodzi” w ramach Priorytetu V, Działanie 5.2.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 10 oraz art. 58 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271 z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420) –  uchwala się, co następuje:

§1

1. Upoważnia się Prezydenta Miasta Poznania do zaciągnięcia zobowiązań finansowych na realizację przez Miasto Poznań projektu pt. „NOVUS Program rozwoju administracji samorządowej Warszawy, Poznania, Lublina, Ełku i Łodzi”, realizowanego w latach 2010-2012, w partnerstwie z miastami: Łódź, Ełk, Lublin oraz Partnerem Wiodącym: Miastem Stołecznym Warszawa. Łączna wartość Projektu to 4.998.628,55, z tego: 2 752 260,05 zł wydatkowane będzie (słownie złotych: dwa miliony siedemset pięćdziesiąt dwa tysiące  dwieście sześćdziesiąt 5/100) w 2010 r.; 2 030 868,50 zł wydatkowane będzie (słownie złotych: dwa miliony trzydzieści tysięcy osiemset sześćdziesiąt osiem 50/100) w 2011 r.; 215 500,00 zł wydatkowane będzie (słownie złotych: dwieście piętnaście tysięcy pięćset) w 2012 roku.

2. Upoważnia się prezydenta Miasta Poznania do podpisania w tym celu umowy partnerskiej z samorządami miast: Warszawa, Ełk, Łódź i Lublin.

3. Miasto Poznań, na mocy Wniosku o dofinansowanie do działania 5.2.1 PO KL oraz na mocy ww. umowy partnerskiej, będzie partycypować w latach 2010 – 2012, w projekcie „NOVUS Program rozwoju administracji samorządowej Warszawy, Poznania, Lublina, Ełku i Łodzi”, wkładem finansowym i niefinansowym. Całkowita wartość tego wkładu wynosić będzie w latach 2010 – 2012, 69.980,80 zł (55.720,00 wkładu niefinansowego oraz 14.260,80 wkładu finansowego), to jest w 2010 roku – 55.720,00 zł (całkowita wartość wkładu niefinansowego) i 14.260,80 zł (wkład finansowy). Wkład ten finansowany będzie z przychodów własnych Miasta Poznania.

4. Pozostałe źródła finansowania w projekcie stanowią: wkład własny: m. st. Warszawy w kwocie 214941,03, wkład własny m. Łódź: 84.977,23, wkład własny m. Ełk: 54.984,91, wkład własny m. Lublin: 74.979,43, a także środki Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu państwa w wysokości 4 498 765,69 zł (słownie złotych: cztery miliony czterysta dziewięćdziesiąt osiem tysięcy siedemset sześćdziesiąt pięć 69/100), z tego: 2 492 944,14 zł (słownie złotych: dwa miliony czterysta dziewięćdziesiąt dwa tysiące dziewięćset czterdzieści cztery 14/100) w 2010 roku; 1 830 321,55 zł (słownie złotych: milion osiemset trzydzieści tysięcy trzysta dwadzieścia jeden 55/100) w 2011 roku, 175 500,00 zł (słownie złotych: sto siedemdziesiąt pięć tysięcy pięćset) w 2012 roku.

§2

Realizacja zobowiązań nastąpi w przypadku przyznania środków finansowych 
w formie dotacji rozwojowej z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu państwa w ramach Priorytetu V, Działanie 5.2.1, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

§3

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Poznania.

§4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

    Przewodniczący 

Rady Miasta Poznania
 Grzegorz Ganowicz

UZASADNIENIE

DO PROJEKTU UCHWAŁY

RADY MIASTA POZNANIA

w sprawie
upoważnienia Prezydenta Miasta Poznania do zaciągania zobowiązań finansowych na realizację projektu: „NOVUS Program rozwoju administracji samorządowej Warszawy, Poznania, Lublina, Ełku i Łodzi” w ramach Priorytetu V, Działanie 5.2.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Miasto Poznań ubiega się o dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki razem z miastami Łodzi, Ełku, Warszawy, Lublina. Jednym z wymogów formalnych ubiegania się o dofinansowanie ww. projektu jest złożenie uchwały właściwego organu dysponującego budżetem, zatwierdzającej projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Celem projektu jest poprawa usług administracji samorządowej miast Warszawy, Poznania, Lublina, Ełku i Łodzi uczestniczących w projekcie. Cel ten zostanie zrealizowany poprzez  usprawnienie procesu wydania decyzji administracyjnych, poprawę polityki jakości oraz zwiększenie partycypacji reprezentantów społeczeństwa obywatelskiego  w realizacji polityki Urzędu.

W ramach projektu, różne formy wsparcia adresowane będą do grupy 1520 urzędników samorządowych (pracowników merytorycznych i kadry zarządzającej). Pracownicy Ci drogą szkoleń pozyskają specjalistyczną wiedzę, która będzie korespondowała z wnioskami „badania luk kompetencyjnych”. Przewiduje się kompleksowe szkolenia zwłaszcza 
z Kodeksu Postępowania Administracyjnego, Kodeksu Postępowania Cywilnego, Prawa Zamówień Publicznych czy Prawa Pracy. Usprawniony zostanie proces zamówień publicznych oraz zaktywizowany proces konsultacji społecznych. Powstanie „mapa aktywności”, dotycząca organizacji działających na terenie miast beneficjentów. Szczególna uwaga poświęcona zostanie procesom e-administracji. Dużą rolę odgrywać będą także działania zmierzające do poprawy komunikacji w Urzędzie, tworzenia grup zadaniowych
 i poprawy pracy w grupie. Wszystkie promowane rozwiązania nawiązywać będą do standardów IIP – Investors in People.

W skutek projektu poza specjalistycznymi szkoleniami, wprowadzony zostanie system monitorowania zadowolenia klientów Urzędu.

W rezultacie w UMP rozwinięte zostaną istniejące systemy jakości: ISO 9001:2001 i IIP;  wdrożona zostanie mapa aktywności, usprawniona zostanie i wzrośnie liczba wykonywanych zadań publicznych. 

Łączna liczba osób objętych szkoleniami w UMP sięgnie ok 150 osób, z czego 32 osoby to przedstawiciele kadry kierowniczej. 

Zastępca Prezydenta Miasta Poznania

Tomasz Kayser

