Załącznik nr 1
do Miejskiego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych 
w Poznaniu na 2012 rok

Zasady wynagradzania członków 
Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Poznaniu

1. Za udział w jednym posiedzeniu Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje wynagrodzenie dla:

1) przewodniczącego lub zastępcy przewodniczącego w przypadku, gdy prowadzi posiedzenie Komisji -   120,00 zł (brutto);

2) pozostałych członków Komisji – 100,00 zł (brutto).

2. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. 1, jest uczestnictwo 
w posiedzeniu Komisji potwierdzone podpisem złożonym na listach obecności 
z poszczególnych posiedzeń Komisji.

3. Przewodniczący ustala regulamin pracy członków Komisji oraz planuje i organizuje pracę Komisji.

