UZASADNIENIE

dla ustalenia wynagrodzenia Prezesa Zarzadu

spolki ,,Targowiska” sp. z 0.0.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow spétki ,Targowiska” sp. z o0.0. podjeto w dniu
14 czerwca 2017 roku uchwate nr 22/2017 w sprawie okreslenia zasad ksztattowania
I wysokosci wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, w ramach ktérej ustalito wysokos¢ czesci statej
wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spdtki ,Targowiska” sp. z 0.0. w wysokosci odmiennej, niz
wynika to z przepiséw art. 4 ust. 2 ustawy zdnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.U.2016.1202, ze zm.),
na podstawie art. 4 ust. 3 pkt 2) ww. ustawy.

.largowiska” sp. z 0.0. jest jednoosobowg spétkg Miasta Poznania, powstatg w wyniku
przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego pod nazwg Przedsiebiorstwo Paristwowe
.rargowiska" i dziatajgca na rynku od dnia 1 lipca 1997 roku. Spotka jest zarzadcg 10
najpopularniejszych poznanskich placéw targowych zorganizowanych na dzierzawionych od
Miasta Poznania gruntach komunalnych. Dodatkowo Spétka jest organizatorem jarmarkéw
i kiermaszy oraz réznego typu imprez okolicznosciowych o charakterze handlowym. Tym
samym Spétka podejmuje dziatania zwigzane z realizacjg przez Miasto Poznan zadania
witasnego gminy w zakresie zaspakajania zbiorowych potrzeb mieszkaricow w obszarze

targowisk i hal targowych.

tgczna warto$¢ aktywow Spotki wedtug bilansu na dzier 31 grudnia 2016 roku wynosita ok.
5,9 min zt. W roku 2016 Spoétka uzyskata roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobéw
i ustug oraz operacji finansowych na poziomie 4,7 min zt przy przecietnym zatrudnieniu na

poziomie 20,03.

Spotka podejmuje szereg dziatarn majgcych na celu poprawe standardu funkcjonowania
poznanskich targowisk, jak réwniez ich estetyki oraz wizerunku. W ramach realizacji
wyznaczonych celéw Spotka, przy wspétpracy z Miastem Poznan oraz przedstawicielami
kupcéw i mieszkancow, opracowata projekty rewitalizacji i modernizacji nastepujgcych
targowisk: Rynek Swit, Rynek tazarski, targowiska Dolna Wilda, a obecnie prowadzi prace
zwigzane z ich wdrozeniem. Celem tych prac jest wytworzenie nowej jakosci w zakresie
zagospodarowania powierzchni placéw targowych, poprzez uczynienie z nich dogodnych

i komfortowych miejsc handlu oraz przestrzeni publicznej przyjaznej mieszkaricom Poznania.

Zakres i wielkoS¢ realizowanego przez Spotke programu inwestycyjnego, jak réwniez
zadania realizowane przez Zarzad w ramach biezacej dziatalnosci Spétki, uzasadniajg
ustalenie wynagrodzenia Prezes Zarzgdu w czesci stalej na poziomie wyzszym niz

wynikajgcy z przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania



wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami. Wynagrodzenie Prezes Zarzadu
w czesci statej zostato ustalone w wysokoséci obowigzujgcej przed wejsciem w zycie zmian
w przepisach dotyczgcych zasad wynagradzania oséb bedacych cztonkami organu
zarzgdzajgcego. Natomiast poziom czesci statej wynagrodzenia pozostatych cztonkdéw
Zarzadu zostat dostosowany do granic wyznaczonych przepisami ustawy, przy czym obecnie

Zarzad Spotki jest jednoosobowy.



