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RAPORT O SYTUACI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ

SZPITALA MIEJSKIEGO IM. FRANCISZKA RASZEI

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoéci leczniczej
(Dz.U.2016.0.1638 t.j)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakladzie opieki zdrowotnej.

1. Szpital Miejski im. Franciszka Raszei

2. Siedziba - Poznan

3. Adres 60-854 Poznari ul. Mickiewicza 2

4. Numer telefonu~ 61 2245 223, faksu — 61 8484 990 oraz adres poczty elektroniczne;j
sekretariat@raszeja.poznan.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON 000313325

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym 0000001858

7. Data wpisu do rejestru —23-09-1994r. i numer rejestru podmiotéw wykonujacych

dziatalnosc lecznicza 000000016143

ll. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie
i zasady analizy wskaZnikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony

zdrowia.

Ww. raport sporzgdzono zgodnie z Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017
roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzgdzenia analizy
oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki

zdrowotne].

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2017 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegélnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w/w rozporzgdzeniu.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE] za 2017r.

WSKAZNIKI PLYNNOSCI
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W wyniku analizy wskaZnikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2017r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 59 punktéw co stanowi 84%
maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i o $wiadczy stabilnoéci ekonomiczno-

finansowej jednostki.

iH. Prognoza sytuaciji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Szpital prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych w ustawie o
dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2018-2020 rok zostata opracowana zgodnie z art.
52 ustawy o dziatalnosci lecznicze;j.

Szpital z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychoddw koszty dziatalnoéci i

reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata



obrotowe zatozono utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowej, osiagnigcie dodatniego
wyniku finansowego.

W prognozach uwzgledniono uchwalone przez Sejm zmiany w zasadach finansowania
éwiadczen ze érodkéw publicznych oraz opublikowane zatozenia makroekonomiczne
okreélone przez Rade Ministréow w Wieloletnim Planie Finansowym Paristwa na lata 2018-

2021.

Wskazniki makroekonomiczne

Z Wieloletniego Planu Finansowego Paristwa na lata 2018-2021 wynika, 2e celem
dziatalnoéci Panstwa w obszarze Zdrowie jest:  zwigkszenie bezpieczeristwa zdrowotnego
spoleczeristwa poprzez zapewnienie trwalego dostepu do swiadczer opieki zdrowotnej, ze
szczegbinym uwzglednieniem sSwiadczer ratujgcych Zycie. W tym obszarze realizowane beda
dziatania zwiekszajace dostepno$¢ leczenia, tak aby kazdy obywatel otrzymat pomoc medyczng w
sposdb szybki i pozwalajacy na utrzymanie obywateli w poczuciu bezpieczeristwa

W tym celu beda prowadzone prace zorientowane m.in. na stopniowy wzrost nakladéw na
ochrone zdrowia. Szczegdlne dziatania dotyczace zabezpieczenia zdrowia beda przeznaczone dla
o0s6b najczesciej korzystajacych z pomocy lekarskiej, a wigc dla oséb starszych. Realizowane beda
réwnies dziatania w zakresie ksztattowania zdrowego stylu Zycia poprzez profilaktyke oraz promocje
zdrowia, a takie edukacje zdrowotng. Zapewnienie trwaltego dostepu do $wiadczert bedzie sig
odbywato m.in. poprzez zwigkszenie naktadéw na ochrone zdrowia wynikajace z ustawy z dnia 24
listopada 2017 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych.

W Wieloletnim Planie Finansowym Pafstwa prognozuje sie:

1. Tempo wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych w latach 2018-2019 - 2,3%, a w latach
2020-2021 - 2,5%.

2. Nominalne tempo wzrostu przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narcdowej
prognozowane jest w 2018r. na 5,7%, w 2019r. na 5,6% a w 2020r. na 5,5%.

3. Wzrost PKB 2018r. — 3,8%; 2019r. — 3,8%; 2020r. - 3,7%.

4. Stopa bezrobocia 2018r. — 4,2%; 2019r. — 3,9%; 2020r. - 3,2%.

Zatozenia do prognozy przychoddw i kosztéw Szpitala im. Franciszka Raszei w latach 2018 -
2020

Podstawa okreslenia prognozowanych przychodéw jest plan finansowy na 2018r.
Do prognozy przychodéw na lata 2018-2020 przyjgto, ze zakres realizowanych $wiadczen ze
srodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci

podmiotu.




Przychody

Przychody dot. finansowania swiadczed zdrowotnych w 2018r. zostaty
oszacowane przez powigkszenie kwoty otrzymanej z tytutu sprzedazy ustug
Narodowemu Funduszowi Zdrowia w 2017 roku o 4,0%, a w 2019r. przychody z
2018r. powiekszone réwniez o 4,0%.

Przychody dotyczace finansowania przez Ministerstwo Zdrowia w 2019 i 2020
roku rezydentur lekarzy oszacowano na podstawie bedgcych w posiadaniu
Szpitala umoéw na dzien sporzadzania niniejszego raportu.

Pozostate przychody operacyjne w 2019r. zaplanowano na poziomie planowanych
przychoddéw z tych tytutéw w 2018r., a w 2020r. powiekszono o 5% w stosunku do
2018 2019 roku.

Przychody finansowe i pozostate przychody netto ze sprzedaiy produktéow
zwigkszono o 10% od kwoty zaplanowanej na 2018 rok (przychody: sprzedanych

pracodawcom i pozostate).

Koszty

Koszty (oprocz wynagrodzenn i ubezpieczern spotecznych) zwiekszono o
prognozowany S$rednioroczny wskaznik inflacji: w 2019r. o 2,3%, a w 2020r. o
2,5%. Koszty wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych zwiekszono w 2019r. o
5,6%, aw 2020r. 0 5,5%.

Pozostate koszty operacyjne zwigkszono o prognozowany srednioroczny wskaznik
inflacji: w 2019r. 0 2,3%, a w 2020r. 0 2,5%.

Koszty finansowe zostaty umniejszone w zwigzku z tym, ze obejmujg one gtéwnie
naliczane odsetki od pozyczek otrzymanych w 2009 roku od Miasta Poznan na
sptate wymagalnych zobowiazan cywilnoprawnych. Zgodnie z harmonogramem
sptata pozyczek zakoriczy sie¢ w grudniu 2019r. Kwoty naliczanych odsetek w
zwigzku ze zmniejszajgcym sig kapitatem do sptaty zmniejszajg sie, a w 2020r. nie

beda naliczane.

Zobowigzania:

Z tytutu dostaw i ustug oraz inne zobowigzania - powiekszone w stosunku do
2018r. 0 prognozowany $rednioroczny wskaznik inflacji: w 2019r. 0 2,3%, a w
2020r. 0 2,5%.

Z tytutu wynagrodzeri oraz z tytutu podatkéw i ubezpieczen spotecznych

powiekszone w 2019r. 0 5,6%, a w 2020r. 0 5,5%.



Naleznosci:

e 7 tytutu dostaw i ustug powiekszone w stosunku do 2018r. o prognozowany
érednioroczny wskainik inflacji: w 2019r. i w 2020r. o 4% (planowany wzrost
przychodéw od Narodowego Funduszu Zdrowia).

Aktywa trwale oraz Rozliczenia miedzyokresowe:

e Uwzgledniono odpisy amortyzacyjne i umorzeniowe oraz zakup nowego majgtku

trwatego.

Wvykaz uméw na finansowanie $wiadczen ze srodkéw publicznych zawartych z Narodowym

Funduszem Zdrowia na dzien sporzadzania raportu:

1. Umowa o udzielanie $wiadczeri opieki zdrowotnej w systemie podstawowego
szpitalnego zabezpieczenia $wiadczeri opieki zdrowotnej (Oddziaty szpitalne /poza
oddziatem otolaryngologicznym/, poradnie ambulatoryjne specjalistyczne /poza
poradnia otolaryngologiczng/, leczenie cukrzycy z zastosowaniem pompy insulinowej
u dorostych). Umowa zawarta na okres od dnia 01-01-2018 do dnia 30-06-2018.

2. Umowa o udzielanie $wiadczeri opieki zdrowotnej — leczenie szpitalne (oddziat
otolaryngologiczny). Umowa zawarta na okres od dnia 01-04-2018 do dnia 31-12-
2018. Wczeéniejsza umowa zawarta na okres od dnia 01-01-2018 do dnia 31-03-2018.

3. Umowa o udzielanie $wiadczert opieki zdrowotnej — ambulatoryjna opieka
specjalistyczna ambulatoryjne $wiadczenia diagnostyczne kosztochtonne (badania
endoskopowe przewodu pokarmowego — kolonoskopia). Umowa zawarta na okres od
dnia 01-01-2018 do dnia 30-06-2018.

4. Umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej — opieka psychiatryczna i leczenie
uzalezniet. Umowa zawarta na okres od dnia 01-01-2018 do dnia 30-06-2018.

5. Umowa o udzielanie $wiadczern opieki zdrowotnej — ambulatoryjna opieka
specjalistyczna (poradnia otolaryngologiczna). Umowa zawarta na okres od dnia 01-

01-2018 do dnia 30-06-2018.

01 paidziernika 2017r. weszta w Zycie ustawa wprowadzajaca system podstawowego
szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej (PSZ), czyli tzw. sieci szpitali. Gtéwnym
zatozeniem tej ustawy byta zmiana finansowania szpitali.

Zakwalifikowanie Szpitala do PSZ sprawito, Ze ma on gwarancje, ze NFZ zawrze z nim umowe.
Nie ma koniecznodci uczestnictwa w postepowaniu konkursowym.

Nalezy zaznaczy¢, ze przynaleznos¢ do sieci nie bedzie miata charakteru statego. Szpital, ktéry

nie wypetnia swoich zobowigzan moze zostac wykreslony z sieci. Wowczas pienigdze, ktére do niego



trafity w ramach tej formy finansowania, zostang przejete przez NFZ. Fundusz bedzie mégt
ogtosi¢ wowczas konkurs na realizacje Swiadczen, ktdre przestaly istnie¢ zastrzegajac, ze to bedzie
konkurs dla szpitali znajdujacych sie w PSZ. Natomiast w przypadku gdy szpital bedzie pracowat

intensywniej to jego wynagrodzenie zostanie zwigkszone.

Szpital im. Fr. Raszei spetnit wymogi do zakwalifikowania do systemu zabezpieczenia w
grupie szpitale | stopnia (wyrdinia si¢ poziomy: chirurgia ogélna, choroby wewnetrzne,
potfoznictwo i ginekologia, neonatologia).

W ramach szpitale | stopnia mozemy udziela¢ swiadczen gwarantowanych w zakresie
leczenie szpitalne, tryb hospitalizacji w przypadku toksykologii kliniczne;.

W ramach chorob wewnetrznych mozliwe do realizacji s3 $wiadczenia z zakresu
diabetologii.

Sieé swoim zakresem objeta takze:

« sSwiadczenia wysokospecjalistyczne,

» Swiadczenia z zakresu programow lekowych,

« Swiadczenia z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej (AOS) realizowane w

przychodniach przyszpitalnych,

« Swiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej,

» Swiadczenia z zakresu nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej.

Wejscie w zycie sieci szpitali spowodowato, zmiany w funkcjonowaniu SOR-6w oraz
swigtecznej opieki zdrowotnej. W niedziele 1 paidziernika o 8 'rano Szpital uruchomit tzw.
»Wieczorynke", czyli punkty nocnej i $wigtecznej pomocy. Mozna sig zgtosi¢ do pierwszej
wybranej lecznicy z listy NFZ. Miejsce zamieszkania ma znaczenie, jedynie jesli chcemy
wezwac lekarza do domu.

»Wieczorynka” to dyzury odbywajgce sie od poniedziatku do pigtku od 18:00 do 08:00
nastepnego dnia i catodobowo w dni ustawowo wolne od pracy.

Nocna i Swigteczna pomoc zdrowotna jest uzupetnieniem opieki podstawowej po
godzinach pracy lekarzy i pielegniarek podstawowej opieki zdrowotnej. Korzysta sie z niej,
kiedy stan zdrowia nagle ulega pogorszeniu. Swiadczenia sa bezpfatne i udzielane bez
skierowania. Zaréwno na miejscu, jak i telefonicznie.

Pomoc udzielana jest pacjentom bez wzgledu na wiek. Szpital musi zapewni¢ pomoc
lekarza rodzinnego lub internisty.

Zgodnie z przepisami w kazdym punkcie ,wieczorynki” musi dyzurowaé nie tylko

lekarz, ale i pielegniarka.



Szpital od 01 paZdziernika 2017r. otrzymuje ryczattowe wynagrodzenie za
wykonywanie swoich zadan.

Finansowanie jest przyznawane na 4 lata. Wobec tego zmienily sie tez okresy
rozliczeniowe. Teraz nie bedg mogly by¢ diuzsze niz rok, a zaraz po wprowadzeniu systemu
sg to okresy krétsze - kwartalne i pétroczne

W strukturze Szpitala znajdujg sie: oddziat otolaryngologiczny, poradnia
otolaryngologiczna oraz Oérodek Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych, ktére sg

finansowane poza ryczattem.

Plany inwestycyjne:

W 2018 roku:

1. 2455 000,00 — Modernizacja Izby Przyjec z Centralng Rejestracjg {dotacja Miasta
Poznania — 2 319 400,00, $rodki wtasne - 135 600,00)

2. 2578 425,00 — Modernizacja Oddziatu Diabetologii i Chorob Wewnegtrznych
(dotacja Miasta Poznania),

3. 105663,57 — zakupy inwestycyjne /narzedzia laparoskopowe/ (dotacja Miasta
Poznania — 100 000,00, $rodki wiasne 5 663,57).

4. 570000,00 - érodkéw wtasnych szpitala (w tym: remont wezfa kanalizacyjnego,
remontu dziedzirica szpitala, remont apteki, zakup narzedzi laryngologicznych).

Razem 2018r. — 5 709 088,57

W 2019 roku {zgodnie ze sporzadzonym planem potrzeb inwestycyjnych na lata 2018-2021):

1. 850 000,00 — Rewaloryzacja i termomodernizacja elewacji

2. 736 669,00 - Remont dziedzirica

3. 600 000,00 — Realizacja robd6t budowlanych i instalacyjnych, zakup sprzetu i
wyposazenia w Dziale Zywienia

4. 500 000,00 — Realizacja rob6t budowanych i instalacyjnych w Gidwnej rozdzielani
elektrycznej

5. 450 000,00 — Realizacja robdt budowlanych i instalacyjnych - Instalacja p. po:.

6. 2290900,00 - Realizacja robdt budowlanych i instalacyjnych, zakup sprzetu i
wyposazenia — Oddziat Chirurgii Ogolnej

7. 500 000,00 — Zakup wyposazenia — Oddziat Otolaryngologii

8. 360000,00 - Zakup wyposazenia — Centralna Sterylizacja

9. 1245 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Toksykologii

10. 250 000,00 - Zakup wyposazenia - Oddziat Noworodkowy

11. 288 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Diabetologii i Choréb Wewnetrznych



12.
13.

338 000,00- Zakup wyposazenia — Oddziat AIOM
83 000,00 - Zakup wyposazenia — Blok Operacyjny Ginekologiczny

14. 35 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Patologii Cigzy

15.
16.

28 700,00 - Zakup wyposazenia — Blok Porodowy
42 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Potozniczy

Razem 2019r. 8 597 269,00

W 2020 roku (zgodnie ze sporzadzonym planem potrzeb inwestycyjnych na lata 2018-2021)

1.
2.

© ® N o u s

10.
11.
12.
13.
14.

700 000,00 — Rewaloryzacja i termomodernizacja elewacji

500 000,00 — Realizacja rob6t budowanych i instalacyjnych w Gtéwnej rozdzielani
elektrycznej

1 938 000,00 - Realizacja robdt budowlanych i instalacyjnych, zakup sprzetu i
wyposazenia — Oddziat Chirurgii Ogdlnej

36 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Ginekologiczny

520 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Otolaryngologii

25 600,00 - Zakup wyposazenia — Centralna Sterylizacja

140 000,00 — Zakup wyposazenia — Zaktad Diagnostyki Obrazowe;j

46 000,00 - Zakup wyposaienia — Oddziat Noworodkowy

697 000,00- Zakup wyposazenia — Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Opieki
Medycznej

300 000,00 — Zakup wyposazenia — Izba Przyje¢ Potozniczo-Ginekologiczna

60 000,00 - Zakup wyposazenia — Blok Operacyjny Ginekologiczny

2 500,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Patologii Cigzy

150 000,00 - Zakup wyposazenia — Blok Porodowy

25 000,00 - Zakup wyposazenia — Oddziat Potozniczy

Razem 5 140 100,00

IV. Informacija o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-finansowa

1. Skutki finansowe istotnych zagrozeri wynikajgcych z toczacych sie spraw sadowych nie

objetych rezerwami w sprawozdaniu finansowym za 2017r.

Odszkodowania wynikajgce z toczacych sie spraw sadowych bedg realizowane przez

ubezpieczyciela



2. Korzystne zakonczenie spraw z powoddztwa spzoz o zaplate za $wiadczenia
ponadiimitowe.

W ostatnich latach Szpital nie wystepowat z powodztwem o zaptate za Swiadczenia

ponadlimitowe.

3. Krétka charakterystyka struktury organizacyjnej samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej z podaniem zmian organizacyjnych zwigzanych ze zmiang zasad
finansowania $wiadczeri ze Srodkow publicznych
W zwigzku ze zmianami finansowania zmienita sie¢ w 2017r. struktura organizacyjna
Szpitala. Dopisano: Gabinet Nocnej i Swiagtecznej Opieki Zdrowotnej, Gabinet

Onkologiczny, Gabinet Otologiczny, Gabinet rynologiczny.

4. Skutki finansowe braku lub zmniejszenia umowy na finansowanie ze $rodkéw publicznych
a) brak lub obnizenie kontraktu w zakresach:
Zaktadamy ze w latach 2018-2020 umowy, ktdére posiadamy na moment sporzadzenia
raportu beda kontynuowane i ich warto$¢ wrosnie.

b) zwrot $rodkéw UE w zwigzku z brakiem trwatosci projektu - nie dotyczy

5. Zadania ptacowe pracownikéw
Regulacje ptacowe

a) utrzymanie od IX 2015r. dodatku dla pielegniarek i potoinych otrzymywanego od

Narodowego Funduszu Zdrowia

Rok 2017 (I-XI1 2017r.) 2 742 804

Rok 2018 (I-V12018r.) 1794 816

Rok 2017 VII-XIi 2017r.) 1 794 816 (szacunek)
Rok 2019 (1-Vi 2019r.) 1 794 816 (szacunek)

b) realizacja zawartych porozumiefi ze zwigzkami zawodowymi lub grupami
zawodowymi
skutki finansowe (wynagrodzenia i ubezpieczenia spoteczne):
Rok 2018 1586351,00 (pordéwnanie do 2017r.)
Rok 2019 2 075 248,00 (poréwnanie do 2018r.)
Rok 2020 2152 328,00 (pordwnanie do 2019r.)



Problemem Szpitala s3 przede wszystkim: zadania ptacowe personelu medycznego
oraz brak lekarzy i pielegniarek i réwniez $rednia ich wieku. Mamy dotkliwe niedobory
kadry, ktora sie starzeje.

Sytuacja finansowa w Szpitalu i w catym systemie ochrony zdrowia jest bardzo trudna i
pienigdzy nie wystarcza na zatatwienie wszystkich spraw, gtéwnie zgdan ptacowych

pracownikow.

6. Projektowana ustawa o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdw publicznych oraz niektérych innych ustaw:
a) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkoéw publicznych
b) Ustawy z dnia 05 grudnia 1996r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty;

c) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej.

Przepisy projektowanej ustawy zawieraja rozwigzania bedace wynikiem dialogu
spotecznego, ktorego zwieficzeniem jest Porozumienie Ministra Zdrowia z przedstawicielami
Porozumienia Rezydentéw Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Lekarzy z dnia 08 lutego
2018r.

Strony Porozumienia jako podstawowy cel swoich dziatari okreslity zwiekszenie dostepnoéci
do swiadczet opieki zdrowotnej oraz poprawe ich jakosci, m.in. przez zwiekszenie
finansowania publicznego systemu ochrony zdrowia oraz zagwarantowanie lepszych
warunkoéw pracy kadrom medycznym.

Ad.a) Zmiana zaktada przyspieszenie tempa wzrostu naktadéw finansowych na publiczny system
ochrony zdrowia, w taki sposéb aby srodki finansowe w wysokosci nie nizszej niz 6% PKB byty

przeznaczane na ochrone zdrowia juz od 2024r.

Ad.b} Zmiany uregulowa¢ maja zagadnienia zwigzane z wynagradzaniem lekarzy odbywajacych
szkolenie specjalizacyjne w ramach rezydentury:
¢ Zmiana zasad finansowania dyzuréw medycznych petnionych w ramach programu
specjalizacji przez lekarzy odbywajgcych szkolenie specjalizacyjne w ramach
rezydentury. Obecnie lekarzowi przystuguje wynagrodzenie na podstawie umowy o
petnienie dyzuréw, zawartej z podmiotem prowadzgcym szkolenie specjalizacyjne
lub staz kierunkowy. Rozwigzanie to pozostaje aktualne dla wszystkich lekarzy
odbywajacych szkolenie specjalizacyjne w formach innych niz rezydentura.

Natomiast lekarzom w ramach rezydentury bedzie przystugiwato wynagrodzenie za



petnienie dyzuru na podstawie umowy o prace zawartej z podmiotem prowadzacym
szkolenie specjalizacyjne, przy czym wynagrodzenie to minister wlaéciwy do spraw zdrowia
finansuje w wysokosci nieprzekraczajacej stawki okreslonej w art. 151" § 1 pkt 2 ustawy z

dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy.

W zwigzku z wystepujgcym w naszym kraju deficytem lekarzy specjalistow
zwigzanym z tym, iz lekarze po uzyskaniu tytutu specjalisty podejmujg prace za
granica lub wykonuja zawdd w niepublicznym sektorze ustug zdrowotnych,
projektowana ustawa zakfada wprowadzenie zachet dla mifodych lekarzy do
podejmowania zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w podmiotach
udzielajacych $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych.

Lekarz odbywajacy szkolenie specjalizacyjne w trybie rezydentury bedzie mogt zobowigzac
sie do wykonywania zawodu lekarza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w podmiocie
leczniczym, ktéry udziela $wiadczenn opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, w tacznym okresie dwdch lat z pieciu kolejnych lat przypadajacych od dnia
uzyskania potwierdzenia zakoriczenia szkolenia specjalizacyjnego, w wymiarze czasu pracy
odpowiadajacym co najmniej wymiarowi jednego etatu i otrzymaé w zamian
wynagrodzenie zasadnicze wyzsze o kwote 700,00 zt. miesiecznie, w przypadku szkolenia
specjalizacyjnego w priorytetowe]j dziedzinie medycyny albo 600,00 zt. miesigcznie, w
przypadku szkolenia specjalizacyjnego w innej dziedzinie medycyny. Deklaracjg dotyczacy
zobowiazania lekarz bedzie skfadat za pomocg Systemu Monitorowania Ksztatcenia
Pracownikéw Medycznych, do podmiotu prowadzacego szkolenie specjalizacyjne
zatrudniajacego lekarza. Zwigkszone wynagrodzenie przystugiwad bedzie od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym lekarz ztozyt deklaracjg. W przypadku
pobierania zwiekszonego wynagrodzenia zasadniczego w okresie krotszym niz okres
szkolenia specjalizacyjnego, dwuletni okres wykonywania zawodu, begdzie ulegat
proporcjonalnemu  skréceniu. Wojewoda potwierdzajagc  zakoriczenie  szkolenia
specjalizacyjnego zawiadomi lekarza o okresie realizacji ww. zobowigzania. W przypadku
gdy lekarz nie wywiaZe sie ze zobowigzania wykonywania zawodu lekarza na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w tgcznym okresie dwdch lat z pieciu kolejnych lat przypadajacych
od dnia uzyskania potwierdzenia zakoriczenia szkolenia specjalizacyjnego lub zaprzestania
realizacji programu specjalizacji, bedzie zobowigzany do zaptaty kary w wysokosci réwnej
iloczynowi liczby miesiecy pobierania zwiekszonego wynagrodzenia zasadniczego oraz
kwoty odpowiadajacej temu zwigkszeniu.

Zmiana ma réwniez objgé lekarzy ochrong prawng naleing funkcjonariuszowi
publicznemu. Zwigzane jest to z koniecznoscia zapewnienia warunkéw do
niezaktéconego i nalezytego udzielania swiadczen opieki zdrowotnej przez lekarzy i

lekarzy dentystow.



Ad.c) Zmiana ustawy umoiliwi ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia gromadzenie i
przetwarzanie danych o osobach zatrudnionych w podmiotach leczniczych, w tym o wysokosci i
sktadnikach ich wynagrodzenia. Pozwoli to na glebsza analize i ocene kosztéw zatrudnienia jako
sktadowej kosztéw prowadzenia dziatalnosci leczniczej i prowadzenie bardziej adekwatnej polityki
zdrowotne;j.

Przepisy zawierajg przepisy epizodyczna nalata 2018 -2020, zwigzane 2 przeznaczeniem $rodkéw
finansowych na podwyike wynagrodzen lekarzy specjalistéw do wysokoéci 6 750,00 zi. brutto
miesigcznie, regulujgce zasady i sposob przekazywania tych Srodkéw. Przepisy dotyczace wazrostu
wynagrodzeit obejmg lekarzy posiadajgcych specjalizacje, zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy u $wiadczeniodawcow, ktérzy zawarli z NFZ umowy obejmujace udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w warunkach catodobowych lub catodziennych i uczestnicza w udzielaniu tych swiadczen,
i ktorzy zobowiaig sie wobec pracodawcy do nieudzielania tozsamych swiadczer opieki zdrowotnej u
innego Swiadczeniodawcy realizujgcego umowe z co najmniej jednego z zakreséw o ktérych mowa w
ustawie o Swiadczeniach.

Projekt przewiduje, Ze dyrektorzy wojewddzkich oddzialéw NFZ, w oparciu o informacje
przekazywane dwa razy do roku przez podmioty lecznicze, na podstawie zmienionych uméw o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, beda przekazywali srodki finansowe w wysokosci niezbednej
do podwyiszenia lekarzom specjalistom wynagrodzen zgodnie z projektowang ustawa. Podmioty
lecznicze zobowigzane bedg do przeznaczenia tych $rodkéw na zapewnienie wzrostu wynagrodzeri
lekarzom specjalistom zgodnie z projektowang ustawa. Srodki nie przeznaczone na ten cel beda
podlegatly zwrotowi.

Projekt przewiduje, Ze ustawa wejdzie w 2ycie z dnie 01 lipca 2018r.




TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]I EKONOMICZNO-FINANSOWE]
- PROGNOZA NA LATA 2018-2020

2018 2019 2020
Grupa Wskazniki —
o : Wekasnie| 196 L worasnic| 1% | wogsni | M€
punktow | punktow punktéw
. \Vskazxzxk zyskownosci 0,24% 3 0,03% 3 0.01% 3
| netto (%0)
. . | Wskaznik zyskownosci
I WSKAZNIKI | )
ZYSKOWNOéCI dZIalalnf)éc_l 0,08% 3 -0,06% 0 -0,14% 0
. |operacyjne] (%)
Wskainik zyskownose | g ocor |3 | 003% | 3 | 002% | 3
; aktywow (%o)
Razem 9 . § . s
. \YSI‘iZ’;fcl‘ib‘ef""cq 2,44 12 2,24 12 2,10 12
11 WsRAZNIKT | PPTO
 PLYNNOSCI . .
| Wekainik szgbkicj 2,29 13 2,10 13 1,97 13
plynnosci
| Razem 25 25 .
- | Wskaznik rotacji
. o naleznosci 35 3 36 3 36 3
1I1. WSKAZNIKI | (w dniach)
EFEKTYWNOSCI Wskaznik rotacjt
o | zobowiazan 12 7 11 7 11 7
(w dniach)
Razem 10 10 . 1
. \’KSkaz,mk f/ad}uzema 17% 10 15% 10 15% 10
1v. WSKAZNIKL | *KTwow (70)
ZADLUZENIA ik
‘ Wekaznik 0,87 8 0,86 8 0,89 8
wyplacalnosci
Razem 18 | 18 18
Eaczna wartos¢ punktow 62 59 59




Wykres ilosci punktéw wskaZnikéw w latach 2017-2020
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TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2017-2020

Wskazniki [ 2017 2018 2019 2020
Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnoéci operacyjnej (%) 0 3 0 0
Wskaznik zyskownos¢ aktywow (7o) 3 3 3 3
Wskaznik biezacej plynnosci 12 12 12 12
Wskaznik szybkiej plynnosci 13 13 13 13
Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 3 3 3 3
Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 7 7 7 7
Wskaznik zadhuzenia aktywow (%o) 10 10 10 10
Wskaznik wyplacalnosci 8 8 8 8

RAZEM 59 62 59 59

Wykres punktéw ogdtem za lata 2017-2020

SUMA PUNKTOW

w2017r.
£2018r.
:2019r.

% 2020r.




V. Podsumowanie

Podstawowg dziatalnoscig Szpitala Miejskiego im. Fr. Raszei jest dziatalno$é¢ lecznicza
polegajgca na udzielaniu $wiadczeri zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych.
Szpital Miejski im. Fr. Raszei nie jest jednostka nastawiong na osiggniecie zysku .

Zasadniczym celem dziatania podmiotow leczniczych realizujgcych ustugi w catoéci
finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw NFZ jest zaspokajanie w sposéb ciagly i trwaty
potrzeb obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo
Swiadczen zdrowotnych. Szpital udziela swiadczer zdrowotnych finansowanych ze érodkéw
publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczeri na
podstawie odrebnych przepisow nieodptatnie, za czeSciowa lub catkowitg odptatnoscia.
Optaty za swiadczenia zdrowotne udzielone odptatnie, w sytuacjach, w ktérych ustawa oraz
przepisy odrebne dopuszczajg taka odptatno$¢ ustalane sg w oparciu o rzeczywiste koszty
zwigzane z realizacjg procedur medycznych.

Celem Szpitala jest réwnowazenie kosztéw przychodami. W zwigzku z powyiszym
uzyskanie w 2017r. 84% i w prognozach w 2018r. — 89%, a w latach 2018-2019 - 84%
mozliwych punktéw w kategorii wskainikéw zyskownosci przy maksymalnej punktacji
wskaznikow efektywnosci i zadtuzenia oraz bardzo wysokiej oceng wskaznikéw ptynnosci

$wiadczy o stabilnosci ekonomiczno-finansowej Szpitala i sprawnosci biezgcego zarzgdzania

Szpitalem.

Zatgczniki:
1. Bilans 2016-2020 T
2. Rachunek zyskow i strat 2016-2020 TR R

3. Plan potrzeb inwestycyjnych na lata 2018-2021




Konsullant - Wszelkie prawa zasirzetone
Uprawniony do korzystania: Ewa Kurkowiak

Szpital Miejski im. Franciszka Raszei

ConrT L MIRISHE fn. A HCISZKA RASZED
S '“LJ\)';;' ?j’[::z;uh_u_iv b . BILANS
- permrrm— TR terv oA A T
kop VU T a7 4 Wyszozegdinienie 2016 2017 2018 2019 2020
7r»f\¢n-y AnaA2A25 NP 781-10-BY-B3/ 3 ] 3 8 7
. ' AKTYWA EEER—
A |aktywatwale L 385728140 555] | 52480495
AL Warto4ci niemateriaine i prawne 52 839 9000 ] [}
AL Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0 0 1] 0
A2, Wartod¢ firmy Q 0 0 0 0
A.l3. Inne wartosci niemateriaing i prawne 52 839 18927 9000 0 0
A4 Zaliczki na wartosci niemateniaine i prawne 0 0 0 0 0
Al Rzaczowe aktywa trwale 36 519 975 40 360 434 44 571 288 50 504 855 - 52 480 496
All1, Srodki trwale 35 939 591 35676 524 43 571 285 49 504 555 51 980 495
Allla grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu} 1290578 1290 578 1290 578 1290 578 1290578
All1b budynki, lokale, prawa do lokali | obiekly in2ynieni lqdowej i wodnej 26 950 695 27 565 436 35175008 38 548 578 396822 418
All1c  {urzqdzenia lechniczne | maszyny 2612088 2036 426 1600 000 1 700 000 1 800 000
All1d $rodki transporiu 6 548 19 937 10 000 [ 0
All1e inne $rodki trwale 5079 681 4744 148 5 495 699 7 965 399 B 967 499
A.l.2. Srodki trwate w budowie 580 384 4683910 1000 000 1000 000 500 000
A3 Zaliczki na $rodki trwale w budowie 0 [4] 0 0 0
Al Naleznoéci diugoterminowe 0 0 0 0 0
A1 Od jednostek powigzanych 0 0 0 0 0
Od pozos h jed) K, jé i
a2, zada g:azafzgﬁe {” kf:;;f,é w ktérych jednostka posiada 0 0 0 0 0
A3 Od pozostalych jednostek 0 0 [ 0 [+}
AV, [ tycje diugoterminov 0 ol 0 0 0
AIV.1, Nieruchomosci Q0 0 0 0 0
AV.2. Warto$ci niematerialne | prawne 0 0 0 0 0
AIV.3. Diugoterminowe aktywa finansowe [} [¢] 4 0 [+
A.IV.3.a w jednostkach powigzanych 0 0 0 0 0
A.IV.3.a.- |udzialy lub akcje 0 [} 0 4] 0
A.lV.3a.- linne papiery warto$ciowe 0 0 0 0 0
A.IV.3.a.- |udzielone pozyczki 0 [4 0 0 0
AlV.3a- |inne diugoterminowe akiywa finansowe 0 )] ] 0 0
AIV.3b. ;va gz;:ifv'vy::i éeznkzs;’{;;c;h, w kiérych jednostka posiada 0 0 0 o 0
A.IV.3.b.- |udzialy lub akcje 0 0 ¢ 0 0
A.IV.3.b.- |inne papiery warto$ciowe [¢] 0 [ 0 0
A.IV.3.b.- {udzielone poZyczki [} [ 0 [ 0
A.JV.3.b.- |inne diugaterminowe akfywa finansowe 4] a 1] 0 0
A.IV.3.c.  w pozostalych jednostkach 0 1] 0 0 0
AlV.3.c.- |udzialy lub akcje 1] 1] 0 0 0
AV.3.c- |inne papiery warto$ciowe 0 0 0 0 0
A.JV.3.c.- |udzielone pozyczki 0 0 0 0 0
AIV.3.c.- |inne dugoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 4] 4]
AIV.4. Inne inweslycje diugoterminowe 0 0 0 [4] 4]
AV. Dlugoterminowe rozilczenia migdzyokresowe 1] 0 0 0 [+]
A V.1 Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego [4] g 4 0 0
A V.2, Inne rozliczenia migdzyokresowe o 0 [ 0 7]
B, . |Akiywaobrotows o tion d 19683614l 0 19623770) o 19150000 00} 119168180
|s.. Z2apasy. 1178 250 1267 535 1200 000 1 200 000 1200 000
B.L1. Matenaly 1178250 1 267 535 1200 000 1200 000 1200 000
B.12. Poiprodukly i produkly w foku 0 4] [ 7} 0
B.1.3. Produkly gotowe [} 0 [} 0 0
B.i.4. Towary 0 0 2 0 4
B.1.5. Zaliczki na dostawy i ushigi 4} g 0 0 [4]
B.I. Naleinogci krotkoterminowe 6 188 388 5674 539 6 350 000 6 604 000 6868 160
B.iL1. Naleznosci od jednostek powigzanych 0 0 [4 0 0
B.l.1.a. 7 tytulu dostaw i ustug, o okresie splaly 0 0 0 0 o
B.l.1.a.- |do 12 miesigcy 0 o 0 0 4]
B.ll1a- |powysel 12 miesigcy [} 0 0 0 [+
B.i1b.  |inne 0 9 o i 0
B2 NaleznoSci od_ pozosla_lych Jjednostek, w kiérych jednostka posiada 0 9 0 0 0
e zaangazowanie w kapitale
B..2.a. 2 tytulu dosfaw i uslug, 0 okresie spiaty. 0 [ 0 0 0
A.12a.- {do 12 miesigcy [ 0 [ a 0
B.ll.2.a- |powyzej 12 miesigCy 0 [ 4 [ [4]
Bi.2b. |inne [ 0 ¢ 9 0
B.IL3. Nalezno$ci od pozostalych jednostek 6188 368 5674 539 6 350 000 6 604 000 6 868 160
8.l 3a z tytulu dostaw i usiug, © okresie splaly: 6 144 687 5574 643 6 300 000 6 552 000 6 814 080
B.l.3.a.- |do 12 miesigcy 6 144 687 5574 643 § 300 000 6 552 000 6 814 080
B1l3a- |powyzef 12 miesiecy 0 4 4 4
B.11.3.b. z tytuiu podatkéw, QOtacji, cet, .ubezpie'czen spolecznych i 0 0 0 o 0
zdrowotnych oraz innych tytulow. s publicznoprawnych
8.1.3.c. inne 43 682 99 896 50 000 52 000 54 080
B.Jl.3.0. dachodzone na drodze sgdowej [ 0 0 4 [




B.IN. |Inwestycje krotkoterminowe 12019 505 12 498 446 11 500 000 11 300000 11000 GO
B.il1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 12 019 505 12 498 446 11 500 000 17 300 000 11 000 000
Bill1.a w jednostkach powigzanych [} 0 . 0 0 o
B./ll.1.a- |udzialy Jub akcje 4 0 0 4} 0
B.il1.a.- |inne papiery wartosciowe 0 [ 0 0 0
B.1.1.a.- |udzielone potyczki 0 4] 0 1] 0
B.lil.1.a.~ |inne krdtkoterminowe aktywa finansowe [4] 4] 0 0 0
B.1i.1.b. w pozostalych jednostkach 0 0 0 0 0
8.11.1.b.- judzialy lub akcje o (4 0 [+ 0
B.H.1.b.- |inne papiery warto$ciowe 4] 0 [} 0 0
B.Ill.1.b.- judzielone potyczki 4] 0 4] 4] [
B.H.1.b.- |inne krbtkotemminowe aktywa finansowe 0 [4] 0 [4] 4]
B.lL1.c. S$radki pienigzne i inne aktywa pienigzne 12 018 505 12 498 446 171 500 000 11 300 000 11 000 000
B.IN.1.c.- |Srodki pienigine w kasie | na rachunkach 12 019 505 12 498 446 11 500 000 11 300 000 171 000 000
B.ll.1.c.- |inne $rodki pienig2ne 0 0 1] 4] 1]
B.Il1.c.- |inne aklywa pienigine a [4 [ 0 0
B2 inne inwestycje krétkoterminowe [ [ 0 0 0
B.iv, yokresowe 307 391 83 251 1006 000 100 000 100 000
; 0 0 0 0 0
0 [ 0 0 ]

56266329| 59903131 83 730 286 69.708 555 71 648 655

mgr Eilpa Kurleowialk
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KOD M. BJLiRETL s Wyszczggdinienle 2016 2017 2018 2019 2020
I P Y T, WHLRIC YT e g 3 7 T 3 =
A AE AT EL .
L e 01 16:19-837 PASYWA L V \
| iKapiat (fundisz) wiasay - 42082738 12090619] 2272851 278108

Kapitat {fundusz) podstawowy 21323493 21323 493 21323493 21323493 21323 493

Kapitat {fundusz) zapasowy, w tym; 1] 0 4] 0 0
Al nadwyzka wartodci spreedazy (wartosci emisyjnej) nad warto$ciq 0 o 0 0

nominalng udzialdw (akcji) 0
Alll, Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0 0 ] 0
Alll.- Z tytutu aktualizacji warto$ci godziwej Q [1] 0 0 0
AV, Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tyr: 0 0 0 [ 0
AdV.- tworzone zgodnie z umowa (Statutem) spolki 0 0 0 0 0
A V.- na udzialy (akcje} wiasne 0 0 [/} 0 0
AV, Zysk {strata) z lat ubleglych -11 198 904 -9 240 765 -8232 874| -8 072874| -9 D50 942
AV.1. Zysk (wielko$¢ dodatnia) [} 0 0 [4] 'a
A V.2 Strata (wielko$¢ ujemna) -11 198 904 -9 240 755 -9 232 874 -9 072874 -9 050 942
AVLL Zysk (strata) netto 1958 149 7881 160 000 21932 5 555
A VLT 2Zysk (wielko$¢ dodatnia) 1958 149 7 881 160 000 21932 5555
A2 Strata (wielko$¢ ujemna) o 0 0 [ 0
AV Odpisy z zyski netto w ciagu roku obrotowego (wietkosé 0 0 o o 0
[ [zcbowiamanial vozerwy na zobow G| aemei 5
Bl Rezerwy na zobowigzania > : 3196730 3460117 3200 000} 3200 000 3 200 000
B.l1. Rezerwa z fytulu odroczonego podatky dochodowego [ 0 0 0 0
B.12. Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i podobne 3196 730 3460117 3200000 3200000 3 200 000
B.l2.- dlugoterminowa 2511190 2625 948 2 400 000 2 000 000 1 800 000
BJ.2- krotkoterminowa 685 540 834 169 800 000 1200000 1 400 000
813 Pozostate rezerwy 0 0 0 0 [}
8.13.- dlugoterminowe 0 0 0 [ 0
B.13- krbtkoterminowe 0 0 0 /] [4]
B Zobowlazania dlugoterminowe 1065161 511623 505000 5000 5000
B.IL1. Wobec jednostek powigzanych [+ 0 [} 0 0
8112 Wobec pozos{arych jeQnosrek, w ktorych jednostka posiada 0 0 0 0 0

zaangazowanie w kapitale
BJL3. Wobec pozostalych jednostek 1 065 161 511623 505 000 5000 5000
B.ll.3.a. kredyly | pozyczki 1057 077 503 639 503 539 0 a
B.11.3.b. Z tytutu emisji diuznych papierdw warto$ciowych [7} o [ 0 1]
B.H.3.c. inne zobowigzania finansowe 0 0 0 [4 0
8.11.3.d. zohowigzania wekslowe 0 0 0 0 [1]
B.l.3.e. inne 8084 8084 1461 5000 5000
B.IIk Zobc ia krétkotor : 7101 666 7 526 465 7010000} 7332700 7 671 000
B.IIL1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 4] 0 0 0 [«
Bil.1.a. |z tytulu dostaw | ustug, o okresie wymagalnosci: 0 4 0 g [}
B.il1.a.- |do 12 migsigcy 0 0 0 0 0
B.11.1.8.- |powyZej 12 miesigcy 4] 0 0 0 Q
BMlL1b.  Jinne 0 0 a 0 [2]
8.2 Zobgwiazania wobec p‘ozostalylch Jjednostek, w ktdrych jednostka 0 0 0 0 0

posiada zaangazowanie w kapitale
B.ill.2.a z tytutu doslaw i uslug, o okresie wymagainosci: [} 0 0 [ [4]
B.M.2.a- |do 12 miesigcy 0 0 0 0 [
B8.1.2.a.- |powyZej 12 miesiecy 0 0 0 4 /]
B.IL2.b.  linne 4 0 0 o [
8.11.3. Zobowigzanja wobec pozostalych jednostek 7091 383 7 514528 7 000 000 7 322700 7 661 000
B.IL3.a. |kredyly i pozyczki 553 539 553 539 0 [1] 0
BUIL3.b. |z tylulu emisji diuznych papierbw wartosciowych 0 4 0 /] [
B3¢, linne zobowigzania finansowe 0 0 0 0 0
B..3d. 2z tytutu dostaw i ustug, 0 okresie wymagalnosci: 1962 884 2019 986 2000 000 2 046 000 2087 150
B.01.3.d~ |do 12 miesigcy 1962 884 2 019 986 2 000 000 2046 000 2097 150
B.JI.3.d- |powyzej 12 miesigcy 0 0 0 Y 0
B.Il.3e |zaliczki ofrzymane na dostawy i ustugi 0 0 0 0 0
BIIL3f  |zobowigzania wekslowe 0 0 0 a 4
BL3g |2l podaticw, ceh ubezpieczert spofecznych i zdrowalnych 2453912 2665703 2700000 2851200 3008016

oraz innych tytutdw publicznoprawnych
B.M1.3.h. |z tylulu wynagrodzen 1813729 2126 690 2200000 2323200 2450976
8.011.3.0 inne 307 319 148 610 100 000 102 300 104 858
B.il4. Fundusze specjaine 10283 11938 10 000 10 000 10 000
B.11l.4.- w tym zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (ZF$S) 10283 11938 10 000 10 000 10000
B.1V., Rozliczenia migdzyokresowe 328209034 36 314 306 40764 667 46 898 304 48 494 6549
B.IV.1. Ujernna warto$¢ firmy 0 0 0 9 9
B.1V.2. inne rozliczenia migdzyokresowe 32820034 36 314 306 40764 667 46 898 304 48 494 549
B.IV.2.- diugoterminows, w fym. 29 529 069 28 854 358 33 264 667 38398 304 39 494 549

- dotacje z budzetu pafistwa 0 (Y 9 g 9

- dotacje z budzetu jednostki samorzgdu teryforiainego 0 0 0 0 0
8.V.2.- krotkoterminowe, w fym: 3 290 965 7 459 948 7 500 000 8500000 § 006 000

- dotacje z budzetu paristwa 0 Y ¢ 0 Y

_ dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego 0 g 0 ¢ 0

RAZEM PASYWA : 56 266 328 59803131} 83 730 286 89 708 555 ' 71848 855
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Szpital Miejski im. Franciszka Raszei

BILANS - ANALIZA PIONOWA
KOD Wyszczegdlnienie 2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4
; T AKTYWA

Warto$ci nlematerialne i prawne. 0,09
Al Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 6,00
Al2. Warlo$t firmy 0,00
A3 Inne warto$ci niemateriaine i prawne 0,09
A.l4. Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 0,00
Al Rzeczowe aktywa trwale ] 64,91
Adl1. Srodki trwale 63,87
All1.a grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 2,29
All1.b budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynieni lqdowej | wodnej 47,80
Adllc urzgdzenia techniczne i maszyny 4,64
Adit.d $rodki transportu 0,01
All.1e inne $rodki trwale 9,03
All.2. Srodki trwale w budowie 1,03
AlL3. Zaliczki na Srodki trwale w budowie 0,00
A, Nalednodci diugoterminow 0,00
A1 Qd jednoslek powigzanych 0,00
A2, Od pozastalycf: jedno;tek, w kidrych jednostka posiada 0,00

zaangazowanie w kapitale
A3, Od pozostalych jednostek 0,00
AN, Inwestycje diugotermino; 0,00
AdV.1. Nieruchomosci 0,00
AlV.2, Wariosdci niematerialne i prawne a,00
A.IV.3. Diugoterminowe aklywa finansowe 0,00
A.IV.3.a w jednostkach powigzanych 0,00
A.lV.3.a- udzaly lub skcje 0,00
AlV.3.a.- |inne papiery warto$ciowe 0,00
A.lV.3.a.- |udzielone potyczki 0,00
A.iV.3.a.- |inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00
Avab | pozostalychA jednost{cach, w ktérych jednostka posiada 0,00

zaangazowanie w kapilale
AlV.3.b.- [udzialy lub akcje 0,00
A.IV.3.b.- |inne papiery wartoSciowe 6,00
AIV.3.b.~ |udzielone pozyczki 0,00
AIV.3.b.- |inne diugaterminowe aklywa finansowe 0,00
A.IV.3.c.  |w pozostalych jednostkach 0,00
AIV.3.c.- |udzialy lub akcje 0,00
AIV.3.c- |inne papiery wartodciowe 0,00
A.lV.3.c.- judzelone po2yczki 0,00
A.IV.3.c.- |inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00
A.V.4. Inne inwestycje dlugoterminowe 0,00
AV, Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00
A V.1 Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0,00
AV.2 Inne rozliczenia migdzyokresowe 0,00




[B. TAktywaobrotowe 3500 _30,08] L 275
|aa Zapasy 2,09 1,88 1,87
B.J.1. Materialy 2,09 1,88 1,67
B.12. Polprodukty i produkty w toku 0,00 0,00 0,00
B.1.3. Produkty gofowe 0,00 0,00 0,00
B.14. Towary 0,00 0,00 0,00
B.15. Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00 0,00 0,00
[B.n. Nalednosci krétkoter 11,00 9,96 9,59
811, Nale2nosci od jednostek powigzanych 0,00 . 0,00 0,00
B.il.1.a. z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaly 0,00 0,60 0,00
B.ll.1.a- |do 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00
B.i.1.a- |powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00
B.11.1.b. inne 0,00 0,00 0,00
iz |Ntnoiod porodtanc oo w M eos
B.il.2.a. Z tytulu dostaw | uslug, o okresie spialy. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.il.2.a.- |do 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.il.2.a.- |powyz2ej 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.L2.b. inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.it.3. Naleznosci od pozostalych jednostek 11,00 9,47 9,96 9,47 9,59
B.11.3.a. Z tytulu dostaw | uslug, o okresie splaly: 10,92 9,31 9,89 9,40 9,51
B.).3.a.- |do 12 miesigcy 10,92 9,31 9,89 9,40 9,51
B.l.3.a.- |powyZef 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL.3.b. z tytuly podatkéw, Adolacji, cel, ubezpigczeﬁ spolecznych i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zdrowotnych oraz innych tytuldw publicznoprawnych
BiL3.c inne 0,08 0,17 0,08 0,07 0,08
8.11.3.d. dochodzone na drodze sgdowej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Inwestycje krdtkoterminowe 21,36 20,86 18,04] 16,21 15,35
B.iM.1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 21,36 20,86 18,04 16,21 15,35
8. 1.a w jednostkach powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bl 1.a- |udzialy lub akcje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.li.1.a.- |inne papiery warlo§ciowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.M1.1.a.- |udzielone podyczki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.il.1.a.- |inne krolkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B8.M.1.b.  |w pozostalych jednostkach 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1.b.- |udzialy lub akcje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.H1.1.b.- linne papiery warto$ciowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.H1.1.b.- |udzielone poZyczki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l.1.b.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B8.1.1.c. $rodki pienigzne | inne aktywa pienigzne 21,36 20,86 18,04 16,21 15,35
Bl +.o- |$rodki pienigine w kasie i na rachunkach 21,36 20,86 18,04 16,21 15,35
8.ll.1.c- |inne $rodki pienigne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.il.1.c.- [inne aklywa pienigine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B2, Inne inwestycje krtkotarminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1B4V. Krotkoterminowe roziiczenia migdzyokresowe
~ . |Naleine wplaty na kalpitat (funidusz) podstawowy
RAZEM AKTYWA
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Redfion Wyszczagdinienie 2016 2017 2018 2019 2020
7 ra 3 ] 3 G 7

A IKapitat asn
1 ‘IKapital {fundusz) podstawowy

All. “| Kapitat (fundusz) zapasowy, w-tym: 0,00 0,00 0,00 ‘0,00 0,00
Al :z;z}yazll:,: Zg;tlt;fg;, s{p;t:;%a:y {wartosci emisyjnef) nad wartoscig 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Kapitat {fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym:

Alll.- z tytulu aktualizacji wartosci godziwej

AV, Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwows, w tym:

AV~ tworzone zgodnie z umowg (stafulemn) spoiki

AV~ na udzialy (akcje) wiasne

AV. ‘1Zysk (strita) z lat ublegtych
AV.1. Zysk (wielko$d dodatnia)
A V.2, Strata (wielko$¢ ujemna)
AV Zysk (strata) netto
A VL1 Zysk (wietko$¢ dodatnia)
AVI2 Strata (wielko$¢ ujemna)

Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielkosé
ujemna) . :

‘{Rezerwy na zobowigzania 5

Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rezerwa na $wiadczenia emerylaine i podobne 5,68 5,78 5,02 4,59 4,47

diugoterminowa 4,46 4,38 3,77 2,87 2,51

krétkoterminowa 1,22 1,39 1,26 1,72 1,95

Pozostale rezerwy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1.3.- diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B8.1.3.- krotkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Zobowigzania diugoterminowe 1,89 0,85 0,78 0,01 0,01
B.11.1. Wobec jednosltek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B2 Wobec pozost'afych jeqnostek, w ktdrych jednostka posiada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zaangazowanie w kapitale
B.1.3. Wobec pozostalych jednostek 1,89 0,85 0,79 0,01 0,01
B.l.3.a kredyty i pozyczki 1,88 0,84 0,79 0,00 0,00
B.11.3b z tytulu emisji diuznych papieréw warto$ciowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.11.3.c. inne zobowiqzania finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.l13.d. zobowigzania wekslowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.i.3e inne 0,01 0,01 0,00 0,01 0,01




IB.IIL Zobowigzanla krétk 12,62 12,56 11,00( : 10,52 10,71
8.1.1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bl 1.a. |z tytutu dostaw i usiug, o okresie wymagaino$ci: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.lli.1.a.- |do 12 migsigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.lil.1.a.- |powyZej 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1I.1.b. inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B2 Zobgwiqzania wobec p_ozoslal;@h Jjednostek, w ktérych jednostka 0,00 0,00 0,00 0,00 000

posiada gaowanie w kapilale ’
B.lll.2.a z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.11l.2.a.- |do 12 miesiecy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.0.2.a.- |powy2ej 12 miesigcy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.2.b. inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.i1L.3. Zobowigzania wobec pozostalych jednostek 12,60 12,54 10,98 10,50 10,69
B.illl.3.a. kredyly i potyczki 0,98 0,92 0,00 0,00 0,00
B.IL3.b. |z tytulu emisji diuznych papieréw warloSciowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.liL.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.i1.3.d. 2z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalno$ci: 3,49 3,37 3,14 2,94 2,93
B.N.3.d- |do 12 migsigcy 3,49 3,37 3,14 2,94 2,93
B.Ill.3.d-. |powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.il.3.e. izaliczki otrzymane na dostawy | uslugi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.11.3.1. zobaowigzania wekslowe 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
B39, z lytu[u podatkéw, cel, u{:ezpieczeﬁ spofecznych i zdrowotnych 436 445 4,24 4,00 4,20
oraz innych tytuléw publicznoprawnych
B.lL3.h. Z tytuiu wynagrodzen 3,22 3,55 3,45 3,33 342
B30 inne 0,55 0,25 0,16 0,15 0,15
B.il.4. Fundusze specjaine 0,02 0,02 0,02 0,01 0,01
B.01.4.- w lym zakladowy fundusz $wiadczefi socjalnych (ZF8S) 0,02 0,02 0,02 0,01 0,01
BV, Rozli fa miqdzyokr 58,33 60,62 .- 63,96 87,28 87,68
BIV.1. Ujemna warto$¢ firmy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.V.2. inne rozliczenia migdzyokresowe 58,33 60,62 63,96 67,28 67,68
B.IV.2.- dlugoterminowe, w tym. 52,48 48,17 52,20 55,08 55,12
- dofacje z budzetu paistwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- dofacje z bud#etu jednostki samorzgdu lerylorialnego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IV.2.- krétkoterminowe, w tym: 5,85 12,45 11,77 12,19 12,56
- dotacje z budzelu paristwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM PASYWA 100,00 : 100,00 : 100,00 100,00 100,00

Data sporzadzenia: L‘6 /(4 ,l@’(g/ N

Sporzadzit:

2atwierdzif
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Saptta ] >
W 2 OLKSMLRN - Wazslkie prava zastzetone
50-83 A Poznd . Hp‘r,wmng erdphtiad Bvaturkewiak Szpital Miefski Im. Franciszka Raszef
tel. 61847 4252 N RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
Repon 000313325.4RgE ot TOm 197097 Wyszczegoinienie 2018 2017 2018 2018 2020
A. Przychody fetto 2 yi Z nimi, w tym: 58 123 003 60747 635 82978 416 85 601071 68238 588
-Jod powigzany 0 0 0 [ (0
) Al “IPrzychody netlo ze. 3y produlad 58000734] 61220162 82778418 65 451 071 83013688
Alt NFZ 54 212616 57 226 528 59177 271 61544 362 64 006 137
A.L2. Zdrowia 1408 534 1421804 1258 070 1328 327| 117233
A.l.3. |sprzedanych pracodawcom 286 213 438 320 500 000 550 000 505 600
Al4. ipozostalych 208231 2133402 1843075 2027 382, 2230121
. Al f;,":&’“":;‘;‘;w) ehazenle -wartobé 147809 AT4 919 206 oo 150 000, 225000
AdiL ] Koszty wy produktéw na wiasne jednostki [] [) [ [) [
ANV. 1 Przychody netto ze sprzedat row i 4480 2402 0 [ o
B.. I Koszty dziatainogci operacyjne] .59 984 140 784235 084 68188 416 63§03 069 71758781
[B1. " JTamonyzaca . 3318 648 3485 488 3 600 000 3 600 000 3600 000
IB.II. Zutycle tow i energll 9 814 405 10127 812 10 200 000 10 536 900 10 800 323
IB.IM Materiald 8 506 814 B 804 613 3 800 000 8002 400 9 227 450
IBJM.E. - lekéw 2 025 566 2218 266 2300 000 Z 352 900 2411723
IS.II.Lb. - Zywnosci 380 838 381 248, 380 000 398 970, 408 944
IBJIJ .¢.|- sprzqtu jednorazowego 2018844 2027 036 2050 000 2097 150 2149579
rB.IIJ.d. - ikdw chemi i i i ch 11 687 12 5§30 15 000 15 345 15728,
lB.ll.Le. - paliwa (gaz) 140 857 71428, 75 000 76725 78843
JB.ii.3.1. |- pozostate 3020722 4004 045 3970 000 4081310 4162843
IB.II.Z. Enargii 1307 591 1322 999 1 600 00D 1534 500 1572863
[B.II.Z.B - elekirycznej 474 222 482 985 545 000 £57 535 571473
B |8.11.2.b]- ciepinej 591728 628 086 715 000 731 445 749731
IB.H.Z.C. - pozostate 241841 211928 240 000 245 520 251858
IB.III. - Ustugi obce 11696 230 12100 837 11898 416 12 274 378 12 581 238
IB.III.L 31482 44 397| 40 000 40 920 41943
ls.m.z. transportowe 186 928 27761 300 0Q0 306 900 314 573
’ B.411.3, | medyezne If:;’e (umawy  cywilno-p prace wy przez 8126 310 5498 103 2398 416 5814 578 9855 944
IB.III.d. pozostale ustug! 2373 800 2230 806 2260 000 2 311 980 2369 780
IB.N. Podatki { oplaty 603796 609 688 §50 000 664 950 681 574
] wiym podatek akeyzowy 0 0 1) /] 0
|Bv. magrodze : 27 434 268 30 000 179 131,380 000 33 137 280 34 959 830
[B.V.L 'wynagrodzenia ze stosunku pracy 27 054 173 28 491 726 30 900 000 32 630 400 34 426 072
[B.V.Z. wynagrodzenia z uméw zieces i o dzieto 362 067 508 453 480 000 506 #B0 §34 758
IB‘V.S. wynagrodzenia pozostale 18 026 [ o 0 [/}
B.VIL. | Ubszpleczenia spok {inne wiadczenia, w tym: 6076024 6 987 511 7 260 000 7 868 580 8 088 221
- sktadki na ubezpieczenia spoleczne 4 461 813 4 884 337 5 050 000 5332800 5826 104
- skiadki na fundusz pracy 492 958 527 574 545 000 575 520 607 174
- skiadki na Fundusz Emerylur Pomostowych 73879 78 550 83 000 87 848 92 4689/
B.Vil. komy J] 1020 323, 923 270 1000 00O 1023 000 1048 578
l - w tym podréze shuizbowe 5409 8135 8 000; 8184 8383
B.VIIL | Wartodé th lowardw i 1até 445 398 0 0 0
€. " ] zysk (strata) ze sprzedady (A-B} A 841137 23 487 449 3210 000 723 301,698 3521173
D. '} Pozostale przychody operacyjne 3 939184 53 548 BAS 3 350 000 33650000 3 E17 500]
.1 Zysk z tytulu rexchodu nietinansowych aktywow trwalych o 0 [] 0 [}
D.1 Datacje, w iym: 3533882 3217735 3050 000 3050 000 3 202 500
- dolacje z bud2etu panstwa 0 0 [ [ 0
- dofacje zj gdu ter 3 533 882| 3217735 3 050 000 3 050 000 3 262 500
D |A warto§ci akty 8268 27 203 10 000 10 000 10 500
D.IV. |inne przychody operacyjns, wlym: 397 034 300 607 290 000 250 000 304 500
- bezzwrotne $rodki i [ 4 0 0 [
- 16 wa oczny odpisdw amor h by {rwalych oraz 0 o 0 Py 0
wartosci ip ych h z dotacji
€. | Poxostaie kaszty operacyjne 181 648 101 791 90 000 02070 94 372
| Strata ze zbycla " . y 63 867 1588 2 000 2 046 2097
[E.Ii. §ci akty i y 44 867 58 942 §0 D00 51 160 62 429
TEnL Inne koszty operacyjne 72884 41 260 a8 000 38 874 39 846
F. -] Zyak (strata) 2 4cl operacyjna} {(C+D—E) 1916428 43 685 50000, 44 168, 98 045,
G. ] Przychody finansows R ; N 173429 170773 ' 460 000 476 000, 153 600
G Dywil i udzialy w zyskach, w tym: 0 L] 0 9 [
G.l.a.  |od jednostek powlgzanych 0 0 0 9 ]
G.la.- jwkidrych poslada w kapitale 0 g 0 0 g
G.ib. [odji P h, wtym: 0 g 0 o 8
G.Lb.- fwkidrych posiads ie w kapilale 0 Q 1] 0.
Gl | Odsetki 173 429 170 630, 180 00D 176 000 183 600
G.l.- |w fym od jednostek powigzanych 0 [ 0 0, [)
Gl | Zysk z tytuiu h y i ych, w tym: 0, 4 0 0 [}
G- Jw) i 0 o ° e L]
GV, izacja wartosci aktywaw finansowych [ L 9 ° 9
GV. |inne L 143 9 9 o
H. | Koszty fir 47 966 < 36432 60 000 30 000, *10 000
HL. Odsetki, w tym: 47 965 36 348, 50 000 30000 10 000,
Hi-  |diaj k powig Y 9 0 o L
HL_ | Strata 2 tytuiu y yeh, w tym: o 0 8 9 9
H.I.-  |w jednostkach powigzanych 0 0 0 a 0
H.AHL i wartosci aktywéw finansowych 9 84 [} L] 0
H.IV. | Inne L 9 0 L) 9
1, Zysk (strata} brutto (F+G-H) 2041893 9D 648 160600 101 932 85 585
1. podatek d : 83744 82 765 0 a0 600 80 800
K. | Po. 3 © fa zysku {zwigKszenia straty) o 9 9 ° 0
. 2ysk strata) newo gy o 13968 149 7881 160 000 21052 § 555
Lp. Wyszczegéinienie 2016 2017 2018 2019 2020
1 |Suma Przychodéw 62235618 64 463 953 65 488 416 89 127 071 71849 888
2 |suma Kosztéw 80 193 723 64 373 307 86 328 416 69 025 139 71864 133 //\g
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) Plan potrzeb inwestycyjnych na lata 2018-2021
é'edp’bﬁt}()iﬁz@gﬂ%g}ski im. F. Raszei w Poznaniu

AN potrzeb inwestycyjnych RASZEJA 201

oddzial/przychodnia budynek/ pigetro
Ip
planowany
. . — R faczne naklady |
k tycjil
zakres inwestycji/ wyposazenie | szt ter-mm" finansowe 2018 2019 2020 2021 2022
realizacji
I INWESTYCJA
1. Oddziat Diabetologii i Choréb 2018
Wewnetrznych
Realizacja rob6t budowlanych i
1 instalacyinych 2018 1278425 1278425
2 Zakup sprzetu i wyposazenia 2018 650 000 650 000
RAZEM 1928 425( 1928425 0 0 0
2. Izba przyj.ec z Ce-antralnq 2018
Rejestracja
1 Reahzac!a robét pudowianych i 2018 1919400 1919 400
instalacyjnych
RAZEM 1919 400] 1919400 0 0 0
3. Oddziat Toksykologii .. .. 2018
1 Reahzaqa robot pudowlanychl 2018 1950 800| 1950800
instalacyjnych
2 Zakup sprzetu | wyposazenia 2018 701 200 701 200
RAZEM 2 652 000{ 2652000 0 0 0
4. Apteka Szpitalna 2018
1 Reahzac!a robot t?udowlanych i 2018 1200000 1200000
instalacyjnych
2 Zakup sprzetu i wyposazenia 2018 500 000 500 000
RAZEM 4 700 000] 1700 000 0 0 0
5. Kostnica 2018 .
1 Zakup sprzetu | wyposazenia 2018 100 000 100 000
RAZEM 100 000 100 000 0 "0 0
6. Rewaloryzacia | 2018
termomodernizacja elewacji
Realizacja robét budowianych i
1 instalacyinych 2018 3880775 1630775 850 000 700 000 700 000
RAZEM 3880775] 1630775 850 000 700 000 700 000
7. Remont dziedzinca 2019
1 Reahzaqa robdt t?udowlanych i 2019 0 0 736 669
instalacyjnych
RAZEM 736 669 0 736 669 0 0
8. Dziat Zywienia 2018-2018
1 Reallzac!a robét t?udowlanych i 2019 410 000 410 000
instalacyjnych
2 Zakup sprzetu | wyposazenia 2019 190 000 180 000
RAZEM 600 000 0 600 000 0 0
Stre



oddziat/przychodnia budynek/ pietro
P R - A p!anov\{any taczne naklady
zakres inwestycji/ wyposazenie | szt ter.mm“ finansowe 2018 2018 2020 2021 2022
realizacji
9, Giéwna rozdzielnia elektryczna 2018-2020
Realizacja robét budowlanych i .
1 instalacyjnych 2018-2020 1 007 000 7 000 500 000 500 000
RAZEM 1 007 000 7 000 500 000 500 000 0
10. Instalacja p.poz. 2019
Realizacja robdt budowlanych i
1 instalacyjnych 2019 450 000 450 000
RAZEM 450 000 0 450 000 0 0
11. Oddziat Chirurgii Ogdlnej 2019-2020
Realizacja robdt budowlanych i
1 instalacyinych 2019-2020 3660 800 1886 900; 1674 000
2 Zakup sprzetu | wyposazenia 2019-2020 568 000 304 000 264 000
RAZEM 4 228 900 0 2290 900 1938000 0
12. Szatnia pracownicza 2021
Realizacja robot budowlanych i
1 instalacyjnych 2021 300 000 300 000
RAZEM 300 000 0 0 0 300 000
INWESTYCJA - RAZEM 19 503 169] 9 937 600 5427 563| 3138 000 1 000 000
Il - |WYPOSAZENIE: -
1. Oddziat Ginekolagii 2020-2021
1 Pompa infuzyjna -6 2020 - ...36-000] -
2 Stét operacyjny 2 2021 160 000
3 USG 1 2021 300 000
4 Kardiomonitor 1 2021 120 000
RAZEM 616 000 0 0 36 000 580 000
2. Oddziat Otolaryngologii 2018-2021
1 Sprzet do sialoendoskopii 1 2018 100 000
2 Lampy operacyjne 1 2018 70 000
3 Unit laryngologiczny 2 2018 350 000
4 UsG 1 2018 200 000
5 Shaver 1 2019 350 000
6 Unit laryngologiczny 1 2019 150 000
7 videoendoskop 2 2020 170 000
8 Narzedzia endoskopowe 1 2020 250 000
9 Stot operacyjny 1 2021 150 000
10 Tor wizyjny 1 2021 250 000
11 Narzedzia endoskopowe i 2021 100 000
RAZEM 2 140 000 720 000 500 000 520 000 400 000
3. Centraina Sterylizacja 2018-2021
1 Regaly ze stali 3 2018 4 050
2 Stot 6 2018 6 660
3 Stét 5 2018 5 000
4 Krzesta 6 2018 960
5 Szafa 1 2018 1200
6 Zgrzewarka rolkowa 1 2018 14 000
7 Sterylizator parowy 2 2018 400 000
8 Myjnia dezynfekator 2 2019 360 000
9 Zgrzewarka rolkowa 1 2020 14 000
10 Steamer 1 2020 8 000
11 Metkownica 3 2020 3 600
12 Sterylizator aerator 1 2021 92 000
13 Metkownica 3 2021 800
RAZEM 910 370 431 870 360 000 25 600 92 800
4. Oddziat Chirurgii Ogdlnej 2018-2021
1 Optyka prosta 1 2018 10 000
2 Zestaw narzedzi 1 2018 15 000
3 Optyka prosta 300 1 2018 15 000
4 Urzadzenie dg przecin’ania i 1 2018 121 400
zamykania naczyn -
5 Pompa ssgco-pluczgca 1 2018 15 000
6 Narzedzi chirurgiczne 1 2018 50 000
7 Insuflator 1 2018 30000
Stror
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oddziat/przychodnia

budynek/ pigtro

Ip planowany | , Kiad
zakres inwestycji/ wyposazenie | szt | termin “Cf_zne nakiady | yp1g 2019 2020 2021 2022
realizacji inansowe
8 Aspirator uitradZzwiekowy 1 2018 183 500
9 Zestaw laparoskopowy 1 2018 300 000
10 Lampa operacyjna 3 2018 120 000
11 Stoty operacyjne przezierne 2 2018 220 000
12 Ultrasonograf 1 2018 300 000
13 Diatermia 1 2018 50 000
14 Narzedzi artroskopowe 1 2018 50 000
15 Instrumenty laparoskopowe 1 2018 50 000
16 Kontenery do narzedzi 1 2018 25000
17 Narzedzia do artroskopii 1 2018 60 000
18 Stolik 2 2018 6 000
19 Zestaw laparoskopowy 1 2018 280 000
20 Endosonograf sektorowy 1 2021 320 000
21 Lampa operacyjna 2 2021 40 000
22 Stét operacyjny 1 2021 50 000
23| Ultrasonograf z glowicg brzuszng 1 2021 250 000
24 Kontenery do bielizny 1 2021 10 000
25 Podgrzewacz plynow 1 2021 8 000
26 Szafka do nici chirurgicznych 1 2021 2 500
RAZEM 2581 400 19008900 0 0 680 500
Oddziat Toksykologii 2018-2019
1 Stacja dokujgca z pompami 4 2018 42 000
2 Ssak elektryczny di IP 1 2018 4 500
3 Aparat EKG 1 2019 6 500
4 Laryngoskop 2 2018 3 400
5 Stacja dokujgca z pompami 5 2019 60 000
6 Respirator 2 2019 310 000
7 Kardiomonitor 4 2018 120 000
8 Respirator 4 2018 600 000
g Aparat HD do'dializ z moZlMpécia y 2019 120 000
wykonania hemoperfuzji
10 Fotel do wysadzania 2 2019 5 000
11 Wozek prysznicowy 1 2019 2 000
12 - Wdzek siedzgcy 1 2018 1000
13 Elektryczny podno$nik 1 2019 5 000
14 Pompa do zywienia 2 2018 6 000
15 Komputer przenc$ny 2 2019 7 000
RAZEM 1292 400 46 500 1245 900 0 0
Zakiad Diagnostyki Obrazowej 2018-2020
1 Aparat rtg stacjonarny 1 2018 1 480 000
2 Aparat rig jezdny 1 2018 600 000
3| Aparat rtg jezdny (dla noworodkéw) | 1 2018 700 000
4 Aparat USG 1 2018 300 000
5 Skaner 2 2020 140 000
RAZEM 3220 000{ 3080000 0 140 000 0
Oddziat Noworodkowy 2018-2021
1 Aparat rtg 1 1018 600 000
2 Aparat USG 1 2019 250 000
3 Pulsoksymetr 2 2020 12 000
4 Kardiomonitor 1 2020 34 000
5 Respirator 1 2021 150 000
6 Ciepte gniazdko 1 2021 10 000
RAZEM 1056 000 600 000 250 000 46 000 160 000
Oddzial Diabetologii i Choréb
2019
Wewnetrznych
1 Komputery 4 2019 18 000
2 Aparat echokardiograf 1 2019 270 000
RAZEM 288 000 0 288 000 0 0
Oddziat Anest.eZJolog.].u i 2017-2021
Intensywnej Terapii :
1 Bronchofiberoskop 1 2017 80 000
2| Modut monitorowania zwiotczenia 6 2017 90 000
3L, A . Modut kapnografil, a5ZElA 504 2017 7 000 o
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oddziat/przychodnia budynek/ pietro
Ip
Kres i i - planom{any faczne naklady
zakres inwestycji/ wyposazenie | szt ter'mm" finansowe 2018 2018 2020 2021 202
realizacji
4| Urzadzenie do pomiary rzutu serca 1 2017 7 000
5 Pompa infuzyjna 2 2017 12 000
6 Respirator 1 2018 155 000
7 Pompa infuzyjna 2 2018 14 000
8 Modut BIS 2 2018 40 000
9| Pompa infuzyjna strzykawkowa 2 2018 12 000
10 Monitor funkcji zyciowych 6 2019 228 000
11 Bronchofiberoskop 1 2019 80 000
12 Podgrzewacz plynéw 3 2019 18 000
13| Pompa infuzyjna strzykawkowa 2 2019 12 000
14 Respirator 1 2020 150 000
15 Aparat do hemofiltacji 1 2020 350 000
16 Aparat do znieczulenia 1 2020 185 000
17| Pompa infuzyjna strzykawkowa 2 2020 12 000
18 t.62ka 2 2021 17 B0O
19 Respirator 1 2021 155 000
20 Pompa infuzyijna strzykawkowa 4 2021 24 000
RAZEM 1648 800 417 000 338 000 697 000 196 800
10. Izba Przyjeé (?‘ir!ekologiczno 2017-2020
Potoznicza
1] Zestaw do resuscytacji noworodka 1 2017 30 000
2 Wozek transportowy 1 2017 8 000
3 _Aparat KTG 1 2018 80 000
4 Detektor plodu 1 2018 600
5 Ultrasonograf z 3 glowicami 1 2020 300 000
RAZEM 418 600 118 600 o 300 000 0
11. Blok Operacyjny Ginekologiczny 2018-2021
1 Narzedzi do cie¢ cesarskich 1 2018 50 000
2 Resektoskop Ch 28 1 2018 25 000
3 Resektoskop Ch 26 1 2018 29 000
4 Pompa ssaco-ptuczaca 1 2018 45 000
5 Pompa histeroskopowa 1 2018 32050
8 . Diatermia 1 2019 48 000
7 Monitor 1 2019 34 000
8 Sprzet do laparoskopii 1 2020 30 000
9 Sprzet do histeroskopii 1 2020 30 000
10 Szafa do sprzetu jatowego 1 2021 4 500
11 Szafa do sprzetu niejalowego 1 2021 6 000
RAZEM 334 550 181 050 83 000 60 000 10 500
12. Oddziat Patologii Ciazy 2018-2020
1 Kardiotokograf 7 2018 350 000
2 Kardiomonitor 1 2018 34 000
3 Wozek zabiegowy 1 2018 4 500
4 Parawan teleskopowy 12 2018 72 000
5 Materace na 16zka 19 2018 7 600
6 System monitorowania i nadzoru 1 5019 35 000
okotoporodowego
7 Detektor tetna ptodu 2 2020 2 500
RAZEM 505 600 468 100 35 000 2500 0
13. Blok Porodowy 2018-2021
1 Aparat KTG 5 2018 350 000
2 Wozek do transportu 1 2019 8 000
3 Wozek noworodkowy 2 2019 7 000
4 Fotel 4 2019 3200
5 Lampa zabiegowa mobiina 1 2019 8 000
6 Liny porodowe 4 2019 2500
7 t.6zko porodowe 3 2020 120 000
8 Pompa infuzyjna 5 2020 30 000
System monitorowania i nadzoru
9 okoloporodowego ! 2021 35000
RAZEM 563 700 350 000 28 700 150 000 35 000
14. Potoznictwo 2018-2021
1 Parawan teleskopowy 2018 42 000
Stron
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oddzial/przychodnia budynek/ pietro
P planowany taczne nakiad
zakres inwestycji/ wyposazenie | szt termin 4 R n Y 2018 2019 2020 2021 202:
o finansowe
realizacji
2 Qdciagacz pokarmu 1 2018 1600
3 Wieszaki na kropléwki 6 2019 42 000
4 Wézek noworodkowy 10 2020 20 000
5 Wozek zabiegowy 1 2020 5 000
RAZEM 110 600 43 600 42 000 25 000 0
15. Blok operacyjny Laryngologiczny
1 Lampa operacyjna 1 2018 70 000
RAZEM 70 000 70 000 0 0 0
WYPOSAZENIE - RAZEM 15756 020] 8427 620 3170600] 2002100 2155700
PODSUMOWANIE INWESTYCJI i WYPOSAZENIA 35 259.189] 18 365 220 8 598 169| 5140 100 3155 700} .
l
1. DODATKOWE: INWESTYCJE PRZY WSPOLFINANSOWANIU ZE SRODKOW UNIJNYCH
1.
2
RAZEM 0 0 0 0 0
DODATKOWE - RAZEM 0 0 0 0 0
PODSUMOWANIE 35259189! 18 365 220 8 598 169| 5140100} 3 155700
Stro
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