Zastepca Prezydenta
Miasta Poznania

Pan
Znak sprawy: Or-11.0003.1.208.2015 Tomasz Lewandowski
Lotus: (40445 — MhaY4 Radny Miasta Poznania

O

Poznan, I lipca 2015r.

Szanowny Panie Radny,

odpowiadajgc na interpelacje Pana Radnego w sprawie kosztéw zatrudniania pracownikow
w Zarzadzie Transportu Miejskiego w 2014 roku w oparciu o umowe o prace i umowy cywilno-

prawne, przekazuje w zatgczeniu wyjasnienia Dyrektora Zarzadu Transportu Miejskiego.

Z wyrazami szacunku

Do wiadomosci:
Przewodniczgcy Rady Miasta Poznania

Urzad Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan
tel. +48 61 878 53 20, sekretariat_m.wudarski@um.poznan.pl, www.poznan.pl
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Zarzad Transportu Miejskiego

ZTM.DO.

Wydziat Organizacyjny
Urzedu Miasta Poznania
pl. Kolegiacki 17
61-841 Poznan

W odpowiedzi na interpelacje Radnego Pana Tomasza Lewandowskiego z dnia 5.05.2015 r.
dotyczacej kosztow umow cywilnoprawnych oraz wartosci wynagrodzen uzyskanych przez
pracownikéw ZTM, wyjasniamy co nastepuije.

Informujemy, iz tgczny koszt wynagrodzen osdéb zatrudnionych na podstawie umdw o prace w
2014 r, wyniost:

- paragraf 4010: Wynagrodzenie osobowe pracownikéw: 8 708 791,35 zt

- paragraf 4110: Sktadki na ubezpieczenie spoteczne: 1 592 602,22 zt

- paragraf 4120: Sktadki na Fundusz Pracy: 185 170,20 zi

Ponizej zamieszczamy wykaz umow cywilnoprawnych zawartych z pracownikami ZTM w 2014 r.
Umowy wynikaty z koniecznosci przeprowadzania odbioréw i testow infrastruktury (czytnikéw)
systemu PEKA. Tylko i wylgcznie pracownicy ZTM posiadali znajomos¢ systemu, a zadanie z
oczywistych wzgledéw trzeba byto wykonac¢ szybko, czesto nocami. Zestawienie obejmuje
wynagrodzenie 0sob przeprowadzajgcych odbidr czytnikdw systemu PEKA w pojazdach MPK
(dotyczy Ip. 1 — 9). Wartos¢ umowy wynikata z ilosci faktycznie przeprowadzonych odbiordw.
Zadania wykonywane w ramach wszystkich uméw cywilnoprawnych nie pokrywaly sie z zakresami
obowigzkéw wynikajgcymi z zawartych uméw o prace. Dodatkowo warto$¢ zawartej umowy
cywilnoprawnej zostata zestawiona z rocznym kosztem zatrudnienia danego pracownika w ramach
umowy o prace.



Umowy cywilno-prawne z pracownikami ZTM w 2014 roku

Koszt umoéw Roczny
Lp | Kto Zakres { Uwagi
P cywilno-prawnych | koszt etatu &
1 | aa |Odbiodr sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 1972,73 73 312,42
2 | a5 | Odbidr sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 203,32 63 773,18
3 | A6 | Odbior sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 62,80 67 595,86
4 | A7 | Odbiér sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 664,33 55 520,82
5 | ag | Odbiér sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 203,32 109 897,31
6 | Ag | Odbior sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 2 139,92 64 632,74
7 | aA10 | Odbidr sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 1518,13 61 167,25
g | a11 | Odbior sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 2 314,51 51 801,12
g | A12 | Odbidr sprzetu zainstalowanego w
pojazdach MPK 664,33 54 304,63
Umowa o prace
rozwigzana w 2015 r.
Zestawienie nie
: uwzglednia dochoddéw
ustugi prawne: - zastepstwo procesowe Caiigealaot Al
10 | A13 | - doradztwo prawne $wiadczone 1200,00 104 154,86 o :
racownikom dziatu windykacji il ety jednostid,
P yrad stanowigcych koszty
zasgdzone i
wyegzekwowanych od
diuznikow.

Odnosnie wniosku w zakresie podania imiennego wykazu osob wykonujgcych czynnosci na
podstawie umoéw cywilnoprawnych z przyporzgdkowaniem do kazdej
wynagrodzenia, informujemy, ze w niniejszym przypadku dane osoéb (imie i nazwisko), z ktorymi

osoby wysokosci




tutejsza jednostka zawarta umowy cywilnoprawne w 2014 r, podlegajg naszym zdaniem
anonimizacji ze wzgledu na ochrone ich prywatnosci i danych osobowych. Zgodnie z art. 5 ust. 2
ustawy z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. 2014, poz. 782) prawo do
informacji publicznej podlega ograniczeniu ze wzgledu na prywatnos¢ osoby fizycznej lub
tajemnice przedsiebiorcy. Ograniczenie to nie dotyczy informacji o osobach petnigcych funkcje
publiczne, majacych zwigzek z petnieniem tych funkcji, w tym o warunkach powierzenia i
wykonywania funkcji, oraz przypadku, gdy osoba fizyczna lub przedsiebiorca rezygnujg z
przystugujgcego im prawa. Osoby wykazane przez ZTM jako wykonujgce jedynie czynnosci
ustugowe w ramach umdéw cywilnoprawnych nie mieszcza sie w kategorii 0séb petnigcych funkcje
publiczne, nie sa funkcjonariuszami publicznymi, nie uczestniczag w podejmowaniu decyzji
administracyjnych lub innych wiadczych rozstrzygniec w sprawach z zakresu administracji
publicznej oraz nie sg zobowigzane przepisem prawa do ujawnienia swojego wynagrodzenia.
Tozsame stanowisko zajgt NSA m.in. w wyroku z dnia 25.04.2014 r. sygn. akt I OSK 2499/13
stwierdzajacym: Imie i nazwisko moga byc informacjg publiczna tylko wowczas, gdy dotyczg osob
pefnigcych funkcje publiczne. Nie mozna tego interpretowac rozszerzajgco. Zgodnie z art. 5 ust, 2
ustawy o dostepie do informacji publicznej, prawo do takiej informacji podlega ograniczeniom ze
wzgledu m.in. na prywatnosc osoby fizycznej.

Reasumujgc, z wyzej wskazanych wzgleddw, nie jest mozliwe przekazanie imiennej listy osob z
przyporzadkowaniem wysokosci osiggnietego wynagrodzenia z tytutu umodw cywilnoprawnych.
Odmienne postepowanie mogtoby doprowadzi¢ do naruszenia prywatnosci tychze osdb.
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