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INTERPELACJA

W sprawie: zatrudnienia w podlegtych miejskich jednostkach kulturalnych

Corocznie, podczas przygotowywania projektu budzetu pojawia sie temat podwyzek dla
pracownikow miejskich placowek kultury. Nie podlega zadnym watpliwosciom, ze
wynagrodzenie w tych jednostkach winno podlega¢ podwyzszeniu. Jednakze uwazam, ze
o zwiekszeniu wynagrodzenia powinnismy rozmawiac zawsze w potaczeniu z racjonalizacja
zatrudnienia. Dzieki racjonalizacji mozemy zwigkszy¢ wynagrodzenie bez ponoszenia
dodatkowych kosztow. Rozwigzaniem, ktory pozwala uzyska¢ dwa wyzej wymienione cele:
racjonalizacja zatrudnienia i przez to podwyzszenie wynagrodzen jest wdrozenie dla tych
jednostek centrum kompetencji (centrum ustug wspolnych). Zachecam, zebysmy juz
wkrotce rozpoczeli rozmowe o centrum ustug wspolnych dla tych jednostek, co pozwoli
z petnym przekonaniem i w konsensusie wdrozy¢ takie rozwiazanie w przysztym roku,
i z konsekwencja dla budzetu w 2019 i kolejnych latach.

Z powazaniem,

Grzgobrz Jura



