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Dzien dobry,

ek spre
W odpowiedzi na interpelacje radnej B.Urbanskiej informuje, ze Aquanet SA
publikuje ogloszenia o prace zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami. Nasze
ogloszenia konstruowane sa na postawie wewnetrznych dokumentédw (karty opisu
stanowiska pracy), ktére w sposéb szczegdlowy docokreslaja jakie
kompetencje, wiedze oraz umiejetnosci musi posiadaé kandydat starajacy sie
o prace. Nierozlacznym elementem kazdego emitowanego przez nas ogloszenia
jest informacja o benefitach. Informujemy o mozliwosci rozwoju zawodowego,
o prywatnej opiece medycznej oraz o warunkach socjalnych.
Nasze ogloszenia o prace nie zawierajg informacji o wysokosci proponowanego
wynagrodzenia. Aquanet SA pozyskuje dokumenty aplikacyjne za pomoca
oprogramowania rekrutacyjnego, ktérego integralnym elementem jest
formularz, w ktérym kandydat zaznacza swoje oczekiwana finansowe. Jesli nie
sa one zgodne z obowiazujaca siatka piac kandydat nie jest zapraszany do
procesu rekrutacyjnego.
W naszej ocenie umieszczenie dodatkowej informacji o wysoko$¢é proponowanego
wynagrodzenia w emitowanych przez Spélke ogloszeniach o prace nie wpiynie
na zwiekszenie efektywnosci prowadzonych proceséw rekrutacyjnych.

pozdrawiam,
Renata Ziomkiewicz-Raduta
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