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Podstawa prawna:

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku i rozporzadzenia wykonawcze
do w/w ustawy.

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 stycznia 2001r.
w sprawie szczegdtowych zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ... /Dz. U. Nr 13/110/2001

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot podstawowych i
publicznego gimnazjum (Dz. U. Nr 61/624/2001).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 stycznia 2002 roku
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. Nr 10/96/2002).

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002r.
w sprawie podstawy programowej ... /Dz. U. Nr 51/458/2002

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 6 stycznia 2004r
w sprawie wydawania oraz wzorow swiadectw ... /Dz. U. Nr 6/45/2004

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 roku w sprawie

warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy

oraz  przeprowadzania  sprawdzianow 1 egzamindOw w  szkotach  publicznych
(Dz. U. Nr 199/2046/2004).

Ustawa z dnia 16 grudnia 2004 o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych (Dz. U.281/2781/2004).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lipca 2006 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 164/1154/2006).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 wrzesnia 2006 zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i1 egzaminéw w szkotach publicznych
(Dz. U.164/1154/2006), (Dz. U.130/906/2007)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 roku zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. Nr 35 poz. 222).

Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. z dnia 9 maja 2007 r Nr 80,poz 542).

Ustawa z dnia 25 lipca 2008r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty, ustawy- Karta Nauczyciela
oraz ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. Nr 145/7853/2008).

Zatacznik Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkot ( Dz. U. Nr 4, poz.17)

Ustawa z dnia 19 marca 2009r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty, oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 56, poz. 458),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych( Dz. U. Nr 54, poz. 442)



» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2009r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku szkolnego programéw wychowania przedszkolnego 1 programow
nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw ( Dz. U. Nr 89, poz. 730)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2009r. w sprawie
dopuszczenia form realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego

(Dz. U. Nr 136, poz. 1116)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow w szkotach
publicznych( Dz. U. Nr 156, poz. 1046)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placoéwkach( Dz. U. z 2010 r., Nr 228, poz. 1487)

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20.11.1989r

(Dz.U. z1991r. Nr 120, poz. 526)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1 oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych ( Dz. U. nr 228., poz. 1490)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach( Dz. U. z dn.7 maja 2013 r., poz. 532)

» Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. z dnia 3 stycznia 2014 r. poz. 7).

» Uchwata Naczelnego Sadu Administracyjnego z 24 czerwca 2013r.( sygn. | FPS 1/13),
dotyczacej rozliczen podatku VAT

» Uchwala nr VII/37/VII/2015 Rady Miasta Poznania z dnia 10 Iutego 2015 r.
(Dz.Urz.W0j.2015.1097)

» Ustawa z dn.20 lutego 2015r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z dn.16 marca 2015r, poz. 357)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych



§1.

Szkota Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi nr 40 im. Mieszka I w Poznaniu,

ul. Garbary 82, zwana w dalszej cz¢sci statutu ,,szkolg”, jest ogoélnodostepng szkota publiczng.

Imi¢ nadalo szkole Kuratorium O$wiaty w Poznaniu na wspolny wniosek rady

pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego w dniu 25 maja 1992 roku.

Organem prowadzacym szkot¢ jest Miasto Poznan.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium O§wiaty w Poznaniu.

§ 2.

Cele 1 zadania szkoly wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

Zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania, w tym takze
mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawng, niedostosowang
spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci
w sze$cioletnim cyklu;

Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego;

Realizuje ramowy plan nauczania;

Moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne dla dzieci 5 i 6-letnich;

Realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow;

Realizuje zadania uwzgledniajgce program wychowawczy 1 program profilaktyki szkoty.

Sposdb wykonywania zadan szkoty:

1)

2)

3)

4)

Szkota podstawowa jest szeScioletnig szkota, konczaca si¢ sprawdzianem umiejetnosci,
uprawniajacym do dalszego ksztalcenia w gimnazjum;

Nauke w szkole podstawowej rozpoczyna dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym
konczy 6 lub7 lat i ukonczylo wczesniej roczne przygotowanie przedszkolne lub posiada
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej;

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére
przed dniem 1 wrze$nia konczy 5 lat;

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczgcie speiniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o 1 rok. Decyzje
dotyczaca odroczenia od spetnienia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor, w ktorego
obwodzie dziecko mieszka, po zasiggni¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;



5) Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na speienie przez dziecko odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg oraz okresla warunki jego
spetnienia. Dziecko spelniajac odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkolg otrzyma §wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas lub ukonczenia szkoty,
na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzanych przez szkote, ktorej
Dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki;

6) Dyrektor kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty.

7) Poczawszy od roku szkolnego 2014/2015 uczniowie | klas, a w kolejnych latach uczniowie
kolejnych klas, maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych
lub materiatéw c¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

a) Szkota nieodptatnie:
-wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne, majace postaé
papierowa, na dany rok szkolny
-przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

b) Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia
co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

c) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota zada od rodzicow ucznia zwrotu:
-kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub
-kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spotecznej w klasach I-III szkoty podstawowej, okreslonego przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania 1 zamieszczonego na stronie
internetowej urzedu obslugujacego tego ministra.

d) Kwota zwrotu, o ktorej mowa powyzej, stanowi dochod budzetu panstwa.

e) W przypadku, gdy uczen przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku
szkolnego , podrgczniki lub materiaty edukacyjne , z ktorych uczen korzysta pozostaja
w szkole.

f) W przypadku, gdy uczen niepelnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty
w trakcie roku szkolnego , podreczniki zapewnione przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania lub zakupione z dotacji celowej lub materiaty edukacyjne
zakupione z dotacji celowej, dostosowane do potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci
psychofizycznych tego ucznia, z ktorych uczen korzysta, staja si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi.
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3.Zasady naboru uczniow do szkoty

1)Ogolne zasady naboru dzieci:

a)Nauke¢ w szkole w roku szkolnym 2015/2016 rozpoczynajg dzieci 7- letnie i dzieci 6-letnie
b)W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone.

c)Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor, w ktorego
obwodzie dziecko mieszka, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

2) Procedura rekrutacji dzieci do klas pierwszych na rok szkolny 2015/2016

Rodzice/ prawni opiekunowie, ktorzy chca zapisa¢ dziecko do szkoty obwodowej sktadaja
w sekretariacie szkoty obwodowej wypelnione 1 podpisane zgloszenie.

Druk zgloszenia mozna otrzyma¢ w sekretariacie szkoty lub pobra¢ ze stron internetowych
miasta.

a) Nabor do klas pierwszych — szkoly obwodowe.

-Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — sktadanie zgloszenn do obwodowych szkot podstawowych.
Obowigzuje tylko tych kandydatow, ktorzy zamierzaja rozpocza¢ nauke w szkole
obwodowej.
Do szkoty obwodowej kandydaci przyjmowane s3 z urzedu, to znaczy,
ze nie podlegaja procesowi rekrutacji.

-28 kwietnia 2015 r. godz. 12:00 - ogloszenie listy kandydatow przyjetych
do obwodowej szkoly podstawowej — imi¢ 1 nazwisko w kolejnosci alfabetyczne;.

b) Postepowanie rekrutacyjne — szkoly inne, niz obwodowa.

Rodzice/ prawni opiekunowie, ktorzy chca zapisa¢ swoje dziecko do szkoly podstawowej innej,
niz obwodowa, zobowigzani sg wypeli¢ wniosek, wskazujagc w nim szkoty uszeregowane
wedlug preferencji: od najbardziej preferowanej (pierwsze miejsce) do najmniej preferowanej
(trzecie miejsce). Wypetiony wniosek nalezy wydrukowac, podpisac
1 ztozy¢ w szkole podstawowej pierwszego wyboru, wskazanej na 1. miejscu.

Druk wniosku wraz ze stosownymi o§wiadczeniami mozna otrzymac¢ w sekretariacie szkoty lub
pobra¢ ze stron internetowych miasta

c) Kryteria rekrutacji

dziecko zamieszkate na terenie gminy Poznan — 15 pkt,

dziecko, ktore uczgszcza w roku szkolnym 2014/2015 do oddzialu przedszkolnego
w danej szkole podstawowej lub do przedszkola w danym zespole szko6t — 15 pkt.

dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato edukacje szkolng w roku szkolnym,
ktérego dotyczy rekrutacja, w danej szkole podstawowej lub danym zespole szkot — 10
pkt.

dziecko, ktorego oboje rodzice/opiekunowie prawni rozliczyli podatek dochodowy
od 0s6éb fizycznych za miniony rok w gminie Poznan — kryterium stosuje si¢ rowniez
do rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko — 8 pkt.



Rodzice/prawni  opiekunowie spehliajgcy  ktorekolwiek z  kryteribw, zobowigzani
sg doftgczy¢ do  wniosku  stosowne os$wiadczenia, wskazane przy kazdym
z kryteriow. Brak oswiadczen do wybranego kryterium eliminuje przyznanie punktow przez
komisje¢ rekrutacyjng.

d) Terminy:
- Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — sktadanic wnioskéw 1 dodatkowych dokumentéw
wynikajacych z kryteriow okreslonych w statucie szkoty. Wniosek o przyjecie nalezy ztozy¢
w szkole wskazanej we wniosku na pierwszym miejscu.

- 15 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatow  niezakwalifikowanych  (lista ~ zakwalifikowanych  kandydatow
do postepowania rekrutacyjnego nie jest jednoznaczna z przyjeciem kandydata
do szkoly innej, niz obwodowa).

- Od 15 kwietnia do 21 kwietnia 2015 r. — pisemne potwierdzanie przez rodzica/prawnego
opiekuna woli przyjecia kandydata do szkoly podstawowej innej, niz obwodowa, poprzez
podpisanie listy dostepnej w sekretariacie szkoty. Brak pisemnego potwierdzenia przez
rodzicow/prawnych opiekundw jest jednoznaczny z rezygnacja z dalszego procesu
postepowania rekrutacyjnego.

- 28 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatow przyjetych i listy kandydatow
nieprzyjetych — imi¢ 1 nazwisko kandydata w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczba

punktoéw, ktora uprawniata do przyjecia do szkoty spoza obwodu.

e) Rekrutacja do klas pierwszych integracyjnych:

Do oddziatow integracyjnych przyjmowani beda kandydaci zamieszkujacy na terenie
miasta Poznania, posiadajacy aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego z
tytutu niepelnosprawno$ci, wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
na dany etap edukacyjny.

Oddzial integracyjny liczy nie wigcej niz 20 uczniéw, w tym:

od 3 do 5 ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z tytulu
niepetnosprawnosci (nie dotyczy orzeczeh wydanych z tytulu niedostosowania
spotecznego i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym),

15 ucznidéw uzupehniajacych oddzial.

W przypadku wigkszej liczby zgloszen do oddziatu integracyjnego (powyzej 5 orzeczen

o potrzebie ksztatcenia specjalnego) w danej szkole podstawowej, przyjeto nastepujace

kryteria rozstrzygajace:

e wielodzietno$¢ rodziny kandydata niepelnosprawnos$¢ rodzica,

e niepelnosprawnos¢ rodzica

e niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow,

e niepelnosprawno$¢ rodzica kandydata,

e samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

e objecie kandydata piecza zastepcza

e uczgszczanie rodzenstwa kandydata do wybranej szkoty lub zespolu szkét w roku
szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja.

Wszystkie kryteria majg jednakowa wartos¢ - 1 pkt



f) Terminy rekrutacji do klas integracyjnych:

Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — przyjmowane beda wnioski do oddziatow
w ww. szkotach. Do wybranej szkoly rodzic/prawny opiekun kandydata dostarcza
dokumenty wymagane przez szkole, m.in. aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z tytutu niepetlnosprawnosci, wydane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie kryteriow zapisanych
w statucie szkoty.

15 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych (lista zakwalifikowanych kandydatow
do postgpowania rekrutacyjnego nie jest jednoznaczna z przyjeciem kandydata
do oddzialu integracyjnego).

od 15 kwietnia do 21 kwietnia 2015 r. — pisemne potwierdzanie przez rodzica/prawnego

opiekuna woli przyjecia kandydata do szkoly — oddziatu integracyjnego, poprzez
podpisanie listy dostgpnej w sekretariacie szkoly. Brak pisemnego potwierdzenia przez
rodzicow/prawnych opiekundéw jest jednoznaczny z rezygnacjag z dalszego procesu
postgpowania rekrutacyjnego.

28 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 — ogloszenie listy kandydatow przyjetych i listy
kandydatow nieprzyjetych — imi¢ i nazwisko kandydata w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizsza liczba punktow, ktora uprawniata do przyjecia do oddziatu integracyjnego.

g) Procedura odwolawcza

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 listy kandydatow nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun moze wystapic do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

W terminie do 5 dni od dnia zloZenia przez rodzica/prawnego opiekuna wniosku
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia komisja rekrutacyjna przygotowuje i
wydaje uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

- W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic/prawny opiekun kandydata
moze wniesé do dyrektora szkoly podstawowe;j odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, Na rozstrzygnigcie dyrektora publicznego
przedszkola/szkoty podstawowej, stuzy skarga do sagdu administracyjnego

h)Rekrutacja uzupelniajaca

- Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego szkoty podstawowe dysponujace wolnymi
miejscami oglosza termin rekrutacji uzupeiniajace;.

- Whnioski ztozone w placowkach z wolnymi miejscami podlegajg procedurze rekrutacyjnej
opisanej powyzej.

i) Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym zasadniczym
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- Os$wiadczenie potwierdzajace uczeszczanie dziecka w roku szkolnym 2014/2015
do naszego oddzialu przedszkolnego / wzor oswiadczenia dostgpny w sekretariacie szkoty

lub na stronach internetowych miasta

- Oswiadczenie rodzicow o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do naszej szkoly /wzoér

o$wiadczenia dostepny w sekretariacie szkoly lub na stronach internetowych miasta

- Oswiadczenie o miejscu pracy rodzicow dziecka zamieszkalego na terenie gminy
Poznan /wzor oswiadczenia dostepny w sekretariacie szkoty lub na stronach internetowych

miasta

- Os$wiadczenie przynajmniej jednego z rodzicow o odprowadzeniu podatku dochodowego
PIT za rok 2014 w gminie Poznan/ wzor oswiadczenia dostepny w sekretariacie szkoty lub

na stronach internetowych miasta

- Os$wiadczenie przynajmniej jednego z rodzicow o miejscu pracy w obwodzie szkoly /

wzor o$wiadczenia dostepny W sekretariacie szkoty lub na stronach internetowych miasta

J) Postepowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora Szkoty. Komisja dziata i podejmuje decyzj¢ zgodnie z regulaminem.

3)Warunki przyjecia dzieci do klas 11-VI oraz klas I-szych od 1.09.2015r.

a) Przeprowadzenie wstgpnej rozmowy z Dyrekcja Szkoly, podczas ktorej rodzic zobowigzuje
si¢ do Scislej wspotpracy ze szkota w zakresie nauki i1 zachowania ucznia (pisemne

zobowigzanie rodzicoéw).
b) Dokonanie formalnos$ci w sekretariacie szkoty:

- w przypadku dziecka klasy I nalezy dostarczy¢ przekaz z poprzedniej szkoty, do ktorej

uczeszczato dziecko

- w przypadku dziecka klasy Il — VI nalezy dostarczy¢ przekaz z poprzedniej szkoty,
odpis arkusza ocen, swiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej, karte zdrowia

oraz wykaz ocen zdobytych przez ucznia w poprzedniej szkole.

4) Procedura rekrutacji do klasy 1V,V i VI sportowej

a) Podanie rodzicom informacji o mozliwosci zapisania dziecka do klasy sportowej.
b) Ztozenie przez rodzicdw ucznia u wychowawcy klasy:

- pisemnej zgody wyrazajacej che¢ zapisania swojego dziecka do klasy sportowe;.
- zasdwiadczenia o braku przeciwwskazan lekarskich do wysitku fizycznego.

¢) Pozytywny wynik testu sprawdzajacego predyspozycje dziecka.

d) Wywieszenie listy dzieci zakwalifikowanych do klasy sportowe;j.

e) W przypadku uzyskania przez ucznia na dany semestr lub koniec roku szkolnego ocen

nizszych niz dostateczne z przedmiotow i poprawnej z zachowania Dyrektor Szkoty,

wniosek wychowawcy klasy, ma prawo skresli¢ ucznia z listy ucznidow klasy sportowej,

przenoszac go do klasy rownolegte;.
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4.Zadania zespotéw nauczycielskich:

1) Zespot nauczycieli danego oddziatu:

a) ustala szkolne zestawy programéw nauczania dla danego oddziatu,

b) modyfikuje szkolne zestawy programdéw nauczania w miare¢ potrzeb i mozliwoSci
uczniéw danego oddziatu,

C) wspolpracuje w  zakresie programu wychowawczego 1 profilaktycznego,
realizowanego w danym oddziale,

d) sprawuje opieke nad wuczniami tak, aby rozwija¢ zainteresowania uczniow
1 maksymalnie wspomoc ich w procesie edukacji 1 wychowania;

2) Zespot przedmiotowy — samoksztalceniowy:

a) ustala korelacje tresci programowych blokow przedmiotowych

b) tworzy baze pomocy dydaktycznych niezbednych do realizacji programu w zakresie
poszczego6lnych blokoéw przedmiotowych,

C) organizuje wewngtrzne doskonalenie nauczycieli;

3) Zespot problemowo-zadaniowy

-jest powotywany w celu wykonania okreslonych zadan wynikajacych z biezacych potrzeb
szkoty;

4) Zespoty wychowawcze dla klas I-111'i klas IV-VI:

a) opracowuja 1 realizuja plan pracy wychowawczej i plan profilaktyki na dany rok
szkolny na bazie wieloletniego programu wychowawczego i programu profilaktyki ,
kierujac si¢ nade wszystko wizja szkoly,

b) koordynujg imprezy pozalekcyjne odbywajace si¢ na terenie szkotly 1 poza nia,

C) realizujg cykle spotkan w ramach samoksztalcenia,
d) organizuja i nadzorujg samorzad uczniowski;
5) Zespot wspomagajacy proces nauczania:

a) wspolpracuje z organizacjami pozaszkolnymi (TPD, MOPR, Policja, Sadem
Rodzinnym),

b) ustala 1 podejmuje dzialania wspomagajace, ktorych celem jest poprawienie
funkcjonowania ucznia w szkole i domu rodzinnym,

C) analizuje potrzeby socjalne, zdrowotne 1 edukacyjne ucznidow,

d) integruje grono pedagogiczne wokot problemow uczniow;

6) Pracami zespolow kieruje przewodniczacy zespotu, powotany przez Dyrektora Szkoty.

7) Zespoty nauczycielskie majg mozliwos¢ opiniowania programu z zakresu ksztatcenia ogolnego
przed dopuszczeniem do uzytku w szkole.
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5. Organizacja oddziatow:
1) integracyjnych

a) Na wniosek rodzicow szkola organizuje oddzialy integracyjne dla dzieci
niepetnosprawnych: niestyszacych, slabosltyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym,
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi,
po uprzednim otrzymaniu z poradni psychologiczno- pedagogicznej orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w warunkach klasy integracyjnej.

b) Klasa integracyjna liczy od 15 do 20 ucznidow, w tym od 3 do 5 uczniow
niepelnosprawnych. Klasa jest objeta opieka dwoch nauczycieli: wiodacego
1 wspomagajacego. Nauczyciel wspomagajacy jest specjalista wspierajacym w toku edukacji
dzieci niepelnosprawne.

c¢) Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych organizuje si¢ na kazdym etapie edukacyjnym,
w integracji z uczniami pelnosprawnymi .

d) Szkota zapewnia:
-realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
-odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow , warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny
i srodki dydaktyczne
-zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
-inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznidw oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne
-przygotowanie ucznidéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
e) Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2) z poszerzonym programem wychowania fizycznego

Liczba uczniow w klasie wynosi minimum 20 oséb. Klasy te majg zwigkszong liczbg godzin
wychowania fizycznego o 2 tygodniowo, jako zajecia pozalekcyjne obowigzkowe.

Jezeli uczen takiej klasy nie osiaga oczekiwanych wynikoéw dydaktyczno- wychowawczych
( na poziomie co najmniej dostatecznym z przedmiotu i zachowanie dobre), na wniosek
wychowawcy, po poinformowaniu rodzicéw, zostanie przeniesiony do klasy réwnolegtej
ogo6lnodostepne;j.

3) oddzialu mig¢dzynarodowego

W oddziale moga si¢ ksztalci¢ zarowno dzieci cudzoziemcéw, jak i obywateli polskich,
realizujgce w nim obowiazek szkolny i nauki.
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6.0rganizacja dziatalno$ci innowacyjne;.

Szkota podejmuje dziatania nowatorskie w oparciu o programy autorskie.

7. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajgcych w szczegdlnosci:

a) z niepelnosprawnosci

b) z niedostosowania spotecznego

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

d) ze szczegdlnych uzdolnien

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢

f) z zaburzen komunikacji jezykowe;j

g) z choroby przewlekte;j

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

i) zniepowodzen edukacyjnych

J) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowag ucznia i jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi

K) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granicg.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
a wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor Szkoty.

5) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisSci  wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
,» specjalistami”.

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z :

a) rodzicami uczniow

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli

d) innymi przedszkolami i szkotami

e) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy.

7) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) ucznia

b) rodzicéw ucznia

c) Dyrektora Szkoty
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d) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia

e) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej
f) poradni

g) asystenta edukacji romskiej

h) pracownika socjalnego

i) asystenta rodziny

j) kuratora sgdowego.

8) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz

w formie :

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (organizuje si¢ je dla ucznidow szczegodlnie uzdolnionych
1 chcacych rozwija¢ uzdolnienia; prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy)

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych (organizuje si¢ je dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczegbdlnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego)

C) zajec specjalistycznych:

-korekcyjno-kompensacyjnych (organizuje si¢ je dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w nauce)

-logopedycznych ( organizuje si¢ je dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke)

-socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym ( organizuje si¢ je
dla ucznidéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne)
-rewalidacyjnych ( organizuje si¢ je dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego)

d) warsztatow

e) porad i konsultacji.

9) Czas trwania zaje¢ oraz liczba uczestnikow wynosi :
a) zajgcia rozwijajace uzdolnienia- 45 minut; do 8 dzieci
b) zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze- 45 minut; do 8 dzieci
) zajecia korekcyjno- kompensacyjne- 60 minut; do 5 dzieci
d) zajgcia logopedyczne- 60 minut; do 4 dzieci
€) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym- 60 minut; do 10 dzieci

10) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i1 nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

11) Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju prowadzonych zaje¢ .

12) Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele i1 specjalisci.

13) Nauczyciele oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne uczniow w tym zainteresowania

uzdolnienia.

14) Nauczyciele oraz specjalisci prowadza w szczegolnosci :
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a) Obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg ha celu
rozpoznanie u uczniow:

b) trudnosci w uczeniu si¢, w tym- w przypadku uczniow klas I-1ll- ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie,

€) szczegdlnych uzdolnien

15) Przepisy z punktu 15) stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia si¢ takze
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

a) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, wymaga objegcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy W
trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawcg klasy.

b) Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

c) Udzielana pomoc jest planowana pod wzgledem formy, okresu udzielania, wymiaru godzin,
odpowiednio dla poszczegdlnych form udzielanej pomocy.

d) Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz— W zaleznosci od potrzeb- z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig  lub osobami, o ktorych mowa
w punkcie 7).

16) Przepisy z punktu 16) stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w opiniach.

a) Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu.

b) Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktdore w danym roku szkolnym
moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

c)Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, sa uwzgledniane — w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia wraz  z
wnioskami, dotyczacymi dalszej pracy z uczniem.
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17) Nauczyciele i specjali$ci, udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadza stosowng dokumentacje.

18) O potrzebie oraz formach objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje
si¢ rodzicow ucznia.

19) Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow, udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

8. Formy opieki i pomocy uczniom.

Szkota zapewnia w miar¢ posiadanych mozliwo$ci pomoc i opieke uczniom, ktorym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stata lub
dorazna pomoc materialna.

Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opieckunéw) lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w
szkole, szkota zorganizowata §wietlicg.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wilasciwego rozwoju ucznidw szkota
umozliwila dozywianie poprzez wynajem pomieszczen bloku zywieniowego (kuchnia, stotlowka)
ajentowi.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw nauki wychowania i opieki, budynek
1 teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV.

9. Organizacja wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom:

1) Szkota wspoélpracuje z nastepujacymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi:
a) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 5,
b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Dzieci i Mlodziezy ze Specjalnymi
Potrzebami Edukacyjnymi;

2) Szkota wspotpracuje z nastepujacymi placowkami i instytucjami §wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym):

a) Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka
b) Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy,
¢) Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne
d) Sad Rodzinny, Kuratorzy Sgdowi
e) Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,
f) Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci i Mlodziezy ,,KLUB”
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g) LIONS CLUB ,,Patria”

h) Policja — Wydziat ds. Nieletnich,
i) Straz Miejska

J) Kuratorium Os$wiaty,

k) Polskie Towarzystwo Dysleksji.

10.0Organizacja 1 formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami:

1) Szkota $cisle wspotpracuje i wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw
w zakresie nauczania, wychowania i opieki. Zasady i formy wspoétdziatania
uwzgledniajg prawo rodzicow do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i
szkole,

b) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw, a takze kryteriow oceny z zachowania,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce,

d) brania czynnego udzialu, poprzez przedstawicieli rady rodzicoéw, w zyciu szkoly
miedzy innymi poprzez udziat w posiedzeniach rady rodzicow,

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

2) Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢
szkolnych,

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

11. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala rada pedagogiczna
W porozumieniu z radg rodzicow i samorzagdem uczniowskim.
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§ 3.
1. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku  do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania
oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowanie ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

Ocenianie to proces gromadzenia informacji. Jest integralng czeScig procesu uczenia si¢
1 nauczania. Powinno stluzy¢ wspieraniu szkolnej kariery uczniow.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz postepach w tym zakresie.
2) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez biezace przekazanie informacji o tym, co
zrobit  dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
4) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

5) Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy  dydaktyczno —
wychowawczej.

2.0pis przyjetej skali ocen

1) W biezgcym ocenianiu, $rédrocznym i koncowym klasyfikowaniu w klasach IV — VI
i wklasach I —1II z religii stosuje si¢ nast¢pujaca skale ocen:

ocena stowna ocena cyfrowa skrot
a) stopien celujacy 6 cel
b) stopien bardzo dobry 5 bdb
c) stopien dobry 4 db
d) stopien dostateczny 3 dst
e) stopien dopuszczajacy 2 dop
f) stopien niedostateczny 1 ndst

18


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-04-2015&qplikid=1#P1A6

- W ocenianiu r6znych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow w klasach IV — VI
iz religii w klasach I — III obowigzuje nastepujgca skala procentowa:

0% -39%- niedostateczny

40%-55%-dopuszczajacy

56%-70%-dostateczny

71%-89%- dobry

90%-95%- bardzo dobry

96%-100%- celujacy
Ta sama skala procentowa moze stuzy¢ jako narzgdzie w celu okreslenia wynikow ucznia
w systemie edukacji innych krajow.
-Ocena semestralna i roczna powinny jednoznacznie wynika¢ z ocen czastkowych. Uczen
w semestrze musi uzyska¢ co najmniej 3 oceny czastkowe.

2) W biezacym ocenianiu przy budowaniu oceny ucznia z ,,pluséw” 1 ,,minuséw”
przyjmujemy jednolitg zasadg:

a) ocena,,bdb” — 5 plusow
b) ocena,,db” —4 plusy

¢) ocena,,dst” — 3 plusy
d) ocena,,dop” — 2 plusy

e) ocena,,ndst” —5 minusoéw.

3) W edukacji wczesnoszkolnej w ocenianiu $rodrocznym i rocznym stosuje si¢ ocene opisows.
Ocena ta uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia.

Ocena opisowa wynika z biezagcego monitorowania postgpow ucznia odnotowywanych :

a) W dzienniku zaj¢¢ edukacyjnych przy pomocy oznaczen:
[++ ] -opis mocnych stron ucznia
[ - ] -opis stabych stron ucznia

[ Vel ] -wskazowki jak pracowac dalej

b) W ,,Karcie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia” przygotowanej na kazdy miesigc.

Karta jest kompatybilna z planem przewidywanych osiggni¢¢ na dany miesiac.

Sktada si¢ z 3 czes$ci:

-osiggnigcia wychowawcze, oceniane z uzyciem oznaczen przyjetych w punkcie 3)c)
-0siggnigcia w nauce, oceniane z uzyciem oznaczen przyjetych w punkcie 3)c)

-wskazowki do dalszej pracy

c) W szczegdétowym opisie osiggnie¢ ucznia w formie informacji zwrotnej , napisanej
zgodnie z zasadami oceniania ksztattujgcego, ktorg uczniowie i1 rodzice otrzymujg po duzym
zapowiedzianym sprawdzianie, z uzyciem oznaczen:
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[++ ]-opis mocnych stron ucznia
[ - ]-opis stabych stron ucznia
[ A ] - wskazowki jak poprawi¢ niedociggni¢cia, prace, zadania

[ / ] -wskazowki jak pracowac dalej

Rodzic otrzyma oryginal informacji zwrotnej; kopie tego dokumentu nauczyciel
zobowigzany jest zachowa¢ do konca roku szkolnego i okaza¢ zainteresowanemu rodzicowi.

4) Udzial ucznia w przedmiocie ,,Wychowanie do zycia w spoteczenstwie” w module
,» Wychowanie do zycia w rodzinie” (skrot: WSR) odbywa si¢ za zgoda rodzicow w formie
pisemnej deklaracji na trzy miesigce przed rozpoczeciem zaje¢ na dany rok szkolny.
W ocenianiu $rédrocznym 1 rocznym stosuje si¢ zaliczenie na podstawie uczestnictwa
w zaje¢ciach. Forma wpisu brzmi : uczestniczyl/a.

5) W Kklasach | — I $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi.

6) Ocenianie zachowania ucznia $rodroczne i roczne w klasach IV — VI ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali :

ocena stowna skrét
a) wzorowe wz
b) bardzo dobre bdb
c) dobre db
d) poprawne pop
e) nieodpowiednie ndp
f) naganne nag

7) Poczawszy od klasy IV uczen w wyniku klasyfikacji $srodrocznej i rocznej uzyskuje §rednia
ocen z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych i religii badz etyki.

3. Zasady oceniania

1) Zasada jawnosci 1 informowania rodzicow
a) W klasach I -1l obowiazuje jednolity wzor dokumentu dla rodzicow
informujacy o postepach dziecka:
- w klasyfikowaniu $§rodrocznym — ocena opisowa
- dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi realizujagcymi
indywidualny program nauczania - list
- w klasyfikowaniu rocznym — swiadectwo.
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b) W klasach IV — VI obowigzuje jednolity wzor dokumentu dla rodzicow — informujacy
o postepach dziecka

©)
d)

e)

f)

Uczen 1 jego rodzice znajg kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.
Uczen i jego rodzice znaja zasady oceniania zachowania.

Uczen jest informowany o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania
osiggnie¢ na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu — wpis
do zeszytu.

Rodzice informowani sa3 o wymaganiach edukacyjnych i1 sposobach sprawdzania

osiggnie¢ przez wychowawce na pierwszym zebraniu.

9)

h)

)
k)

D

b

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow ( prawnych opiekunéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rodzice informowani s3 o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Stosuje si¢ nastgpujace sposoby informowania rodzicéw o postgpach czynionych
przez ucznia:
- zebrania klasowe( informacje o zebraniu wpisuje si¢ do dzienniczka ucznia
z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem)
- konsultacje
- wpis do dzienniczka
- rozmowy indywidualne ( bezposrednie, telefoniczne )
- korespondencja (list)
- informacja pedagoga szkolnego.
Nauczyciel kazdorazowo wpisuje ocene biezacag do dzienniczka ucznia, okresla
za co otrzymat oceng i stawia swoj podpis.

Uzyskiwane wyniki sg dostgpne dla ucznia i rodzica. Warunki udostepniania
rodzicom prac ich dzieci okre$laja przedmiotowe systemy oceniania.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca
jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia rodzicow 0 nieodpowiedniej i
nagannej ocenie z zachowania.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca
jest zobowigzany osobiscie lub pisemnie (list polecony) poinformowaé ucznia i jego
rodzicow o przewidywanym stopniu niedostatecznym z okreslonych zaje¢
edukacyjnych oraz o grozacym nieklasyfikowaniu ucznia.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,  nauczyciele
1 wychowawcy klas  zobowigzani s3 do pisemnego (dzienniczek ucznia)
poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego stopniach
$rédrocznych i1 rocznych o raz przewidywanej ocenie zachowania. Wychowawca
informuje rodzicow o mozliwosci 1 terminie zlozenia wniosku o egzamin
klasyfikacyjny, gdy uczen jest nieklasyfikowany na koniec roku szkolnego.
W przypadku nieklasyfikowania $§rddrocznego uczen po indywidualnym ustaleniu
terminu 1 zakresu materialu  z nauczycielem przedmiotu jest zobowigzany
do nadrobienia zaleglosci.

W dzienniku lekcyjnym na stronie dotyczacej zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania
nauczyciel i wychowawca winien odnotowa¢ ( data i podpis nauczyciela), fakt
poinformowania ucznia o stopniach $rédrocznych lub rocznych.
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2) Zasada formutowania wymagan

a) Wymagania edukacyjne uwzgledniaja podstawe¢ programowa oraz wybrany
przez nauczyciela program nauczania.

b) Szczegotowe wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie dla danego oddziatu
zawarte s3 w przedmiotowym systemie oceniania.

c) Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny
w skali szeSciostopniowe;:

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci( 96-100%) okreslony podstawag programowa
w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomo$ciami ~ w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy.

Zacheca innych do pracy, utrzymuje partnerska atmosfere, potrafi stworzy¢ jasny, dobrze
przedstawiany 1 uporzadkowany plan przyjetej strategii, potrafi uzasadni¢ co bylo
konieczne, a co zbedne i sformulowaé¢ komentarz dotyczacy zalozen i uproszczen, jest
Swiadomy potrzeby formutowania hipotez, a w celu ich sprawdzenia zaplanowac
eksperymentalne sytuacje.

Dodatkowo bierze udziat i osiaga sukcesy w konkursach, kwalifikuje si¢ do finalow
na szczeblu wojewddzkim albo krajowym lub posiada poréwnywalne osiggnigcia.

Uczen, ktory zdobyl tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajeé
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal zdecydowana wigkszo$¢(90-95%) zakresu wiedzy i umiejetnosci okre§lonego
podstawa programowa w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne uj¢te programem nauczania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

Jest $wiadomy roznych 16l i r6znego rodzaju odpowiedzialnosci w grupie, sugeruje sposoby
pracy, potrafi przyja¢ odpowiedzialno$¢ za prowadzenie grupy, broni witasnego punktu
widzenia, potrafi przedstawi¢ uzyte metody i wyniki w uporzadkowanej, logicznej
kolejnosci, analizowa¢ informacje 1 sytuacje, formulowa¢ zadania i zdobywaé dostegp
do informacji potrzebnych do skutecznego poradzenia sobie z okreslonymi przez siebie
zadaniami, jest w stanie wyciagna¢ wnioski ze swych rezultatow i uzasadni¢ wybrany
Sposob postgpowania.

Dodatkowo bierze udziat i osigga sukcesy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wickszos$¢(71-89%)  zakresu wiedzy 1 umiejetnosci okreslonego podstawa
programowa w danej klasie, poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwiazuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
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Swiadomie uczestniczy w grupowej dyskusji i podejmowaniu decyzji, potrafi zaakceptowaé
zdanie grupy, sposrod réznych informacji wybiera te, ktore sg mu potrzebne do wykonania
zadania, zanalizuje sytuacje i rozpozna rodzaje problemow przez nig stworzonych.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okre§lone podstawa programowa w danej klasie
na poziomie podstawowym(56-70%), rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.

Pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy W
sprawie pracy do wykonania, potrafi przy pomocy prostego opisu stownego lub pisemnego
wyjasni¢ wyniki dotychczasowej pracy, oceni¢ trafnos$¢ uzyskanych rezultatow i sprawdzac
je w konkretnych sytuacjach.

Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiej¢tnosci okre§lonych podstawa programowa
na poziomie podstawowym(40-55% wiedzy), co nie wyklucza postgpow, rozwigzuje
(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci
przy pomocy nauczyciela. Wspdlpracuje w grupie jako  jej czlonek, potrafi zrozumieé
zadanie wyrazone w prosty i jednoznaczny sposob, oceni¢ sytuacje i rozpoznaé rodzaj

problemu (typowy, jednoetapowy ).

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych podstawa programowa w danej klasie,
mimo mozliwosci uzupetnienia brakéw 1 mozliwos$ci poprawy ocen, a braki uniemozliwiaja
mu dalsze postepy, nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu
trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela.

d) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej.

e) -Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

-Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

-Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

f) W kryteriach oceniania uwzglednia si¢ sprawnosci intelektualne ucznidw, umiejetnosé
praktycznego spozytkowania wiedzy teoretycznej, umiejetnosci badawcze i inne.

g) W oddziatach integracyjnych, $roédroczna i roczng ocen¢ klasyfikacyjnga z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
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ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnig¢ciu opinii
nauczyciela wspomagajacego w danej klasie.

h) Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ na podstawie stopni szkolnych
oraz poprzez uwazne monitorowanie postepOw ucznia ze szczegdlnym uwzglednieniem
sukcesOw w rozwijaniu umiejetnosci kluczowych 1 nabywaniu wiadomosci zwlaszcza
tych, ktore wienczg jego prace.

i)  Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia
w $rodowisku szkolnym, respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i1 ogdlnie
przyjetych norm etycznych a w szczegolnosci:

- wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

- postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j

- dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty

- dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

- okazywanie szacunku innym osobom

J)  Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na stopnie z zaje¢ edukacyjnych i promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

k) Na wniosek rodzicow(prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow(prawnych
opiekunéw)rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klas I- III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasiegnieciu opinii rodzicow(prawnych opiekundéw ) ucznia.

I) Ustala si¢ nastgpujgce szczegdtowe kryteria ocen zachowania:

Aby, otrzymac ocen¢ wzorowa, bardzo dobra, dobrg lub poprawng uczen musi spetni¢ wszystkie
zawarte ponizej kryteria.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
Spetnia kryteria na ocen¢ bardzo dobra, poprzez swoje zachowanie i1 aktywnos¢ na forum szkoty
jest znany spoteczno$ci szkolnej, a takze stanowi pozytywny wzor dla ucznidw
do nasladowania. Uczen wzorowy jest zobowigzany do twodrczego wspotudziatu
w co najmniej trzech sposrdd nizej wymienionych przedsigwzigciach szkolnych ( co najmniej
jedno szkolne i dwa klasowe).
Wspottworzenie wydarzen szkolnych
- konkursy 1 zawody poza szkolne ( uczen bierze w nich udziat jako reprezentant szkoty)
zakonczone zdobyciem nagrody, tytulu laureata lub finalisty, zakwalifikowaniem
do kolejnego etapu
- dba o honor i tradycje szkoty
- imprezy ogolnoszkolne ( uczen odpowiada za jasno okreslony przez opiekuna imprezy
element organizacji lub przebiegu imprezy)
- redagowanie gazetki szkolnej lub informatora czytelniczego
- inne dzialania (przedsiewzigcia, ktorych uczen sam jest pomystodawca).
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Animowanie Zycia klasy

imprezy klasowe (np. andrzejki, wigilia) — jest ich wspotorganizatorem
dekoracja klasy — jest odpowiedzialny za jej wystrdj i estetyke
wspotredagowanie kroniki klasowe;.

Aktywnos¢ na polu kolezenskim

podejmuje si¢ opieki nad dtuzej nieobecnym kolega (pomoc polega na dostarczaniu
mu notatek, materiatow edukacyjnych i przekazywaniu informacji)
przygotowuje potrzebujgcego pomocy kolege do sprawdzianu.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

Wypehia obowiazki ucznia zapisane w kontraktach przedmiotowych oraz wyrdznia si¢ na forum
klasy 1 szkoty kulturg osobista, aktywnoscia naukowa lub aktywnos$cia na rzecz spolecznosci
szkolnej 1 dbalo$cig o mienie szkolne:

Dba o honor i tradycje szkoty.
Dba o higieng osobista, tad i porzadek.
Aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych.
Reprezentuje klase w konkursach i zawodach ( etap szkolny).
Bierze udziat w organizowaniu imprez klasowych lub szkolnych.
Sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu przez nauczycieli prac.
Jest zyczliwy w stosunku do innych ucznidow, réwniez z innych klas, w miarg
mozliwosci stuzy im pomoca.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia.
Szanuje mienie osobiste i szkolne.
Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien.
Rozlicza si¢ z biblioteka szkolng w terminach podanych w regulaminie biblioteki:

ksigzki do konca maja, podreczniki do 10 czerwca biezacego roku szkolnego

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

Wypetnia obowiazki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.

Dba o honor 1 tradycj¢ szkoly.

Zachowuje si¢ i wyraza w sposob kulturalny.

Stara si¢, na miar¢ swoich mozliwosci, uzyskiwaé coraz lepsze wyniki w nauce.
Bierze udziat w zyciu klasy i szkoly.

Zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnos$cig uzupetnia maksymalnie szybko.
Troszczy si¢ o mienie klasy 1 szkoty.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia.

Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien.

Rozlicza si¢ z biblioteka szkolng w terminach podanych w regulaminie biblioteki:

ksigzki  do konca maja, podrgczniki do 10 czerwca biezacego roku szkolnego

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

Zna i realizuje obowiazki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.
Na miar¢ swoich mozliwos$ci uczestniczy w zyciu klasy.

Nie prowokuje konfliktéw i1 bojek.

Nie uzywa wulgarnego stownictwa.

Nie zngca si¢ nad innymi.
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- Dba o poprawng frekwencje (ma nie wigcej niz 5 spdznien lub 5 godzin
nieusprawiedliwionych; spdznienie powyzej 10 minut traktuje si¢ jako godzing
nieobecng).

- Przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia.

- Rozlicza si¢ z bibliotekg szkolng w terminach podanych w regulaminie biblioteki:

ksigzki do konca maja, podreczniki do 10 czerwca biezacego roku szkolnego

Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

- Lamie obowigzki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.

- Przeszkadza kolegom i nauczycielom w trakcie zajec.

- Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego

- Niszczy cudzg wlasnos¢ i mienie szkolne.

- Zachowuje si¢ agresywnie wobec innych osob.

- Uzywa wulgarnego stownictwa.

- Suma ilo$ci spoznien i godzin nieusprawiedliwionych miesci si¢ w przedziale 6-15
godzin

- Uzywa $rodkéw psychouzalezniajacych.

- Dopuszcza si¢ agresji stownej w Internecie

- Dopuszcza si¢ aktow stalkingu (uporczywego neckania), ciggltego przesladowania
1 nagabywania innych osob

— Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Ocene¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:
- Razaco lekcewazy zasady zawarte w kontrakcie zachowania.
- Ma agresywny stosunek do innych osob.
Swoim zachowaniem zagraza sobie i1 innym uczniom lub pracownikom szkoty.
Kradnie, wagaruje.
Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego
Czgsto, mimo upomnien utrudnia prowadzenie lekcji.
Uzywa badz rozprowadza $rodki psychouzalezniajace.
Popadt w konflikt z prawem.

m)  Wychowawca klasy ustalajagc ocen¢ zachowania ucznia, ktéry realizuje  obowigzek
szkolny w formie nauczania indywidualnego uwzglednia stopien mozliwosci spetniania
kryteriow na poszczegolne oceny w aspekcie opinii poradni.

n) Wychowawca klasy przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, musi uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej.

0) Wszyscy uczniowie kI.IV — VI podpisuja kontrakt dotyczacy swojego zachowania.
Uwagi o biezacym zachowaniu nauczyciel odnotowuje w dzienniku  lekcyjnym
oraz w zeszycie klasowym zeszyt zachowania ucznia.

p) Zachowania uczniow klas I — III ocenia si¢ w formie opisowe;.

' Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy. Uczniowie danej klasy majg prawo
do opiniowania projektu oceny wsrdd kolegow. Uczen oceniany ma prawo do ustosunkowania
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si¢ do projektu swej oceny zachowania, a takze do samooceny, ktora moze by¢ wzigta
pod uwage przez wychowawce przed ostatecznym ustaleniem oceny.

S) Przed ustaleniem $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania nauczyciele i inni pracownicy
szkoly mogg sktada¢ uwagi o zachowaniu uczniéw do wychowawcy. Informacje dotyczace
zachowania powinny by¢ zgtoszone najpdzniej 7 dni przed radg klasyfikacyjna.

t) Wychowawca ma prawo na radzie klasyfikacyjnej zmieni¢ przewidywang oceng
z zachowania ucznia, jezeli zachowanie ucznia uleglo radykalnej zmianie w okresie
od poinformowania ucznia o przewidywanej ocenie do posiedzenia rady klasyfikacyjnej.
Jezeli po zebraniu rady klasyfikacyjnej zachowanie ucznia ulegnie radykalnej zmianie stosuje
si¢ takg sama procedure jak przy wystawianiu oceny przed zebraniem rady klasyfikacyjnej

u) Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

w)
- Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
-Uczniowi, ktory uczegszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
-W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen wlicza sig
ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocen¢ te nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.
-Uczniowi realizujacemu obowiazek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej, nie ustala
si¢ oceny z zachowania . Jezeli uczen, w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocj¢  do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

z) Swiadectwo promocyjne z wyroznieniem lub $wiadectwo ukonczenia szkoty
z wyroznieniem wregcza Dyrektor Szkoly.

7) Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca $rédroczna, roczng oceng klasyfikacyjna.

3) Zasada r6znicowania

a) Nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
-posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

- posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

- posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

-nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

- posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

b) Nauczyciel zobowigzany jest do ksztalcenia ucznia zdolnego poprzez wykrywanie,
rozwijanie uzdolnien 1 wszelkiej aktywnos$ci intelektualnej oraz stwarzania
mu mozliwosci udzialu w réznych konkursach wewnatrzszkolnych, pozaszkolnych
1 wszelkiej dziatalno$ci na rzecz srodowiska lokalnego.

4) Zasada komentowania ocen

a) Nauczyciel wystawia oceng starajac si¢, aby byla ona jak najbardziej rzetelng informacja
o rzeczywistych osiagnigciach edukacyjnych ucznia.

b) Nauczyciel w miar¢ mozliwosci powinien kazdorazowo opatrzy¢ ocen¢ komentarzem
stownym lub pisemnym, w przypadku oceny koncoworocznej uzasadni¢ ja pisemnie
na pisemng prosbe rodzicow lub ucznia.

c) Komentarz musi by¢ sformulowany w sposéb zyczliwy dla ucznia, nie ranigc jego
godnosci 1 w sposob pozytywny uwzgledniajacy jego wysitek. Powinien stosowaé
zasadg pierwszenstwa zalet.

2) Zasada roznorodnosci form i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia

Nauczyciel powinien wykorzystywaé rozne formy sprawdzania umiejgtnosci i postgpoOw ucznia
wlasciwych dla specyfiki nauczanego przedmiotu.

a) Funkcjonuja nastgpujace formy i metody sprawdzania osiggni¢¢ ucznia:

-sprawdzian umiejetnos$ci wyznaczony przez Dyrektora Szkoty i CKE
-praca klasowa/ sprawdzian

-kartkowka

-odpowiedz ustna i pisemna

-zadanie domowe

-praca w grupach

-praca samodzielna

-praca dodatkowe

-pracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych
b) Ocenie moga podlegaé réwniez:

-aktywnos¢ na zajeciach
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-estetyka pracy

-umiejetnosci ruchowe

-umiejetnosci praktyczne

-staranno$¢ wykonania zadan

-wysitek wktadany w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajec
- starannos$¢ prowadzenia zeszytu

-prezentacja.

6) Zasada sprawdzania osiggnie¢ i postepow ucznia

a) -Punktem wyjScia do analizy postepow ucznia w klasie I jest test diagnostyczny
ucznia przeprowadzany na poczatku roku szkolnego.

-Pierwszy etap edukacji konczy sie testem sprawdzajgcym poziom wiedzy i umiejetnosci
ucznia.

- Punktem wyj$cia do analizy postgpow ucznia w klasie IV jest test sprawdzajacy z konca
klasy III oraz test diagnostyczny ucznia przeprowadzany w II pdtroczu klasy IV.

b) Prace klasowe i sprawdziany zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem.

c) Kazda praca klasowa/ sprawdzian jest poprzedzona lekcjg powtdrzeniowa, z podaniem
kryteriow oceny 1 wymagan edukacyjnych np. zasady punktacji.

d) Kazdy sprawdzian w klasach IV-VI z przedmiotow :j.polski, j.angielski, matematyka,
przyroda, historia, religia, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzony
lekcja powtorzeniowa, bedzie zawierat ocene cyfrowa oraz informacje zwrotna napisang
zgodnie z zasadami oceniania ksztattujacego, z uzyciem oznaczen

[++ ]-opis mocnych stron ucznia
[ - ]-opis stabych stron ucznia
[ A ] - wskazowki jak poprawi¢ niedociagnigcia, prace, zadania

[ / ] -wskazowki jak pracowac dalej

Rodzic otrzyma oryginat informacji zwrotnej; kopie tego dokumentu nauczyciel zobowigzany
jest zachowa¢ do konca roku szkolnego i okaza¢ zainteresowanemu rodzicowi.

e) Z przedmiotow artystycznych, wych.fizycznego oraz zajgé komputerowych w KI.1V-VI
uczen 1 jego rodzice otrzymaja informacje zwrotng, napisang zgodnie z zasadami
oceniania ksztaltujgcego, z uzyciem oznaczen jak w 6)d), 2 razy w semestrze : pod
koniec X, XII, I, V.

f) Kartkowki obejmuja material najwyzej z trzech ostatnich lekcji, nie musza by¢
zapowiedziane, poniewaz sg biezgcg kontrolg osiggnie¢ ucznia. Ich czas nie powinien
przekroczy¢15 minut.

g) Prace pisemne z jezyka polskiego oddawane sg w terminie 2 tygodni, natomiast
z pozostatych przedmiotow w terminie tygodnia.

h) Uczen moze w semestrze dwa razy lub jeden raz ( gdy jest 1h/tydzien.) nie odrobi¢
zadania domowego, by¢ nieprzygotowanym do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac
pisemnych (praca klasowa, sprawdzian). Fakt ten winien zglosi¢ przed zajeciami,
co nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym symbolem np.(nieprzygotowany).
Nie ma to wptywu na ocene¢ koncowa.

i) Na jednej godzinie danych zaje¢ edukacyjnych uczen moze otrzymac tylko jedng ocene
niedostateczng (nie dotyczy zadan domowych 1 wczesniej napisanych prac pisemnych).
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j) W dwobch pierwszych tygodniach wrze$nia nauczyciele nie stawiajg ocen
niedostatecznych.
k) W klasach IV — VI codziennie odbywa si¢ losowanie szczesliwego numerka.

7) Zasada systematyczno$ci oceniania

a) Ocenianie musi by¢ rytmicznie roztozone w czasie.
b) Nie mozna kumulowa¢ sprawdzania osiggni¢¢ pod koniec semestrow.

8) Zasada czestotliwosci oceniania

a) Sprawdzenie osiggni¢¢ ucznia odbywa si¢ na biezaco.

b) Podsumowanie osiggni¢¢ ucznia odbywa si¢ pod koniec I i II semestru.

¢) W jednym dniu nauki moze odby¢ si¢ tylko jedna z form pisemnych sprawdzajacych
osiggniecia ( praca klasowa lub sprawdzian). Nauczyciel winien ten fakt odnotowac
w dzienniku z tygodniowym wyprzedzeniem.

d) Tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie 3 formy pisemne sprawdzania osiggni¢c

( praca klasowa, sprawdzian )

e) Prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki nie mogg odby¢ si¢ w tym samym

tygodniu.

f) Kartkowka moze by¢ na kazdej lekcji.

g) W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela lub z przyczyn organizacyjnych uzgodniony
termin prac pisemnych (praca klasowa lub sprawdzian) ulega przesunigciu. Nastepny
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie ).

h) Jesli z przyczyn losowych uczen nie moze uczestniczy¢ w sprawdzaniu wiedzy

1 umiejetnosci ( praca klasowa, sprawdzian ) z calg klasa, to moze to uczynié
w terminie pdzniejszym uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pozniej niz w ciggu
miesigca.

9) Zasada higieny umystowej ucznia
a) Nauczyciel powinien uwzgledni¢ mozliwosci przyswajania wiedzy dajac odpowiedni
czas na opanowanie materiatu.

b) Nauczyciel przestrzega ustalonych zasad czgstotliwosci stosowania form pisemnych.

10) Zasada poprawiania osiaggni¢¢ ucznia

a) Po kazdej formie pisemnej z kazdego przedmiotu dokonuje si¢ analizy btedow i ich
poprawy.

b) Uczen ma mozliwo$¢ poprawiania swoich ocen z prac klasowych/sprawdzianow
na warunkach ustalonych przez nauczyciela przedmiotu.

€c) Nauczyciel okresla warunki poprawy ocen z prac klasowych/sprawdzianow
w przedmiotowym systemie oceniania.

d) W przypadku poprawienia oceny przez ucznia, nauczyciel uwzglednia wylgcznie
ocen¢ wyzszg uzyskang przez ucznia.
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4.

Warunki 1 tryb wuzyskania wyzszej] niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych

5.

1) Uczen ma mozliwos¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z pozytywnej na pozytywna o jeden stopien wyzej, jezeli:

a) spehit kryteria wymagan zawarte w przedmiotowym systemie oceniania
b) wykorzystal mozliwosci rozwoju poprzez uczestnictwo w zajeciach wspierajacych
proponowanych przez szkote.

2) Tryb postgpowania

a) Rodzic w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej sktada pisemny wniosek z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.

b) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z wnioskiem Kieruje go do zainteresowanego
nauczyciela.

¢) Nauczyciel przeprowadza weryfikacj¢ oceny nie pozniej niz na jeden dzien
przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

d) Weryfikacj¢ oceny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zakresu wiedzy
1 umiejetnosci objetych programem nauczania.

e) Rodzic moze uczestniczy¢ w postgpowaniu weryfikacyjnym w charakterze
obserwatora.

f) Z przebiegu weryfikacji oceny nauczyciel sporzadza protokot do ktorego dolacza
pytania pisemne wraz z odpowiedziami ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 niezwlocznie przedstawia go Dyrektorowi Szkoty.

g) Ocena ustalona w wyniku postgpowania weryfikacyjnego jest ostateczna.

h) Dyrektor pisemnie informuje rodzica o wynikach postgpowania weryfikacyjnego
do posiedzenia rady klasyfikacyjnej.

W klasach | — III roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi,
od ktorych szkota nie przewiduje odwolania.

Warunki 1 tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania

1)

2)

Uczen ma mozliwo$¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z pozytywnej na pozytywna (poprawna, dobra, bardzo dobra) o jeden
stopien wyzej.

Rodzic w ciggu dwdch dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej sktada
pisemny wniosek z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.
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3) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z wnioskiem kieruje go do zainteresowanego wychowawcy
klasy.

4) Wychowawca wszczyna ponownie procedur¢ ustalenia oceny zachowania przy wspotudziale
zespotu klasowego uczacych nauczycieli, samorzadu klasowego, pedagoga i psychologa
szkolnego.

5) Wychowawca przedstawia Dyrektorowi Szkoly protokot z weryfikacji, w  ktéorym
podtrzymuje badZz podwyzsza ocen¢ zachowania nie pdzniej niz na jeden dzien  przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

6) Ustalona ocena zachowania w wyniku weryfikacji jest ostateczna.

7) Dyrektor pisemnie informuje rodzicow o wynikach postepowania  weryfikacyjnego

do posiedzenia rady klasyfikacyjnej.

8) W Kklasach | — III roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa,
od ktorej szkota nie przewiduje odwotania.

6. Przeprowadzanie egzamindw poprawkowych

1) Uczen, ktory uzyska na koniec roku ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy na swoja lub
rodzicow pisemng prosbe. Prosbe nalezy skierowa¢ do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz
do posiedzenia rady klasyfikacyjnej

2) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza si¢ na ostatni tydzien ferii letnich.

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4) Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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5)

6)

7)

8)

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz ~ wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢e¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

9) Pytania/¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator, ktérego obowigzkiem jest do konca

czerwca zlozy¢ je w sekretariacie szkoty. Stopien trudno$ci winien odpowiadaé kryteriom
na ocen¢ dopuszczajaca.

10) Uczen zda egzamin poprawkowy jezeli z czeSci ustnej i pisemnej egzaminu uzyska

co najmniej 75% punktow.

11) Od oceny niedostatecznej ustalonej przez komisj¢ odwotanie nie przystuguje.

12) W przypadku ustalenia , niezgodnie z przepisami prawa, rocznej oceny z egzaminu

1)

2)

3)

4)

poprawkowego, rodzic ma prawo zglosi¢ zastrzezenie (pisemnie z uzasadnieniem)
do Dyrektora Szkoly w terminie pigciu dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Dalsze postepowanie reguluje ustep 8 z pominigciem punktu 2)

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajgé
edukacyjnych jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Jezeli natomiast uczen posiada oceny, mimo niskiej frekwencji, to nalezy go klasyfikowac.

Na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych,
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z nauczycielem wyznacza w terminie uzgodnionym
z uczniem 1 jego rodzicami egzamin klasyfikacyjny z materialu programowego
zrealizowanego w danym roku szkolnym.

Na prosbe wucznia Ilub rodzicow wucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny

z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

Whniosek o egzamin klasyfikacyjny moze by¢ ztozony najp6zniej do posiedzenia rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
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w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.
Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami(prawnymi opiekunami).

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczycicle obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

6) Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz ~ wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.
Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8) Pytania/¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator ktorego obowigzkiem jest do konca
czerwca ztozy¢ je w sekretariacie szkoty. Stopien trudnosci winien odpowiada¢ wszystkim
Kryteriom ocen.

9) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

10) W czasie egzaminu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice ucznia.

11) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Postgpowanie w przypadku zastrzezen dotyczacych rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania ustalonych niezgodnie

z obowigzujacymi zasadami WSO
1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia
tej oceny.
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2) Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie do siedmiu dni po zakonczeniu zajeé

dydaktyczno — wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjnych z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora:

a) w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia

b) w przypadku oceny z zachowania ustala ocen¢ na drodze glosowania zwyklg
wickszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

4) Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoly z uczniem 1 jego rodzicami( prawnymi
opiekunami).

5) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajecé
technicznych, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

6) W sktad komisji, sprawdzajacej wiadomosci i umiejetnoscei ucznia wehodza:

7)

a)

b)
c)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

W sktad komisji, ustalajacej ocen¢ z zachowania wchodza:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog

psycholog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszosciag gtosow. W przypadku
rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

8) Ustalona przez komisj¢ ocena roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjnych z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9) Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna z wyjatkiem oceny niedostatecznej z zajgé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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10)  Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokédt, zawierajacy
W szczegoOlnosci:

a) nazwg¢ zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiej¢tnosci;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11) Z posiedzenia komisji, ustalajacej ocene z zachowania sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Sprawdzian opanowania umiejetnosci w klasie szostej

1) Sprawdzian opanowania poziomu umiejetnosci w klasie VI jest powszechny
1 obowigzkowy.

2) Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu kazdego roku szkolnego w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

3) Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego ( Dyrektor Szkoly lub wskazany
przez niego nauczyciel ) powoluje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu.

4) W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej trzy osoby, w tym:
a) przewodniczacy
b) dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej szkole
lub placéwce.

5) Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie

dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej.
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6)Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym odbywa si¢ sprawdzian a do 15 pazdziernika rodzice winni
przedtozy¢ ja Dyrektorowi Szkoty.

7) Uczen z uposledzeniem w stopniu lekkim, ze sprz¢zong niepetnosprawnoscia, posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego moze by¢ przez dyrektora OKE zwolniony

z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu na wniosek rodzicoOw zaopiniowany przez
Dyrektora Szkoty.

8) Uczen, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotu objetych sprawdzianem
jest zwolniony ze sprawdzianu, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
tytutu laureata. Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem
ze sprawdzianu najwyzszego wyniki.

9) Uczen, ktory z przyczyn losowych badZz zdrowotnych nie przystapil do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralne;j.

10) Uczen, ktéry nie przystapil do sprawdzianu w dodatkowym terminie powtarza klasg
sz0Ostg oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku szkolnym.

11) W szczegolnych przypadkach losowych badZz zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w dodatkowym terminie, dyrektor komisji okregowe;,
na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu.

12) Wyniki sprawdzianu sg przedstawiane w procentach

13) Sprawdzian sktada si¢ z dwoch czesci i obejmuje:
a) w czesci pierwszej ( 80 minut) - wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz
z matematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci 1 umiej¢tnosci z tych przedmiotow
W zadaniach osadzonych w konteks$cie historycznym lub przyrodniczym,;

b) w czesci drugiej( 45 minut) - wiadomosci i umiejetnoscei z jezyka obcego nowozytnego.
Dla ucznidow ze specjalnymi trudno$ciami w uczeniu si¢, na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, po spelieniu wymogoéw formalnych, czas trwania
sprawdzianu moze by¢ przedluzony w czgsci pierwszej nie wiecej niz 45 minut, w czesci
drugiej- nie wigcej niz 25 minut.

14) Wynik sprawdzianu wydaje OKE na odrgbnym dokumencie.

15) Odbiér zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu uczen potwierdza wlasnorgcznym
podpisem.

16) Wyniki sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w tabeli nrl5 oraz arkuszu
ocen w rubryce nr27.

17) Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.
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10. Zasady postepowania przy wyborze Ucznidow Wzorowych 1 Prymusa Szkoty

1) Kazdy wychowawca klasy szostej podaje na radzie pedagogicznej — klasyfikacyjnej

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

11.

1)

2)

jednego kandydata do tytulu Wzorowego Ucznia wg ustalonych kryteriow
z uzasadnieniem.

Rada pedagogiczna uchwatg akceptuje zgltoszonych kandydatow.

Sposrod wzorowych ucznidow, ktorych kandydatury zaakceptowano, rada pedagogiczna,

w drodze jawnego glosowania, typuje uczniow do tytutu Prymusa Szkofy wg ustalonych
Kryteriow z uzasadnieniem.

Tytul prymusa szkoly otrzymuje uczen, ktory uzyskal akceptacje rady pedagogicznej
1 najwyzsza liczbe glosow.

W przypadku, gdy kilku uczniéw uzyska rdwng liczbg gtosow, o wyborze prymusa szkoty
decyduje rada pedagogiczna w powtérnym tajnym glosowaniu poprzedzonym dyskusja.

Rada pedagogiczna uchwatg akceptuje wybor Prymusa Szkoty.

Wychowawca klasy, z ktérej uczen zostal prymusem szkoty proponuje kolejna
kandydaturg do tytutu wzorowego ucznia wg ustalonych kryteriow.

Kryteria wyboru prymusa szkoty:
a) $rednia ocen powyzej 5,0
b) wzorowe zachowanie
c) aktywno$¢ spoteczna na rzecz klasy i szkoty
d) osiggnigcia ucznia szkolne 1 pozaszkolne.
Kandydat na prymusa szkoty musi spetnia¢ wszystkie kryteria.

Kryteria wyboru Wzorowego Ucznia:
a) najwyzsza Srednig ocen w klasie ( co najmniej 4,75)
b) wzorowe zachowanie
c) aktywno$¢ spoteczna na rzecz klasy i1 szkoty
d) osiggnigcia szkolne i pozaszkolne
Kandydat na wzorowego ucznia musi spetniaé¢ przynajmniej dwa pierwsze kryteria.

Procedura ewaluacji WSO

Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania dokonywana jest na podstawie
ankietowania nauczycieli, uczniéw i rodzicéw przez zespot ds. WSO.

W ciagu catego roku szkolnego spoleczno$¢ szkolna moze zglasza¢ wszelkie uwagi
1 spostrzezenia dotyczace funkcjonowania WSO zespotowi ds. WSO.
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3) Sprawozdanie z ewaluacji systemu oceniania zespot ds. WSO przedstawia radzie
pedagogicznej.

3) Nad prawidtowym i skutecznym funkcjonowaniem WSO czuwa zespo6t ds. WSO.

§ 4.

1. Szczegdtowe kompetencje organéw szkoty:

1) Dyrektor Szkoty wykonuje zadania okreslone obowigzujgcym prawem powszechnym,
w szczegolnosci:

a) kieruje dziatalnoscig szkoty lub placowki i reprezentuje ja na zewnatrz
b) sprawuje nadzoér pedagogiczny

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

d) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaty, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych

e) dysponuje S$rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkotly

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych

g) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych

h) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu zewnetrznego
2) Rada pedagogiczna:

a) Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty lub placowki w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

b) W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
W szczegoOlnosci organizacji  harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

C) Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkole
albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
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f)
g)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole oraz alternatywnych form nauczania w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

powolywanie statych i doraznych komisji i zespotéw do realizacji okre§lonych
zadan oraz zatwierdzania ich wnioskow,

uchwalanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewn¢trznym.

wyrazanie lub cofanie zgody na uruchomienie oddziatu migdzynarodowego

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod 1 innych
wyroznien,

propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac

I zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji dwodch — godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w kl.1V-VI

3) Samorzad uczniowski:

a)
b)

c)
d)

samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty,

zasady wybierania i1 dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
uczniéw w gltosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym,

regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty

samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak :

- prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania,

- prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

- prawo do organizacji zycia szkolnego oraz dziatalnosci kulturalnej i sportowe;,
- prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu

- prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne

4) Radarodzicow:

a)
b)

w szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

w sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
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f)

rada rodzicoOw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.

rada rodzicow moze wystepowacé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

-uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki

-opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty

-opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
-opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin

obowigzkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego w k1.IV-VI.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

5) W szkole stwarza si¢ warunki do dziatania na terenie szkoly wolontariuszy,
stowarzyszen 1iinnych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich. Podjgcie
dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania zgody
Dyrektora Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci  oraz uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow.

2. Zasady wspotdziatania organdéw szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow
migdzy nimi:

1)

2)

3)

Wspotdziatanie rodzicow i1 nauczycieli:

a)

b)

c)

rodzice majg prawo do udziatu w:

-wywiadowkach

- konsultacjach

-spotkaniach informacyjnych

-Drzwiach Otwartych

- 1inne, w miar¢ potrzeb

obok spotkan planowanych w terminarzu okreslonym przez szkote nauczyciele
maja obowigzek rozmawia¢ z rodzicami w godzinach swoich dyzuréw. Zajeé
lekcyjnych przerywac nie wolno,

na kazde wezwanie wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty dotyczace dziecka,
rodzice maja obowigzek stawi¢ si¢ w szkole, wzglednie skontaktowac si¢ celem
ustalenia dogodnego terminu spotkania.

W rozstrzyganiu konfliktéw miedzy uczniami oraz migdzy uczniem, a nauczycielem,
oprécz wychowawcy, pedagoga, wicedyrektora lub dyrektora, moze uczestniczy¢ Rada
Rodzicow oraz Rzecznik Praw Ucznia, ktorym jest wybrany przedstawiciel z grona
pedagogicznego oraz reprezentant uczniow.

W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoly, zainteresowane strony moga
odwotywac si¢ do jednostek nadrzednych.
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1.

§ 5.

Organizacja pracy szkoty:

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych okresla
obowigzujace Rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

a) ferie zimowe trwajg dwa tygodnie, w terminie ustalonym przez MEN

b) koniec I semestru przypada na ostatni dzien ostatniego petnego tygodnia stycznia.
Jezeli w tym czasie przypadaja ferie zimowe , to wraz z ich rozpocz¢ciem konczy
si¢ pierwszy semestr danego roku szkolnego.

Tygodniowy rozklad zaje¢ okres§la organizacja stalych, obowiazkowych

1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, ustalonych przez Dyrektora Szkoty

na podstawie arkusza projektu organizacyjnego, zatwierdzonego przez organ

prowadzacy szkotg, po uwzglednieniu zasad ochrony zdrowia i higieny szkolne;.

§ 6.
Podstawowg jednostka organizacyjnag szkoly jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej s3 prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakoficzenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbe 25.

Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe ucznidéw w oddziale
ponad liczbe 25 na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wiecej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z pkt. 2) i 3) w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale.

Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie pkt. 2) i 3) moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 w tym od 3 do 5
uczniéw niepelnosprawnych.

4. Liczba uczniow w grupie ¢éwiczeniowe] oddzialu sportowego wynosi od 10 do 12
uczniéw. W przypadku mniejszej liczby dzieci, decyzj¢ podejmuje Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym szkotg.
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5. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego, liczace do 25 ucznidéw.

§7.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec¢
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegoOlnych zaje¢ w klasach od I-III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogolny, tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych i zaje¢ komputerowych oraz
na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych 1 zajec¢
komputerowych ~w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas C¢wiczen
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach
IV do VI prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw. W przypadku matlej
liczby dziewczat lub chtopcow, bioracych udziat w lekcjach wychowania fizycznego, tworzy
si¢ grupy miedzyklasowe lub miedzyoddziatlowe. W oddziale integracyjnym podzial na
grupy z jezyka obcego 1 zaje¢ komputerowych jest obowiazkowy z tym, ze grupa
powinna liczy¢ nie mniej niz 5 ucznidéw.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo w oparciu
0 ramowy program katechizacji w zakresie szkoly podstawowej. Wyrazi¢ zgod¢ na jedna
godzing religii tygodniowo moze ordynariusz diecezji. Na Zzyczenie rodzicow szkola
organizuje lekcje etyki. Nauczanie religii lub etyki dla uczniow jest nadobowigzkowe.

§ 8.

Dla uczniéw ktorzy muszg diuzej przebywaé¢ w szkole na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunow) szkota organizuje swietlicg 1 klub profilaktyczny ,,U Mieszka”.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie
Swietlicowej nie powinna przekracza¢ 25, a liczba dzieci w grupie klubowej 18.

Celem dziatalno$ci S$wietlicy 1 klubu ,,U Mieszka” jest zapewnienie dzieciom
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do
nauki wlasnej i rekreacji.

Zadania $wietlicy 1 klubu ,,U Mieszka™:

1) Organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystoweyj;

2) Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych
na celu prawidlowy rozwoj fizyczny dziecka;

3) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien, organizowanie zaj¢é
w tym zakresie;
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4) Stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze;

5) Upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej;

6) Rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci;

7)  Wspodtdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow;
8) Prowadzenie zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

5.Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy , w tym odbioru dzieci, okresla regulamin
swietlicy szkolne;.

§9.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalen warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
0 regionie.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) Gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) Korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) Prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow (w grupach badz
oddziatach).

4)  Korzystanie z Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;j.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zajgé lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

§ 10.

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania —
do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy
szkole do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty,
W tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lng liczbe godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec,
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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1.

§ 11.

Pracownikami pedagogicznymi szkoty sa osoby fizyczne, zatrudnione w charakterze:

1) Dyrektor Szkoty i wicedyrektorzy szkoty;
2) Pedagog szkolny;
3) Psycholog;

4) Nauczyciele nauczania zintegrowanego i nauczyciele zaje¢ edukacyjnych
w klasach IV-VI,

5) Nauczyciele $wietlicy;
6) Nauczyciel bibliotekarz;
7) Nauczyciele wspomagajacy w klasach integracyjnych.

Kazdy pracownik pedagogiczny 1 niepedagogiczny zobowigzany jest do podje¢cia wszelkich
dziatlan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczniom. Zadania
szczegotowe poszczegodlnych grup zawodowych reguluje zakres obowigzkdéw, uprawnien
i odpowiedzialno$ci. Dodatkowe zadania moze zleci¢ Dyrektor Szkoty.

Zakres obowigzkow nauczyciela:

1) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, zgodnej z planem pracy
szkoty,
2) wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy dydaktyczne;,
3) wnioskowanie 0 wzbogacenie warsztatu pracy lub jego modernizacje do organow
kierowniczych szkoty,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,
5) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,
6) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw,
7) petnienie dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych wg corocznie ustalonego planu,
8) poinformowanie na poczatku roku szkolnego rodzicow i1 ucznidw o zakresie tresci
programowych w nauczanym przedmiocie oraz Kryteriach oceniania,
9) informowanie na biezaco rodzicow ucznidow, wychowawce klasy, dyrekcje oraz rade
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,
10) branie udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego:

a) pracach zespolu samoksztatceniowego,

b posiedzeniach rady pedagogicznej,

¢) posiedzeniach komisji rady pedagogicznej stalych i doraznych,

d) konferencjach metodycznych i innych spotkaniach z doradcg metodycznym,

-e) innych formach doksztatcania,
11) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
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12) przedstawianie Dyrektorowi Szkoty planéw wynikowych wedlug wzoréw przyjetych

przez rad¢ pedagogiczng: nauczyciele klas I-lll- do 5-tego dnia kazdego miesigca,
nauczyciele klas IV-VI- wraz z rozpoczeciem roku szkolnego na caty rok.

13) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;j

Zakres obowigzkoéw nauczyciela prowadzacego terapi¢ logopedyczna.
Do zadan nalezy w szczegolnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w celu ustalenia stanu mowy uczniow

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, we wspolpracy z rodzicami uczniow

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Zakres obowigzkow nauczyciela prowadzacego terapi¢ pedagogiczng

Do zadan nalezy w szczeg6lnosci:

l)prowadzenie  zaj¢¢  korekcyjno-kompensacyjnych oraz  innych o  charakterze
terapeutycznym

2)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspolpracy z rodzicami uczniow

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Zakres obowigzkow pedagoga i psychologa:

Do zadan nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw , w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb

1 miodziezy

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych
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7.

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow

8) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej .

Zakres obowigzkoéw nauczyciela wspomagajacego:

1) Planowanie i analizowanie procesu integracji w szkole;

2) Systematyczna analiza orzeczen do nauczania specjalnego w warunkach oddziatu
integracyjnego w zakresie:

a) rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci,
b) realizacji zalecen psychologiczno-pedagogicznych;

3) Stale wzbogacanie sali do zaje¢ rewalidacyjnych w pomoce edukacyjne i1 $rodki
dydaktyczne;

4) Dostosowywanie wyposazenia sal lekcyjnych do indywidualnych potrzeb dziecka;
5) Udzielanie pomocy metodycznej dla nauczycieli klas integracyjnych;

6) Propagowanie idei integracji w $rodowisku lokalnym;

7) Aktywne uczestniczenie w szkoleniach podnoszacych jakosc¢ pracy;

8) Wspolpraca z pedagogiem, psychologiem, pielegniarka;

9) Sciste wspotdzialanie z nauczycielem wiodacym przy planowaniu, opracowywaniu
i realizacji procesu ksztalcenia:

a) modyfikowania i indywidualizowania programow nauczania,
b) ustalanie progéw wymagan dostosowanych do mozliwosci ucznia;

10) Opracowywanie indywidualnych programow terapeutycznych;
11) Systematyczne dokumentowanie osiggni¢¢ ucznia;

12) Wspoélpraca z rodzicami-spotkania indywidualne, zbiorowe, otwarte zajgcia
warsztatowe.

Zakres obowigzkow nauczyciela biblioteki :
1) Udostgpnianie materialow bibliotecznych
2) Prowadzenie ewidencji czytelnikow i ustug bibliotecznych

3) Prowadzenie katalogow bibliotecznych
4) Opieka nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej.

5) Opracowywanie i gromadzenie pomocy dydaktycznych i materiatow informacyjnych
oraz wykorzystanie ich do udzielania informacji

6) Konserwacja i selekcja zbioréw rozwijanie kultury czytelniczej
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7) Wspotdziatanie z nauczycielami

8) Informowanie nauczycieli o poziomie czytelnictwa uczniow
9) Pomoc w prowadzeniu przysposobienia czytelniczego

10) Rozwijanie kultury czytelniczej

11) Stosowanie roéznych form inspiracji czytelnictwa

12) Pozaszkolna wspoétpraca z bibliotekarzami.

8. Zakres uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikow pedagogicznych

1)
a)

b)

c)
d)
e)
2)
a)

b)

Uprawnienia:
decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikéw 1 $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu, prowadzonego kota lub zespotu,
wspotdecydowanie o planie pracy szkoty na dany rok,
decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej uczniow,
wspotdecydowanie w ocenie zachowania uczniow,
wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla ucznioéw;
Odpowiedzialnos¢:
stuzbowa:
- za poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych stosownie do realizowanego programu
1 warunkow w jakich dziala,
- za stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen i sSrodkéw dydaktycznych jemu powierzonych,
- za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz podczas dyzurdow w czasie przerw,
-za uchybienia 1 braki w realizacji zadan zawartych w ustepie 2.

cywilna lub karna:

- za tragiczne skutki wyniklte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem powierzonych
mu dzieci,

-za nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru;

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r — Kodeks Karny(Dz.U.Nr88,poz 553, z pdzn. zm.). Organ prowadzacy szkote
i Dyrektor Szkoly sa obowiazani z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone
dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

3) W przypadku niewywigzania si¢ w pelni ze swoich obowigzkoéw przez nauczyciela , Dyrektor

Szkoty wymierza kare zgodng z obowiazujacym prawem.

4) Tryb odwotania si¢ od kary:
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Nauczyciel ma prawo do odwotania si¢ od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty
w terminie 5 dni roboczych od jej natozenia. Dyrektor ma obowigzek ustosunkowac si¢
do odwotania na pismie w terminie 14 dni. W dalszej kolejnosci nauczyciel ma prawo
do odwotania si¢ do instytucji nadrzedne;.

9.Pracownikami samorzgdowymi w szkole s3:
1) Gloéwny ksiggowy;
2) Pracownik d/s ptac;
3) Kierownik gospodarczy;
4) Sekretarz Szkoty,
5) Pracownik gospodarczy;
6) Wozni;
7) Dozorca;
8) Konserwatorzy
9) Sprzataczki;

Ich zadania okresla przydzielony do poszczego6lnych osdb zakres czynno$ci.

§ 12.

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Zakres zadan, obowigzkéw i1 odpowiedzialno$ci wicedyrektor otrzymuje od Dyrektora
Szkoly. W wypadku nieobecnos$ci Dyrektora, wicedyrektor jest zobowigzany
do reprezentowania Dyrektora Szkoty, po otrzymaniu pisemnego upowaznienia.

4. Do zadan wicedyrektora w szczegolnosci nalezy:

1) Nadzoér nad dokumentacjg klas;
2) Nadzor nad pracg dydaktyczno-wychowawczg klas;

3) Opieka nad praca zespolow klasowych, przedmiotowych i wychowawczego
na poziomie klas;

4) Opieka nad praca zespotow samoksztatceniowych;
5) Obserwowanie pracy nauczycieli;
6) Inicjowanie dziatan integracyjnych na poziomach klas;

7) Nadzor nad pelnieniem dyzuréw nauczycielskich;
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1.

3.

8) Rozliczanie finansowe i merytoryczne godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowych

(zajecia indywidualne, ,zielone” godziny, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
gimnastyka korekcyjna i reedukacja);

9) OC, sprawozdawczo$¢ GUS.

§ 13.

W szkole z uwagi na prowadzenie oddzialéw integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych specjalistyczne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow
prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

W celu realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze §rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej
szkole tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, posiadajacy kwalifikacje okre§lone w przepisach.
Nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawic
dyrektorowi szkoty lub placowki informacje z Krajowego Rejestru Karnego. Nauczyciela
takiego zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, z tym ze za kazda
godzine prowadzenia zaj¢¢, nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz
wynagrodzenie za jedng godzing prowadzenia zajg¢ ustalone w sposob okreslony w art.
35 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajagcego wyksztatcenie wyzsze magisterskie 1 realizujgcego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec.

W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub osoby, o ktorej
mowa w § 13. 2. , prowadzacych zajecia w klasach I-Ill, lub asystent wychowawcy
swietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa
w § 13. 2. ,prowadzacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, lub
wspieranie wychowawcy §$wietlicy. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod
kierunkiem nauczyciela, osoby, o ktorej mowa w § 13. 2. lub wychowawcy $wietlicy.

a) Asystent posiada wyksztalcenie co najmniej na poziomie wymaganym do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie pedagogiczne.
Asystenta zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, z tym ze
wynagrodzenie ustala si¢ nie wyzsze niz przewidziane dla nauczyciela
dyplomowanego.

b) Asystentowi nie powierza si¢ zadan okreslonych dla nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu
wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz wspodlorganizowania ksztatcenia
ucznioW niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

§ 14.
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Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca lub ,,drugi wychowawca”, ktory przejmuje
prawa i obowigzki w przypadku niecobecnego wychowawcy.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadania nauczyciela wychowawcy:

1) Przewodniczy pracy zespotu nauczycieli uczagcych w danym oddziale;

2) Tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ i przygotowania
go do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
4) Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaj¢é tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

5) Utrzymuje staly kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i utrzymywanie od nich pomocy w swoich
dzialaniach,

C) wilaczanie rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

6) Wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie;
7) Inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow;

8) Rozwigzuje konflikty w zespole uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi
cztonkami spolecznosci szkolnej;

9) Ciagle doskonali swoja wiedzg teoretyczng i praktyczng;

10) Rozwija u wychowankow umiejetnosci rozwigzywania problemow zyciowych;

11) Podejmuje wspolprace z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw;

12) Informuje na biezaco rodzicow o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia
i wychowania ich dzieci;

13) Wspotdziata z pedagogiem szkolnym i rada rodzicoéw w celu uzyskania wszechstronne;j
pomocy dla swoich wychowankéw;

14) Prawidlowo prowadzi dokumentacje¢ klasy i kazdego ucznia.

Uprawnienia:

1) Wspoétdecydowanie z samorzadem klasy i rodzicami uczniow o planie dziatan
wychowawczych i tematyce godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego;
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2)

3)
4)

5)

Prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej
pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty oraz innych placowek wspomagajacych
szkote;

Prawo do ustalenia z klasowa rada rodzicow wtasnych form nagradzania
I motywowania wychowankow;

Prawo do ustalenia ostatecznej (po konsultacjach) oceny  zachowania swoich
wychowankow;

Odpowiedzialnos¢-oprocz tej, jaka ponosi kazdy nauczyciel, za poziom opieki i
pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow, bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno-wychowawczej.

6. Odwotania z funkcji wychowawcy, lub ,,drugiego wychowawcy” klasy dokonuje Dyrektor
Szkoty w nastepujacych przypadkach:

1)
2)
3)

Na wniosek rady pedagogicznej ze wzgledow etyczno-moralnych;

W przypadku dlugiej absencji nauczyciela;

Uzasadnionego wniosku powyzej 50 % rodzicow uczniow z klasy( np. 50% +1),
w ktorej nauczyciel jest wychowawcg (po odpowiednim postepowaniu wyjasniajacym
i tylko po ewentualnym potwierdzeniu zarzutow).

§ 15.

1. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwolywania si¢ od kary.

1)

2)

3)

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia
0 przyznaniu mu nagrody lub zastosowaniu wobec niego kary;

Spoteczno$¢ szkolna nagradza ucznia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i sSrodowiska lokalnego,
b) wzorowe zachowanie,

C) wzorowg postawe obywatelska,

d) wybitne osiggniecia,

e) dzielno$¢ i odwagg.

Rodzaje nagrod:
a) pochwata udzielona przez wychowawce wobec klasy,
b) pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty w czasie uroczystosci szkolnej,
c) list pochwalny skierowany do rodzicéw,
d) trwaly wpis do kroniki szkolnej,
e) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe, przyznane przez wychowawce wzglednie
Dyrektora Szkoty lub rad¢ rodzicéw,
f) wreczenie S$wiadectwa promocyjnego z wyrdznieniem uczniom klas V-V
przez Dyrektora Szkoty przy tablicy pamiagtkowej patrona,
g) absolwentom, ktorzy spetnili kryteria okreslone w § 3.10. przyznanie przez rade
pedagogiczna
-tytutu i tarczy ,,Prymusa Szkoty”
- tytutu ,,Spotecznika Szkoty”
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4)

5)

h)

i)
)

wyrdznienie absolwentow z najwyzszg $rednig z kazdego oddziatlu na forum
szkoty, nadanie im tytutu oraz tarczy ,, Wzorowego Ucznia” SP 40,

wybor uczniéw klas I-1V do Orszaku Mieszka | z okazji $wigta Patrona Szkoty,
nagroda Dyrektora Szkoty Laury Czterdziestki dla uczniow klasy wyrdzniajacej
si¢ pod wzgledem wychowawczym 1 dydaktycznym.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnig¢cia sportowe:

a)

b)

d)

e)
f)
9)

h)

)

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat
wysoka §rednig ocen w okresie poprzedzajagcym okres, w ktérym przyznaje si¢
to stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspodlzawodnictwie sportowym
na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym,

O przyznanie stypendium w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczeh moze si¢
ubiega¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu klasy IV

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I-1III szkoly
podstawowej oraz uczniom klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki,
Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I-III szkoty
podstawowej,

Dyrektor Szkoty powotuje w szkole komisj¢ stypendialna,

Srednia ocen, o ktérej mowa w ust. a) ustala komisja stypendialna, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

Whiosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
wychowawca klasy sklada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek
wraz ze swojg opinig do Dyrektora Szkoty,

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe jest wyptacane raz
w okresie (semestrze),

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe nie moze przekroczy¢
kwoty stanowiacej dwukrotno$¢ kwoty, o ktérej mowa w Ustawie o $wiadczeniach
rodzinnych ( Dz. U. Nr 228, p0z.2255)- ze zmianami. Wysokos$¢ stypendium ustala
Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej
oraz w porozumieniu z organem prowadzacym szkote,

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje Dyrektor
Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach S$rodkow
przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoly.

Kary stosowane wobec uczniow:

a)
b)

nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢, godnos¢ i dobro osobiste

ucznia,

postepowanie wobec ucznia sprawiajgcego ktopoty wychowawcze ma charakter

stosowania kar:

- uwaga zwrdcona przez nauczyciela,

- wpisanie uwagi do dzienniczka ucznia,

- rozmowa nauczyciela z uczniem w obecnosci wychowawcy klasy,

- wezwanie i rozmowa z rodzicami przez wychowawcg klasy,

- odsuni¢cie od udzialu w imprezie klasowej (np.: dyskoteka, wycieczka,
wyjscie do kina),

- nagana Dyrektora Szkoty ;skutek-obnizenie oceny zachowania ,
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2.

6)

7)

- przeniesienie do rownolegltej klasy na mocy decyzji rady pedagogicznej,
- przeniesienie do innej szkoty.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od natozonej kary oraz w przypadku naruszenia
praw ucznia do szkolnego rzecznika praw ucznia, w terminie trzech dni od natozenia
kary , w formie pisemnej. Rzecznik praw ucznia w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie i udziela pisemnej odpowiedzi. Kwestie sporne rozstrzyga Dyrektor Szkoty
na piSmie , w terminie do 7 dni od daty zakonczenia rozpatrywania skargi przez
rzecznika praw ucznia

Uczen moze zlozy¢ wyjasnienia ustne lub na pismie do rady pedagogicznej w zwigzku
Z zaistnialg sytuacja.

Jezeli uczen systematycznie utrudnia realizacj¢ obowigzku szkolnego innym uczniom

poprzez :

1) powazne zaktocanie procesu dydaktycznego

2) uniemozliwianie normalnej pracy szkoty

3) razace zachowania i wystepki

4)iinne

moze to spowodowaé - na wniosek Dyrektora Szkoty- przeniesienie ucznia przez kuratora
oswiaty do innej szkoty.

3.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 ochrone przed przemocs, uzaleznieniami
i demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia
na terenie szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych, imprez
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote. Polega to na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Zapewnieniu uczniom warunkoéw do nauki zgodnie z przepisami BHP;
Zapewnieniu ciagtej opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;
Zapewnieniu opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;
Udzieleniu w razie potrzeby natychmiastowej pomocy medycznej;
Okresowym przeprowadzaniu probnych alarmow ewakuacyjnych;

Organizowaniu spotkan dla uczniéw klas 0-1III oraz rodzicow 1 nauczycieli
z pracownikami Strazy Miejskiej, Policji itp.

Realizowaniu, zgodnie z =zalozeniami w planie wychowawczym szkoty, zajec

przeciwdziatajacych przemocy fizycznej 1 psychiczne;j:

a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla przemocy
i agresji,

b) pietnowaniu zachowan brutalnych, rowniez stownych,

C) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papierosow, alkoholu, narkotykow,

d) uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewizji,

e) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow;

Ograniczenie wstgpu na teren budynku szkoly 1 dziedzinca szkolnego osobom
postronnym;
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9) Woyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych;

10) Zapewnienie uczniom opieki pielegniarki szkolnej , zatrudnionej przez Pielegniarski
Osrodek Medycyny Szkolnej ,,Zdrowie”. Ilo$¢ godzin 1 terminarz ustalana jest
corocznie w zaleznosci od liczby dzieci.

11) Biezacg analize¢ przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowanie dziatanh

profilaktycznych.

§ 16.

1.Prawa ucznia wywodzace si¢ z Konwencji o prawach dziecka
1) Kazdy uczen ma prawo:
a) do znajomosci swoich praw
b)  do dochodzenia swoich praw
c)  do nauki
d)  do wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym
e) do réwnego traktowania wobec prawa

f) do ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej

g)  do ochrony przed arbitralng(bezwzgledna, apodyktyczng) lub bezprawna
ingerencja w zycie prywatne, rodzinne czy tez korespondencj¢

h)  do ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacje

i) do swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach jego
dotyczacych, oraz prawo do swobodnej wypowiedzi (poszukiwanie, otrzymywanie
i przekazywanie informacji oraz idei wszelkiego rodzaju)

) do swobody mysli ,sumienia i wyznania
k)  dostepu do informacji z r6znych zrodet
) do swobodnego zrzeszania si¢

9} do ochrony zdrowia

m)  do odpowiedniego poziomu zycia

n)  do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym lub wykonywaniem niebezpiecznych
lub szkodliwych prac

0) do ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku naruszajacego jego dobro.

2) Nauka dziecka bedzie ukierunkowana na:

a) rozwijanie w jak najpelniejszym zakresie osobowosci, talentow oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych dziecka,
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b)
c)

d)

e)

rozwijanie w dziecku szacunku dla praw cztowieka i1 podstawowych swobdd,

rozwijanie w dziecku szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci kulturowej,
jezyka 1 wartosci waznych dla warto$ci narodowych kraju, w ktorym mieszka
dziecko, kraju, z ktorego dziecko pochodzi, jak i dla innych kultur,

przygotowanie dziecka do odpowiedzialnego zycia w wolnym spoleczenstwie,
w duchu zrozumienia, pokoju, tolerancji, rowno$ci plci oraz przyjazni pomig¢dzy
wszystkimi narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i etnicznymi oraz
osobami rdzennego pochodzenia,

rozwijanie w dziecku poszanowania srodowiska naturalnego;

3) Uczniowie majg prawo do:

a)

b)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej (uczeh 1 jego rodzice, korzystajac z dodatkowych zajeé
organizowanych poza czasem szkolnym powinni tak zaplanowac te zajecia, aby nie
kolidowaty one z planem zajg¢ w szkole i umozliwiaty racjonalne gospodarowanie
czasem i wysitkiem intelektualnym),

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

korzystania ze stalej badZ doraznej pomocy materialnej,

zmiany oddzialu na pisemny 1 uzasadniony wniosek rodzicéw (opiekunow
prawnych), decyzj¢ o przeniesieniu podejmuje Dyrektor Szkoty po uprzednim
zbadaniu zasadno$ci wniosku,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, ale pod opieka i1 nadzorem
nauczyciela;

4) Obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

a)

b)

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 w Zyciu
szkoty,

wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy
nad poszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania
si¢ do zajg¢ szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie zajgciach
pozaszkolnych i wyréwnawczych,

codziennego noszenia dzienniczka szkolnego
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d)

e)

usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaj¢ciach edukacyjnych przez rodzicow,
w dzienniczku uczniowskim w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty, po uptywie
tego terminu, godziny bg¢da traktowane jako niecusprawiedliwione,

dbania o schludny wyglad (zabronione jest noszenie bizuterii, farbowanie wioséw,
makijaz) oraz noszenie odpowiedniego stroju:

- w przypadku wszystkich uroczystosci szkolnych i klasowych stroju galowego(biato —
granatowego/czarnego),

f)

korzystania z telefonow komoérkowych :

- nagrywanie dzwieku i1 obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowanej ,

- obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw podczas zaj¢¢ edukacyjnych

(telefony powinny by¢ wytaczone i schowane),

- zaginiecie lub kradziez telefonu komorkowego nalezy niezwlocznie zglosi¢
wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty- fakt zaginigcia nalezy zglosi¢ odpowiednim
organom policji

- naruszenie zasad uzywania telefonéw komorkowych powoduje zabranie telefonu

do ,,depozytu”- telefon odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia u pedagoga
szkolnego,

9)

h)

)

przestrzegania zasad kultury wspotzycia spolecznego, a szczego6lnie:
- okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

- przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

- poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka.

odpowiedzialno$ci za wilasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj (zarzadzenia
porzadkowe, regulujace na biezaco wspomaganie i popularyzowanie pozytywnych
zachowan na terenie szkoty wydaje Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z rada
pedagogiczng, rada rodzicoOw i samorzadem uczniowskim),

dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole (zasady zachowania si¢
ucznidéw na terenie szkoty okresla regulamin, opracowany przez samorzad
uczniowski),

okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
podporzadkowanie si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego i samorzadu szkolnego.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku tamania praw ucznia.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ ,w przypadku naruszenia praw ucznia , do szkolnego
rzecznika praw ucznia, w terminie trzech dni od natozenia kary , w formie pisemnej. Rzecznik
praw ucznia w terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i udziela pisemnej odpowiedzi. Kwestie
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sporne rozstrzyga Dyrektor Szkoty na pisSmie , w terminie do 7 dni od daty zakonczenia
rozpatrywania skargi przez rzecznika praw ucznia.

1)Konflikt uczen- uczen:
nauczyciel
wychowawca
pedagog- psycholog
rzecznik

2) Konflikt uczen- nauczyciel:
wychowawca
pedagog- psycholog
rzecznik

3) Konflikt uczen- wychowawca
pedagog- psycholog

rzeczni
§ 17.
1. Dokumenty wystawiane przez szkole, opatrywane sg podtuzng pieczecia o nastepujacej
tresci:

SZKOtLA PODSTAWOWA

z Oddziatami Integracyjnymi nr 40
im. Mieszka |
61-758 Poznan, ul. Garbary 82
tel./fax 852-28-00, 852-42-03
Regon 000241040, NIP 778-11-74-252

Szkota postuguje si¢ takze druga pieczecia, wykorzystywang w rozliczeniach finansowych
I zawieranych umowach:

MIASTO POZNAN- SZKOLA PODSTAWOWA
z Oddziatami Integracyjnymi nr 40 im. Mieszka [
ul. Garbary 82 61-758 Poznan
NIP: 209-00-01-440
Regon: 2090001440

2. Piecz¢¢ urzgdowa szkoty ( z godtem w czesci srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczeg6lnej wagi , takich jak §wiadectwo, arkusz ocen,
kopie $wiadectwa, legitymacja szkolna, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.

§ 18.

1. Szkota posiada wilasny sztandar. Sztandarem szkoty jest prostokatna tkanina , osadzona
na drzewcu, z prawej strony czerwony z wizerunkiem orta biatego, z gtowa zwrdcong
W prawo i z rozwinigtymi skrzydtami oraz korong, dziobem i szponami ztotymi, otoczonego
srebrnym napisem o tresci: ,,Szkota Podstawowa nr 40 im. Mieszka I w Poznaniu”. Lewa
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strona sztandaru jest koloru niebieskiego z wyobrazeniem zapalonego znicza nad otwartg
ksiega 1 napisem: ,,Nauka i pracg stuzymy Rzeczypospolitej”.

2. Sztandar szkoly podnosi range waznych uroczystosci.
1) Sztandarem szkoty opiekuje si¢ Dyrektor Szkoty oraz poczet sztandarowy;

2) Czlonkdéw pocztu sztandarowego czyli chorazych podsztandarowych wyznacza
Dyrektor Szkoty;

3) Za uchybienia w przestrzeganiu Statutu Szkoly Dyrektor wyklucza ucznia z pocztu
sztandarowego;

4) Wprowadzenie sztandaru poprzedza uczen grajacy na werblach albo fanfarzysta.
Poprzez powstanie z miejsc cala spotecznos$¢ szkolna oddaje cze$¢ sztandarowi;

5) Poczet sztandarowy moze uczestniczy¢ rowniez w uroczysto$ciach panstwowych
oraz innych waznych uroczystosciach szkolnych.

3. Ceremoniat szkolny przewiduje, ze w najwazniejszych uroczysto$ciach szkolnych bierze
udziat Orszak Mieszka 1. Liczba uczniow w orszaku odpowiada liczbie oddziatow.
Przedstawiciela klasy do orszaku typuje 0got uczniow z danego oddziatu. Wybory odbywaja
si¢ kazdego roku w miesigcu marcu, a uroczyste Slubowanie Dworzan Mieszka | w dniu
patrona szkoty — w maju.

4.  Godlem szkoty jest stylizowany wizerunek Mieszka I, wzorowany na portrecie Jana Matejki
z nieco nakladajacym si¢ herbem miasta Poznania, opartym na najstarszej pieczeci miejskiej
Z 1344 roku. Projekt plastycznie opracowata dtugoletnia nauczycielka szkoly, pani Wiestawa
Sadecka. Godto szkoty umieszcza si¢ na okolicznosciowych dokumentach, winietach, pism,
aktach nagradzania nauczycieli.

§ 19.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota moze gromadzi¢ S$rodki finansowe na wydzielonym rachunku dochoddéw.

1)  Zrodta dochodow:
a) Wplywy ze spadkow, zapiséw 1 darowizn w postaci pieni¢zne;.

b) Wplywy z odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie, bedace
w zarzadzie albo uzytkowaniu jednostki budzetowe;.

c) Wptywy z najmu lub dzierzawy sktadnikow majatkowych.

d) Wptywy 1 optaty od organizacji, podmiotéw gospodarczych i1 osob fizycznych oraz
na przeprowadzenie zaje¢ pozaszkolnych.

e) Wplywy za duplikaty swiadectw.

f) Wplywy ze sprzedazy surowcow wtornych — organizowanych w ramach akcji
szkolnych .
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g) Rozliczenie wydatkow za media dokonywane pomigdzy szkotami w ramach
placowki.

h) Wptywy z tytutu odsetek od srodkow gromadzonych na rachunku.

2) Przeznaczenie dochodow:
a) Cele wskazane przez darczynce lub spadkobierce, jesli zostaty okreslone.

b) Remont lub odtworzenie mienia w przypadku otrzymania dochodu z tytulu
odszkodowan 1 wplat za utracone mienie.

¢) Sfinansowanie wydatkow zwigzanych z uzyskaniem dochodow.

d) Dofinansowanie biezacej dziatalnosci jednostek w tym organizacji konkursow,
zawodow, festyndw, wyjazdow itp.

e) Wydatki zwigzane z bankowa obstuga rachunku.

§ 20.

Postanowienia koncowe:

1. Wszelkie sprawy nicuregulowane w niniejszym Statucie rozstrzygane beda wg aktualnie
obowigzujacych przepiséw prawa .

2. Po wprowadzeniu do Statutu Szkoly trzech kolejnych nowelizacji ogtasza si¢ tekst jednolity.
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Nowelizacja

Uchwata z dnia 23 lutego 2016r. Nr4/15/16 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 40 w sprawie zmian w Statucie Szkoty.

Dzialajac na podstawie:

Rozporzadzenia MEN z dnia 2 listopada 2015r. w sprawie sposobu przeliczania na punkty
poszczegbdlnych kryteriow uwzglednianych w  postepowaniu rekrutacyjnym, skladu i
szczegOdtowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegoétowego trybu i termindéw przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajacego

(Dz.U. 2015r., p0z.1942)

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 23.02.2016r.uchwalono co nastgpuje:

W  Statucie Szkoly zatwierdzonym uchwala Rady Pedagogicznej Nr 9/14/15 z dnia
31 sierpnia 2015r. wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

I
Usunieta zostaje tres¢ § 2.3. w brzmieniu:

3.Zasady naboru uczniéw do szkoty

1)Ogolne zasady naboru dzieci:

a)Nauke w szkole w roku szkolnym 2015/2016 rozpoczynaja dzieci 7- letnie i dzieci 6-letnie
b)W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone.

c)Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor, w ktdérego
obwodzie dziecko mieszka, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

2) Procedura rekrutacji dzieci do klas pierwszych na rok szkolny 2015/2016

Rodzice/ prawni opiekunowie, ktorzy chca zapisa¢ dziecko do szkoly obwodowej sktadaja
w sekretariacie szkoty obwodowej wypelnione i podpisane zgloszenie.

Druk zgloszenia mozna otrzyma¢ w sekretariacie szkoty lub pobra¢ ze stron internetowych
miasta.

a) Nabor do klas pierwszych — szkoly obwodowe.

-Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — sktadanie zgloszer do obwodowych szkoét podstawowych.
Obowigzuje tylko tych kandydatow, ktorzy zamierzaja rozpoczaé nauke w szkole
obwodowej.
Do szkoty obwodowej kandydaci przyjmowane s3 z urzedu, to znaczy,
ze nie podlegaja procesowi rekrutacji.

-28 kwietnia 2015 r. godz. 12:00 - ogloszenie listy kandydatow przyjetych
do obwodowej szkoly podstawowej — imi¢ 1 nazwisko w kolejnosci alfabetyczne;.
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b) Postepowanie rekrutacyjne — szkoly inne, niz obwodowa.

Rodzice/ prawni opiekunowie, ktorzy chca zapisa¢ swoje dziecko do szkoly podstawowej innej,
niz obwodowa, zobowigzani sg wypeli¢ wniosek, wskazujagc w nim szkoty uszeregowane
wedhug preferencji: od najbardziej preferowanej (pierwsze miejsce) do najmniej preferowanej
(trzecie miejsce). Wypeiony wniosek nalezy wydrukowac, podpisac
1 ztozy¢ w szkole podstawowej pierwszego wyboru, wskazanej na 1. miejscu.

Druk wniosku wraz ze stosownymi o$wiadczeniami mozna otrzymac¢ w sekretariacie szkoty lub
pobrac¢ ze stron internetowych miasta

c¢) Kryteria rekrutacji

- dziecko zamieszkate na terenie gminy Poznan — 15 pkt,

dziecko, ktore uczeszcza w roku szkolnym 2014/2015 do oddzialu przedszkolnego
w danej szkole podstawowej lub do przedszkola w danym zespole szkot — 15 pkt.

dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato edukacje szkolng w roku szkolnym,
ktérego dotyczy rekrutacja, w danej szkole podstawowej lub danym zespole szkot — 10
pkt.

dziecko, ktorego oboje rodzice/opiekunowie prawni rozliczyli podatek dochodowy
od o0sob fizycznych za miniony rok w gminie Poznan — kryterium stosuje si¢ rowniez
do rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko — 8 pkt.

Rodzice/prawni  opiekunowie spehliajacy  ktorekolwiek z  kryteriow, zobowigzani
sg dotaczy¢ do wniosku stosowne oswiadczenia, wskazane przy kazdym
z kryteriow. Brak o$wiadczen do wybranego kryterium eliminuje przyznanie punktow przez
komisj¢ rekrutacyjna.

d) Terminy:
- Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — sktadanie wnioskéw i dodatkowych dokumentow
wynikajacych z kryteriow okreslonych w statucie szkoty. Wniosek o przyjecie nalezy ztozyé¢
w szkole wskazanej we wniosku na pierwszym miejscu.

- 15 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatoéw niezakwalifikowanych (lista zakwalifikowanych kandydatow
do postgpowania rekrutacyjnego nie jest jednoznaczna =z przyjeciem kandydata
do szkoly innej, niz obwodowa).

- Od 15 kwietnia do 21 kwietnia 2015 r. — pisemne potwierdzanie przez rodzica/prawnego
opiekuna woli przyjecia kandydata do szkoty podstawowej innej, niz obwodowa, poprzez
podpisanie listy dostepnej w sekretariacie szkoly. Brak pisemnego potwierdzenia przez
rodzicow/prawnych opiekundw jest jednoznaczny z rezygnacja z dalszego procesu
postepowania rekrutacyjnego.

- 28 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatow przyjetych i listy kandydatow

nieprzyjetych — imi¢ i nazwisko kandydata w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczba
punktow, ktora uprawniala do przyjecia do szkoty spoza obwodu.
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e) Rekrutacja do klas pierwszych integracyjnych:

Do oddziatow integracyjnych przyjmowani beda kandydaci zamieszkujacy na terenie
miasta Poznania, posiadajacy aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z
tytulu niepelnosprawnosci, wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng na
dany etap edukacyjny.

Oddziat integracyjny liczy nie wiecej niz 20 ucznidow, w tym:

od 3 do 5 ucznidbw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z tytutu
niepetnosprawnosci (nie dotyczy orzeczen wydanych z tytulu niedostosowania
spotecznego i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym),

15 uczniéw uzupetniajacych oddzial.

W przypadku wigkszej liczby zgloszen do oddziatu integracyjnego (powyzej 5 orzeczen

o potrzebie ksztalcenia specjalnego) w danej szkole podstawowej, przyjeto nastepujace

kryteria rozstrzygajace:

¢ wielodzietno$¢ rodziny kandydata niepetnosprawnos¢ rodzica,

¢ niepetnosprawnos$¢ rodzica

¢ niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow,

e niepetnosprawnos¢ rodzica kandydata,

e samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

e objecie kandydata piecza zastepcza

e uczgszczanie rodzenstwa kandydata do wybranej szkoty lub zespolu szkot w roku
szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja.

Wszystkie kryteria maja jednakowa wartos$¢ - 1 pkt

f) Terminy rekrutacji do klas integracyjnych:

- Od 4 marca do 27 marca 2015 r. — przyjmowane begdg wnioski do oddzialow
w ww. szkotach. Do wybranej szkoty rodzic/prawny opiekun kandydata dostarcza
dokumenty wymagane przez szkotg, m.in. aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z tytulu niepelnosprawnosci, wydane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz o$wiadczenia potwierdzajagce spelnianie kryteriow zapisanych
w statucie szkoty.

- 15 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 - ogloszenie listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatéw  niezakwalifikowanych (lista zakwalifikowanych kandydatow
do postgpowania rekrutacyjnego nie jest jednoznaczna z przyjeciem kandydata
do oddziatu integracyjnego).

- od 15 kwietnia do 21 kwietnia 2015 r. — pisemne potwierdzanie przez rodzica/prawnego
opiekuna woli przyjecia kandydata do szkoly — oddziatu integracyjnego, poprzez
podpisanie listy dostgpnej w sekretariacie szkoty. Brak pisemnego potwierdzenia przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw jest jednoznaczny z rezygnacja z dalszego procesu
postepowania rekrutacyjnego.
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- 28 kwietnia 2015 r. godz. 12.00 — ogloszenie listy kandydatow przyjetych i listy
kandydatow nieprzyjetych — imi¢ 1 nazwisko kandydata w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizsza liczba punktow, ktéra uprawniata do przyjecia do oddziatu integracyjnego.

g) Procedura odwolawcza

- W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i listy kandydatow nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun moze wystapic do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

- W terminie do 5 dni od dnia zlozenia przez rodzica/prawnego opiekuna wniosku
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia komisja rekrutacyjna przygotowuje i
wydaje uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

- W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic/prawny opiekun kandydata
moze wnies¢ do dyrektora szkoly podstawowe;j odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, Na rozstrzygnigcie dyrektora publicznego
przedszkola/szkoty podstawowej, stuzy skarga do sagdu administracyjnego

h)Rekrutacja uzupelniajaca

- Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego szkoty podstawowe dysponujace wolnymi
miejscami oglosza termin rekrutacji uzupetniajace;.

- Whnioski ztozone w placoéwkach z wolnymi miejscami podlegaja procedurze rekrutacyjne;j
opisanej powyzej.

i) Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym zasadniczym

- Oswiadczenie potwierdzajace uczeszczanie dziecka w roku szkolnym 2014/2015
do naszego oddziatu przedszkolnego / wzér oswiadczenia dostepny w sekretariacie szkoty
lub na stronach internetowych miasta

- Os$wiadczenie rodzicow o uczg¢szczaniu rodzenstwa kandydata do naszej szkoly /wzér
o$wiadczenia dostgpny w sekretariacie szkoly lub na stronach internetowych miasta

- Os$wiadczenie o miejscu pracy rodzicow dziecka zamieszkatego na terenie gminy
Poznan /wzér o$§wiadczenia dostgpny w sekretariacie szkoty lub na stronach internetowych
miasta

- Oswiadczenie przynajmniej jednego z rodzicéw o odprowadzeniu podatku dochodowego
PIT za rok 2014 w gminie Poznan/ wzor oswiadczenia dostepny w sekretariacie szkoty lub
na stronach internetowych miasta

- Oswiadczenie przynajmniej jednego z rodzicOw o miejscu pracy w obwodzie szkoty /
wzor o$wiadczenia dostgpny w sekretariacie szkoty lub na stronach internetowych miasta

J) Postepowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora Szkoty. Komisja dziata i podejmuje decyzje zgodnie z regulaminem.
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3)Warunki przyjecia dzieci do klas II-V1 oraz klas I-szych od 1.09.2015r.

a) Przeprowadzenie wstepnej rozmowy z Dyrekcja Szkoty, podczas ktorej rodzic zobowigzuje
si¢ do S$cislej wspotpracy ze szkota w zakresie nauki i1 zachowania ucznia (pisemne
zobowigzanie rodzicow).

b) Dokonanie formalno$ci w sekretariacie szkoty:

- w przypadku dziecka klasy I nalezy dostarczy¢ przekaz z poprzedniej szkoty, do ktorej
uczeszezato dziecko

- w przypadku dziecka klasy Il — VI nalezy dostarczy¢ przekaz z poprzedniej szkoly,

odpis arkusza ocen, $§wiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej, karte zdrowia

oraz wykaz ocen zdobytych przez ucznia w poprzedniej szkole.

4) Procedura rekrutacji do klasy 1V,V i VI sportowej

a) Podanie rodzicom informacji 0 mozliwosci zapisania dziecka do klasy sportowe;.
b) Ztozenie przez rodzicdw ucznia u wychowawcy klasy:

- pisemnej zgody wyrazajacej che¢ zapisania swojego dziecka do klasy sportowe;.

- zasdwiadczenia o braku przeciwwskazan lekarskich do wysitku fizycznego.
) Pozytywny wynik testu sprawdzajacego predyspozycje dziecka.
d) Wywieszenie listy dzieci zakwalifikowanych do klasy sportowe;j.
e) W przypadku uzyskania przez ucznia na dany semestr lub koniec roku szkolnego ocen
nizszych niz dostateczne z przedmiotéw i poprawnej z zachowania Dyrektor Szkolty, na
wniosek wychowawcy klasy, ma prawo skresli¢ ucznia z listy ucznidow klasy sportowej,
przenoszac go do klasy rownolegte;.

I
W zwiazku z powyzszym, zmianie ulega numeracja dalszych ustepow.

65



Nowelizacja

Uchwata z dnia 15 wrze$nia 2016r. Nr 1/16/17 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe;j
z Oddziatami Integracyjnymi nr 40 w sprawie zmian w Statucie Szkoty.

Dzialajac na podstawie: wewnetrznej ewaluacji Statutu
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2016r. uchwalono co nastepuje:

W Statucie Szkoly zatwierdzonym uchwalg Rady Pedagogicznej Nr 9/14/15 z dnia 31 sierpnia
2015r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

I
W § 2.5. ,,Organizacja oddzialow”
usuniety zostaje punkt 2) w brzmieniu:

2) z poszerzonym programem wychowania fizycznego

Liczba uczniow w klasie wynosi minimum 20 oséb. Klasy te maja zwiekszong liczbg¢ godzin
wychowania fizycznego o 2 tygodniowo, jako zajecia pozalekcyjne obowigzkowe.

Jezeli uczen takiej klasy nie osigga oczekiwanych wynikéw dydaktyczno- wychowawczych
( na poziomie co najmniej dostatecznym z przedmiotu i zachowanie dobre), na wniosek
wychowawcy, po poinformowaniu rodzicéw, zostanie przeniesiony do klasy réwnolegtej
ogblnodostepne;.

W zwiazku z powyzszym, zmianie numeracji ulegna pozostale punkty.

1
W § 6 usuniety zostaje ustep 4 w brzmieniu:

4. Liczba ucznidow w grupie ¢wiczeniowej oddziatu sportowego wynosi od 10 do 12 uczniow.
W przypadku mniejszej liczby dzieci, decyzje¢ podejmuje Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym szkotg.

W zwiazku z powyzszym, zmianie numeracji ulegng pozostale ustepy.

Il
W § 17.1. zmianie ulega tres¢ pieczatek, ktérymi postuguje si¢ szkola.
Ustep 1. przyjmuje brzmienie:

2. Dokumenty wystawiane przez szkolg, opatrywane sa podluznymi pieczgciami
o0 nastgpujacej tresci:

Szkota Podstawowa z Oddziatami
Integracyjnymi nr 40 im. Mieszka |
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4
61-758 Poznan, ul. Garbary 82
tel./fax 61 852-28-00
Regon364482787 NIP 7831745108
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Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 4
61-758 Poznan, ul. Garbary 82
tel./fax 61 852 28 00
Regon 364482787 NIP 7831745108

Szkota postuguje sie takze pieczeciag, wykorzystywang w rozliczeniach finansowych
i zawieranych umowach:

Miasto Poznah Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 4
61-758 Poznan ul. Garbary 82
tel./fax 61 852 28 00
Regon 631257822 NIP 2090001440

v
W § 3.3.2)w) zmianie ulega zapis dotyczacy religii i etyki
Tiret trzeci przyjmuje brzmienie:

--W przypadku, gdy uczen uczgszczatl zarowno na zajecia religii, jak i etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ oceny klasyfikacyjne uzyskane z obu tych przedmiotow.
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