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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 82
IM. KSIECIA PRZEMYSLA 1
W POZNANIU

PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, 2 pozn. zm.), Ustawy z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z pozn. zm), Rozporzqdzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20
czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908),
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z pozn. zm),
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkolach
publicznych, Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach
| placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532), Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie
Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pozn. zm)



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

o ~ w N

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 82 im. ksigcia Przemysta I w Poznaniu.
Szkota jest zlokalizowana w Poznaniu, ul. Krakowska 10.

Szkota Podstawowa nr 82, zwana dalej szkola, jest publiczna, szescioletnia szkota dla
dzieci i mtodziezy.

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

§2

Szkota jest placowka os$wiatowo — wychowawcza o charakterze publicznym,
0 szescioletnim cyklu ksztatcenia. Ukonczenie szkoty wigze si¢ z obowiazkiem
przystagpienia do sprawdzianu, a $wiadectwo ukonczenia uprawnia do podjg¢cia nauki
w gimnazjum.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Poznan.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

Szkota przeprowadza rekrutacje¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ obowigzku szkolnego.
Szkota =zatrudnia nauczycieli posiadajagcych odpowiednie kwalifikacje okreslone
odrgbnymi przepisami.

§3

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w sze$cioletnim cyklu ksztatcenia.

Szkota realizuje podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla szescioletnich szkoét
podstawowych okreslong przez MENiS w rozporzadzeniu z 22.02.2002r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego

W poszczegdlnych typach szkot.



Ksztatcenie odbywa si¢ w oparciu o Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Nauczyciele
przedstawiaja dyrektorowi szkoty programy wychowania przedszkolnego i programy
nauczania w klasach I — VI. Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane programy. Stanowig one Szkolny Zestaw
Programow Nauczania.

. W szkole obowigzuje Szkolny Zestaw Podrecznikow. Nauczyciele wybieraja podreczniki
z posrod zestawu podrgcznikow dopuszczonych przez MEN. Wybrane przez nauczycieli
podreczniki stanowig Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory dyrektor podaje do
wiadomosci publicznej. Szkolny Zestaw Podrgcznikow uchwalony jest na okres 3 lat.
Szczegotowe zasady oceniania uczniow zawarte sg3 w Zasadach Wewnatrzszkolneg
Oceniania, opracowanych na podstawie rozporzadzenia MEN z 30.04.2007r. w sprawie
warunkow i Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzamindéw w szkotach publicznych (Dz.U. z 2007r.
nr 83, poz. 562 z po6zn. zm.), ktore sg integralng czescig niniejszego Statutu.

Szkota w swojej dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej kieruje si¢ zatozeniami
Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki uchwalonego przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§4

Szkota posiada imig¢ ksigcia Przemysta 1.

Imi¢ szkole nadat organ prowadzacy, na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego w dniu 24 pazdziernika 2003 roku.

Nazwa jest uzywana, w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot

nazwy, w brzmieniu: Szkota Podstawowa nr 82.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace

program wychowawczy 1 profilaktyki. We wszystkich swoich dziataniach kieruje sig¢

dobrem ucznia jako wartoscig nadrzedna.



2. W zakresie dydaktyki szkota:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)

realizuje programy nauczania zgodne z podstawa programowa obowigzkowych
przedmiotéw ogdlnoksztatcacych,

uczy poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢, pisania, czytania ze
zrozumieniem,

zapewnia wszystkim dzieciom i mlodziezy zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym, co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia,
przekazuje wiadomo$ci w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie,

umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci, pozwalajacych na funkcjonowanie
W spoteczenstwie z pozytkiem dla siebie, rodziny, narodu i panstwa,

uczy operowania zdobyta wiedzg, racjonalnego, konkretnego ujmowania i oceny
zjawisk zycia, rozbudza ciekawos$¢ poznawcza poprzez stosowanie odpowiednich
metod i form nauczania,

rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, dostrzegania réznego
rodzaju zwigzkéw 1 =zalezno$ci (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych,
czasowych i przestrzennych itp.),

umozliwia uczniom edukacje kulturalng poprzez korzystanie z bogactwa
kulturowego naszego miasta,

zapewnia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

upowszechnia znajomos$¢ jezykoéw obcych,

umozliwia uczniom szczegélnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego

programu lub toku nauki.

3. W zakresie nabywania umiej¢tnosci szkota uczy:

a)

b)

d)

planowania, organizowania i1 oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia i uwzglgdniania pogladow innych ludzi, poprawnego poshugiwania
si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

efektywnego wspodldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

rozwigzywania problemow w sposob tworczy,



9)
h)

poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen
i nawykow,

rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
I problemdéw spotecznych,

wyrabiania umiejetnosci samoksztalceniowych pozwalajacych na wzbogacenie

osobowosci i wiedzy ucznia.

§6

1. Szkota realizuje zadania w zakresie wychowania okreslone w programie wychowawczym

szkoty.

2. Szkota w zakresie wychowania:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

stwarza warunki wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym,
przekazuje dzieciom 1 milodziezy podstawowe wartosci etyczne, ksztaltuje
wrazliwo$¢, wskazuje hierarchie warto$ci moralnych,

ksztatci i wychowuje dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia 1 szacunku dla kazdego
cztowieka,

dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi,

uswiadamia znaczenie rodziny w sw0im Zyciu i Zyciu spoleczenstwa,

uczy wspoélzycia i tolerancji, funkcjonowania w spoleczenstwie rodzinie i panstwie,
ksztaltuje postawy dialogu, umieje¢tnosci stuchania innych i1 rozumienia ich
pogladow,

przygotowuje do pelnienia okre§lonych rol w spoteczenstwie i do zycia we
wspolczesnym $swiecie,

ksztaltuje u ucznidw postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu

uczestnictwu w zyciu gospodarczym,



)
K)

przekazuje uczniom umiejetnosci i nawyki $wiadomego korzystania z dorobku
kultury narodowej i europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejgtnosci
poruszania si¢ w bogatym §wiecie ofert medialnych,

dba o utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztaltowanie postaw patriotycznych,
wyrabia u uczniow nawyki prowadzace do dzialania na rzecz ochrony Srodowiska
poprzez dziatalnos$¢ organizacji szkolnych oraz systematyczng prac¢ wychowawcza,
ksztattuje nawyki higieniczno-zdrowotne, wdraza do aktywnego dziatania na rzecz
zdrowia poprzez realizacje programu oswiaty zdrowotnej, udziat w pracach Klubu
Szkoét Promujacych Zdrowie oraz $Scista wspolprace z pielgegniarka szkolng
I Sanepidem,

uwrazliwia na cierpienia i potrzeby innych, uczy przywigzywania szczegdlnej wagi
do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktorzy dotknigci sg problemami
zwigzanymi z ubdstwem materialnym, a takze trudnosciami zwigzanymi z szeroko

rozumianym niedostosowaniem spotecznym.

3. Szkota w ramach dziatan o charakterze wychowawczym wlacza si¢ w realizacje

programu ,,L.aczymy pokolenia”, ktorego celem jest:

a)

b)

c)

d)

pokazywanie réznorodnych korzysci ptynacych ze wspolpracy
miegdzypokoleniowe;,
promowanie sprawdzonych metod, angazowania ludzi mlodych 1 starych do

wspolnych dziatan,

przeciwdziatanie negatywnym stereotypom staro$ci 1 wzajemnym uprzedzeniom
jakie istniejg pomiedzy ludzmi mlodymi 1 starymi,

wspieranie aktywnos$ci senioréw, pokazywanie potencjatu, ktory tkwi w ludziach

starszych.

4. Szkota stwarza warunki i wspiera funkcjonowanie na jej terenie Klubu Seniora 82

§7

1. Szkota realizuje zadania w zakresie profilaktyki okreslone w programie profilaktyki

szkoty.

2. W zakresie profilaktyki szkota:

a)

ksztaltuje umiejetnosci porozumiewania si¢ i utrzymywania poprawnych kontaktow

Z innymi dzie¢mi i dorostymi,



b)

f)

9)

h)

)

dba o wyksztatcenie umiejetnosci dzialania w rdéznych sytuacjach szkolnych
I pozaszkolnych,

uczy zwyczajow, obyczajow, wilasciwych zachowan w $rodowisku rodzinnym,
w szkole i wobec obcych,

wplywa na budowanie poczucia wilasnej wartosci, pozytywnego obrazu samego
siebie, dostosowuje tresci, metody 1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

wspiera oddzialywania rodziny,

wdraza uczniow do samodzielnosci w dazeniu do dobra indywidualnego
I spotecznego,

informuje o istniejacych niebezpieczenstwach, uczy dbania o bezpieczenstwo swoje
1 kolegow,

wyposaza ucznidow w umiejetnosci przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia
sobie w trudnych sytuacjach,

stwarza mozliwosci do doskonalenia sig,

zapewnia mozliwos$¢ korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy

dydaktycznej, zgodnie z indywidualnymi potrzebami ucznioéw.

1. W zakresie opieki szkota:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

eliminuje i przeciwdziata powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych
Z tym problemow,

dba o bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy dla uczniow i pracownikow szkoty,
otacza szczegdlng opieka dzieci z rodzin rozbitych, wielodzietnych i patologicznych
oraz udziela wsparcia w sferze potrzeb materialnych, moralnych i zdrowotnych,
W miarg mozliwosci szkoty,

sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego przez uczniow,

utrzymuje statg wspotprace z domem rodzinnym ucznidéw, przedszkolami i innymi
instytucjami wspierajagcymi ucznia,

dazy do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

podejmuje dziatania eliminowania wad postawy poprzez zajgcia wychowania

fizycznego, sport, gimnastyke korekcyjna.

2. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej szkota ulatwia uzyskanie

pomocy z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

3. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng na podstawie

I zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz wypracowanymi w szkole procedurami.



4. Nauczyciele, a szczegdlnie wychowawcy sa zobowigzani do udzielania pomocy uczniom
w rozwigzywaniu ich probleméw szkolnych i osobistych, gdy uczen lub jego rodzice
zwrdca si¢ o to z prosba, a takze, gdy sami taka potrzebe zauwaza.

5. Szczegdlowe zadania wychowawcze 1 profilaktyczne oraz sposoby ich realizacji
okreslone sg w programie wychowawczym i1 programie profilaktyki szkoty. Program
wychowawczy i Program profilaktyki uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada

pedagogiczna.

§8

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-

pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb



rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.
Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu III oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie podzniej niz do ukonczenia
szkoly podstawowe;j.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka. Jest udzielana
w formie:

a) zaje¢c rozwijajacych uzdolnienia dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniéw majacych trudnosci w nauce
W szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego,

I. liczba uczestnikow zajgé nie moze przekroczyé 8 osob.

c) zaje¢ specjalistycznych: porad i konsultacji. Godzina =zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina zajeé
specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
0 prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢- W szczegolnosci:

a) Psycholog i pedagog, ktorych zadaniem jest:

I. prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych
uczniéw, W tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniow,

Ii. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

iii. prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

b) Logopedzi, ktorych zadaniem jest:

I. prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym

mowy glo$nej i pisma,



7.

8.

ii. diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu sie,
we wspOtpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem,

iii. prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla ucznidw,
W zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,

Iv. podejmowanie dzialan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowe;,

V. wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we
wspolpracy z:

a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placowkami,

e) organizacjami pozarzadowymi oOraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny

i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicow ucznia;

c) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

e) pielggniarki szkolnej;

f) pomocy nauczyciela.

9. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dziatania, majace na celu

10.

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

Dziatania te obejmuja W oddzialach klas I-1Il obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniem i pomiary pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u uczniow
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢. Majg takze na celu
rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, W tym uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan

i uzdolnien uczniow.

10



11. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

12. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy do zespotu sktadajgcego si¢ z nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem i tworzonego przez dyrektora.

13. Zespot tworzony jest dla:

a) ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej — niezwltocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii;

b) ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, ze ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng —
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawceg grupy wychowawczej
lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka takg pomoca.

14. Prac¢ zespolu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowa¢  pracg Kilku zespotow.

15. Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno - pedagogicznej okreslajg
przepisy szczegolne.

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

§9

POMOC MATERIALNA

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostgpie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznidéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny).

4. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
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10.

11.

12.

wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegolnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje:  bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetno$ci wypelniania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepetna.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

a) calkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole
wramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota;

b) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrgcznikow.

Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢
0 stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 90d ust. 7 ustawy
0 systemie o$wiaty.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz
10 miesigcy.

Stypendium szkolne nie przysluguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium
0 charakterze socjalnym ze srodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy
0 systemie o§wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudne;j
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 9 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego
na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy
0 systemie o§wiaty.

O zasilek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystapienia

zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.
§ 10
Szkota wspotpracuje Sci§le z instytucjami wspomagajacymi szkote w jej dzialalnosci

wychowawczo - opiekunczej (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rejonowy,
Policja, TPD, PCK, MOPR itp.).
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2. W szkole moga dziata¢ szkolne kota organizacji, ktérych celem statutowym jest

wspieranie dziatalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej (TPD, PCK, LOP,

Koto Ekologiczne, organizacje harcerskie).

3. Zgode na podjecie dziatalnosci organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 wyraza dyrektor

szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

4. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz dziatalnosci partii politycznych.

§ 11

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a)
b)

c)

d)

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole,

kontrole obiektéw nalezacych do szkoty, ich remonty i modernizacje,

dyzury nauczycieli w czasie przerw, zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem,

zapewnienie nadzoru pedagogicznego na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole
zajeciach: obowigzkowych, nadobowiazkowych pracownikow pozalekcyjnych,
doskonalenie pracownikéw szkoly w zakresie rozpoznawania problemow i metod
ochrony uczniéw przed przejawami patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy,
zapewnienie wilasciwej opieki w czasie imprez i wycieczek poza terenem szkoty
stosownie do wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego, stanu zdrowia
i ewentualnej niepetnosprawnosci ucznidw powierzonych opiece oraz specyfiki
imprez 1 wycieczek, a takze warunkoéw, w jakich beda si¢ one odbywac,
systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa,

zapoznanie pracownikoéw oraz uczniéw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

umozliwienie dziatania na terenie szkoly gabinetu pielggniarskiego,

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej,
uwzglednienie w tygodniowym rozkltadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernego obcigzenia zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostgpem do szkodliwych tresci w miejscach umozliwiajagcym uczniom korzystanie

z ustug internetowych — biblioteka i sala komputerowa.

2. Szkota zapewnia opiekg w $wietlicy szkolnej uczniom, ktorzy:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

a) muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow,

b) nie uczeszczajg na lekcje religii,

C) nie uczeszczaja na zajecia na basenie.
Budynek szkoty oraz przylegajacy teren szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.
Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota od momentu jego przyj$cia do momentu jego
wyjscia ze szkoty.
Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.
Nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
a) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzacy lekcje,
b) w czasie przerw migdzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy,
¢) w czasie zaje¢ zorganizowanych poza szkota- nauczyciel i ustalony opiekun.
Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
ucznidow ujetej w planie organizacji szkoty.
W uzasadnionych wypadkach nieobecno$ci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza si¢
faczenie grup (klas) ucznidow i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad nimi.
Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem przejecia opieki nad klasg przez innego nauczyciela za zgoda dyrektora
szkoty.
Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.
Zwolnienie ucznia z zajg¢ w celu odbycia przez niego innych obowigzkéw (zajec)
w szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujacym
opieke nad uczniem.
Ucznia mozna zwolni¢ lekcji po uprzednim powiadomieniu jego rodzicow.
Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor szkoly, wychowaweca klasy lub inny nauczyciel na
pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyng¢ zwolnienia, dzien 1 godzine
wyjscia ze szkoty.
W czasie pobytu ucznia w szkole - przed zajeciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz
po zajeciach edukacyjnych - zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoty.
Zasady organizowania i harmonogram dyzuréw w czasie przerw migdzy lekcjami okresla
dyrektor szkoty.
Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji 1 na dyzurze migdzylekcyjnym inny

nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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17. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki
nad uczniami okres$la odpowiedni regulamin.
18. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na

terenie szkoty, a takze podczas zaje¢ poza jej terenem.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§12

1. Organami szkoty s3:
a) dyrektor szkoty
b) rada pedagogiczna
) rada rodzicéw
d) samorzad uczniowski
2. Organy szkoly funkcjonuja w oparciu o odrgbne regulaminy, ktéore w zadnym ze swoich
punktoéw nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym statutem szkoty.
3. Opini¢ wigzaca w tej sprawie w formie decyzji wydaje:
a) do regulaminu Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow - Dyrektor Szkoty,
b) do pozostatych regulaminéw - Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.
4. Okreslone w Statucie kompetencje i zasady dziatania organow Szkoty maja na celu:
a) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego i efektywnego dzialania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji,
b) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty,
C) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.
5. Szkota zapewnia wymiang¢ informacji pomi¢dzy organami Szkoty poprzez:
a) informacje na tablicy ogloszen i na stronie internetowej Szkoty,
b) wspdlne spotkania,
C) uczestnictwo Dyrektora Szkoty w posiedzeniach Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego,
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d) uczestnictwo przedstawicieli Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
W niektorych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

e) dyzury przedstawicieli organéw Szkoty,
f) apele.
. Poszczegblne organy szkoty sg obowigzane do wzajemnego respektowania przyznanych
kompetencji i uprawnien, wspotpracuja ze sobg, majagc na uwadze dobro dzieci
pobierajacych w szkole naukg.
Spory kompetencyjne pomiedzy organami szkoly, o ile dwustronne mediacje nie
przyniosg porozumienia, rozstrzygane sg:

a) w formie decyzji organu nadzorujacego Szkot¢ - Spory migdzy Dyrektorem Szkoty

a Rada Pedagogiczna,

b) w formie decyzji organu nadzorujacego Szkote - Spory migdzy Dyrektorem Szkoty

a Rada Rodzicow,

c) w formie decyzji organu nadzorujacego Szkol¢ - spory migdzy Dyrektorem

a Samorzadem Uczniowskim,

d) w formie decyzji Dyrektora Szkoty - spory miedzy poszczegdlnymi organami

Szkoty.

. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace
zasady postepowania :
a) konflikt nauczyciel — rodzic:

i. jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwigze problemu,
rodzic zglasza sprawe wychowawcy, jesli konflikt dotyczy wychowawcy
zglasza wicedyrektorowi szkoty,

ii.  wychowawca z nauczycielem, wyjasnia sprawg, przekazuje swoje stanowisko
rodzicom. W przypadku braku zadowalajacego rozwigzania zglasza sprawe
dyrektorowi, ktory przyjmuje procedure jak w przypadku doboru badz zmiany
wychowawcy oddziatu.

b) konflikt nauczyciel — nauczyciel:

I. jezeli bezposrednia rozmowa wyjasniajagca nie rozwigze problemu, strony
zglaszaja sprawe dyrektorowi,

ii. dyrektor wyjasnia sprawe z obiema stronami 1 stara si¢ znalezé

satysfakcjonujgce obie strony rozwigzanie,
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iii. jesli to takze okaze si¢ niemozliwe, dyrektor poszukuje i prosi 0 pomoc
W rozwigzaniu konfliktu ,,mediatora” Nalezy unika¢ nagla$niania sprawy, gdyz
powodowac to moze niepotrzebne napigcia w gronie.

c) konflikt uczen — nauczyciel:
i. jezeli bezposrednia rozmowa ucznia z nauczycielem nie rozwigze problemu,
nauczyciel badz uczen zglasza sprawg wychowawcy oddziatu,
Ii. sprawe wyjasnia wychowawca oddzialu po wysluchaniu obu stron.
W przypadku niezbyt duzej rangi konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do
zadowalajacego obie strony rozwigzania,

iii. jesli to jest niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy dyrektora
szkoty,

Iv. przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem a nauczycielem
trzeba wzig¢ pod uwage wlasciwosci osobowosci 1 postawy interpersonalne;j
nauczyciela i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwiag w uczniu, w jego
niewlasciwej postawie wzgledem nauczyciela lub wlasnych obowigzkow, jest
potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara, co perswazja i doprowadzenie
do zrozumienia przez ucznia biedu.

d) konflikt uczen — uczen:
i. problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca oddzialu, z ewentualng
pomocg dyrektora szkoty,
ii. powiadomienie o konflikcie rodzicow ucznia pozostawia si¢ do dyspozycji
wychowawcy.
e) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
I. spory pomigdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na
zebraniach rady pedagogicznej,
ii. w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnos$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz
szkoly mozna zwrdci€ si¢ o pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.
f) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
I. spory pomigdzy dyrektorem, a rada rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach
zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora,
ii. w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze
zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

g) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:
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10.

11.

12.

13.

i. spory pomiegdzy dyrektorem, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane s3
mi¢dzy wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu
uczniowskiego a dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

h) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

I. spory pomig¢dzy rada pedagogiczna, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane
s3 na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez rad¢ pedagogiczng
nauczycieli, przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Ostatnig instancjg odwolawczg na terenie szkoty jest dyrektor, ktory rozpatruje odwotanie
w ciagu trzech dni.

Strony konfliktu maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora szkoly do organu
prowadzacego szkot¢ lub organu nadzoru pedagogicznego w terminie 7 dni.

Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania
odwotania.

Negocjatorem w sprawach spornych migdzy nauczycielem, a dyrektorem szkoty moze by¢
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny lub organ prowadzacy szkote.

Przechowywaniem 1 archiwizowaniem dokumentow organéw Szkoty zajmuje si¢

Sekretariat Szkoty na zasadach obowigzujacych w jednostkach podlegtych MEN.

§13

Dyrektor kieruje jednoosobowo Szkola, reprezentuje Szkole na zewnatrz 1 jest
przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor dziala w ramach i na podstawie przekazanych mu kompetencji:
a) sprawuje nadzor pedagogiczny nad prawidtowoscia procesu dydaktyczno -
wychowawczego z zastrzezeniem art. 36 ust.2 Ustawy,
b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
C) zapewnia zgodne z zasadami bhp warunki nauki i pracy,
d) realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji,
Z zastrzezeniem wstrzymania wykonania uchwat RP niezgodnych z prawem,
e) dysponuje S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich wykorzystanie,

f) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,
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9)

h)

)

K)

1)

monitoruje spetnianie przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie Szkoly obowigzku
szkolnego,
wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych;

odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu na zakonczenie szkoty
podstawoweyj,

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie Szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

m) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

n)

0)

3. Jest

ucznia;
dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegni¢ciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego;
Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

i. organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

ii. organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich

realizacji.

on jednoczes$nie kierownikiem zakladu dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami, decydujac w szczegdlnosci w nastgpujacych

sprawach:

a)
b)

c)

d)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,

przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

wystepowania z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
0 nadanie odznaczen, przyznania nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
I pozostatych pracownikéw Szkoty.

Opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 30 kwietnia kazdego roku;
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e) Dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego, wyznacza
opiekuna stazu dla nauczycieli stazystow i kontraktowych, zatwierdza plan rozwoju
zawodowego, przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng dla nauczyciela stazysty;

f) Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami;

g) Dyrektor szkoty powotuje sposrod cztonkow rady pedagogicznej koordynatora
do spraw bezpieczenstwa w szkole.

h) Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, a w swej
dziatalnosci Kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy
rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom. Jezeli uchwata rady rodzicow jest sprzeczna
z prawem lub regulaminem rady, dyrektor uzgadnia z rada rodzicow sposob
postepowania W sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W wypadku braku
uzgodnienia, o ktérym mowa, dyrektor szkoty przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu.

i) Szczegbtowe zasady pracy i wspotdziatania, kompetencje, prawa i obowigzki
wymienionych organow szkoty reguluja odrebne regulaminy.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w ciggu roku
szkolnego ogolne wnioski wynikajace z petnionego przez niego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

Dyrektor powotluje wicedyrektora, kierownika $wietlicy po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

W szkole, ktora liczy 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Dyrektor
szkoly za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Wicedyrektor zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci, wykonuje zadania zlecone
przez Dyrektora w zakresie kierowania 1 nadzorowania pracy dydaktyczno -
wychowawczej, opiekunczej i administracyjno - gospodarczej.

Naczelnym zadaniem osob powotanych na stanowiska kierownicze i samodzielne jest

wspomaganie Dyrektora Szkoty zgodnie z ustalonym przydzialem zadan i obowigzkow.
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§ 14

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skitad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego oraz przedstawiciele organizacji uczniowskich za
zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. Zasady dziatania rady pedagogicznej okresla
Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 82.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaj¢é szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzgcego szkole, albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) wnioskowanie do dyrektora w sprawach przeniesienia ucznia do innej klasy,

f) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien,

C) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych,

d) kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

e) Kkryteria przyznawanych dodatkéw motywacyjnych,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

f) projekt planu finansowego szkoty.

g) pracg dyrektora szkoty,

h) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada Pedagogiczna uchwala oraz przygotowuje projekty zmian:

a) Statutu Szkoty,

b) Szkolnego zestawu programéw nauczania,

C) Szkolnego zestawu podrecznikow,

Rada Pedagogiczna, sposrdd przedstawionych przez nauczycieli programow nauczania
oraz podrgcznikéw, ustala, w drodze uchwaly, Szkolny zestaw programow nauczania
i Szkolny zestaw podrecznikéw, bioragc pod uwage mozliwosci uczniow, a w przypadku
podrecznika rowniez przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci
uczniéw 1 jego wysoka jakos¢ wykonania umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka
lat.

Nauczyciele przedstawiaja dyrektorowi, w terminie 1 miejscu okre§lonym przez
Dyrektora, programy nauczania. Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane programy. Stanowig one Szkolny Zestaw
Programow Nauczania.

Szkolny zestaw podrecznikow sklada si¢ z nie wigcej niz trzech podrecznikow dla danych
zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, Szkolny zestaw podrecznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Szkolny zestaw podrecznikow obowiazuje przez trzy lata szkolne.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w Szkolnym zestawie programoéw nauczania lub
Szkolnym zestawie podrecznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpic
w trakcie roku szkolnego.

Posiedzenia plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w potowie kazdego semestru, na koniec semestru w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikow klasyfikacji 1 promowania uczniéw, po zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz

W miarg¢ potrzeb.

22



16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane =z  inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego Szkote, organu nadzorujacego Szkote lub co
najmniej 1/3 czlonkéw rady.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole. W przypadku w/w organ
uprawiony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
I powiadomic¢ o jego wyniku rade w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
€0 najmniej potowy jej cztonkdw.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych
na posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

Dyrektor Szkoty powotuje w ramach Rady Pedagogiczne;j:

a) zespot edukacji wezesnoszkolnej,

b) zespot matematyczno - przyrodniczy,

C) zesp6t do spraw wychowawczych,

d) zespot humanistyczny,

e) zespoOt katechetyczny,

f) zespot nauczycieli wychowania fizycznego,

g) zespot ds. ewaluacji.

Praca zespotu kieruje Lider, powotywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.
Do zadan zespotow nalezy w szczegolnosci:

a) udzial w opracowaniu szczegotowych Zasad Wewngtrzszkolnego Oceniania, W tym
okreslenie z poszczegdlnych przedmiotow na wszystkich poziomach edukacji
wymagan podstawowych i ponadpodstawowych w zakresie wiedzy i umiejetnosci
oraz opracowanie przedmiotowych systemow oceniania,

b) monitorowanie i ewaluacja Zasad Wewngtrzszkolnego Oceniania oraz Programu
wychowawczego i Programu profilaktyki oraz projektowanie zmian,

c) opracowanie szkolnych testow kompetencji zgodnie z Zasadami Wewngtrzszkolnego
Oceniania,

d) analiza wynikoéw testow ponadprzedmiotowych i sprawdzianu,

e) ustalanie harmonogramu konkursow, imprez, wycieczek,

f) ustalanie priorytetow w doskonaleniu nauczycieli,

g) wspieranie nauczycieli na drodze rozwoju zawodowego,
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h) projektowanie zmian w dokumentach prawa szkolnego.

§15

Ogo6t Rodzicow ucznidw Szkoty reprezentuje Rada Rodzicow.

. W sklad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniéw danego oddziatu na
pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

. Wewngtrzng struktur¢ i tryb pracy Rady Rodzicow Szkoty okresla Regulamin Rady

Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 82 w Poznaniu.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalenic we wspélpracy z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego
Szkoty, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) uchwalenie we wspolpracy z Rada Pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow,

c) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

d) opiniowanie projektu planu finansowego,

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoly, organu

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusz z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrddet.

§16

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogédt uczniow.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
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4, Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
5. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:
a)przedstawianie wladzom szkolnym opinii i potrzeb kolezanek 1 kolegow,
reprezentowanie wobec tych wiadz interesdéw ogdtu spotecznosci uczniowskiej,
b) dbanie o mienie, tad, kultur¢ i zyczliwg atmosfer¢ w szkole,
c)aktywizowanie uczniéw do wykonywania niezb¢dnych prac na rzecz klasy i szkoty,
d) tworzenie i podtrzymywanie tradycji i obyczajéow szkolnych, organizowanie
uroczystosci szkolnych i klasowych,
e)rozstrzyganie sporow miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom migdzy uczniami
a nauczycielami.
6. Samorzad uczniowski jest uprawniony do:
a)wyrazania, na wniosek dyrektora, opinii o pracy nauczyciela przed dokonaniem oceny
jego pracy,
b) wyrazania opinii dotyczacych probleméw mtodziezy, udzialu w formutowaniu
przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spotecznosci uczniowskiej,
c) wydawania gazetek szkolnych, korzystania z radiowezta, przygotowywania apeli
itp.,
d) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

7. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly, a w szczegodlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

8. Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwale lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§17

1. Rodzice i1 nauczyciele wspoOlpracuja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania,
profilaktyki i opieki nad uczniami.
2. Rodzice maja prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w Klasie i szkole,
b) znajomosci przepisow dotyczacych Wewngtrzszkolnego systemu oceniania,
c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow w nauce

i zachowaniu,
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d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

C) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

d) zapewnienie dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota, warunkow
nauki okreslonych w zezwoleniu,

e) stawienia si¢ na kazde wezwanie wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty dotyczace
dziecka lub skontaktowania si¢ telefonicznie celem ustalenia dogodnego terminu
spotkania.

4. Podstawowa formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow i rodzicéw oraz
wywiadowki.

5. Czgstotliwos$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

6. Rodzice uczestniczg w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawca
w innym terminie.

7. Formy wspoldziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole (Wychowawca opracowuje w oparciu o ,,Program wychowawczy
szkoly” klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami);

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindow (Wychowawca zapoznaje rodzicOw na
pierwszej wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczym,
profilaktyki, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce:

i. nawywiadowkach,
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ii. podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z
nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela,

iii. w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielg¢gniarka,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;
e) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
f) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz

organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty;

8. Rodzice ponosza petng finansowo - prawng odpowiedzialnos$¢ za wszelkie zniszczenia

mienia szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci. Sposob naprawy wyrzadzonych szkod ustala

Dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi.

§18

1. Kazdy z organow ma mozliwo$s¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji.
Organa Szkoty wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalno$ci szkoty poprzez:

a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,

b) opiniowanie projektow i zmian w statucie szkoty i uchwat rady pedagogicznej,

¢) informowanie innych o podjetych i planowanych dziataniach i decyzjach poprzez

dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa lub
celami wychowawczymi szkoty. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawuUjacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne.
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4. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organow szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni, uzgadnia z
organem prowadzacym szkote Sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem
sporu. W przypadku braku uzgodnienia, przekazuje sprawg do rozstrzygnigcia organowi

nadzorujagcemu szkote.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§19

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I — VI.
2. W szkole sg tworzone oddziaty przedszkolne dla dzieci 6 letnich w celu odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego

3. Sie¢ oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych ustala gmina.

§ 20
1. Szczegdétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego
roku.
3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych; ogodlng liczbe godzin zajgc
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkote.
§ 21
1. W szkole roczny rozktad zaje¢ dzieli si¢ na dwa pdirocza zgodnie z ustaleniami Rady
Pedagogicznej. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych oraz letnich okreslajg przepisy zawarte w aktualnie

obowigzujacym rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.
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2. W szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a konczg w ostatni pigtek czerwca, jesli pierwszy dzien
wrzesnia wypada w piatek lub sobote zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

3. Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzy lekcjami trwaja 10 minut, przerwa
obiadowa - 20 minut.

5. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny, tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

6. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w oddziale klas I- 111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

7. Tygodniowy rozklad zaje¢, okreSlajacy organizacj¢ statych, obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustala dyrektor szkoly, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy i ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na dobro dziecka.

8. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozklad dzienny zajec

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§ 22

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

a) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktorych wymiar okreslaja ramowe plany nauczania,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne,

C) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze i gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna
organizowane dla uczniéw majacych trudnosci w nauce oraz wspomagajace rozwoj
dzieci,

d) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

2. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, moze zezwoli¢

uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela —
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opiekuna, zgodnie z warunkami i trybem okre$lonym w drodze rozporzadzenia MEN.
Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji administracyjnej.
3. Dla ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dyrektor

szkoty organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

§ 23

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem nauczania wpisanym
do Szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Liczb¢ uczniow w oddziale ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym.

3. Oddziat szkolny mozna dzieli¢ na grupy dla zaj¢¢, z ktorych tresci nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych oraz zaje¢ z jezyka obcego
i zaje¢ komputerowych z zastrzezeniem ust. 5.

4. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajgciach komputerowych, dokonywany jest
zgodnie z wytycznymi zawartymi w obowiazujacym rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych.

5. W oddzialach liczacych mniej niz okre$laja to przepisy w/w rozporzadzenia mozna
dokonywaé podzialu na grupy po zapewnieniu Srodkéw finansowych przez organ
prowadzacy Szkole.

6. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone s3 w grupach od 12 do 26
uczniow.

7. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- 11l sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

8. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- 111, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat,
jezeli liczba uczniow jest zwickszona ponad liczbg okreslong w ust. 4.

9. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, 0 ktorym mowa w ust. 5, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 4.

10. Liczba uczniéw w oddziale klas I- 11l moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz 0 2 uczniow.
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11.

12.

13.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- 111 zostanie zwigkszona zgodnie z ustepem 6 i 7,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé W ciggu calego etapu
edukacyjnego.

W roku szkolnym 2015/2016 zapisy ust. 7 do 11 dotycza klas I i II natomiast w roku
szkolnym 2016/2017 obowigzywac beda rowniez w klasie I1I szkoty podstawowe;.

§ 24

Za zgoda organu prowadzacego szkote zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze, nauczanie
jezykow obcych, elementow informatyki, kola =zainteresowan 1 inne zajgcia
nadobowigzkowe prowadzone moga by¢ w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,
migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Liczebno$¢ uczestnikow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ dodatkowych
i nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15
uczniow.

Zajecia gimnastyki  korekcyjno - kompensacyjnej dla ucznidw z odchyleniami
w prawidlowej budowie 1 postawie ciata oraz przewlekle chorych powinny odbywac sie
w grupach liczacych od 5 do 10 osob.

Liczba ucznidow na zajeciach dydaktyczno - wyrownawczych jest uzalezniona od
rodzajow deficytow rozwojowych i wieku dzieci. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi od

4 do 8 ucznidow.

§ 25

Lekcje religii/etyki, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym, sa prowadzone dla
ucznidéw, ktorych rodzice to zadeklaruja w najprostszej formie. Deklaracja nie musi by¢
ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona w czasie jej
trwania.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w czytelni lub §wietlicy szkolne;.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze

koscielne.
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9.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotdéw w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie pelni jednak
obowigzkow wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniéw, wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoly termin i1 miejsce planowanego
spotkania.

Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, I ma wplyw na
wysokos¢ sredniej ocen ucznia.

Ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpne;j klasy.

10. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii/etyki, w zakresie metodyki nauczania

I zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru

pedagogicznego.

§ 26

Dla uczniow, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoly oraz inne szczegdélne okolicznosci, szkota
organizuje zajgcia Swietlicowe.
W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.
Podstawowe formy dziatalnosci $wietlicy reguluje Regulamin Swietlicy Szkoly
Podstawowej nr 82 w Poznaniu.
Do S$wietlicy szkolnej w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci rodzicéw
pracujacych. Takiej informacji udzielajg rodzice w Kkarcie zapisu dziecka do $wietlicy.
Dzieci rodzicéw niepracujacych moga by¢ przyjmowane w razie wolnych miejsc.
Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow do nauki wlasnej
i rekreacji.
Do zadan $wietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, wdrazanie

do samodzielnej pracy umystowej;
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b)

f)
9)

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej majacych
na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz organizowanie zajec¢
w tym zakresie;

stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci 1 samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci;
wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw S$wietlicy a w miar¢ potrzeb
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami

funkcjonujacymi w srodowisku;

7. Swietlica pracuje wedtug miesiecznego planu pracy oraz tygodniowego rozktadu zajeé.

§27

1. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

pomieszczenia do nauki przedmiotow obowigzkowych 1 nadobowigzkowych
Z odpowiednim wyposazeniem,
gabinet dyrektorski i wicedyrektorski, pokdj nauczycielski,
pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
biblioteke,
2 sale $wietlicy,
stotowke,
gabinety opieki medycznej,
archiwum,
szatnig i sanitariaty,
zespot urzadzen sportowo - rekreacyjnych:
I. 2 sale gimnastyczne (duzg i mata),
Ii.  boisko sportowe z nawierzchnig ze sztucznej trawy,

iii.  plac zabaw.
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§ 28
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie. Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych reguluja
przepisy okre§lone w Regulaminie Biblioteki i Regulaminie Czytelni komputerowej
Szkoty Podstawowej nr 82.
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg: uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy
szkoty.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbioré6w w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,

€) korzystanie ze $rodkow audiowizualnych, multimedialnych i Internetu.

d) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych, w tym zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialne;.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
a) w zakresie dydaktyczno — wychowawczym:
I. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,
ii. przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informaciji,
iii.  ksztaltowanie kultury czytelniczej,
Iv. wdrazanie do poszanowanie ksigzki,
V. udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
vi. wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie.
b) w zakresie opiekunczo — wychowawczym:
I.  wspoldziatanie z nauczycielami,
Ii.  wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,
lli.  otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
Iv.  pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.
c) w zakresie przygotowania do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym:
I.  przygotowanie do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji
Z r6znych zrédet,
Il.  ksztalcenie umiejg¢tnosci samodzielnego korzystania z informacji, ich selekcji

I tworzenia wlasnego tekstu,
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6.

iii.  prowadzenie indywidualnych instruktazy zwigzanych z poszukiwaniem
informacji w zbiorach biblioteki, Internetu.
d) w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé
kulturowa i spoteczna:
I.  upowszechnianie czytelnictwa poprzez udzial w konkursach i imprezach
kulturalnych,
Il.  organizacja wystaw propagujacych czytelnictwo,
iili.  prowadzenie prezentacji multimedialnych
Bibliotekarz w realizacji zadah wspotpracuje z dyrektorem szkoty oraz z pracownikami
szkoly, radg rodzicéw, innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi:
a) uczniowie:
I.  moga korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,
ii.  najaktywniejsi czytelnicy sa nagradzani,
iii.  zglaszajg propozycje zakupu nowosci,
Iv.  uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,
V. otrzymuja pomoc w Kkorzystaniu z rdéznych zrédet informacji, a takze

w doborze literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

vi.  moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
vii.  uczestniczg w imprezach czytelniczych organizowanych przez biblioteke,
viii. moga korzysta¢ z ksiggozbioru podrecznego w czytelni i na zajgciach
lekcyjnych,

IX.  przestrzegaja postanowien regulaminu biblioteki.
b) nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

I.  moga zlozy¢ zamowienie na literatur¢ pedagogiczna, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma metodyczne,

ii.  na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do
pracowni przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub cz¢sé
zajed,

iii.  korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow zgromadzonych
w bibliotece,

iv.  dyrektor szkoty, wychowawcy i nauczyciele jezyka polskiego otrzymujg
informacj¢ o stanie czytelnictwa,

V. maja mozliwo$¢ korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw

multimedialnych,
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Vi.  przestrzegajg postanowien regulaminu biblioteki.
c) rodzice:
I.  moga korzysta¢ ze zbiorow gromadzonych w bibliotece,
ii.  sginformowani o aktywnosci czytelniczej dzieci,
iii. moga uczestniczy¢ w imprezach i konkursach organizowanych przez
biblioteke,
Iv.  zglaszajg propozycje zakupu nowosci,
V.  przestrzegaja postanowien regulaminu biblioteki.
d) inne biblioteki i instytucje kulturalno-o$wiatowe:
I.  uczestnictwo w organizowanych imprezach czytelniczych,
ii.  uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych, spotkaniach z pisarzami, konkursach
bibliotek innych szkot 1 biblioteki miejskie;,
iii.  pozyskiwanie darow powigkszajacych ksiegozbior biblioteki szkolnej,
Iv.  wymiana informacji.
7. Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pi§miennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty nie
piSmiennicze (materialy audiowizualne, programy komputerowe). Dyrektor szkoty
W planie finansowym zabezpiecza $rodki na prenumerate czasopism oraz na wzbogacanie
ksiggozbioru biblioteki szkolnej.
8. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
9. Regulamin pracy biblioteki oraz zakres czynno$ci dla nauczycieli bibliotekarzy okresla

dyrektor szkoty.
§ 29

GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg
wlasnos$cig szkoty.

2. Szkota w sposdb nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
mMajace postac papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom

materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
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Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy
od roku szkolnego:

a) 2014/ 2015- uczniowie oddziatu klasy I;

b) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy 111 IV,

¢) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 111 V;

d) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy VI.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub
kosztu podrecznika do zaje¢ edukacyjnych.

Postgpowanie z podrgcznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal
wyposazony w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety

W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych imozliwosci psychofizycznych
uczniéw niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora
wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wlasnos$cig organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaly przekazane.

Szczegdlowe warunki korzystania przez ucznidw z podrgcznikow lub materialow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§ 30

W celu realizacji zadan opiekunczych 1 wspomagania wilasciwego rozwoju uczniow
szkota umozliwia dozywianie ($niadania i obiady) poprzez wynajem pomieszczen bloku

zywieniowego (kuchni i stotéwki) ajentowi.
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Odptatnos¢ za positki w stotowce szkolnej ustala ajent w porozumieniu z MOPR-em po
zasiggni¢ciu opinii dyrektora szkoty.
Pozyskiwaniem $§rodkéw na sfinansowanie lub dofinansowanie positkow dla uczniow

znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej zajmuje si¢ pedagog szkolny.

§31

. W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym rodzicéw.
Maja oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke medyczna.

. W innych uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia ucznia) Szkota wzywa
pogotowie i powiadamia rodzicow. Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej 1 do czasu
pojawienia si¢ rodzicéw towarzyszy mu wyznaczony pracownik szkoty.

. Kazde podanie uczniowi leku w szkole (w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach)
powinno si¢ odbywa¢ na pisemne zyczenie rodzicoOw. Rodzice powinni przedstawié
orzeczenie lekarskie okreslajace: nazwe leku, dawke, czestotliwo$¢ podawania i okres
leczenia.

. W szkole nie mozna poddawa¢ uczniow zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to

udzielania pomocy w naglych wypadkach).

§ 32

Szkota prowadzi wydzielony rachunek dochodow.
Szkota moze dysponowac srodkami zgromadzonymi na wydzielonym rachunku

dochodéw zgodnie z zarzadzeniem Prezydenta m.Poznania

ROZDZIAL V

PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli. Mozna takze zatrudni¢ logopede, psychologa,

pedagoga oraz pracownikow ekonomicznych, technicznych i1 pracownikéw obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

3. Zakres obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkotly
W przydziatach czynnosci.

4. Prawa i obowigzki pracownika okresla Regulamin Pracy.

5. Sprawy wynikajace ze stosunkdéw pracowniczych rozstrzygane sag w oparciu o Kodeks

Pracy i Karte Nauczyciela.

§ 34

1. Obowiazkiem kazdego pracownika jest zapoznanie si¢ z podstawowymi przepisami
z zakresu BHP oraz ich systematyczne przestrzeganie.

2. Nauczyciele i inni pracownicy, kazdy na swoim stanowisku pracy, sa odpowiedzialni za
bezpieczenstwo uczniéw podczas ich pobytu w szkole lub pozostajacych poza szkota pod
opieka personelu szkoty.

3. Przepisy wewngtrzne niezbedne do utrzymania wymaganego stanu bezpieczenstwa
I higieny ustalane sg przy wspotudziale rady pedagogiczne;j.

4. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich ustalane sa

corocznie na pierwszym plenarnym posiedzeniu rady pedagogiczne;.

§ 35

1. Pracownikami pedagogicznymi szkoly sg osoby fizyczne zatrudnione w charakterze:
a) dyrektor szkoty i wicedyrektor
b) pedagog
¢) psycholog
d) logopeda
e) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczania systematycznego
f) wychowawcy $wietlicy

g) nauczyciel bibliotekarz

2. Wszyscy pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do rzetelnego realizowania zadan

zwigzanych z powierzonym im stanowiskiem
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§ 36

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1  opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o zdrowie, a takze poszanowania
godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel winien przestrzega¢ praw dziecka i przekazywaé uczniom wiedz¢ na ten
temat.

Do zadan nauczycieli nalezy:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw,

b) planowanie i organizacja prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,

c) sumienne odbywanie zaj¢é, petnienie dyzurdw, realizacja wszystkich przyjetych
obowigzkow,

d) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

f) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich ucznidow, respektowanie przepisow Zasad Wewnatrzszkolnego
Oceniania,

g) udzielenie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia,

h) doskonaleniec umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

1) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

j) udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach z rodzicami i innych
zajeciach bedacych elementem funkcjonowania Szkoty i stuzagcych wypeknieniu jej
statutowych zadan,

k) respektowanie praw ucznia,

I) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

m) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty oraz poprosic¢

0 podanie celu pobytu na terenie szkoly i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty,
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n) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0sob
przebywajacych na terenie szkoty.

5. Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢ za:

a) poziom wynikOw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow,

b) bezpieczenstwo uczniow,

c) skutki wypadkow wynikajacych z niedopetnienia obowigzkoéw nauczycielskich.

6. Nauczyciel ma prawo do:

a) decydowania o wyborze programu nauczania i zestawu podr¢cznikdéw, doborze
srodkow 1 metod nauczania,

b) formutowania wlasnych programéw nauczania i wychowania przy akceptacji
Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej,

C) oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami,

d) wspoldecydowania o ocenie zachowania swoich uczniow,

e) doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego,

f) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas i w zwigzku
Z pelnieniem obowiazkoéw stuzbowych.

g) wystgpowania do wybranych przez siebie zwigzkéw zawodowych o pomoc
W rozstrzyganiu swoich problemow oraz ochron¢ prawna.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczeg6lno$ci ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
ewaluacja 1 modyfikowanie w miar¢ potrzeb, a takze wspdlpraca w zakresie ksztatcenia
I wychowania uczniow danego oddziatu,. Zespot ma réwniez prawo do:

a) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddzialu
w trzyletnim cyklu ksztatcenia,

b) wnioskowania do rodzicow ucznidéw w kwestii skierowania dziecka do poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

c) wnioskowania do wychowawcy klasy w kwestii ustalania ocen zachowania uczniow
oddziatu,

d) wnioskowania do Dyrektora Szkoly 1 Rady Pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.

8. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

9. Zadania zespotéw nauczycielskich zostaty okre§lone w § 9 po§wigconym uprawnieniom

Rady Pedagogicznej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Cele zespotow nauczycielskich :

a) przedstawieniec dyrektorowi szkoty propozycji jednego podrecznika do zajeé
z zakresu edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrecznika do danych zajec
edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla

uczniéw oddziatow klas IV- VI oraz materialow ¢wiczeniowych,

b) wybdr podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢éwiczeniowych dla
ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajagcym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow,

C) wspoélne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania

wynikéw nauczania,
d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,
e) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposoboéw przeprowadzania w szkole
konkursow,
f) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole,
g) prowadzenie lekcji otwartych,
h) wymiana do§wiadczen,
1) przygotowywanie, opracowywanie i opiniowanie innowacji i eksperymentow,
opracowywanie raportu o wynikach sprawdzianu zewnetrznego.
Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.
Zespoty powotuje dyrektor szkoty.
Kazdy zespot wytania swojego przewodniczacego, ktory kieruje pracg zespotu.
W szkole mogg takze dziatac inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym, badz wynikajace z koniecznosci wykonania okreslonych na dany rok zadan
tzw. zespotly problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoty.
Praca nauczyciela podlega ocenie na zasadach i w trybie okreslonym w Ustawie z dn. 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (DzU z 2003 r. nr 118, poz. 1112, z pézn. zm.).
Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci cywilnej lub karnej okreslonej w odrebnych

przepisach.
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§ 37

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowaé si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spehiania zadan nauczyciela-wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnoscei:

a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie dzialan majacych doprowadzi¢ do zintegrowania i aktywnego dziatania
zespotu klasowego,

C) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

5. Wychowawca w celu realizacji dziatan, o ktorych mowa w ust. 4:

a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

I. rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

ii. wustala tres¢ i form¢ zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

C) wspotdziata z nauczycielami w klasowym zespole nauczycielskim, uzgadniajac
z nimi i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegolnie
uzdolnionych oraz z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

I. poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
ii. wspoldziatania z nimi w dziataniach wychowawczych,

iii. wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,
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10.

e) wspélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

f) organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach
pozaszkolnych, zgodnie z rozporzadzeniem MENIS w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

g) wychowawca organizuje spotkania z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) nie
rzadziej, niz co dwa miesigce, konsultacje indywidualne z nauczycielami
i pedagogiem w ramach dni otwartych szkoty oraz w miarg potrzeb, informujac ich
o postepach w nauce i o zachowaniu uczniow,

h) wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy oraz prowadzi
dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, pedagoga szkolnego, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.
Szczegotowy zakres obowiazkow wychowawcy okresla dyrektor szkoty.

W przypadku razacego naruszenia obowiazkow wynikajacych z petnionej funkcji,
nauczyciel moze by¢ pozbawiony wychowawstwa klasy, w szczego6Inosci za:

a) uzycie wobec ucznia sity fizycznej,

b) pelnienie obowigzkéw w stanie ograniczonej $wiadomos$ci bedacej wynikiem
srodkow farmakologicznych lub alkoholu,

C) niemozno$ci prowadzenia pracy wychowawczej z powodu glebokiego
I dlugotrwalego konfliktu z klasa.

Zmiana wychowawcy moze nastapic tez w przypadku, gdy:

a) wyrazi on na to zgodg¢ lub sam zlozy rezygnacje¢ z tej funkcji,

b) zachodza inne uzasadnione okolicznosci.

Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po

zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

§ 38

Zakres obowigzkow pedagoga szkolnego:
a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,
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b)

9)

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom obowigzkow
wybitnymi uzdolnieniami, pomoc psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli,
wspieranie  dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
uczniow, rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow Kierunku
ksztalcenia 1 zawodu,

dziatanie na rzecz =zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

2. Zakres obowigzkow psychologa szkolnego:

a)

b)

d)

e)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagno-
zowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dziatah profilaktycznych. mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicow i nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej W $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespotow wychowawczych 1 innych zespotow
problemowo-zadaniowych ~ w  dziataniach  profilaktyczno-wychowawczych,

wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

3. Zakres obowigzkow logopedy:

a)
b)

przeprowadzanie przesiewowych badan logopedycznych u uczniow klas I —szych,
kwalifikowanie uczniow do pomocy w zakresie terapii mowy przy pomocy

szczegotowych badan logopedycznych,
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c) diagnozowanie  zaburzen  artykulacyjnych, uwarunkowanych  ztozonymi
przyczynami psychoorganicznymi, takimi jak:
I. niedostuchy,
ii. wady zgryzu,
iii. wady zebowe,
IVv. rozszczepy,
V. zaburzenia stuchu fonematycznego,
Vi. niska sprawnos¢ artykulatorow,
vii. opdznienia rozwoju psycho-ruchowego;
d) podejmowanie dzialan profilaktycznych, majacych na celu propagowanie metod
zapobiegania powstawaniu nieprawidtowych zachowan jezykowych;
e) planowanie i podejmowanie dziatan terapeutycznych, majacych na celu usunigcie
wad artykulacyjnych i ztagodzenie skutkow tych zaburzen;
f) wypracowanie wtasciwego stosunku otoczenia (domu. $rodowiska réwiesniczego,
szkoty) do dzieci z zaburzong mowa;
g) oddziatywanie na psychike dziecka w celu umozliwienia mu prawidtowego
funkcjonowania spotecznego;
h) zapobieganie wtornym skutkom zaburzen mowy (zaburzenia emocjonalne,
zachowania, czytania i pisania);
i) korygowanie wad wymowy i zaburzen mowy przy wspolpracy z rodzicami i nhauczy-
cielami;
j) doskonalenie mowy rozwijajacej si¢ i juz uksztattowane;:
k) badanie pochodzenia i przyczyn powstajacych odstepstw od normy rozwoju mowy
oraz ich wzajemnych uwarunkowan;
I) podejmowanie wspotpracy z audiologiem, ortodontg i laryngologiem;
m) wspoétdziatanie z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi  (rejonowa,
specjalistyczng) w zakresie diagnozowania 1 opiniowania logopedycznego;
n) Scista wspotpraca z psychologiem oraz pielggniarka szkolna;
0) stale wzbogacanie gabinetu logopedycznego w pomoce edukacyjne i S$rodki
dydaktyczne;

p) Systematyczne uczestniczenie w szkoleniach Polskiego Zwigzku Logopedow;
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§ 39

1. Pracownikami niepedagogicznymi w szkole sa:
a) glowny ksiegowy,
b) specjalista ds. ptac,
c) kierownik gospodarczy,
d) sam. ref. ds. administraciji,
e) wozne,
f) konserwator,
g) sprzataczki.

2. Ich zadania okresla przydzielony do poszczegolnych osob zakres czynno$ci

ROZDZIAL VI

RODZICE UCZNIOW SZKOLY
§ 40

1. Rodzice uczniow Szkoty maja prawo do:
a) pelnego dostepu do informacji 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
Z przyjetego przez Rade Pedagogiczna Szkolnego zestawu programow nauczania,
b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepéw w hauce i przyczyn ewentualnych niepowodzen, w trybie okre§lonym
w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania,
c) informacji na temat zadan i planow dydaktyczno - wychowawczych dotyczacych
konkretnej klasy i catej szkoty w danym roku szkolnym,
d) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dziecl,
e) uzyskania pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
f) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg
W Szkole stale spotkania z rodzicami, wg harmonogramu ustalonego na
inauguracyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
2. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu s3 obowigzani do:
a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,
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C) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajeé
szkolnych;
d) zapewnienia dziecku, realizujgcemu obowiazek szkolny poza Szkota, odpowiednich
warunkow nauki,
e) pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych w ciggu
dwach tygodni od powrotu dziecka do Szkoty.
Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone przez dzieci.
Rodzice biorg odpowiedzialno$¢ za sprzet i urzadzenia (telefony komorkowe,
odtwarzacze MP3 i inne) jakie ich dzieci przynosza do szkoty z wiasnej inicjatywy.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za urzadzenia jakie przynosza do szkoty uczniowie.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci finansowej za uszkodzenia, jakim moze ulec w/w

sprzet.

§ 41

W sytuacjach spornych pomigdzy rodzicami i nauczycielami stronom konfliktu
przystuguje prawo do postgpowania wyjasniajacego.
Odpowiedni organ Szkoty rozpatruje pisemny wniosek o rozwigzanie konfliktu w ciagu
14 dni od jego otrzymania, po uprzednim wystuchaniu stron konfliktu.
Postgpowanie wyjasniajace przeprowadzane jest wg nastgpujacych procedur:
a) w przypadku konfliktu rodzic-nauczyciel postepowanie prowadzi wychowawca,
a w dalszej kolejnosci Rada Rodzicow lub Dyrektor Szkoty,
b) w przypadku konfliktu rodzic-wychowawca — Rada Rodzicow lub Dyrektor Szkoty,
c) w przypadku konfliktu rodzic-dyrektor — Rada Rodzicéw lub wicedyrektor.

Dyrektor i wicedyrektor przy rozwiazywaniu sporu moga korzysta¢ z pomocy organow

Szkoty lub innych osob.

48



ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 42

1. Do klasy pierwszej szeScioletniej szkoly podstawowe] przyjmowane sa dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego na
podstawie art.16 ust. 3 Ustawy, a takze dzieci, w stosunku do ktorych wyrazono zgode na
weczesniejsze przyjecie do szkoty na podstawie art.16 ust.1 Ustawy.

2. Do szescioletniej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

a) zurzegdu, w pierwszej kolejnosci - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,

b) na prosb¢ rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jesli
W odpowiedniej klasie s3 wolne miejsca.

3. Do klasy programowo wyzszej w szescioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia
na podstawie:

a) Sswiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepubliczne;j
0 uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania
do szescioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spelnia obowiazek szkolny poza
Szkota na podstawie art. 16 ust. 8 Ustawy,

c) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkolg za granicg i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Jezeli w klasie, do ktdrej uczen przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego
jezyka obcego innego niz ten, ktérego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ sie danego jezyka obcego, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,

b) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego, ktorego uczyl si¢

w poprzedniej szkole.

49



Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin przeprowadza
nauczyciel danego jezyka obcego z tej lub innej szkoty wyznaczony przez Dyrektora.
Gdy Dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego, nauczyciela
wyznacza dyrektor innej szkoty.
Zasady przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych
zostaly okreslone w Zasadach Wewnatrzszkolnego oceniania stanowigcym Rozdziat IX
niniejszego Statutu.
Na wniosek Dyrektora Szkoty uczen, ktory w szczegélnie razacy sposob naruszyt Kodeks
Ucznia w moze zosta¢ przeniesiony na podstawie decyzji Kuratora O$wiaty do innej
szkoty.

§ 43

Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami higieny
pracy umystowej,

b) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

C) zapoznania si¢ z trescig programu nauczania, jego celami oraz wymaganiami
koniecznymi do uzyskania pozytywnej rocznej oceny wiedzy, umiejgtnosci
| postepow w nauce,

d) zapoznania si¢ z Zasadami Wewngtrzszkolnego Oceniania, a takze przedmiotowymi
systemami oceniania,

e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepoéw w nauce, zgodnie z przepisami Zasadami Wewngtrzszkolnego Oceniania,

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoly za posrednictwem wychowawcy, Samorzadu
Uczniowskiego wszelkich uwag dotyczacych pracy Szkoty, w tym przypadkow
nierespektowania przez nauczycieli przepisow Zasad Wewngtrzszkolnego
Oceniania.

g) poszanowania jego godnosci oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej,

h) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia Szkoty
oraz wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobr osobistych innych osob,

1) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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j) reprezentowania Szkoly w olimpiadach, konkursach, przegladach, zawodach,
I innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami

k) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

I) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

m) korzystania - na zasadach okre§lonych przez Dyrektora Szkoly - z pomieszczen
szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

n) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa.

§ 44

1. Uczen ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

b) dbac o honor i dobre imi¢ szkoty, godnie ja reprezentowaé oraz znac¢ i szanowac jej
tradycje,

C) wspoéldziata¢ w realizacji celow 1 zadan stojacych przed szkota, czué sie
odpowiedzialnym za wyniki jej pracy,

d) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej,
wychowawcy oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego,

e) szanowac przekonania i wlasnos¢ innych osob,

f) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, ich rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

g) stwarza¢ atmosfere ogolnej zyczliwosci, pomagal stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, a takze zarozumialstwa,

h) dbac o kulture jezyka,

1) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i swoich kolegow, wystrzegaé si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw, nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu; zabrania si¢ wnoszenia na
teren szkoty przedmiotow i srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu jego i innych,

J) dba¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

K) przygotowywac¢ si¢ do lekcji, bra¢ w nich aktywny udzial, odrabia¢ prace domowe
oraz uzupehnia¢ braki wynikajace z absencji,

I) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych z ich specyfiki
(pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna, sala gimnastyki

korekcyjnej),
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m) szanowa¢ sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za

p)

u)

v)

wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktéry ja wyrzadzil lub grupa
ucznidw przebywajaca w miejscu jej dokonania,

dba¢ w ramach sprawowania dyzuru klasowego, 0 przygotowanie sali do lekcji oraz
kontrolowac jej stan po skonczonych zajeciach,

korzysta¢ z szatni, pozostajac w pomieszczeniu nie dtuzej, niz wymaga tego zmiana
odziezy,

usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie pozniej
jednak niz w ciggu 2 tygodni, liczac od ostatniego dnia nieobecno$ci; po tym
terminie nicobecnosci uznawane beda przez wychowawce za nieusprawiedliwione,
nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwiajg rodzice osobiscie lub na piSmie podajac
przyczyne,

nosi¢ legitymacje uczniowska poza szkola, posiada¢ dzienniczek ucznia i dbac
0 wpisywanie ocen na biezaco,

przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki,

dbac o schludny wyglad,

przestrzegaé zakazu uzywania telefonéw komodrkowych podczas zajel
edukacyjnych oraz catkowitego zakazu ich uzywania w celach innych niz
porozumiewanie sie,

przestrzega¢ zakazu przynoszenia do szkoly odtwarzaczy, aparatow fotograficznych
1 innych urzadzen elektronicznych,

przestrzegac biezacych zarzadzen dyrektora szkoty.

. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.

. Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodow przebywaja na terenie szkoty poza

godzinami swoich zajg¢ lekcyjnych, maja obowigzek pozostawaé w czytelni badz

swietlicy.

. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzicoHw.

. Kazdy uczen posiada strdj od$wietny (dziewczeta: biata bluzka, ciemna spodnica;

chtopcy: biala koszula, ciemne spodnie), ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:

a)
b)

c)

uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

grupowych badz indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentaciji,

imprez okoliczno$ciowych, jesli taka decyzje¢ podejmie wychowawca klasy badz

rada pedagogiczna.
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