STATUT

GIMNAZJUM NR 67
IM. KS. PROF. JOZEFA TISCHNERA

W POZNANIU
Zmiany do Statutu pozytywnie Zmiany do Statutu pozytywnie
zaopiniowane przﬂz Af\m:li Rodzicdw zaopiniowane przez Samorzad Uczniowski
wdniu o 2O 0V wdniv 26002006 e
SAMGR,
A240 e
Citingz . NIOWS:,
50489 nﬁaﬁ;“dﬂ N S
HI"I']":ITE
......................................... Lﬂmfr{%m-r
(pieczed i padpis preewodniczqeego (pieczeé i podpis przewodniczgcego
Rady Rodzicow) Samorzadu Uczmiowskiego)

Tekst jednolity Statutu przyjety do realizacji na podstawie uchwaly .
Rady Padagngic{z.}niﬂa ingj Ejﬁ ﬂ&té;:iernika 2016 - . '
87 I?ﬂh
f ks prof. Jduefa Tischnera HF Hzum
60-480 Poznan ul. .’.hcjnlu-u &7 & N \
WIE -4 oL IE:ELE:‘;IH1 A0 Ha¥tha Seifert

&7



Podstawa prawna statutu

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz. 2572 z pbdzn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. z 2001 r. nr 61, poz. 624
z pézn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 20 lutego 2004 w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkoét publicznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkoét do innych (Dz. U. nr 26, poz. 232 z pdézn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i1 egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. nr 199,
poz. 2046 z pdzn. zm.).

5. Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. nr 80, poz. 542).

6.Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. 2016 poz. 1010)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw, stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandow i egzaminow w szkotach publicznych
(Dz. U. nr 130, poz. 906).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2016r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych. (Dz.U 2016 poz. 1278)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkoéw 1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i
egzaminu maturalnego ( Dz.U. 2015 poz. 959.)

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw
nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolengo podrecznikow (Dz. U. 2012 poz. 752)

11. Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.
(Dz. U. 22006 r. nr 97, poz. 674, nr 170, poz. 1218 i nr 220, poz. 1600, z 2007 r. nr 17, poz. 95,
nr 80, poz. 542, nr 102, poz. 689, nr 158, poz. 1103, nr 176, poz. 1238, nr 191, poz. 1369 i nr
247, poz. 1821, z 2008 r. nr 145, poz. 917 i nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. nr 1, poz. 1, nr 56,
poz. 458, nr 67, poz. 572 i nr 97, poz. 800 ogloszono dnia 8 czerwca 2006 r. z p6zn. zm.).

12. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania

1 rozpatrywania skarg i wnioskow ( Dz.U. z 2002 r. Nr 5, poz. 46)



13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1
placéwkach ( Dz. U z dnia 7 maja 2013 r. , poz. 532).

14.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie dopuszczenia do
uzytku szkolnego podrecznikow.(Dz.U. 2014 poz. 909 )

Rozdzial I — Postanowienia ogolne

§1

Gimnazjum nr 67, z siedzibg w Poznaniu przy ul. Chojnickiej 57, zwane dalej ,,gimnazjum”,
jest szkota publiczna.

§2

Gimnazjum prowadzi oddziaty ogoélne.

§3

Organem prowadzacym gimnazjum jest Miasto Poznan. Nadzér pedagogiczny sprawuje
Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§4

Gimnazjum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) i uchwaty nr XII/94/111/99 z dnia 20 kwietnia 1999 roku Rady Miasta
Poznania w sprawie utworzenia z dniem 1 wrzes$nia 1999 roku szkoly publicznej o nazwie
Gimnazjum nr 67 w Poznaniu.

§5

Czas trwania nauki w gimnazjum wynosi 3 lata. Warunkiem podjecia nauki w gimnazjum jest
ukonczenie 6-letniej szkoty podstawowe;.

§6
1. Petna nazwa gimnazjum brzmi: ,,Gimnazjum nr 67 im. ks. prof. J6zefa Tischnera w Poznaniu”.

2. Gimnazjum nr 67 przyjeto imi¢ ks. prof. Jozefa Tischnera na podstawie uchwaty Rady Miasta
Poznania nr XCVIII/1145/111/2002 z dnia 9 pazdziernika 2002 roku.

§7

Na pieczeciach uzywany jest skrét ,,Gimnazjum nr 67 w Poznaniu”, natomiast na stemplach
1 tablicach informacyjnych, a takze w korespondencji stuzbowej uzywana jest petna nazwa szkoty.



1. Piecze¢ urzedowa szkoty (z godlem w czesci §rodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek

umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczegolnej wagi, takich jak:

1) $wiadectwo - szkolne promocyjne, ukonczenia szkoty,

2) kopie $wiadectwa ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach
egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum niezbedne dla celéw
rekrutacji do szk6t ponadgimnazjalnych,

3) legitymacja szkolna,

4) akt nadania stopnia zawodowego nauczyciela kontraktowego.

2. Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne opatruje sie w miejscach opatrzonych we wzorach
odpowiednich drukéw pieczecig urzedowa o Srednicy 36 mm, z wyjatkiem legitymacji
szkolnych oraz §wiadectw, w ktorych uzywa si¢ pieczeci urzgdowej o $rednicy 20 mm.

3. Odcisku pieczgci urzedowej nie umieszcza si¢ na kopiach dokumentéw sktadanych do akt szkoty
oraz na innych pismach wysytanych ze szkoty, chyba zZe przepisy szczego6lne stanowig inacze;j.

Rozdzial II — Cele i zadania szkoly

§8
Celem gimnazjum jest:

1. zagwarantowanie uczniom rzetelnej wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie objetym programem
nauczania w gimnazjum,

2. przygotowanie uczniéw do dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia i do
zycia we wspotczesnym §wiecie,

3. zapewnienie niezb¢dnych warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznidow oraz takiej pomocy
w rozwoju ich osobowosci, by wyrastali na ludzi prawych.

§9

Nauczanie 1 wychowanie w szkole opiera si¢ na chrzescijanskim systemie wartosci, shuzy
rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych, szacunku dla kazdego
cztowieka, mitosci ojczyzny, poszanowania wszystkich kultur i tradycji.

§10

Cele szkoty realizowane sg podczas wszystkich zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 pozalekcyjnych oraz w pracy biblioteki szkolne;.

§ 11

Gimnazjum organizuje nauke religii oraz zajgcia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze
okreslonym odrebnymi przepisami.

§12

Gimnazjum umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie o systemie oswiaty

1 jako szkota publiczna:

1. zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

2. przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc réwniez
uczniéw zamieszkatych poza obwodem,

3. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

4. realizuje podstawy programowe ustalone dla gimnazjum,

5. zapewnia uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczng.



§13

1. Zadania w zakresie nauczania realizowane s3 w oparciu o programy nauczania przedmiotow
1 $ciezek miedzyprzedmiotowych i z wykorzystaniem szkolnego zestawu podrgcznikow.

2. Szkolny zestaw podrgcznikdw uchwala Rada Pedagogiczna po uprzednim zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicow.

3. Ustalony przez Rade¢ Pedagogiczng szkolny zestaw podrgcznikow oraz dopuszczone do uzytku
szkolnego przez Dyrektora szkoty programy nauczania dla uczniow rozpoczynajacych nauke
w gimnazjum obowigzuja przez trzy lata.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, Rada Pedagogiczna
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie podrecznikdéw. Zestaw ten nie moze jednak zostaé
zmieniony w trakcie roku szkolnego.

§ 14

1. Zadania wychowawcze realizowane sg na podstawie programu wychowawczego szkoly
uchwalanego przez Rade Pedagogicznag w porozumieniu z Rada Rodzicéw. Program ten
szczegotowo okresla formy pracy wychowawczej, na jego podstawie konstruuje si¢ roczne plany
wychowawcze.

2. Zadania zapobiegawcze realizowane s3 w oparciu o szkolny program profilaktyki uchwalany
przez Rad¢ Pedagogiczng w porozumieniu z Radg Rodzicow.

§15

Na uchwalenie programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki Rada Rodzicéw ma 30
dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego. Jezeli w tym terminie nie uzyska ona porozumienia z Rada
Pedagogiczng, program wychowawczy 1 program profilaktyki ustala Dyrektor gimnazjum
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

§16

Szkota prowadzi dziatalno$¢ zapobiegawcza polegajaca na:

1. systematycznym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

2. informowaniu uczniéw i rodzicéw o narkomanii 1 jej skutkach,

3.wspotpracy z rodzicami dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,

4. poradnictwie w zakresie zapobiegania uzaleznieniom,

5. przygotowaniu nauczycieli do przeciwdzialania narkomanii,

6. wspotpracy ze stuzbg zdrowia 1 policjg w sytuacjach wymagajacych interwencji,

7.wspolpracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi 1 rdéznymi instytucjami
wspierajagcymi dzialalnos¢ szkot w zakresie rozwigzywania probleméw mtlodziezy,

8.dokonywaniu systematycznej oceny efektow podejmowanych dziatan wychowawczych
1 zapobiegawczych,

9.podejmowaniu dziatan zabezpieczajacych uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowanie
1 aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego,

10. wykorzystaniu srodkow technicznych takich jak monitoring wizyjny, by umozliwi¢ kontrole
zachowan uczniow 1 zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom, a takze pracownikom i wszystkim
pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty.

§17



Gimnazjum sprawuje szczegolng opieke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uczniami
z rodzin najubozszych i niedostosowanych spolecznie.

§18

Szkota wudziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, zatrudniajac pedagoga
1 wspolpracujac z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.

§19

1. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajagce z podstawy programowe;]
ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajagce z ramowego planu
nauczania, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Dyrektor szkoly, na podstawie orzeczenia, ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku nauczycieli,
ktorym Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec.

§ 20

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania ucznidw, uchwalony przez Radg
Pedagogiczng. Jego szczegdlowe zasady znajdujg si¢ w rozdziale VIII statutu.

§21

Szkola zapewnia opiek¢ 1 pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna.

1. Szkolny zespo6t opiekunczo - wychowawczy (w jego sktad wchodza wychowawcy klas, pedagog
szkolny oraz nauczyciel religii) podejmuje nastepujace decyzje w sprawie opieki 1 pomocy
materialnej:
1) wskazuje ucznidéw wymagajacych pomocy szkoty,
2) organizuje pomoc finansowg i materialng oraz dozywianie uczniow,
3) wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Poznaniu, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Rokietnicy,
4) organizuje akcje $wigteczne.

2. Szkota udziela pomocy uczniom ze szczeg6lnymi problemami, w tym z problemami w nauce:
1) organizuje nauczanie indywidualne dla uczniow z problemami zdrowotnymi,
2) organizuje zajecia wyrdwnawcze z poszczegOlnych przedmiotéw dla  ucznidw
majacych trudnosci w nauce,
3) nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanych programow
nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
4) pedagog szkolny prowadzi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
5) kieruje uczniéw do odpowiednich instytucji,
6) pedagog udziela uczniom wsparcia i indywidualnych porad w rozwigzywaniu problemow
powstajacych na tle konfliktow réwiesniczych, niepowodzen szkolnych, problemoéw rodzinnych.

3. Szkota organizuje wspoldziatanie z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, Poradniag Zdrowia
Psychicznego oraz Centrum Doradztwa Zawodowego.



Do badan w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej kieruje si¢ uczniéw, u ktorych
podejrzewana jest dysleksja, majacych trudnosci z wyborem zawodu, szkoty, chcacych poznaé
swoje predyspozycje zawodowe, z problemami zdrowotnymi.

. Nauczyciele za zgoda rodzicow sa informowani o wynikach badan i na ich podstawie

sa zobowigzani do zastosowania zalecen i wskazan poradni.

. W przypadku wyjatkowo trudnych probleméw osobistych, rodzinnych, szkolnych, pedagog

kieruje, za pisemng zgoda rodzicow, ucznia do Poradni Zdrowia Psychicznego.

§ 22

. Szkota posiada system doradztwa zawodowego oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku

ksztalcenia.

. Pedagog szkolny oraz wychowawcy klas zapewniaja uczniom 1 ich rodzicom peing informacje

na temat:

1) postepdw w nauce, wlasnych obserwacji dzieci pod katem okreslenia predyspozycji
zawodowych, uzdolniefr, temperamentu, zainteresowan, mocnych i stabych stron w aspekcie
wyboru zawodu,

2) typdw szkot ponadgimnazjalnych, profili 1 specjalnosci,
3) zasad rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych,

4) dziatalno$ci instytucji zajmujacych si¢ poradnictwem zawodowym, w tym Centrum

Doradztwa Zawodowego.

. Pedagog organizuje spotkania uczniéw klas trzecich z profesjonalnymi doradcami zawodowymi

z poradni psychologiczno - pedagogicznej, Centrum Doradztwa Zawodowego, przygotowujace
do planowania dalszej drogi edukacyjno - zawodowe;.

Gimnazjum prowadzi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, ktorg sprawuje
pielegniarka szkolna w gabinecie znajdujagcym si¢ na terenie Szkoty Podstawowej nr 28 w
Poznaniu.

Rozdzial III — Organy gimnazjum i ich kompetencje

§23
Organami gimnazjum s3: Dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicoéw i Samorzad
Uczniowski.
Dyrektor
§24

Dyrektor gimnazjum kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w gimnazjum nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obstugi. Do zadan Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1.

kierowanie biezaca dzialalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoty, w tym zapewnienie
uczniom realizacji podstawy programowej oraz minimalnej liczby godzin zajec
z poszczegdlnych przedmiotow w calym cyklu ksztatcenia,

. organizowanie catosci pracy dydaktycznej, w tym dopuszczanie do uzytku zaproponowanego

przez nauczyciela programu nauczania,

. sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,



4. zapewnienie uczniom warunkéw bezpiecznej nauki oraz harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

. podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow,

6. nadzorowanie prawidlowego wypelniania, gromadzenia 1 zabezpieczania dokumentow,
sporzadzanie sprawozdan na potrzeby organu prowadzacego 1 sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

7. dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

8. opracowywanie arkusza organizacji gimnazjum,

9. zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

10. przyznawanie nagrdd i1 wymierzanie kar nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie

z obowigzujacymi przepisami,

11. wystgpowanie z wnioskami w sprawie nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty,

12. przewodniczenie Radzie Pedagogiczne;,

13. realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenc;ji,

14. dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikow

samorzadowych zatrudnionych w szkole,

15. wspoldzialanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

16. tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty,

17. podanie do publicznej wiadomosci: szkolnego zestawu programOw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac do od poczatku nastepnego roku szkolnego,

18. podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty,

19. tworzenie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki,

20. ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkow pracy i1 stosunkow
pracowniczych,

21. okreslanie zakresu odpowiedzialnos$ci materialnej pracownikow zgodnie z przepisami kodeksu
pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkéow,

22. administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem,

23. zapewnienie odpowiedniego bezpieczenstwa i higieny pracy uczniom i pracownikom,

24. egzekwowanie przestrzegania praw uczniéw i pracownikoéw szkoty, ustalonego porzadku pracy
oraz dbatos¢ o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

25. sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,

26. organizowanie przegladow technicznych obiektu szkolnego oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

27. organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

28. opracowywanie dokumentéw programowo - organizacyjnych szkoty,

29. przydzielanie obowigzkoéw pracownikom niepedagogicznym szkoty,

30.organizowanie  doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej, a takze opieka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w zawodzie,

31. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoOw szczegdtowych.

W

§ 25



Dyrektor szkoly prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie gimnazjum oraz sprawuje kontrole jego realizacji, w szczegdlnosci dotyczaca
zgloszenia dziecka do gimnazjum przez rodzicow.

§ 26

Dyrektor gimnazjum ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia kuratora os$wiaty
1 organ prowadzacy.

§27

Dyrektor gimnazjum, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu
Uczniowskiego moze wyrazi¢ zgode na dziatalnoS¢ w szkole stowarzyszen 1 organizacji, ktoérych
celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie 1 wzbogacanie pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

§ 28

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor gimnazjum wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§ 29

W czasie nieobecnos$ci Dyrektora odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo szkoly przejmuje
wyznaczony przez Dyrektora pracownik pedagogiczny.

II Rada Pedagogiczna

§ 30

1. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum.

2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada
za zawiadomienie jej czlonkdéw o terminie i porzadku obrad.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez Dyrektora gimnazjum, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

§ 31

1. Rada Pedagogiczna zatwierdza w formie uchwaty:

1) projekt statutu lub zmian w statucie, po zasi¢gnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego,
2) regulamin swojej dziatalnosci,
3) program rozwoju szkoty,
4) plany pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,
5) wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,
6) tematyke i organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
8) prowadzenie w szkole innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
9) wnioski do Kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

10) skreslenie ucznia z listy uczniow (dotyczy ucznidow nie podlegajacych obowigzkowi

szkolnemu).
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. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) roczng organizacje pracy gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego, w szczegolnosci propozycje dotyczace uzupetnienia pomocy
dydaktycznych gimnazjum, popraw¢ warunkow pracy uczniéw i nauczycieli,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) wnioski o zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki i propozycji
Dyrektora w sprawie wyznaczenia temu uczniowi nauczyciela - opiekuna,
6) wnioski o przyznanie stypendiow za wyniki w nauce lub osiaggnigcia sportowe,
7) prace Dyrektora gimnazjum, na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,
8) przedstawionego przez organ prowadzacy kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty w trybie
art. 35 a ust. 4 ustawy,
9) wnioski organu prowadzacego w sprawie przedtuzenia kadencji Dyrektora szkoty,
10) wniosek rodzicow o udzielenia zezwolenia przez Dyrektora szkoty na indywidualny program
lub tok nauki,
11) szkolny zestaw programdOw nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikéw szkolnych,
programy: wychowawczy 1 profilaktyki, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow, w obecnosci

co najmniej polowy jej cztonkow i1 wchodza w zycie w dniu przyjecia uchwaly z wyjatkiem
uchwatl w sprawach, o ktorych mowa w ust. 7 i ust. 8, ktére sg podejmowane w glosowaniu
tajnym.

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian.

Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora gimnazjum wynikajagce z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci gimnazjum nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie

nauczyciela ze stanowiska Dyrektora gimnazjum.
Rada Pedagogiczna wybiera swojego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowe;j
na stanowisko Dyrektora szkoty.

. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow.

III Rada Rodzicow

§ 32

. W szkole dziata Rada Rodzicow, wybierana na jeden rok szkolny, stanowigca reprezentacje

og6tu rodzicéw uczniow.

. W skiad Rady Rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad klasowych wybranych

w tajnych wyborach przez rodzicéw uczniow danego oddziatu.

. W wyborach przedstawicieli do Rady Rodzicéw jednego ucznia reprezentowaé moze jeden

rodzic.

. Wybory przedstawicieli do Rady Rodzicéw odbywaja si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow

w kazdym roku szkolnym.
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5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora gimnazjum i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i1 opiniami
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

6. Rada Rodzicow inicjuje 1 organizuje pomoc rodzicéOw dla gimnazjum.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow, a takze pozyskuje S$rodki finansowe z innych zrédet z przeznaczeniem
na potrzeby gimnazjum.

8. Srodki, o ktorych mowa powyzej, sa przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym.
Zasady ich wydatkowania okre$la regulamin Rady Rodzicow.

9. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy szkoty
1 program profilaktyki.

10. Rada Rodzicow opiniuje:

1) projekt lub nowelizacj¢ statutu szkoty (w szczegdlnos$ci kryteria oceny zachowania ucznia,
tryb zasady jej ustalania oraz tryb odwotawczy od oceny),

2) program rozwoju szkoty,

3) projekt rocznego planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) szkolny zestaw podrgcznikow,

5) program i1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty w sprawie
podjecia w szkole dzialalno$ci przez stowarzyszenie lub inng organizacje.

11. Rada Rodzicéw wybiera swojego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora gimnazjum. Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

12. Rada Rodzicow dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem gimnazjum.

IV Samorzad Uczniowski

§33

1. Samorzad tworza uczniowie wszystkich klas.
2. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow.
3. Celem dzialania Samorzadu jest:
1) uczenie si¢ demokratycznych form wspoéizycia,
2) ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych,
3) uczenie si¢ odpowiedzialno$ci moralnej, rozumienia odrebnosci przekonan, tolerancji.
4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczace prawa do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2) jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,
3) rozwijania wlasnych zainteresowan,
4) korzystania z przywilejéw wynikajacych z tradycji uczniowskich,
5) wydawania gazetki szkolnej, informatoréw, biuletynéw,
6) nauki zgodnej z wymaganiami bezpieczenstwa i higieny,
7) wyboru nauczyciela bedgcego opiekunem Samorzadu,
8) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, rozrywkowej i1 sportowej zgodnie ze swoimi
potrzebami 1 mozliwos$ciami po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty,
9) Samorzad w szczegdlnosci opiniuje program wychowawczy i program profilaktyki, wszelkie
zmiany w Statucie gimnazjum.
. Samorzad broni praw uczniowskich, czuwa nad przestrzeganiem przez nich obowigzkow.
6. Samorzad Uczniowski moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora szkoly o przyznanie nagrody
uczniowi.

9]
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7. W celu wlasciwego rozpoznania sytuacji i problemow nurtujacych uczniéw Samorzad moze
przeprowadzi¢ ankiety za wiedzg opiekuna 1 Dyrektora szkoty.

8. Uczniowie maja prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela petnigcego role
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, a w porozumieniu z opiekunem - redagowania
1 wydawania gazety szkolnej, organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej, rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi.

9. Szczegdétowe zasady dzialania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego stanowigcy zalacznik nr 2 do niniejszego statutu.

V Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 34

Wspoéltdziatanie organéw szkoty polega na:

1. zapewnieniu kazdemu z nich mozliwo$ci swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg, statutem gimnazjum i1 regulaminami
dzialania,

. biezacej wymianie informacji miedzy nimi o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach,

3. wzajemnym opiniowaniu lub uzgadnianiu podejmowanych dziatan.

[\S)

§ 35

. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.

. Plany dziatania powinny by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

3. Kopie dokumentow przekazywane sg Dyrektorowi w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

N —

§ 36

1. Kazdy organ szkotly, po analizie planow dzialania pozostalych organéw, moze wiaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

2. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdéw w celu wymiany informacji i pogladéw.

§ 37

Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych podaje si¢
do ogolnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstéw uchwat gromadzonych pod
nadzorem Dyrektora szkoty w zbiorze pt.: Uchwaly organéw szkoty.

§38
Rozstrzyganie spordéw:
1. Spory kompetencyjne migdzy organami szkoty rozstrzyga Komisja statutowa, powotywana
doraznie, w sytuacji powstania sporu.

1) W skltad Komisji statutowej wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu. Organy
kolegialne wybieraja swojego przedstawiciela do Komisji. Przedstawicielem Dyrektora moze
by¢ dowolny nauczyciel. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.

2) Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow.
3) Rozstrzygnigcia Komisji statutowej sa ostateczne.
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4) Sprawy pod obrady Komisji wnoszone s3, w postaci pisemnej skargi organu, ktérego
kompetencje naruszono.

5) Organ, ktérego wing Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dzialania w ciagu
3 miesiecy od ustalenia rozstrzygnigcia przez Komisje. Rozstrzygnigcie Komisji statutowe;j
podawane jest do ogolnej wiadomosci w szkole.

. Trybu, o ktérym mowa nie stosuje si¢ do postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami,

w szczeg6lnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,

2) odpowiedzialnos$ci porzadkowe;,

3) sporéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwoscig sagdow pracy.

. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielami i rodzicami,

takze migdzy uczniem a nauczycielem, o ile nie powiodg si¢ mediacje pedagoga szkolnego.

. Spory zaistniate w relacji uczen — uczen rozstrzygaja wychowawcy klas.

VII Procedury przyjmowania i rozpatrywania skarg

§ 39

. Organem wilasciwym do zalatwienia skargi jest Dyrektor szkoty, z wyjatkiem skargi dotyczacej

sporu kompetencyjnego migdzy organami szkoty, ktére rozstrzyga Komisja statutowa szkoty.

. Pracownikiem odpowiedzialnym za przyjmowanie skarg i wnioskoéw jest sekretarz szkoty.

. Skargi mozna sktada¢ pisemnie.

. Dyrektor szkoty ma dyzur w sprawach skarg i wnioskdw przynajmniej jeden raz w tygodniu.

. Skarga powinna by¢ zalatwiona ,,bez zb¢dnej zwloki” 1 nie pdzniej niz w ciggu miesigca.

. Jezeli jednak nie jest to mozliwe, Dyrektor szkoty zawiadamia o tym osoby wnoszace skarge

wraz z podaniem przyczyny zwloki i nowego terminu zalatwienia sprawy.
Rozdzial IV - Organizacja szkoly

I Zalozenia ogolne

§ 40

. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la

arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez Dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty,

w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélng liczbe¢ godzin zajec¢
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofte.

. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor szkoty przedstawia do zatwierdzenia

organowi prowadzacemu w terminie okreslonym odrgbnymi przepisami.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego gimnazjum Dyrektor gimnazjum,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych obowigzkowych i fakultatywnych, w tym wynikajacych z potrzeby wprowadzania
eksperymentdéw i innowacji.

§ 41
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. Podstawowg jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddziat zloZzony z ucznidéw, ktodrzy

w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania.

. Liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 24 do 28 ucznidéw.
. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajgciach z jgzykow obcych i informatyki w oddziatach

liczacych powyzej 24 uczniow.

. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniéw mozna dokona¢ podziatu

na grupy za zgoda organu prowadzacego szkote.

. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
. Zajecia artystyczne mogg by¢ zwigzane z jedng dyscypling sztuki lub mie¢ charakter

interdyscyplinarny. Zajecia artystyczne moga mie¢ charakter praktyczny, poznawczy lub
badawczy. Zakres merytoryczny, charakter i forma zaje¢ artystycznych jest dostosowywana do
zainteresowan uczniow, liczebnosci grupy, wyznaczonych celow, potrzeb szkoty i lokalnego
srodowiska. Wyboru zaj¢¢ artystycznych dokonuja uczniowie z oferty szkoly w pierwszym
tygodniu wrze$nia.

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w oddziatach I-1II i1 sg obowiazkowe.

Jednak uczen moze nie uczestniczy¢ w tych zaj¢ciach pod warunkiem wniesienia przez rodzicow
(lub pelnoletniego ucznia) do Dyrektora szkoty pisemnego wniosku o wylaczenie ucznia z tych
zajec.

§ 42

. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo - lekcyjny.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie

zaje¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zajec.
Niektére zajecia obowigzkowe, fakultatywne oraz kola zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym w grupach
miedzyklasowych, a takze w formie projektow, wycieczek 1 wyjazdow.

. Zajegcia artystyczne 1 techniczne moga by¢ blokowane lub realizowane okresowo.

W szczegolnych przypadkach moga odbywaé sie poza szkola, jednak musza by¢ prowadzone
przez osobe zatrudniong w szkole.

. Dwie godziny sposrod czterech obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego sg realizowane w

innej formie, w zaleznosci od potrzeb zdrowotnych, zainteresowan sportowych uczniéw, oraz
mozliwosci bazowych 1 kadrowych szkoty.

. Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 30 minut. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje

Dyrektor.

. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach

tematycznych, mozliwe jest ustalenie innej liczebnosci grup lub innej dtugosci trwania lekcji
1 przerw. Wymaga to zgody Dyrektora gimnazjum.

§43

. Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych ustala Dyrektor gimnazjum

na podstawie odrebnych przepisow.
2.0 podziale nowo przyjetych ucznidow na oddzialy decyduje komisja rekrutacyjna powolywana
przez Dyrektora szkoty sposrod cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§ 44



1. Gimnazjum w miar¢ mozliwos$ci organizuje bezplatne zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nadobowigzkowe.

§ 45

2. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor gimnazjum z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje przydziat ptatnych dla nauczycieli zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 46
Gimnazjum moze organizowac kursy 1 szkolenia odptatne dla uczniow.
§ 46a

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu 1
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci z takich
czynnikow jak:

- niepelnosprawnosc¢,

- niedostosowanie spoteczne,

- zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

- szczegblne uzdolnienia,

- specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

- zaburzenia komunikacji jezykowej,

- choroba przewlekta,

- sytuacja kryzysowa lub traumatyczna,

- niepowodzenia edukacyjne,

- zaniedbania §rodowiskowe zwigzane z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

- trudno$ci adaptacyjne zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy klas oraz
specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholog i pedagog.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

- rodzicami uczniow,

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

- placowkami doskonalenia nauczycieli,

- innymi szkotami,

- organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

- ucznia,

- rodzicOw ucznia,

- dyrektora szkoty,

- nauczyciela wychowawcy, prowadzacego zajgcia z uczniem,

- pielegniarki szkolnej,
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- poradni,

- asystenta edukacji romskie;j,

- pomocy nauczyciela,

- pracownika socjalnego,

- asystenta rodziny,

- kuratora sadowego.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz w formie:

- zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

- zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i
kariery zawodowej,

- warsztatow,

- porad 1 konsultacji.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

9. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

10. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce, w
szczegllno$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

11. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

12. Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktdére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

13. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla
ucznidow z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

14. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut, a
godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

15. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych
zajecC.

16. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz —zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

17. Udziat ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno - wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

18. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia 1
kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéow lub stuchaczy w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
19. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.
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Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.

20. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczng, nauczyciel,
wychowawca oddziatu lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce oddziatu.

21. Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycieli o potrzebie udzielenia uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

22. Kazdy nauczyciel 1 specjalista w szkole jest zobligowany do prowadzenia obserwacji
pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacej na celu rozpoznanie u uczniéw
trudnosci w uczeniu si¢ i szczegdlnych uzdolnien oraz prowadza doradztwo edukacyjno-zawodowe.
23. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista udziela uczniowi tej pomocy, w trakcie biezacej pracy z
uczniem i informuje o tym wychowawce oddziatu.

24. Wychowawca oddziatu lub dyrektor informujg innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng.

25. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddziatu lub dyrektora, ze konieczne jest objecie
ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng odpowiednio wychowawca lub dyrektor planujg i
koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustalajg formy 1
okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym dane formy beda realizowane.

26. Wymiar godzin poszczegbdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor, bioragc po uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym
moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

27. Wychowawca oddzialu lub dyrektor, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z innymi
nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami, prowadzacymi zaj¢cia z uczniem, poradnia,
innymi osobami z inicjatywy ktorych prowadzona jest pomoc.

28. W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole,
wychowawca oddziatu lub dyrektor, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w prowadzonej
dokumentacji szkolne;.

29. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca oddzialu osobe, ktorej zadaniem
bedzie planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w
szkole.

30. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest zadaniem zespotu.
Podczas planowania 1 koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Formy i1 okres udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy beda
realizowane, s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,
opracowanym dla tego ucznia.

31. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacjg.

32. W przypadku ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci, udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w szkolnej dokumentac;ji.

33. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.
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34. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
niezwlocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

II Biblioteka

§ 47

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stluzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice
na warunkach, ktore okresla regulamin biblioteki.

3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy przede wszystkim:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego ucznioéw,

4) udostepnianie ksigzek i1 innych zrédet informacji,
5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

6) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie

1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i1 spoteczng.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

5. Organizacja biblioteki szkolnej :

1) lokal biblioteki szkolnej 1 jego wyposazenie zapewnia szkofa,
2) wydatki biblioteki szkolnej obejmujace zakup zbioréw i ich konserwacj¢ sg pokrywane
z budzetu szkoty, moga tez by¢ uzupehiane ze srodkéw pozabudzetowych,
3) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezb¢dne do realizacji
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty.

6. Rodzice majg mozliwos$¢ materialnego 1 merytorycznego wspierania dziatalnosci biblioteki.

7. Biblioteka gimnazjum w stosunku do uczniéw peni funkcj¢ ksztalcaco - wychowawcza,
opiekunczg 1 kulturalno - rekreacyjng poprzez:

1) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw zwigzanych z nauka
1 indywidualnymi zainteresowaniami,
2) stwarzanie warunkéw do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania,
3) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia,
4) ksztattowanie kultury czytelniczej ucznidéw,
5) realizacje programu edukacji czytelniczej 1 medialne;,
6) dziatalnos$¢ informacyjna,
7) stwarzanie warunkow do odbywania w czytelni roznych form zaje¢¢ szkolnych,
8) wspoldziatanie z nauczycielami, wychowawcami w rozpoznawaniu uzdolnien i zainteresowan
uczniow,
9) rozpoznawanie aktywnoS$ci i zainteresowan czytelniczych uczniéw oraz poziomu ich
kompetencji czytelniczych,
10) poradnictwo w doborze lektur,
11) dziatalnos$¢ tacznikéw klasowych z bibliotekg gimnazjum,
12) udziat biblioteki w rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty,
13) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.
8. Biblioteka szkolna prowadzi nastepujaca dokumentacje:
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1) ksiggi inwentarzowe ksigzek i czasopism,
2) inwentarz podrgcznikow szkolnych 1 broszur, w tym programoéw nauczania,
3) rejestr ubytkow,
4) dowody wptywow.
9. W bibliotece szkolnej pracuje nauczyciel - bibliotekarz. Normy zatrudnienia i czas pracy
nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrebne przepisy.

§ 48

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniOw na terenie gimnazjum petnione sg dyzury
nauczycielskie wedtug ustalonego planu.

2. Podczas zaje¢ poza terenem gimnazjum i na czas trwania wycieczek nauczyciele organizatorzy
korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialno$ci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

3. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych jest dostosowany do wieku ucznidéw i ich
potrzeb srodowiskowych.

4. Opieke nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

5. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej Dyrektor gimnazjum moze wprowadzi¢ w trybie
zarzadzen 1 regulamindw wewngtrznych zasady postgpowania uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikow w okreslonych sytuacjach.

6. Za organizacje¢ bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole odpowiada Dyrektor.

7. Budynek oraz otoczenie szkoty spetniajag wymogi bezpiecznego, higienicznego pobytu uczniow.

8. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajg¢ bez nadzoru nauczyciela.

9. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel.

10. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly sa przeszkoleni w zakresie BHP i udzielania pierwszej
pomocy przed medycznej, a takze w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

11. W szkole obowiazuje zakaz przebywania osob z zewnatrz.

12. Rodzice s3 powiadamiani o zmianie planu zaje¢ edukacyjnych (informacja w dzienniczku
ucznia).

13. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego decyzja administracyjng Dyrektora
szkoly, moga nie uczestniczy¢ w zajeciach wylacznie na podstawie pisemnej prosby rodzicow
1 tylko w sytuacji, gdy sg to pierwsze lub ostatnie w danym dniu zaje¢cia.

14. Opieke nad uczniami, ktdrzy nie uczestnicza w lekcjach religii i wychowania do Zycia
w rodzinie, o ile nie s3 to pierwsze lub ostatnie zajecia sprawuje wskazany przez Dyrektora
szkoty nauczyciel.

15. Nauczyciele: religii 1 wychowania do zycia w rodzinie powiadamiajg Dyrektora szkoty
na poczatku roku szkolnego o koniecznos$ci zapewnienia opieki dzieciom zwolnionym
Z Ww. zajec.

16. W sytuacji zwigzanej z organizacjg pracy gimnazjum (choroba nauczyciela itp.), moze si¢
zdarzy¢, ze uczniowie okreSlonego oddziatu opuszczaja budynek gimnazjum wczesniej,
niz wynika to z tygodniowego planu nauczania.

17. Za bezpieczenstwo ucznia, ktoéry opuszcza szkol¢ samowolnie podczas planowanych
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, gimnazjum nie odpowiada.

§49
1. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego z nauczycieli,

zwanego wychowawca. W szczegoélnych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ obowigzki
wychowawcy oddzialu dwoém nauczycielom.
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Szczegotowe zadania wychowawcoéw okresla Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

. Funkcj¢ wychowawcy Dyrektor gimnazjum powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajda

szczegollne okoliczno$ci — prowadzi oddzial w catym cyklu nauczania.

. Zmiana wychowawcy moze nastapi:

1) w przypadku dtugotrwalej nieobecnos$ci nauczyciela, uniemozliwiajacej pelnienie obowigzkow
wychowawcy,

2) w szczegolnie uzasadnionych wypadkach, na wniosek rodzicow danego oddziatu,

3) na uzasadniong prosbe nauczyciela wychowawcy,

4) z przyczyn organizacyjnych.

. Wniosek rodzicow o zmian¢ wychowawcy musi by¢ zlozony na pisSmie wraz z uzasadnieniem

oraz podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu.

. Dyrektor gimnazjum jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego

1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania
wniosku.

Rozdzial V — Spolecznosc¢ szkolna

§50

Spoteczno$¢ szkoty stanowig: uczniowie, rodzice i wszyscy pracownicy szkoly. Kazdy czlonek
spotecznosci szkolnej posiada prawa 1 obowigzki, ktore w zalozeniu sg wspolne dla wszystkich,
czesciowo tylko indywidualne w zaleznosci od miejsca i funkcji w szkole.

§ 51

. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej majg prawo do:

1) nauki i pracy w warunkach bezpieczenstwa, fadu i kultury,

2) tworczego udziatu we wszystkich dziedzinach zycia szkoty,
3) poszanowania wlasnej godnosci i indywidualnosci,
4) korzystania za wiedzg i zgoda Dyrektora z catego wyposazenia szkoly w zakresie potrzebnym

do realizacji postawionych zadan,

5) pracy i nauki w atmosferze zyczliwosci.
. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej zobowigzany jest do:

1) sumiennego wypetniania swoich obowigzkow,

2) szacunku dla drugiego cztowieka, jego pogladoéw i indywidualnosci,

3) kulturalnego zachowania,

4) dbatosci o sprzet szkolny oraz tad w budynku szkoty 1 wokoét niego,

5) poszanowania zdrowia wtasnego i innych,

6) przeciwstawiania si¢ wszelkim natogom oraz przejawom patologii spoteczne;j.

I Uczniowie

§52

Rekrutacja

1.

Postgpowanie rekrutacyjne do Gimnazjum nr 67 przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna

powotana przez dyrektora szkoty.

2.
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Kandydaci zamieszkali w obwodzie szkoty przyjmowani sa z urzedu na podstawie zgloszenia

rodzicow.

Uczniowie spoza obwodu szkoly biorg udziat w postepowaniu rekrutacyjnym pod warunkiem,

ze gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.

W postepowaniu rekrutacyjnym brane sa pod uwage kryteria okreslone przez organ

prowadzacy.

Dyrektor moze przyja¢ do szkoty ucznia spoza obwodu w ciggu roku szkolnego jesli:

1) szkota dysponuje wolnym miejscem,

2) w przypadku przyjmowania do oddziatu pierwszego kandydat moze kontynuowaé w
gimnazjum nauke jezyka angielskiego,

3) w przypadku przyjmowania do oddzialu drugiego lub trzeciego kandydat moze
kontynuowac nauke jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego,

4) ostatnig oceng zachowania, ktorag kandydat otrzymat w poprzedniej szkole byta co najmniej
ocena dobra.

Uczen przyjmowany jest do szkoty w ciggu roku szkolnego na podstawie $wiadectwa
ukonczenia oddziatu programowo nizszego.
§53

. Uczen ma prawo do:

1) do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;,

2) do zapoznania si¢ z programami nauczania wszystkich przedmiotow oraz kryteriami
1 wymaganiami na  poszczegélne  stopnie na  lekcjach  wprowadzajacych
oraz w bibliotece szkolne;,

3) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan, o ile nie uwtacza to godnosci i dobrom innych o0sob,
a takze zasadom moralnos$ci 1 porzadku publicznego,

6) swobodnego wyrazania pogladéw w sprawach dotyczacych ucznidow, w tym do bycia
reprezentowanym w kazdym postgpowaniu przed organami szkoty,

7) wszechstronnego rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i uzyskiwania wsparcia szkoty
w tym zakresie,

8) ochrony przed dyskryminacja oraz sprawiedliwego i rownego traktowania przez organy
szkoty 1 nauczycieli, zwlaszcza w ocenianiu postegpOw w nauce oraz zachowania,

9) sprawiedliwej, obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania,

10) powiadamiania go o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci,
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

11) odpoczynku w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych
1 ferii,

12) uzyskania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przypadku trudnosci w nauce,

13) korzystania z pomieszczen, wyposazenia, srodkow dydaktycznych i ksigegozbioru biblioteki
podczas zaj¢¢ lekeyjnych i1 pozalekeyjnych,

14) wplywania na zycie gimnazjum przez dziatalno$§¢ samorzagdowg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

15) opieki wychowawczej 1 zapewnienia bezpieczenstwa w tym ochrony, w czasie sprawowania
przez szkote opieki, przed:

a) przemoca ze strony innych uczniéw oraz osob trzecich,
b) pornografig oraz wszelkimi przejawami wykorzystywania seksualnego,
¢) narkomanig i1 innymi formami uzaleznien,
16) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okre§lonych w odregbnych przepisach,



17) odwotania si¢ od oceny zachowania w sytuacjach i na zasadach okreslonych
w szkolnym systemie oceniania,
18) wyboru zaje¢ artystycznych oraz zajec¢ sportowych ze szkolnej oferty.
2. Uczeh ma prawo 1 obowigzek poznania postaci patrona gimnazjum.
3. Uczen lub jego rodzice( prawni opiekunowie) majg prawo do sktadania skarg w przypadku
naruszenia praw ucznia:
1) uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze zostaly naruszone prawa
ucznia, mogg wnies¢ w formie pisemnej skarge do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni
roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich,

2) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia,

3) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu trzydziestu dni roboczych. Tres¢
decyzji przekazuje si¢ wnioskodawcy,

4) w przypadku negatywnej decyzji rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia majg prawo odwotac
si¢ do rzecznika praw ucznia przy kuratorze o$wiaty lub do kuratora o$wiaty za
powiadomieniem Dyrektora szkoty.

§ 54

1. Uczen ma obowigzek:
1) uczy¢ si¢ systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
2) troszczy¢ si¢ o honor szkoty i godnie jg reprezentowac
3) regularnie ucz¢szczaé na lekcje 1 wybrane zajecia pozalekcyjne,
4) dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie nieobecnosci, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub na opieczetowanym druku gimnazjum, podpisane przez rodzica/opiekuna
prawnego/lub zaswiadczenie lekarskie nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty,
5) wlacza¢ si¢ do realizacji zadan wynikajacych z rocznego planu pracy wychowawczej,
6) systematycznie odrabia¢ zadania domowe, przynosi¢ przybory szkolne i materiaty zalecone
przez nauczycieli,
7) nie opuszczac terenu szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych,
8) posiada¢ dzienniczek ucznia w szkole,
9) dba¢ o kulturg stowa w gimnazjum 1 poza nim, ktania¢ si¢ wszystkim pracownikom szkoty,
uzywaé zwrotow grzecznosciowych,
10) chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzegac¢ zasad higieny,
11) nosi¢ jednolity strdj obowigzujacy w gimnazjum, na uroczystosci szkolne zaktadaé stroj
odswigtny,
12) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych. Za szkody wyrzadzone
w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice,
13) okazywaé szacunek kazdemu czlowiekowi, szczegoOlnie rodzicom, osobom starszym,
stabszym,
14) postepowac uczciwie, odpowiedzialnie, stawia¢ sobie wysokie wymagania,
15) by¢ kolezenskim, wrazliwym na potrzeby innych, szczegolnie stabszych i mlodszych, nies¢
pomoc, przeciwstawiac si¢ zhu,
16) przestrzega¢ ustalen Dyrektora gimnazjum, nauczycieli i pracownikow obstugi,
17) rzetelnie wypetnia¢ powierzone obowiazki,
18) by¢ zyczliwym i uprzejmym, dbac¢ o dobrg atmosfere w oddziale i szkole,
19) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
2. Uczen jest zobowigzany do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania tradycji szkoty.
3. Szczegbdtowe zasady zachowania ucznidow w szkole opisuje Regulamin ucznia.
4. Szczegotowe postepowanie dotyczace realizacji obowigzku szkolnego reguluje dokument
Procedura realizacji obowiazku szkolnego przez uczniéw Gimnazjum nr 67 im. ks. prof. Jozefa
Tischnera w Poznaniu.
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§ 55

Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymaé zezwolenie
na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 56
Nagrody

1. Za wzorowe wypehianie obowigzkéw oraz za szczegOlne osiggnigcia w nauce, Sporcie,
dziatalno$ci artystycznej i1 spotecznej, a takze za postawe i czyny szczegdlnie godne nasladowania
uczen moze zosta¢ nagrodzony:

1) pochwalg nauczyciela, wychowawcy,

2) pochwalg Dyrektora gimnazjum udzielong wobec catej spotecznosci szkolne;,

3) listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,

4) nagroda rzeczowa,

5) wpisem do ,,Ztotej Ksiegi Absolwentow”,
2. Nagrody przyznaje si¢ na wniosek Dyrektora szkoly, czlonkow Rady Pedagogicznej
1 Samorzadu Uczniowskiego.

§57
Kary

1. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkoéw oraz niewlasciwe zachowania uczen moze zostac

ukarany:
1) upomnieniem ustnym nauczyciela lub wychowawcy,
2) nagang pisemng wychowawcy odczytang na forum oddziatu,
3) zwolnieniem z petnionej funkcji w Samorzadzie,
4) zakazem pehnienia funkcji w Samorzadzie dla ucznia z nieodpowiednig lub poprawng oceng
zachowania na koniec roku szkolnego,
5) kara za niedotrzymanie warunkow kontraktu, wpisang do kontraktu.

Kontrakt jest to pisemna umowa zawarta pomi¢dzy uczniem a przedstawicielami szkoty
(Dyrektor, wychowawca, pedagog) 1 rodzicami. Zawiera ona zobowigzanie ucznia
do zaniechania wymienionych w umowie zachowan oraz konsekwencje zerwania umowy,

6) czasowym zakazem uczestniczenia w wycieczkach 1 zabawach szkolnych,

7) nagang Dyrektora gimnazjum, udzielong publicznie wobec wszystkich uczniéw gimnazjum,
8) dyscyplinarnym przeniesieniem do oddzialu réwnolegtego,

9) przeniesieniem do innego gimnazjum.

§58

Udzielenie kary nastepuje na wniosek Dyrektora szkoty, cztonkow Rady Pedagogicznej, Samorzadu
Uczniowskiego i innych pracownikoéw szkoty.

§ 59

1. Rodzaj kary okresla wychowawca oddzialu, w razie potrzeby konsultujac si¢ z zespotem
nauczycieli uczacych w danym oddziale lub Dyrektorem gimnazjum.
2. Decyzje o przeniesieniu do rownoleglego oddziatu podejmuje Rada Pedagogiczna.
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3. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach, z wyjatkiem
upomnienia, wychowawca oddzialu powiadamia pisemne rodzicow (opiekundéw) ucznia.
Rodzice maja obowigzek potwierdzi¢ odbior. Fakt ukarania ucznia jest odnotowywany
w dzienniku lekcyjnym.

§ 60

1. Uczen 1 jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ pisemnie do Dyrektora gimnazjum
od nalozonej kary wymienionej w § 57 ust 1 od pkt 3 do pkt 9 w ciggu 4 dni roboczych
od otrzymania informacji o jej natozeniu. Za otrzymanie informacji uwaza si¢ dat¢ dokonania
odpowiedniego  wpisu w  dzienniczku  ucznia.  Odwotanie  jest  rozpatrywane
w ciaggu 7 dni od ztozenia.

2. W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor powotuje komisje w skladzie:

1) wychowaweca ucznia,

2) mianowany nauczyciel uczacy ucznia,

3) przedstawiciel Rady Rodzicow,

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

3. Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie i podejmuje ostateczng decyzj¢ o zaniechaniu kary
lub jej utrzymaniu. Od tej decyzji nie przystuguje odwotanie.

4. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

§ 61

1. Dyrektor gimnazjum moze wystapi¢ do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innego gimnazjum w nastepujacych przypadkach:
1) przebywania na terenie obiektu szkolnego w stanie nietrzezwym lub odurzenia
narkotycznego,
2) spozywania alkoholu na terenie szkoty lub poza nia,
3) posiadanie lub rozprowadzanie srodkow odurzajacych,
4) dewastacj¢ mienia,
5) udziat w rozbojach lub pobiciach,
6) udziat we wtamaniach lub kradziezach,
7) zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne nad innymi uczniami,
8) zastraszanie lub grozenia uczniom lub pracownikom,
9) brak poprawy zachowania mimo nagany Dyrektora szkoty,
10) opinia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej zaleca zmian¢ srodowiska réwiesniczego.
2. Wniosek Dyrektora, o ktorym mowa w ust.1, wymaga pozytywnego zaopiniowania przez Rade
Pedagogiczna.
3. O udzielonej karze powiadamia si¢ ucznia i jego rodzicoOw.

§ 62

1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow oraz
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Opinia Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego jest konieczna do wydania decyzji,

ale nie jest wigzaca.

. Skreslenie z listy uczniéw nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

4. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:
1) spozywania alkoholu na terenie szkoty lub poza nia,
2) przebywania na terenie obiektu szkolnego w stanie nietrzezwym lub odurzenia narkotycznego,
3) rozprowadzania §rodkow odurzajgcych lub alkoholu,

98]
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4) dewastacj¢ mienia,
5) udziat w rozbojach lub pobiciach,
6) udzial we wlamaniach lub kradziezach,
7) zngcania si¢ fizycznego lub psychicznego nad innymi uczniami,
8) zastraszania lub grozenia uczniom lub pracownikom,
9) brak poprawy zachowania mimo nagany Dyrektora gimnazjum,
10) nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 50% godzin w semestrze.
5. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratora Os$wiaty, w ciggu
14 dni od daty otrzymania decyzji za posrednictwem Dyrektora
6. Jezeli uczen lub jego rodzice wniosg odwotanie, Dyrektor ma obowigzek w ciggu 7 dni zajaé
wobec niego stanowisko. Po doktadnym przeanalizowaniu wszystkich argumentéw
podniesionych w odwotaniu Dyrektor moze zmieni¢ swoja decyzj¢ lub przestac ja do kuratora
o$wiaty z wlasnym stanowiskiem w sprawie.
7. W czasie catej procedury odwotawczej uczen pozostaje na liscie uczniéw 1 uczgszcza do szkoty.
8. Rygor natychmiastowego wykonania decyzji stosuje si¢ w przypadku:
1) gdy jest to konieczne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
2) ze wzgledu na wazny interes spoteczny.

§ 63

System nagréod i1 kar stosowany w gimnazjum moze zosta¢ zmieniony na wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzagdu Uczniowskiego.

IT Nauczyciele. Prawa i obowiazki
§ 64

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 65

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za caloSciowy i wszechstronny rozwdj ucznia, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece 0sob.

2. Nauczyciel w ramach okreslonego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia obowigzany jest
realizowac trzy rodzaje zadan:

1) pensum dydaktyczne, tj. zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,
2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, wynikajace z art. 42 Karty
Nauczyciela, realizowane w jednej z nast¢pujacych form:
a) zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne uczniow,
b) zaj¢cia rozwijajace zainteresowania uczniow.
2a. Dyrektor, w zalezno$ci od sytuacji, decyduje o ewentualnym obowiazku oraz wymiarze zajeé
czynnosci wynikajacych ze statutu szkoty, przydzielonych nauczycielowi w ramach 40-
godzinnego tygodnia pracy i1 wyplacanego wynagrodzenia, uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow
3) =zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym.

3. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
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1)codzienne zapoznawanie si¢ z organizacjg dnia tj. aktualnym planem lekcji i planem dyzurow,
2)planowanie pracy dydaktycznej i wychowawczej, w tym:
opracowywanie rocznych planéw wynikowych z nauczanego przedmiotu, w ktérych
okresla wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie (co najmniej wymagania
podstawowe i ponadpodstawowe),
l)opracowywanie odrebnych planéw wynikowych dla ucznidéw o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych z uwzglednieniem zalecen wskazanych w opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogiczne;,
2)systematyczne dokumentowanie pracy zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego
3)realizacja  szkolnego programu nauczania, szkolnych programéw: wychowawczego
1 profilaktyki, w przydzielonych mu oddziatach wedtug jego najlepszej wiedzy i1 woli,
4)dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego i tworzenie jak najkorzystniejszych
warunkoéw do samorealizacji 1 samodoskonalenia si¢ uczniéw (w tym: pobudzanie ich motywacji,
rozbudzanie emocji, cickawos$ci poznawczej, wyzwalanie aktywnos$ci tworczej, odkrywanie swiata
wartosci, ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego dochodzenia do wiedzy),
S)systematyczne 1 obiektywne ocenianie wiadomo$ci ucznidw oraz eliminowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
6)rozpoznawanie stopnia postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
7)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwal,
8)dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze 1 sprzet szkolny,
9)tworzenie uczniom warunkoéw do wykonania projektow edukacyjnych.
4. Nauczyciel ma prawo do:
1) organizowania i realizacji procesu dydaktyczno - wychowawczego,
2) podejmowania dziatan tworczych, w tym opracowywania programow autorskich,
3) modyfikowania obowigzujacych programow nauczania,
4) doboru materialdow nauczania, jego ewaluacji, ewentualnej selekcji, rozszerzania
1 roznicowania pod katem mozliwosci uczniow,
5) doboru metod nauczania, $rodkéw dydaktycznych, form organizacyjnych procesu
dydaktyczno - wychowawczego,
6) wyboru podrecznikéw przedmiotowych,
7) podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
5. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

III Zespoly i komisje

§ 66

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe Ilub inne zespotly
lub komisje problemowo - zadaniowe.

§ 67

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zesp6t wychowawczy, ktérego
zadaniem jest w szczego6lnos$ci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu jego
modyfikowanie w razie potrzeb oraz wspodlpraca w zakresie realizacji zadan wynikajacych
z planu pracy wychowawczej w danym oddziale.
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N —

. Dopuszcza si¢ utworzenie jednego zespotu uczacego dla kilku oddzialdow, jesli ucza w nich ci

sami nauczyciele.

§ 68

. Zadania komisji lub zespotu okresla Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z nauczycielami.
. W szkole dziataja nastepujace zespoty:

1) przedmiotéw humanistycznych,

2) przedmiotoéw matematyczno - przyrodniczych,

3) jezykdéw obcych,

4) wychowania fizycznego,

5) opiekunczo — wychowawczy,

6) zespotl do spraw profilaktyki i edukacji prozdrowotne;,

7) zespot Doradczy do spraw przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom.

. W szkole dzialaja nastepujace komisje:

1) komisja statutowa,

2) komisja inwentaryzacyjna,

3) komisja do spraw planu lekcji 1 dyzuréw nauczycielskich,

4) komisja do spraw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

. Pracg zespotu lub komisji kieruje powotany na wniosek cztonkoéw zespotu, przez Dyrektora

gimnazjum przewodniczacy zespotu.

. Cele 1 zadania zespotow:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korygowanie tresci programowych,

2) wspodlne opracowanie szczegdétowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupelnianiu ich
wyposazenia,

5) opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw, innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

6) uzgadnianie wspdlnej strategii w zakresie dzialtan wychowawczych, profilaktycznych
1 opiekunczych,

7) opiniowanie projektu przyznania dodatkéw motywacyjnych nauczycielom.

. Cele 1 zadania komisji:

1) komisja statutowa — przygotowywanie nowelizacji prawa wewnatrzszkolnego,

2) komisja inwentaryzacyjna - inwentaryzacja majatku gimnazjum,

3) komisja do spraw planu lekcji i dyzuréw nauczycielskich - opracowanie i biezace korekty
planu lekcji 1 planu dyzuré6w nauczycielskich wynikajace z konieczno$ci planowania
zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

4) komisja do spraw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych — prowadzenie spraw
zwigzanych z planowaniem i wykorzystaniem srodkéw Funduszu.

IV Wychowawcy
§ 69
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1. Do zadah wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniéw oraz spotykanie si¢
ze swoimi wychowankami poza obowigzkowym wymiarem zaj¢¢ w danym oddziale w celu
blizszego poznania ich potrzeb i udzielania pomocy W rozwigzywaniu problemow,
czestotliwo$¢ spotkan okresla wychowawca,

2) planowanie pracy i prowadzenie niezbgdnej dokumentacji zgodnej z obowigzujagcym prawem
o$wiatowym,

3) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw w terminach okre$lonych
przez Dyrektora szkoty, Rad¢ Pedagogiczng, a takze z wtlasnej inicjatywy, udzielanie
informacji, porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

4) planowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowego, ktoére
rozwijaja 1 integrujg zespot oraz tresci 1 form zaje¢ tematycznych realizowanych w ramach
godzin do dyspozycji wychowawcy,

5) zapoznanie rodzicoOw 1 ucznidw z prawem wewnatrzszkolnym,

6) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan wychowawczych,

7) wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

8) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczegodlnosci
w zakresie regularnego uczg¢szczania przez dziecko na zajecia lekcyjne,

9) otaczanie opieka dzieci szczegdlnej troski,

10) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym oddziatu,

11) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej oddziatu oraz przedktadanie
sprawozdan z postgpow dydaktyczno - wychowawczych na posiedzeniach Rady
Pedagogiczne;,

12) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w oddziale,

13) ustalanie oceny zachowania swoich wychowankow,

14) informowanie ucznidow i rodzicow (prawnych opiekunéw) na poczatku roku szkolnego (w

ktorym uczniowie beda realizowali projekt edukacyjny) o obowigzku 1 warunkach realizacji

projektu edukacyjnego.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢c z pomocy merytorycznej i1 metodycznej poradni

psychologiczno - pedagogicznej oraz innych wlasciwych placéwek lub instytucji o§wiatowych

1 naukowych.

V Pedagog i psycholog
§70

1.Zadania pedagoga i pedagoga w zakresie udzielania pomocy pedagogiczno — psychologicznej:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,
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8)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2.

Zadania pedagoga 1 psychologa w zakresie doradztwa zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych zawodowych,

3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na poziomie
regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i swiatowym dotyczacych:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w $wiecie i zatrudnienia,

c) wykorzystania posiadanych uzdolnien 1 talentow przy wykonywaniu przyszltych zadan
zawodowych,

d) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zyciu
codziennym 1 zawodowym,

e) alternatywnych mozliwos$ci ksztalcenia dla ucznidow niedostosowanych spotecznie,

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;,

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do $wiadomego
planowania kariery i1 podj¢cia roli zawodowe;,

6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez gimnazjum,

7) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo - informacyjnych, udostepnianie informacji i materialéw do pracy z uczniami,

8) wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglo$ci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dzialah z zakresu
przygotowania uczniow do wyboru zawodu,

9) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
w szczegolnosci z poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $§wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

10) prowadzenie Szkolnego Osrodka Kariery, ktory miesci si¢ w bibliotece szkolne;.

. Pedagog lub psycholog w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem

gimnazjum wystepowac¢ z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania
gimnazjum.

. Korzystanie z pomocy pedagogiczno - psychologicznej pedagoga i psychologa szkolnego jest

dobrowolne 1 bezptatne.

. Rodzice, nauczyciele, uczniowie majg mozliwo$¢ indywidualnych spotkan z pedagogiem i

psychologiem szkolnym w godzinach jego pracy zawodowej, zawartych w programie
wychowawczym gimnazjum i programie profilaktyki.

. Do obowigzkéw pedagoga i1 psychologa nalezy systematyczne prowadzenie dokumentacji

dziatalno$ci pedagogiczno - psychologicznej oraz organizacji pracy w zakresie doradztwa
zawodowego.

VI Nauczyciel bibliotekarz

§71

1. Zadania nauczyciela - bibliotekarza w zakresie pracy pedagogiczne;j:
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1) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,
2) rozwijanie zainteresowan czytelniczych wsrod ucznidw przez poradnictwo, pomoc w doborze
lektury, indywidualne rozmowy,



3) przygotowanie czytelnicze 1 informacyjne ucznidéw na lekcjach i zajgciach bibliotecznych,

4) prowadzenie roznych form wizualnej informacji 1 propagowanie ksiazek,

5) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw w zakresie czytelnictwa uczniow,
struktury zbioréw, informacji o nowosciach i przygotowaniu materiatow na lekcje,

6) organizacja wlasnego warsztatu pracy.

2. Zadania nauczyciela- bibliotekarza w zakresie pracy organizacyjne;j:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw

2) selekcja zbiorow,

3) konserwacja zbiorow,

4) organizacja warsztatu informacyjnego,

5) organizacja udost¢pniania zbiorow,

6) planowanie, sprawozdawczo$¢ 1 odpowiedzialno$¢ materialna,

7) opracowywanie rocznych plandéw pracy biblioteki, uwzgledniajacych wnioski nauczycieli,
wychowawcow 1 zespoldw samoksztatceniowych.

3. W realizacji zadan statutowych nauczyciel - bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami, uczniami

1 ich rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

4. Wspolpraca nauczyciela - bibliotekarza z nauczycielami obejmuje:

1) realizacje potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych zwigzanych z nauczanym przedmiotem,

2) dostarczanie materiatdéw do roznych form zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,

3) udostepnianie pomieszczenia do prowadzenia réoznych form zaje¢ edukacyjnych,

4) udzielanie biezacej informacji na temat nowosci wydawniczych,

5) mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu (czasopisma, programy
komputerowe, ksiggozbidr podrgczny),

6) udostepnianie zbiorow biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen
do pracowni przedmiotowych,

7) umozliwienie nauczycielom korzystania z Internetu,

8) udzielanie informacji Radzie Pedagogicznej o stanie czytelnictwa ucznidéw i nauczycieli.

5. Nauczyciel - bibliotekarz wspolpracuje z rodzicami poprzez:

Za

1.
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1) umozliwianie rodzicom korzystania z zasobow biblioteki,

2) udzielanie informacji o czytelnictwie wsrod mlodziezy,

3) udostepnienie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty (statutu,
programu wychowawczego, programu profilaktyki, kryteribw 1 wymagan nauczycieli
na poszczego6lne stopnie).

§72

dania i obowiazki pracownikéw administracji reguluja odrgbne przepisy.

VII Rodzice

§73

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowigzku

szkolnego nalezy:

1) zapisanie dziecka do gimnazjum do konca kwietnia roku kalendarzowego, w ktorym dziecko
konczy szkole podstawowa,

2) zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.



§74

1. Dla zapewnienia warunkéw osiagania jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspoOtpraca rodzicOw z organami gimnazjum. W ramach tej wspotpracy
rodzice maja prawo do:

1) znajomosci statutu gimnazjum, w tym w szczegdlnosci szkolnego regulaminu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw, programu wychowawczego szkoty oraz programu
profilaktyki,

2) kontaktow z wychowawcg 1 nauczycielami,

3) uzyskania od wychowawcoéw klas 1 nauczycieli przedmiotow informacji o czastkowych
i okresowych ocenach swych dzieci oraz uzasadnienia ustalonej oceny semestralnej
lub koncoworocznej,

4) rzetelnej informacji na temat zachowania dziecka w szkole, postepdw 1 przyczyn i trudnosci
W nauce,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

6) wyrazania 1 przekazywania Radzie Pedagogicznej 1 Dyrektorowi gimnazjum opinii
1 wnioskOw na temat pracy gimnazjum,

7) wnoszenia skarg,

8) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,

9) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie gimnazjum,

10) wyrazania opinii dotyczacych pracy gimnazjum i poszczego6lnych nauczycieli Dyrektorowi
gimnazjum oraz kuratorowi os$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych
reprezentantéw, z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

2. Do obowigzkoéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg oddziatu,

3) udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej gimnazjum,

4) biezace analizowanie informacji o postepach w nauce 1 zachowaniu dziecka zapisywanych
w dzienniczku ucznia,

5 zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

6) usprawiedliwianie w terminie 7 dni nieobecno$ci dziecka na opieczg¢towanych drukach
szkolnych lub za pos$rednictwem dziennika elektronicznego,

7) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

8) aktywne wiaczanie si¢ do realizacji uzgodnionych z wychowawcg zadan wynikajacych
z rocznego planu pracy wychowawczej w oddziale,

9) interesowanie si¢ zachowaniem 1 postepowaniem swego dziecka oraz systematyczne
uczestnictwo w organizowanych przez szkol¢ zebraniach z rodzicami.

§75

1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami wedlug nastepujacych zasad:
1) zebrania informacyjne z wychowawca odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w ciggu roku
szkolnego,
2) konsultacje indywidualne organizowane sg cztery razy w roku szkolnym,
3) dyzury, czyli tak zwane godziny do dyspozycji rodzicéw petnione sg przez nauczycieli jeden
raz w tygodniu, wedtug odrebnego harmonogramu.

§76
Na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym rodzice uzyskuja szczegdlowe informacje

dotyczace organizacji pracy w tym roku, terminéw wywiadowek, godzin informacyjnych, ferii,
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egzaminu gimnazjalnego. Przekazanie tych informacji jest obowiazkiem szkoty, a ich przyjecie
do wiadomosci jest obowigzkiem rodzicow.

§77

Informacje o ocenach semestralnych 1 rocznych nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow
przekazuja uczniom najpo6zniej na 4 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
O zagrozeniu oceng niedostateczng na semestr lub koniec roku szkolnego oraz oceng
nieodpowiednia lub naganng zachowania wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ ucznidw
1 rodzicow na 4 tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

Rozdzial VI — Mienie i rachunkowos¢

§78

Mienie gimnazjum jest mieniem Miasta Poznan.
§79

Szkota prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o zatwierdzone plany finansowe.
§ 80

Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu gimnazjum upowazniony jest Dyrektor
w granicach wyznaczonych przez: ustawe o systemie o$wiaty, ustawe o samorzadzie gminnym,
ustawe o finansach publicznych oraz w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta
Miasta Poznania.

§ 81

Nadzér nad dziatalno$cig gimnazjum w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje

Urzad Miasta Poznania, w szczeg6lnos$ci w sprawach dotyczacych:

1. prawidlowosci dysponowania przyznanymi gimnazjum $rodkami budzetowymi oraz
gospodarowania mieniem,

2. przestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa, higieny pracy
pracownikow 1 uczniow,

3. przestrzegania przepisoOw dotyczacych organizacji pracy gimnazjum.

§ 82
Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji oraz prowadzenia gospodarki finansowe;j
1 materiatowej okre$laja odrebne przepisy.
Rozdzial VII — System kontroli wewn¢trznej

§ 83

1. W gimnazjum dziata zorganizowany system kontroli zarzadczej zapewniajacy realizacje celow 1
zadan szkolty w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny 1 terminowy.
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2. Sposob organizacji i zasad przeprowadzania kontroli zarzadczej okresla szczegdélowo regulamin
kontroli zarzadczej, ustalony przez Dyrektora.

3. Ogo6lny nadzor nad dzialaniem kontroli zarzadczej sprawuje Dyrektor, ktory odpowiada za
zorganizowanie tego systemu i prawidtowe jego funkcjonowanie.

Rozdzial VIII - Wewnatrzszkolny system oceniania osiagnie¢ edukacyjnych
uczniow, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow

§ 84
. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opieckunow).
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w gimnazjum programdow nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

6. W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw szkota prowadzi dziennik zajeé
lekcyjnych w formie elektronicznej. Dostgp do informacji w nim zawartych dla uczniow i
rodzicow jest bezplatny.

1) Szczegdtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluja ,,Zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego” oraz ogdlne przepisy regulujace zasady prowadzenia dokumentacji
szkolne;j.

N —

§ 85

Podstawowe kryteria WSO

. Ocenianie jest procesem zbierania informacji o postgpach ucznia.

. Szkota ma jeden system oceniania.

. Ocena opiera si¢ na wymaganiach programowych.

. Uczniowie 1 rodzice dobrze znaja kryteria oceniania.

. W ocenianiu wykorzystywane sg réznorodne sposoby zbierania informacji o osiggni¢ciach
ucznia.

. Ocena uwzglednia wktad pracy ucznia.

. Ocena uzalezniona jest od mozliwos$ci intelektualnych ucznia (w zakresie wymagan koniecznych
1 podstawowych).

8. Ocenianie ucznidw jest systematyczne.

9. Ocena motywuje ucznia do dalszej pracy.

10. Oceniane jest to co uczen umie a nie to czego nie potrafi.

11. Samoocena jest waznym elementem oceniania.

12. W ocenianiu stwarzane s3 sytuacje problemowe wymagajace laczenia wiedzy z réznych dziatow

1 przedmiotow.
13. Rodzice sg regularnie informowani o ocenach swoich dzieci.

[ T N US I \S J
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14. Ocena pomaga uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
15. Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.
15a. Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia szkoly, w miejscu

przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje si¢:

1) Pozioma kreske, jezeli uczen nie uczgszczat na zadne z tych zajec;

2) Oceng z religii lub etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zaje¢, bez wskazywania z
jakich zajec jest to ocena;

3) Oceng z religii 1 oceng z etyki, jezeli uczen uczeszczat zardGwno na zajecia z religii, jak i
zajgcia z etyki.

§ 86

Cele WSO

p—

8.

9.

1

. Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie. Informacja powinna zawiera¢ co uczen zrobit dobrze i wskazowki jak
powinien si¢ dalej uczy¢ i1 pracowac.

. Pobudzenie rozwoju umystowego ucznia.

. Ukierunkowanie jego dalszej samodzielnej pracy.

. Wdrazanie do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny.

. Ksztattowanie umiejetnosci wyboru warto$ci pozadanych spoteczne i1 kierowanie si¢ nimi
we wlasnym dziataniu.

. Nabywanie umiej¢tnosci rozroézniania pozytywnych 1 negatywnych zachowan.

Dostarczanie rodzicom biezacej informacji o postgpach, trudnosciach oraz specjalnych
uzdolnieniach ich dzieci, a nauczycielom informacji o poziomie osiggania zalozonych celow
ksztatcenia.

Budowanie przez szkote, przy wspoétpracy z rodzicami programéw oddziatywan adekwatnych

do rozpoznanych potrzeb.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy dydaktyczno

-wychowawcze;j.

0. Dostarczanie informacji o skuteczno$ci nauczania i wychowania oraz informacji istotnych
dla formutowania wymagan edukacyjnych.
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§ 87

Tryb oceniania i skala ocen

1.
2.

3.
4.

5.

Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza zakonczone okresowym podsumowaniem osiggniec
edukacyjnych ucznia oraz ustaleniem ocen klasyfikacyjnych.
Posiedzenia rad pedagogicznych odbywajg si¢ w tygodniu poprzedzajacym poczatek ferii.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne za nieobecnego nauczyciela wystawia wyznaczony przez Dyrektora
nauczyciel. W sytuacjach niejednoznacznych oceny musza by¢ wystawione z korzyscia
dla ucznia.

Oceny biezace i klasyfikacyjne $rédroczne i koncowe ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j
skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1

§ 88

1. Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie:
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1) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu zakresu wiedzy
1 umiejegtnosci opisanej w podstawie programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
oraz rozwigzuje zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,
korzystajac przy tym czasem z pomocy nauczyciela,

2) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
przez podstawe programowa oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
$rednim stopniu trudnosci,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéory opanowat w duzym zakresie wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania w danym oddziale, oraz stosuje wiadomosci i
umiejetnosci  do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan praktycznych i
teoretycznych,

4) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowal w pelnym zakresie program
nauczania przedmiotu w danym oddziale (wiedz¢ 1 umiej¢tnosci), biegle poshuguje sig¢
zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych,

5) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci okre§lone w podstawie
programowej przedmiotu, samodzielnie 1 twdrczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiejetnosciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych (osigga sukcesy w olimpiadach
1 konkursach przedmiotowych),

6) ocene¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie speinia wymagan koniecznych na oceng
dopuszczajaca i nie skorzystat z mozliwo$ci uzupetienia brakéw stworzonych przez szkotg.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim
oraz laureaci i finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng (za polrocze) oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej (poOirocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.



3. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkoé6w wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

5. Z zaje¢ wychowania fizycznego uczen otrzymuje jedng oceng¢ semestralng / koncowo roczna.
Oceng ustala nauczyciel zajg¢ organizowanych w systemie klasowo - lekcyjnym po konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajgcia sportowe wybrane przez ucznia.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) zrealizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii

o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii;

2) z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jesli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia
wystawienie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Uczen w trakcie ksztalcenia w gimnazjum ma obowigzek realizacji projektu edukacyjnego (nie
dotyczy ucznidéw, ktorzy rozpoczeli nauke w 2009r 1 w 2011 roku jg zakonczg). Informacja o
udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu beda zamieszczone na
swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

§ 89

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz narzgdzia gromadzenia informac;ji.
1. Prace pisemne, testy, sprawdziany, prace klasowe, dyktanda, kartkowki:
1) uczen powinien zna¢ termin ww. prac (z wyjatkiem kartkowek) co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem,
2) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia najwyzej trzy,
3) kartkowka obejmuje material z trzech ostatnich tematow,
4) jezeli sprawdzian bedzie miat budowe testowa powinien sktada¢ si¢ w przewazajacym stopniu
z pytan z zakresu wymagan podstawowych,
5) taczna suma punktow uzyskanych przez ucznia za prace pisemng (test) przeliczana jest
na ocen¢ w nastepujacy sposob:
a) 41% - 50% dopuszczajaca (wymagania podstawowe)
b) 51% - 70% dostateczna
c) 71% - 90% dobra
d) 91% - 97% bardzo dobra
e) 98% - 100% celujaca
2. Odpowiedz ustna obejmuje material z trzech ostatnich tematow, a w przypadku lekcji
powtorzeniowej obejmuje partie materiatu (odpowiedniego dziatu programowego), o czym
uczen jest poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem.
3. Praca domowa:
1) uczen ma obowigzek systematycznie odrabia¢ zadania domowe,
2) kazda praca domowa jest sprawdzana przez nauczyciela (szczegétowo przynajmniej u jednego
ucznia, u innych fakt wykonania lub nie),
3) brak pracy domowej moze by¢ jednoznaczny z otrzymaniem oceny niedostatecznej,
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4) nauczyciel moze uwzgledni¢ brak pracy domowej w przypadku szczegdlnych okoliczno$ci
poswiadczonych przez rodzicow.

4. Zeszyt przedmiotowy (zeszyt ¢wiczen):

1) uczen ma obowigzek sumiennie prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy (zeszyt ¢wiczen),

2) uczen ma obowiazek uzupetiania notatek w zeszycie za czas nieobecnosci w szkole,

3) kazdy zeszyt sprawdzany jest pod katem kompletnosci notatek, poprawnosci merytorycznej,
estetyki oraz poprawnosci ortograficzne;.

5. Praca w grupach - ocenie podlega planowanie, organizowanie pracy, umiejetnos¢ wspotpracy
z innymi cztonkami grupy, sposob prezentacji wykonanego zadania.

6. Aktywnos$¢ — oceniane s3: zaangazowanie ucznia i krétkie srodlekcyjne wypowiedzi.

7. Prace nadobowigzkowe:

1) temat pracy, czas wykonania, forme¢ pracy proponuje nauczyciel lub moze to by¢ inicjatywa
1 pomyst ucznia lub grupy ucznidow,

2) w czasie wykonywania pracy uczen ma prawo konsultowac si¢ z nauczycielem,

3) uczen ma prawo zaprezentowa¢ swoja prace na forum szkoty lub oddziatu,

4) ocenie podlega pomysl, zaangazowanie proces dochodzenia, poprawnos$¢ merytoryczna,
starannos¢ pracy, atrakcyjnos¢ prezentacji.

8. W ramach obowigzkowej godziny zaje¢ artystycznych, szkola proponuje uczniom zajecia do
wyboru. Ocenie podlegaja: aktywno$¢, wiedza, wyszczegdlnione umiejetnosci oraz
systematycznos¢. W trzecim oddziale uczen ma prawo do zmiany wybranych w oddziale
pierwszym zaje¢¢ artystycznych, wowczas ocena koncowa wystawiona jest po konsultacji przez
prowadzacych wybrane przez ucznia zajecia.

9. Narzgdzia gromadzenia informacji o osiagnigciach, postgpach i wysitku ucznidow:

1) dziennik elektroniczny (konieczno$¢ wprowadzenia opisu np. odpowiedZ ustna, recytacja
wiersza, data i tytul dzialu programowego, testu, sprawdzianu itp.),
2) karty obserwacji np. karta samooceny ucznia, karta obserwacji pracy w grupie.

10. Zasady i sposoby poprawiania ocen niedostatecznych:

1) uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu, pracy klasowej w przypadku oceny
niedostatecznej,

2) poprawa prac pisemnych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w uméwionym terminie
z nauczycielem (najpdzniej w czasie dwoch tygodni od rozdania prac),

3) punktacja za poprawe pracy jest taka sama jak za pracg pierwotna,

4) do dziennika wpisane sg obie oceny,

5) poprawe mozna pisac tylko raz,

6) uczen unikajacy sprawdzianéw bedzie kontrolowany bez zapowiedzi i w formie wybranej
przez nauczyciela,

11. Ocena za polrocze i roczna ocena nie jest wynikiem obliczania $redniej arytmetycznej stopni
czastkowych.

12. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu po czym oddaje
nauczycielowi, ktory przechowuje je do konca roku szkolnego i udostepnia rodzicom
na spotkaniach z rodzicami.

13. Koncowa ocena roczna (za potrocze) wynika z opanowania przez ucznia wymagan
na okreslony stopien.

§ 90

Ocenianie zachowania

1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych,
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3) indywidualne uwarunkowania psychofizyczne ucznia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatlcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicoOw (prawnych opiekunow) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym oraz w protokole ze spotkania z rodzicami.

6.

Ocene zachowania $rodroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

7. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, gdy spetnia wszystkie wymienione warunki:

1) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 poza nig,

2) jego postawa i zachowanie nie budzi Zadnych zastrzezen ze strony nauczycieli, pracownikow
gimnazjum, kolegow 1 innych osob,

3) jest przyktadem dla innych uczniéw,

4) jest uczciwy i prawdomowny,

5) chetnie pomaga innym,

6) z wlasnej inicjatywy podejmuje dzialania na rzecz oddziatu i gimnazjum,

7) godnie reprezentuje szkote,

8) szanuje tradycje 1 zwyczaje szkoty,

9) chetnie wykonuje polecenia nauczycieli 1 pracownikow gimnazjum,

10) wywigzuje si¢ w petni z powierzonych zadan,

11) ma odwagg stang¢ w obronie stabszych,

12) nosi jednolity str6j szkolny, na uroczystosci - strdj od§wigtny,

13) jest punktualny i nie ma godzin nieusprawiedliwionych, w terminie usprawiedliwia
nieobecnosci,

14) nie opuszcza szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych,

15) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 innych,

16) dba o pickno mowy ojczystej,

17) dba o zdrowie 1 higieng, nie ulega natogom,

18) podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczyt w formulowaniu tematu
projektu, aktywnie uczestniczyl w kluczowych dziataniach na poszczegolnych etapach jego
realizacji.

8. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, jezeli spetnia nastgpujace warunki:

1) zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nia,

2) jest uczciwy 1 prawdomowny,

3) wywiazuje si¢ z powierzonych zadan,

4) bierze udziat w pracach na rzecz spotecznosci szkolnej,

5) szanuje tradycje i zwyczaje szkoty,

6) ma odwagg przeciwstawic si¢ ztu,

7) dba o pickno mowy ojczyste;j,

8) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 innych,

9) nosi jednolity strdj szkolny, na uroczystosci - strdj odswietny,

10) jest punktualny i nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

11) nie opuszcza szkoly w czasie przerw miedzylekcyjnych,

12) podczas realizacji projektu gimnazjalnego pehnit aktywna role, wspomagajac czionkow
zespotu.

9. Oceng dobrag otrzymuje uczen, gdy:
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1) stosuje si¢ do polecen nauczycieli i pracownikoéw szkoty,
2) interesuje si¢ sprawami oddziatu 1 szkoty nie podejmujac wlasnej inicjatywy,
3) zdarza mu si¢ sporadycznie przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢¢ lekcyjnych lecz poprawia
zachowanie po upomnieniu,
4) w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnos$ci, nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
5) zdarzaja mu si¢ sporadyczne spoznienia,
6) nie opuszcza szkoly w czasie przerw migdzylekcyjnych,
7) nosi jednolity stroj szkolny, na uroczystosci - stroj odswietny,
8) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych,
9) prawidtowo wypetnial swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, reagujac
pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.
10. Oceng poprawng otrzymuje uczen, gdy:
1) z oporami stosuje si¢ do polecen nauczycieli i pracownikdéw szkoty,
2) zdarza mu si¢ rozmowami przeszkadza¢ nauczycielom w prowadzeniu lekcji,
3) wykazuje niewielkie zainteresowanie sprawami oddziatu i szkotly,
4) opuscit bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,
5) z opdznieniem usprawiedliwia nieobecnosci,
6) zdarzaja mu si¢ spdznienia,
7) zdarza mu si¢ opusci¢ szkole w czasie przerw miedzylekcyjnych,
8) nie zawsze nosi jednolity strdj szkolny,
9) otrzymat nagan¢ wychowawcy na forum oddziatu, lecz wykazuje poprawe,
10) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 innych,
11) zdarza mu si¢ uzywac telefonu komorkowego w czasie lekcji,
12) w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego wypetnia swoje obowigzki, lecz zdarzato mu si¢
nie wywiazac¢ z przyjetych zadan, co bylo przyczyna op6znien lub konfliktow w zespole.
11. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, gdy:
1) celowo tamie regulamin szkoty, a podejmowane wobec niego dziatania wychowawcze
nie odnoszg skutku lub zmieniajg jego zachowanie doraznie, a w szczegolnosci:
a) swym zachowaniem daje zty przyktad innym, gorszy innych, prowokuje zte zachowanie
innych uczniow,
b) jest wulgarny,
c) ktamie 1 oszukuje,
d) nie interesuje si¢ sprawami szkoty, oddziatu, nauka,
e) swoim zachowaniem uniemozliwia nauke innym,
f) po otrzymaniu nagany nie wykazuje poprawy,
g) stara si¢ wypelni¢ zobowigzania zawarte w kontrakcie,
h) lekcewazy nauczycieli 1 pracownikdéw szkoty,
1) unika noszenia jednolitego stroju szkolnego,
J) lekcewazy obowiazki szkolne,
k) ma godziny nieusprawiedliwione, liczne spdZnienia,
1) opuszcza szkole w czasie przerw migdzylekcyjnych,
m) uzywa telefonu komorkowego w czasie lekcji;
n) niszczy cudze mienie,
2) czgsto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawiat
wspolpracy, co miato wptyw na przebieg przyjetego przez zespot harmonogramu pracy i wigzato si¢
ze zwigkszeniem obowigzkéw innych cztonkow zespotu projektowego.

12. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) w sposob razacy tamie prawo szkolne oraz swoim zachowaniem lekcewazy ogoélnie przyjete
zasady etyczne, a w szczegdlnosci:
a) dopuszcza si¢ czyndw niegodnych,
b) w sposob lekcewazacy lub agresywny odnosi si¢ do nauczycieli 1 pracownikow szkoty,
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Cc) wagaruje,

d) jest wulgarny,

e) celowo 1 wielokrotnie lekcewazy uwagi nauczycieli,

f) prowokuje zle zachowanie innych uczniow,

g) nie nosi jednolitego stroju szkolnego,

h) zagraza bezpieczenstwu 1 zdrowiu wlasnemu lub innych os6b w tym szczegolnie: uzywa

srodkéw odurzajacych, jest agresywny, krzywdzi innych stowami, czynami,

1) uzywa telefonu komorkowego w czasie lekcji,

j) celowo niszczy cudze mienie;
2)nie przystapil do realizacji projektu lub nie wywigzat si¢ ze swoich obowigzkow mimo
rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa byla lekcewazaca zarowno w
stosunku do cztonku zespotu, jak 1 opiekuna.

13. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do oddzialu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem ust. 14 i
15_niniejszego regulaminu.

14. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do oddziatu programowo wyzszego
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

15. Uczen, ktéremu w Gimnazjum nr 67 w Poznaniu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do oddziatu programowo wyzszego,
a uczen oddziatu programowo najwyzszego nie konczy szkoty.

16. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 93.

§91

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
gimnazjum, jezeli uznaja, ze roczna (za potrocze) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (za polrocze) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor gimnazjum powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (za potrocze) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej,
oraz ustala roczng (za poirocze) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie ,,nowej” rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno si¢ odby¢:

1) zaraz po wplynieciu wniosku 1 jego rozpatrzeniu (czerwiec) dla ucznidw konczacych
gimnazjum,

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich (ferii zimowych) dla uczniow, ktorzy majg
uzyskac §wiadectwo promocyjne.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora gimnazjum nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w
danym oddziale,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 punkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor gimnazjum powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (za potrocze) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (za potrocze)
oceny  klasyfikacyjnej z  zaje¢  edukacyjnych, ktora ~moze by¢  zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (za potrocze) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d)ustalong ocene¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

3) Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora gimnazjum.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (za potrocze) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§92

Zasady informowania rodzicow o wynikach nauczania.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (na pierwszym spotkaniu z rodzicami)
informujg ucznidw oraz rodzicdw (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (za potrocze) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym oraz w protokole ze spotkania z rodzicami.

4. Kontakty nauczyciela z rodzicami:

1) zebrania ogdlnoszkolne,

2) zebrania klasowe,

3) rozmowa telefoniczna,

4) korespondencja listowna,

5) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,

6) indywidualne rozmowy,

7) informacja skierowana do rodzicéw za posrednictwem pedagoga szkolnego,
8) wizyta w domu ucznia (w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach).

9) korespondencja za posrednictwem dziennika elektronicznego

5. Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) kazda ustalong
dla ucznia oceng.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

7. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne ucznia rodzice otrzymuja do wgladu:

1) na cotygodniowych dyzurach nauczycielskich (terminy dyzuréw podaja wychowawcy
na pierwszym spotkaniu z rodzicami),

2) na spotkaniach z wychowawcami klas wedlug kalendarza zatwierdzonego przez Radg
Pedagogiczng na poczatku roku szkolnego.

8. Biezace informacje dotyczace wynikow nauczania znajduja si¢ w zeszytach uczniowskich (zeszyt
¢wiczen, zeszyt przedmiotowy, dziennik elektroniczny).

9. Na koniec pierwszego poétrocza nauczyciele przedmiotu przekazuja uczniowi i rodzicom
wskazowki do dalszej pracy z uczniem.

10. Na miesigc przed koncoworocznym (lub organizowanym po polroczu) posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych (oceny probne) lub mozliwosci
nieklasyfikowania. Oceny te mogg ulec zmianie.

11. O zagrozeniu oceng niedostateczng z przedmiotu oraz zagrazajacej nieodpowiedniej
lub nagannej ocenie zachowania wychowawca informuje rodzicow bezposrednio lub listem
poleconym.

12. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej (koncowo rocznym
1 semestralnym), wychowawca informuje rodzicéw o przewidywanych dla ucznia semestralnych
lub rocznych ocenach i ocenie zachowania

§93
Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania
1. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mozliwe jest tyko wtedy, gdy spelniony jest jeden
z warunkow:
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1) dlugotrwata usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia (trwajaca dluzej niz 2 miesigce)
w ostatnich 5 miesigcach zaje¢ dydaktycznych,

2) mniej niz 6 ocen czastkowych w roku szkolnym (3 oceny w potroczu),

3) zdarzenia losowe w rodzinie.

. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania mozliwe jest

tylko wtedy, gdy nie zostaly uwzglednione dodatkowe argumenty i okoliczno$ci przemawiajace
na korzys$¢ ucznia, czyli za wyzsza oceng zachowania.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w ciggu 2 dni od otrzymania informacji

o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania
sktadaja do Dyrektora gimnazjum podanie wraz z uzasadnieniem.

. Dyrektor podejmuje decyzje o organizacji egzaminu weryfikujacego ocen¢ z przedmiotu

lub weryfikacji oceny zachowania lub utrzymuje wystawiong przez nauczyciela ocene.

Egzamin weryfikujacy przewidywang roczng klasyfikacyjna ocen¢ z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza, na polecenie Dyrektora gimnazjum
1 w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (termin, zakres materialu), nauczyciel uczacy.
Egzamin powinien sktadac¢ si¢ z czesci pisemnej i ustnej 1 odby¢ si¢ przed radg klasyfikacyjna.

. Wychowawca oddzialu ponownie rozwaza podane przez ucznia lub rodzica argumenty

1 okolicznos$ci przemawiajace za wyzszg oceng zachowania zgodnie z trybem ustalania ocen
(tj. po zasigegnigciu opinii nauczycieli uczacych, ocenianego ucznia i spotecznosci oddziatu)
1 ostatecznie ustala ocen¢ koncoworoczng.

§ 94

Zasady organizowania egzaminu klasyfikacyjnego

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej (za polrocze) stwierdzono, ze poziom osiggniec

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w oddziale programowo
wyzszym (w poélroczu programowo wyzszym), nauczyciele w miar¢ mozliwo$ci stworza
uczniowi szans¢ uzupethienia brakéw poprzez indywidualne konsultacje.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej( za poétrocze) lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem ust. 9.
. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
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11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 3, 4 i 5 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, przeprowadza komisja,
powolana przez Dyrektora gimnazjum. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
-jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniego rozdziatu.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. pkt 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 2 — skiad
komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowy terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

18. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, pozytywna
roczna (za potrocze) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba, Ze uczen
lub jego rodzice zglosza zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna (za potrocze) ocena
klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie musi by¢ zgloszone
w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Jezeli zostanie
stwierdzone, ze zastrzezenia sg zasadne, wowczas dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

- w przypadku rocznej (za potrocze) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —

przeprowadza, w formie pisemnej i ustnej, sprawdzian wiadomosci lub umiejetnosci ucznia oraz

ustala roczng (za potrocze) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

19. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a jego termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

20. W sktad powotanej przez dyrektora komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjnego

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne

21. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z
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tej samej szkoty, lub nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
w porozumieniu z dyrektorem.

22. Ustalona w wyniku prac komisji roczna (za poélrocze) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, ale nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
W przypadku, gdy jest to ocena niedostateczna roczna (za polrocze) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

23. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét i dolacza do arkusza ocen ucznia, z tym,
ze w przypadku przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci dotacza si¢ takze pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach.

§ 95

Zasady i warunki realizacji projektu edukacyjnego

1. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw, majagcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu.

2. Obowigzkiem kazdego ucznia jest wybor dzialania projektowego 1 zespotowe zrealizowanie go
przed ukonczeniem gimnazjum (dotyczy ucznidw konczacych gimnazjum poczawszy od roku
szkolnego 2011/2012).

3. Uczen moze bra¢ udzial w realizacji wigcej niz jednego projektu.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, uczen lub jego rodzice wskazuja, w terminie nie pozniej
niz do 30 maja roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu gimnazjalnego, temat
ktorego projektu zostanie wpisany na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

5. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢é wybranych tre$ci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia og6lnego dla gimnazjow lub wykraczaé poza te
tresci.

6. Opiekunami projektow sa nauczyciela, ktorzy zadeklaruja gotowos¢ ich prowadzenia w
wyznaczonym terminie i trybie do Dyrektora szkoty.

7. O sposobie sprawowania opieki nauczycieli nad realizacja przez uczniéw projektow decyduje
Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami.

8. Do zadan nauczyciela — opiekuna projektu nalezy:

9. wybranie zakresu tematycznego projektow,

10. wprowadzenie uczniow w tematyke projektow,

11. dokonanie podziatu uczniéw na zespoty,

12. ustalenie z uczniami rozwigzywanego przez projekt problemu i celéw projektu,

13. okreslenie zakresu, w jakim problem realizuje podstawe programowa ksztalcenia ogolnego,
sprawowanie w ciggu roku szkolnego opieki nad uczniami realizujagcymi projekty,

14. monitorowanie realizacji projektéw przez ucznidow na przyktad poprze wglad w karte projektu i
dokonywane przez uczniéw zapisy, Moze on takze dokonywa¢ odpowiednich wpisow do karty
projektu (poswiadczen sprawdzenia lub komentarze),

15. podjecie decyzji o czasie realizacji projektu.

16. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

- poinformowanie rodzicéw i1 uczniow o warunkach realizacji projektu,

- monitoring pracy ucznibw nad projektami swoich wychowankéw w trakcie godzin
wychowawczych,

- poinformowanie rodzicow o planowanym zaproszeniu na koncowe prezentacje.

17. Do zadan uczniéw realizujacych dany projekt edukacyjny nalezy:

- wybranie tematu projektu,

- okreslenie celow projektu i zaplanowanie etapow jego realizacji,
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- wykonanie zaplanowanych dzialan,
- konsultacje z nauczycielem,
- publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

18. Zwolnienia ucznia z dziatania projektowego dokonuje Dyrektor gimnazjum tylko w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach (sytuacjach zdrowotnych lub losowych, uniemozliwiajacych udziat
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego) na podstawie pisemnej prosby rodzicow potwierdzonej
dokumentem.

19. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

20. Dokumentacje projektu stanowig:

- lista projektow na dany rok szkolny (wraz z danymi prowadzacych),

- lista grup projektowych,

- karty projektow,

- dokumentacja uczniowska.

21. Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji projektu jest przechowywana do konca nauki
ucznia w gimnazjum.

22. Ocena projektu:

1) Ocena projektu odnosi si¢ do realizacji catosci projektu, poziomu wykonania zadan,
inicjatywy uczniow, wspotdziatania w zespole, sposobu dokumentowania projektu,
publicznej prezentacji oraz uwzglednia samooceng uczniow.

2) Ocenie podlega kazdy z cztonkéw zespotu, ktoremu opiekun winien ponadto przedstawic
informacje zwrotng o jego roli w realizacji projektu.

3) Ocena udziatlu ucznia wpisana na §wiadectwie ukonczenia szkoty, konczy si¢
stwierdzeniem uogolniajacym: uczestniczyl/nie uczestniczyt w realizacji projektu.

4) Oceng uogolniajaca ustala opiekun projektu.

5) Udzial w projekcie edukacyjnym ma wptyw na ocen¢ z zachowania, zgodnie z zasadami
ustalonymi w statucie szkoty (§ 90 statutu szkoty).

6) W przypadku gdy opiekunem projektu jest inny nauczyciel niz wychowawca przedktada
on wychowawcy informacj¢ o udziale uczniéw w projekcie, wymagang do ustalenia oceny z
zachowania, zgodnie z zasadami ustalonymi w statucie.

7) Za zrealizowany projekt edukacyjny uczen otrzymuje oceng czastkowa o wadze oceny z
pracy klasowej z danego przedmiotu. W przypadku gdy projekt dotyczy zagadnien z kilku
przedmiotow, uczen za zrealizowanie projektu otrzymuje oceny z tych zaje¢ edukacyjnych.
Oceng otrzymuje uczen za wykonanie projektu w roku szkolnym, w ktérym projekt zostat
publicznie przedstawiony.

8) W zalezno$ci od stopnia realizacji kryteriow projektu edukacyjnego uczen otrzymuje
oceny w skali 1-6.

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory czynnie uczestniczyt w formutowaniu tematu projektu,
aktywnie uczestniczyl w kluczowych dzialaniach na poszczegdlnych etapach jego realizacji.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory podczas realizacji projektu edukacyjnego pehit
aktywna role, wspomagajac cztonkoéw zespotu.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory prawidtowo wypelniat swoje zadania w okresie realizacji
projektu gimnazjalnego reagujac pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.
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Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory w trakcie realizacji projektu wypetnial swoje obowiazki,
lecz zdarzato mu si¢ nie wywigzywac z przyjetych zadan, co byto przyczyna op6znien lub
konfliktow w zespole.

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory czesto zaniedbywat swoje obowiazki podczas
realizacji projektu lub odmawiat wspotpracy, co mialo wptyw na przebieg przyjetego przez zespot
harmonogramu pracy i wigzato si¢ ze zwiekszeniem obowigzkow innych cztonkow zespotu
projektowego.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie przystapit do realizacji projektu lub nie wywigzat
si¢ ze swoich obowigzkéw mimo rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego
postawa byla lekcewazaca zar6wno w stosunku do cztonkéw zespotu, jak 1 opiekuna.

23

9) Projekty wewnatrzszkolne sg oceniane, natomiast zewnatrzszkolne (np. unijne) nie musza
podlega¢ ocenie.

. Szczegotowe zasady 1 warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla ,,Regulamin realizacji

projektow edukacyjnych w Gimnazjum nr 67 w Poznaniu”.

1.

§ 96
Uzyskanie promocji i ukonczenie szkoly

Uczen uzyskuje promocje do oddzialu programowo wyzszego, jezeli ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem § 90 ust. 15
i16.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust.1 nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢

z zastrzezeniem § 99 ust. 8.

3. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja si¢ roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale programowo
najwyzszym 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w oddzialach programowo nizszych , uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 90 ust. 151 16.

§97

Swiadectwo z wyréznieniem

1. Swiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem do oddziatu

2.

47

programowo wyzszego otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.

Swiadectwo ukonczenia z wyréznieniem szkoly otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wpisanych na $wiadectwie
ukonczenia szkoty (tzn. z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w trzecim



oddziale gimnazjum i obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
oddziale programowo nizszym gimnazjum), srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do Sredniej
ocen, o ktdrej mowa w ust.1 1 2 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Wynik egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum nie ma wptywu
na uzyskanie §wiadectwa z wyrdznieniem.

§ 98
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (za pétrocze) uzyskat ocene niedostateczng z jednych

lub dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

1. Egzamin sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Nauczyciel- egzaminator przygotowuje zestawy pytan
zgodnie z wymaganiami na ocen¢ dopuszczajgcy, zawierajace zadania otwarte 1 zamknigte plus
schematy punktowania do kazdej czg$ci pisemnej 1 ustnej egzaminu / 40% przewidzianych
punktow przyznaje si¢ za czg$¢ ustng , a 60% za cze$¢ pisemng egzaminu/. Osiggnigcie przez
ucznia 80% punktéw przewidzianych w obydwu czgéciach egzaminu zalicza egzamin.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Czas trwania egzaminu:

1) czgs$¢ pisemna trwa 40 minut,
2) czg$¢ ustna trwa 20 minut,
3) przerwa miedzy cze$ciami egzaminu trwa 10 minut,

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora gimnazjum. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor gimnazjum — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 91 ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor gimnazjum powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisj¢. Do protokotu wlacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
gimnazjum, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ z
zastrzezeniem ust. 8.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do oddziatu programowo wyzszego ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w oddziale programowo wyzszym.
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. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie podzniej

jednak niz do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza si¢ zatem w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 99

Zasady organizowania egzaminu gimnazjalnego

. Uczen konczy gimnazjum, jezeli po zakonczeniu oddziatu programowo najwyzszego, uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
1 jezeli ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

. W trzecim oddziale gimnazjum okregowa komisja egzaminacyjna zwana dalej ,.komisja

okregowq” przeprowadza egzamin zwany dalej,, egzaminem gimnazjalnym” obejmujacy:

1) wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotow humanistycznych w tym : z zakresu historii
1 wiedzy o spoleczenstwie oraz z zakresu jezyka polskiego,

2) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotdw matematyczno — przyrodniczych tym: z
zakresu przedmiotéw przyrodniczych jak biologia, chemia, fizyka, geografia i z zakresu
matematyki,

3) wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym
1 rozszerzonym.

. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego jezyka

obcego nowozytnego, ktdrego ucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego.

. W gimnazjum, w ktérym zdajacy ucza si¢ wigcej niz jednego jezyka obcego nowozytnego jako

przedmiotu obowigzkowego, rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja Dyrektorowi gimnazjum
pisemng deklaracj¢ o przystapieniu dziecka do egzaminu z zakresu jednego z tych jezykow.

. Deklaracj¢, o ktorej mowa w ust. 4, sklada si¢ nie pdzniej niz do dnia 20 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

. Do 30 wrzesnia rodzice ( prawni opiekunowie) sa zobowigzani przekaza¢ do sekretariatu

szkoty opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej ( dotyczy ucznidow przystgpujacych do
egzaminu gimnazjalnego).

. Do 15 pazdziernika rodzice ( prawni opiekunowie) sa zobowigzani do zlozenia wniosku wraz z

dokumentacjg o dostosowanie formy i warunkdéw egzaminu gimnazjalnego. Wniosek nalezy
skierowa¢ do Dyrektora szkoty.

. W przypadku stwierdzenia , ze przesytki zawierajace pakiety z zestawami zadan i kartami

odpowiedzi oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia egzaminu zostaty naruszone lub

Y| niekompletne, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego

(lub upowazniony cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego) niezwlocznie powiadamia o

tym dyrektora komisji okrggowej, ktory informuje o dalszym postepowaniu.

Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i obowigzkowy.

. Kazda cze$¢ egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia 1 trwa 150 minut z

przerwa 45 minutowa, z wyjatkiem czeSci jezykowej, ktora trwa 60 minut na poziomie

podstawowym i1 60 minut na poziomie rozszerzonym z zastrzezeniem ust. 16.

. Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu gimnazjalnego w szkole odpowiada przewodniczacy

szkolnego zespolu egzaminacyjnego, ktorym jest Dyrektor gimnazjum.

. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza:

1) przewodniczacy,

2) co najmniej dwaj nauczyciele, z ktérych co najmniej jeden powinien by¢ zatrudniony w innej
szkole lub placéwce.

. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez komisj¢ okrggowa.



14. Laureaci i finalisci wojewodzkich konkurséw przedmiotowych z zakresu jednego z grupy
przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym oraz finaliSci ponadwojewoddzkich konkursow
przedmiotowych sg zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne
z uzyskaniem najwyzszego wyniku.

15. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach 1 formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznych
albo niepublicznych Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych w tym publicznych
albo niepublicznych Poradni specjalistycznych. Opinia powinna by¢ wydana nie pdzniej niz
do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin gimnazjalny.

16. Dla ucznidéw, o ktérych mowa w ust. 15 czas egzaminu cze$ci pierwszej 1 drugiej moze by¢
przedluzony nie wigcej niz o 45 minut natomiast czesci trzeciej nie wigce] niz
0 30 minut.

17. W przypadku ucznidéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzenia egzaminu
gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepuja do egzaminu gimnazjalnego.

18. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego
lub odpowiedniej cze$ci tego egzaminu w wyznaczonym terminie, albo przerwal egzamin,
przystepuje do egzaminu lub odpowiedniej czesSci tego egzaminu w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora komisji centralnej, nie pdzniej niz do 20 sierpnia danego roku,
w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

19. W szczeg6lnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej Dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia przekazuje do dyrektora
Okregowej Komisji egzaminacyjnej udokumentowany wniosek o zwolnienie ucznia
z obowiazku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej czesci tego egzaminu.

20. W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, przebywa co najmniej trzech
cztonkow zespotu nadzorujacego.

21. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, nie mozna wnosi¢
zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali. Ztamanie zakazu bgdzie
skutkowatlo uniewaznieniem egzaminu tego ucznia.

22. W sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, oprocz zdajacych i zespotu
nadzorujagcego moga przebywac delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor
oraz delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej oraz przewodniczacy szkolnego zespotu
nadzorujacego.

23. W czasie trwania egzaminu cztonkowie zespotu nadzorujacego i1 oraz osoby, o ktorych mowa
w ust. 12 nie mogg objasnia¢, komentowac¢ zadan, a takze udziela¢ wskazowek dotyczacych ich
rozwigzania.

24. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub jezeli
uczen zaktoca prawidlowy przebieg odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego w sposob
utrudniajacy prace pozostatym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
przerywa odpowiedniag czg$¢ egzaminu gimnazjalnego tego wucznia 1 uniewaznia jego
odpowiednig cze$¢ egzaminu gimnazjalnego. Informacje¢ o przerwaniu i uniewaznieniu
odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego ucznia zamieszcza si¢ w protokole.

25. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania zadan
przez ucznia, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralne;,
uniewaznia odpowiednig cze$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

26. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 24 1 25, uczen przystepuje ponownie do odpowiedniej
czg$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralne;j,
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nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

27. Jezeli w trakcie ponownego odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub

2) uczen zaktoca prawidtowy przebieg odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego w sposob
utrudniajagcy  prace  pozostatym  uczniom, przewodniczacy szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego przerywa odpowiednig cze$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i
uniewaznia odpowiednig czg$¢ jego egzaminu gimnazjalnego.

28. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania zadan
przez ucznia, ktory ponownie przystgpit do odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego,
dyrektor komisji okr¢gowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia
odpowiednig cze$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

29. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 27 i 28, w zas§wiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikoéw
uzyskanych z odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego, wpisuje si¢ "0".

30. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnig klas¢ gimnazjum oraz przystgpuje do egzaminu gimnazjalnego
W nastepnym roku.

31. Wyniki egzaminu gimnazjalnego ustala zespdl egzaminatorow wpisanych do ewidencji
egzaminatoréw, powotany przez dyrektora Komisji Okregowe;.

32. Absolwenci gimnazjum otrzymuja zas$wiadczenie z wynikami egzaminu gimnazjalnego
wyrazonymi w skali procentowej 1 skali centylowej. Wynik procentowy wskazuje ile procent
punktéw otrzymal zdajacy egzamin w stosunku do maksymalnej liczby punktow mozliwych do
uzyskania za wszystkie zadania w arkuszu egzaminacyjnym. Wynik centylowy wskazuje jaki
procent gimnazjalistow w calym kraju uzyskal taki sam lub nizszy wynik egzaminu.

33. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez zespdt egzaminatorow jest ostateczny.

34. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw, sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom.

35. Wyniku egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkolty. Wyniku nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

36. Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zas§wiadczenie o szczegoétowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego dla kazdego ucznia, Komisja Okregowa przesyta do szkoty nie pdzniej niz na 7
dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa
w ust. 26 do 31 sierpnia danego roku.

37. Zaswiadczenie to Dyrektor gimnazjum przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

38. Uczen moze w terminie dwoch dni od daty egzaminu gimnazjalnego zglosi¢ zastrzezenie
do dyrektora Komisji Okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie egzaminu zostaty naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzenia. Zastrzezenie powinno zawierac opis zaistniatej sytuacji.

39. Dyrektor Komisji Okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od ich
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora Komisji Okrggowej jest ostateczne.

40. W razie stwierdzenia naruszenia przepisOw dotyczacych przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego, dyrektor Komisji Okregowej moze uniewazni¢ dany egzamin 1 zarzadzi¢ jego
ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie moze nastgpi¢ zarowno w stosunku do wszystkich
jak 1 poszczegolnych uczniow.

41. W przypadku niemoznoS$ci ustalenia wynikow egzaminu pisemnego spowodowanej zaginigciem
prac egzaminacyjnych lub innymi przyczynami losowymi, dyrektor Komisji Okrggowe;j
zarzadza ponowne przeprowadzenie egzaminu.

42. Termin ponownego egzaminu gimnazjalnego, o ktérym mowa w ust. 40 i 41 ustala dyrektor
Komisji Okrggowe;.

Rozdzial IX — Postanowienia koncowe
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§ 100

mnazjum jest jednostka budzetowa, finansowana przez Miasto Poznan. Zasady prowadzenia
spodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 101

. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Tablice 1 stemple zawieraja nazwe, numer porzadkowy i siedzibg gimnazjum.

Gimnazjum uzywa logo, w ktorym nazwa szkoly: Gimnazjum nr 67 im. ks. prof. Jozefa
Tischnera w Poznaniu umieszczona jest pomigdzy zarysem skierowanych do siebie twarzy.
Wyobrazenie plastyczne logo stanowi zatacznik do statutu szkoty.

Gimnazjum posiada sztandar oraz ceremonial szkolny. Do ceremonialu szkolnego nalezy
pasowanie uczniow klas pierwszych na ucznidw Gimnazjum nr 67 im. ks. prof. Jozefa
Tischnera.

tandar szkoty:
- awers podzielony jest na dwie czesci: zielong 1 ztotag. Na zielonym tle znajduje si¢ nazwa
i numer szkoty tj. Gimnazjum nr 67. W czg¢sci ztote] umieszczone jest nazwisko patrona:
,im. ks. prof. Jozefa Tischnera” oraz wizerunek glowy patrona szkoty.
- rewers: na czerwonym tle widnieje godlo panstwowe, a wokot niego umieszczone sg wartosci:
Bog, cztowiek, prawda, dobro, pickno.

. W gimnazjum obowigzuje jednolity stroj dla dziewczat i dla chtopcéw: T-shirt z dlugim lub

krotkim regkawem w kolorze granatowym z nadrukiem logo szkoly (przéd T-shirta).
Na uroczystosci szkolne uczen jest zobowigzany zatozy¢ strdj odSwietny to jest: biatg bluzke lub
koszule 1 ciemng spodnice lub spodnie. Samorzad Uczniowski moze ustali¢ w porozumieniu
z Dyrektorem szkoty do czterech dni w roku szkolnym, w ktorych nie obowiazuje jednolity stroj
szkolny.

. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odregbnymi przepisami.
. Zmian w statucie gimnazjum moze dokonywa¢ Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady

Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.



