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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. IV Liceum Ogoélnoksztatcagce w Poznaniu imienia Komisji Edukacji Narodowej, zwane dalej
liceum, jest szkolg publiczng i funkcjonuje zgodnie z:

ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 poz 1915 z pdzn.
zm.)

ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U z 2021 r. poz. 1082 z pdzn.
zm)

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w
poszczegodlnych typach szkét (Dz.U. 2012 poz. 977 z pdzn. zm.)

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla liceum ogolnoksztatcacego, technikum
oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz.U. 2018 poz. 467)

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z p6zn. zm. )

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie

warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz.U. 2020 poz. 983 z pdzn. zm.)

2. Pelna nazwa liceum ma brzmienie:

1V Liceum Ogélnoksztatcgce im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu

3. Siedzibg liceum jest budynek wraz z dziatka przy ulicy Swojskiej nr 6 w Poznaniu.
§ 2.

1. Organem prowadzacym liceum jest Miasto Poznan.

2. Nadzor pedagogiczny nad liceum sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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§ 3.

1. Czas trwania nauki w liceum wynosi cztery lata.

2. Swiadectwo ukonczenia liceum uprawnia do sktadania egzaminu maturalnego.

3. Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego dla kazdego oddziatu od 2 do 4 przedmiotéw realizowanych 1 ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Szkota realizuje nauczanie w zakresie rozszerzonym nastepujacych przedmiotow:

jezyk polski, jezyk angielski, matematyka, historia, geografia, biologia, chemia, fizyka,
informatyka.

§ 4.
1. Podstawowymi celami i zadaniami liceum s3:

1) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy, w tym uczniow z do$wiadczeniem migracji
wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) rozwijanie u wychowankéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultur Europy 1 $§wiata,

3) dazenie do zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, w
szczegoOlnosci: umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia,

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz organizowanie opieki nad
uczniami niepetnosprawnymi.

2. Do celow i zadan nalezy w szczego6lnosci:
1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zdania egzaminu
maturalnego, a w przypadku ucznia z do§wiadczeniem migracji rowniez podnoszenia

kompetencji jezykowych,

2) umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

3) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i zadan
okreslonych w przepisach o o§wiacie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,

4) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do warunkow szkoty i wieku uczniow,
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5) przeprowadzanie egzaminéw maturalnych,

3. Liceum realizuje swoje cele i zadania, przyjmujac za podstawe uniwersalne zasady etyki, w
szczegoOlnosci: solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
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N o ok

Rozdzial 11

ORGANY LICEUM
§ 5.

Organami szkoty s3: Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad
Uczniowski.

Organy, o ktérych mowa w § 5. pkt 1 wspodtdziataja ze soba poprzez biezace informowanie
pozostalych organdéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

Poszczegbdlne organy moga zglasza¢ pozostaltym organom swoje wnioski i uwagi, co do
prowadzonej przez nich dziatalno$ci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgloszonych uwag
bez zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

Organy mogg organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

Koordynowaniem wspolpracy organdow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

Spory pomig¢dzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie.

Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajace w
sporze porozumiaty si¢ miedzy soba w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z
uwzglednieniem interesOw organdw pozostajacych w sporze.

DYREKTOR SZKOLY

$ 6.

1. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wylania si¢ w drodze konkursu wedlug zasad

okreslonych w ustawie. Powierzenie przez organ prowadzacy stanowiska dyrektora szkoty
moze nastapic, jezeli organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nie zgltosi, w terminie 14 dni od
przedstawienia kandydata na to stanowisko, umotywowanego zastrzezenia.

Dyrektor szkoty, zwany dalej dyrektorem, kieruje dziatalno$cig liceum i reprezentuje je na
zewnatrz.

Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty, w szczegolnosci
przez to, ze:

1) sprawuje bezposredni nadzor pedagogiczny,
2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe wykorzystanie,

5) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge liceum,
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6)

7)

wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow,

odpowiada za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu maturalnego.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow niebedgcych nauczycielami i z tego tytutu W szczegodlnosci decyduje
w sprawach:

1)

2)

3)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw liceum,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum,

wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i zwigzkoéw
zawodowych, w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw liceum.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim.

§7.

1. Do zadan dyrektora nalezy migdzy innymi:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

sprawowanie opieki nad uczniami,
tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym,

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

przygotowanie 1 prowadzenie posiedzen Rady Pedagogiczne;,

wstrzymanie uchwat stanowigcych Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 powiadamianie o tym organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkote- rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
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9) przedstawianie Radzie Pedagogicznej (dwa razy do roku) ogdlnych wnioskow
wynikajacych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalno$ci szkoty,

10) dokonywanie oceny pracy nauczyciela,

11) nadz6r nad dokumentacja,

12) dbanie o dyscypling pracy,

13) powotanie Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej,

14) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Dyrektor podejmuje decyzje m. in. w sprawach:

1) dopuszczania do uzytku szkolnego zestawu programow - po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

2) powierzenia funkcji wicedyrektora i innych funkcji kierowniczych w szkole wraz z
okresleniem zakresu obowigzkow, a takze ich odwolania (po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogiczne;),

3) udzielania nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia,

4) udzielania urlopu bezptatnego lub przeniesienia nauczyciela w stan nieczynny,

5) kierowania nauczyciela na badania przez komisj¢ lekarska do spraw inwalidztwa
I zatrudnienia,

6) udzielania uczniom zezwolen na indywidualny tok nauczania oraz wyznaczania
nauczyciela-opiekuna dla tych ucznidw,

7) skreslenia uczniow z listy w przypadkach okreslonych w statucie szkoty, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

3. Dyrektora wspomagaja w kierowaniu liceum:
1) wicedyrektor,
2) glowny ksiegowy,
3) kierownik administracyjno-gospodarczy.
4. W ramach swoich zadan wicedyrektor:
1) przejmuje obowigzki dyrektora w czasie jego nieobecnosci, a w szczegolnoscei:

- podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

- podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,

- wspoldziala na biezaco z organem prowadzacym szkole, zwigzkami zawodowymi
(przedstawicielami pracownikdw) oraz innymi instytucjami,

- kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego,

hospituje zajecia, sesje naukowe i imprezy szkolne, a takze nadzoruje pracg zespotow
przedmiotowych - zgodnie z przydzialem obowigzkow,

rozlicza systematycznie i na biezgco nauczycieli z pelnienia dyzuréw podczas przerw
miedzylekcyjnych,

czuwa nad prawidlowa realizacjg zadan wychowawczo - opiekunczych szkoty,

czuwa nad prawidlowym funkcjonowaniem biblioteki szkolnej oraz wlasciwa realizacja
jej zadan,

oddziatuje na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajacych do wlasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku w budynku; dba o
dyscypling pracy nauczycieli i ucznidw, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia, na biezaco rozlicza niezdyscyplinowanych,

sporzadza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowej,
dokonuje koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniu Rady Pedagogicznej -
czuwa nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli 1 uczniow,

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg dokumentacje,
rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidlowego odbycia i zapisu w dziennikach
zajgc,

sporzadza miesigczny wykaz przepracowanych przez nauczycieli godzin
ponadwymiarowych i innych, dba o prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
zwlaszcza dziennikow 1 arkuszy ocen,

10) dba o prawidtowy przebieg inwentaryzacji majatku szkoty, czuwa nad doktadnoscig i

rzetelnoscig jej sporzadzenia,

11) inspiruje i organizuje prac¢ wychowawcow klas zgodnie z przydzialem kontrolnym,

czuwa nad prawidlowym prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy (tematyka lekcji
wychowawczych, zapisy w dzienniku lekcyjnym),

12) wykonuje biezace zlecenia dyrektora.

5. Gloéwnego ksiggowego i kierownika administracyjno-gospodarczego zatrudnia i zwalnia
dyrektor zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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§ 8.

1. Dyrektor odpowiada w szczegdlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2) prawidlowe wykorzystanie srodkow finansowych.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 9.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki, zgodnie z regulaminem swojej dzialalnosci.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.
3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze brac udziat - z glosem doradczym - 0soby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum,

5) po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego w formie uchwaty ustala
sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

6) uchwalanie statutu szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,
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10.

11.

12.

13.

14.

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

6) szkolny zestaw programow, ktory dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor, (po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw).

Rada Pedagogiczna, na wniosek dyrektora, Rady Rodzicéw, cztonka Rady Pedagogicznej lub
Samorzadu Uczniowskiego, przyznaje medal IV Liceum Ogodlnoksztatcagcego w Poznaniu
osobom wybitnie zastuzonym na rzecz szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie klasyfikacyjnym w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw
Rady Pedagogicznej.

Zebrania sg protokolowane.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty lub placéwki.

Rada powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty/komisje dla opracowania
okreslonych probleméw. Pracg komisji/zespotu kieruje na wniosek przewodniczacego Rady
zaakceptowany przez nig lub komisje/zespot nauczyciel. Komisja/zespot informuje Rade o
wynikach swej pracy lub formuluje wnioski do zatwierdzenia przez Rade¢. Rada moze
upowazni¢ komisje/zespdt do podejmowania uchwatl niepodlegajacych zatwierdzeniu przez
wszystkich cztonkow Rady.

W liceum pracuja zespoty: prawny, wychowawczy oraz zespoly przedmiotowe.
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15. Do zadan zespotu prawnego nalezy w szczeg6lnosci:
1) $ledzenie zmian w przepisach o§wiatowych,
2) zapoznawanie Rady Pedagogicznej z tymi zmianami,
3) aktualizowanie statutu i przedstawianie do zaakceptowania Radzie,
4) udzielanie porad nauczycielom.
16. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnos$ci:
1) opracowanie programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty,

2) pomoc w rozwigzywaniu problemow wychowawczych, zarowno indywidualnych, jak 1
zespotow klasowych,

3) przygotowanie do wyboru zawodu.

17. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespot
przedmiotowy.

18. Cele i zadania zespolu przedmiotowego:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow,

3) podejmowanie decyzji w sprawie wyboru programoéw nauczania i podrecznikow,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
5) opiniowanie przygotowanych programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych

20. Dyrektor liceum, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwo$ci organizacyjnych,
kadrowych i1 finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danej klasy
od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danej klasie tworzg zespot, ktory ustala dla niej zestaw
program6éw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajacy takze programy

nauczania wyzej wymienionych przedmiotow.

21. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ
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uprawniony do odwotania, zgodnie z ustawg, jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
wniosku.

RADA RODZICOW
§ 10.

Rada Rodzicow jest reprezentacja ogdtu rodzicow uczniow liceum.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Rada Rodzicow wspiera statutowa dzialalnos¢ szkoty we wszystkich jej dziedzinach, w tym
takze gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet
okreslonych odrebnymi przepisami. Rada Rodzicow w porozumieniu z dyrektorem szkoty ma

prawo przyznawac¢ stypendia i nagrody zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Radg
Rodzicéw 1 dyrektora szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 11.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie liceum.

Zasady wybierania i1 dzialania organo6w Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu Z
dyrektorem.
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4. Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1) zglaszania projektow zmian w statucie,
2) posredniczenia w rozwigzywaniu probleméw na plaszczyznie nauczyciel-uczen,

3) opiniowania wnioskOw o przyznanie nagrod ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania oraz Prezesa Rady Ministrow dla ucznidow wyrdzniajacych si¢ w nauce,

4) wyrazania opinii na temat uchwaty Rady Pedagogicznej o skresleniu ucznia z listy
uczniow,

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
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Rozdzial 111

ORGANIZACJA LICEUM
§ 12.

. Szczegdtowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz
organizacji liceum zatwierdza organ prowadzacy szkotg, po zaopiniowaniu go przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. W arkuszu organizacji liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow liceum, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbg godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor liceum, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala racjonalnie tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych.

. Dzienniki lekcyjne 1 inna dokumentacja liceum moga by¢ prowadzone w formie tradycyjnej
lub elektronicznej.

§ 13.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial.

Forma pracy szkoty sa zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Lekcja trwa 45 minut.

Uczniowie ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych okreslonych planem nauczania
w danym roku szkolnym.

. Plan nauczania powinien by¢ zgodny z odpowiednim ramowym planem nauczania
1 programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy lub zatwierdzonym autorskim
programem nauczania.

. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danej klasie tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegolnosci ustalenie dla danej klasy zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia
og6lnego, a takze programy nauczania przedmiotdéw, ktére dyrektor wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego dla danej klasy, w zakresie rozszerzonym.
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§ 14.

1. Dyrektor, w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych, podejmuje decyzje podziatu oddziatu
na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa, wedtug
zasad:

1) podziat na grupy powinien zapewni¢ mozliwo$¢ realizacji zaje¢ laboratoryjnych i

2)

3)

4)

praktycznych w szczegdlnosci z jezykoéw obceych i informatyki, co wynika z programéw
nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami,

zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach oddzielnie dla dziewczat 1
chtopcow,

zajecia obowigzkowe, fakultatywne i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach, w szczego6lnosci nauczanie jezykow obcych
moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych, z
uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych ucznidow, a takze w formie
wycieczek przedmiotowych,

zajecia obowigzkowe, fakultatywne i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone przez
wigcej niz jednego nauczyciela.

2. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na prowadzenie zaje¢¢ lekcyjnych z
uzyciem roznych srodkéw komunikacji.

§ 15.

1. Dyrektor organizuje, w ramach posiadanych srodkoéw finansowych, kota zainteresowan 1
zajecia rekreacyjno - sportowe dla uczniéw (poza systemem klasowo-lekcyjnym).

§ 16.

1. Liceum moze organizowa¢ wycieczki klasowe.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych zawarte s3 w szkolnym ,,Regulaminie wycieczek

szkolnych zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych” zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna.

§17.

1. Dyrektor organizuje:

1)

2)

pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidéw i rodzicow,

w uzasadnionych przypadkach opieke nad uczniami niepetnosprawnymi w celu
umozliwienia im ksztatcenia sie,

IV Liceum Ogolnoksztatcgce im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu- Statut Strona 17



2.

3) indywidualne nauczanie, indywidualny tok nauczania lub indywidualny program
nauczania dla ucznia wedtug odrebnych przepisoéw.

4) opieke zdrowotng nad uczniami w szkole

- stalg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje, zgodnie ze
swoimi uprawnieniami zawodowymi, pielegniarka/higienistka szkolna,

- zakres obowigzkow pielegniarki/higienistki szkolnej ustalony jest na podstawie
porozumienia z  kierownikiem/dyrektorem  samodzielnego  publicznego/

niepublicznego zaktadu opieki zdrowotnej

- szczegbdtowy zakres dziatan pielggniarki/higienistki szkolnej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 18.

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli 1 studentow szkol wyzszych na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy

Dyrektorem liceum a szkota wyzsza.

§ 19.

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) gabinet psychologa,
2) sale gimnastyczne,
3) bufet,
4) archiwum,
5) szatnig,
6) boisko szkolne,
7) sale lekcyjne,
8) aulg,
9) biblioteke i czytelnig.
Pomieszczenia szkoty oraz teren wokot budynkow szkoty moga by¢ objete monitoringiem z

wykorzystaniem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki.
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Rozdzial IV

ZASADY WSPOLDZIALANIA RODZICOW I NAUCZYCIELI
W SPRAWACH KSZTALCENIA I WYCHOWANIA
MLEODZIEZY

§ 20.

1. Szkota jest zobowigzana do:
1) zapoznania rodzicow z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi liceum,
2) zapoznania rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

3) udzielania informacji i porad w sprawach dodatkowego ksztatcenia mtodziezy,

4) udzielania rodzicom rzetelnej informacji na temat osobowosci ich dziecka,
zachowania, trudno$ci w nauce oraz porad w sprawach wychowania dziecka i
dalszego ksztatcenia.

2. Szkota zapewnia rozne formy wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze. S3 to:

1) spotkania prowadzone przez wychowawcOéw wg terminarza ustalonego na poczatku
roku szkolnego przez dyrektora,

2) konsultacje odbywajace si¢ wg terminarza ustalonego na poczatku roku szkolnego
przez dyrektora,

3) zebrania nadzwyczajne, ktore dyrektor moze zwota¢ w uzasadnionych przypadkach,
4) dostep do dziennika elektronicznego.

3. Szkota kontaktuje si¢ z rodzicami w sprawach zachowania, absencji lub postepow w
nauce, jezeli zachodzi taka potrzeba.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia petnoletniego, ktorzy zamierzajg wystgpowac w jego
imieniu, maja obowigzek dostarczenia do dokumentacji ucznia pelnomocnictwa
sporzadzonego przez ucznia.

5. Rodzice (opiekunowie) ucznia lub pelnoletni uczen, ktérego nieobecnos¢ w szkole jest
dhuzsza niz 5 dni roboczych, sg w tym czasie zobowigzani do powiadomienia wychowawcy
(dyrektora) o przyczynach absencji. W przypadku niedopeinienia tego obowigzku godziny
opuszczone traktowane beda jako nieusprawiedliwione.

6. W uzasadnionych przypadkach rodzic (prawny opiekun) moze zwolni¢ ucznia z zajeé
lekcyjnych w danym dniu. W tym celu rodzice wypelniaja wniosek o zwolnienie podajac
termin. Uczen zobowigzany jest osobi$cie przedstawi¢ zwolnienie wychowawcy (w
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przypadku nieobecnos$ci wychowawcy dyrektorowi) uzyskujac wlasciwg adnotacje, a
nastepnie ztozy¢ wniosek w sekretariacie. W przypadku niedopelnienia tych obowigzkéw
uczen nie zostanie zwolniony z zaj¢¢. Niezachowanie powyzszych procedur jest podstawa
do nieusprawiedliwienia nieobecnosci.

7. W uzasadnionych przypadkach petnoletni uczen moze zwolni¢ si¢ z zaje¢ lekcyjnych w
danym dniu. W tym celu wypelia wniosek o zwolnienie podajac termin i przyczyne
zwolnienia. Uczen zobowigzany jest osobiScie przedstawi¢ zwolnienie wychowawcy (w
przypadku nieobecnosci wychowawcy dyrektorowi) uzyskujac wilasciwa adnotacje a
nastepnie ztozy¢ wniosek w sekretariacie. W przypadku niedopeinienia tych obowigzkoéw
uczen nie zostanie zwolniony z zaje¢. Niezachowanie powyzszych procedur jest podstawa
do nieusprawiedliwienia nieobecnosci.

8. W przypadku zwolnienia wystawionego przez pielegniarke szkolng/higienistke obowigzuje
podobna procedura jak w punkcie 6. Po otrzymaniu adnotacji wychowawcy lub dyrektora
na wniosku o zwolnienie i ztozeniu go w sekretariacie uczen petnoletni moze samodzielnie
opusci¢ szkote a niepetnoletni tylko pod opieka rodzica (prawnego opickuna).

9. Dyrektor wraz z przedstawicielami Rady Pedagogicznej organizuje spotkania z
przedstawicielami Rady Rodzicow.

10. Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor za posrednictwem wychowawcow podaje
terminarz spotkan z rodzicami i dyzuréw nauczycielskich do wiadomosci rodzicoéw
(prawnych opiekun6éw) ucznia.

11. Punkty od 1 do 3 §20 stosuje si¢ rowniez w odniesieniu do rodzicéw ucznidéw petnoletnich.

§21.
1. Formy wspotpracy rodzicow ze szkota:
1) W sferze dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej:

a) organizowanie spotkan na wybrane tematy dydaktyczno-wychowawcze z
zaproszonymi osobami spoza szkoty,

b) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych, np. opieka nad
kotkami zainteresowan, organizowanie wystgpow muzycznych, teatralnych, wystaw
prac plastycznych uczniow, pomoc w nawigzywaniu kontaktow z przedstawicielami
Swiata kultury,

C) przeprowadzanie ankiet, sondazy itp. wérdd ucznidow, nauczycieli, rodzicow - po
uzyskaniu przyzwolenia dyrektora za zgodg Rady Pedagogicznej,

d) organizowanie pomocy spoteczne;.

2) W sferze organizacyjno-technicznej:
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a) pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemow organizacyjnych i technicznych,
b) pomoc w wyposazaniu szkoty,
C) wsparcie materialne dla szkoty,

d) organizowanie srodkow transportu na wycieczki, zakup biletow na imprezy itp.

Szkota organizuje rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna.

. Szkota sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami, a w szczego6lnosci nad uczniami z
deficytami rozwojowymi.

Szkota w miar¢ mozliwo$ci pomaga uczniom z deficytami rozwojowymi poprzez:

1) organizacje zaje¢ wyrownawczych, reedukacyjnych, rewalidacyjnych, korekcyjno —
kompensacyjnych

2) wspdlprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie pomocy udzielanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng i uwzgledniania opinii tej poradni do
wyrownywania i korygowania brakow w obszarze umiejetnosci i wiadomosci dziecka,

3) organizacj¢ nauczania indywidualnego,

4) zapewnienie  wlasciwych  warunkéw do nauki  dzieciom  niedowidzgcym
i niedostyszacym.

Szkota jest zobowigzana do poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunow) opiekunow
mozliwosci ksztalcenia w szkolach specjalnych, oddzialach integracyjnych, oddziatach
wyrownawczych.

Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteridw wymagan i kryteridw oceniania
dostosowanych do specyfiki ucznidéw majacych szczegodlne potrzeby edukacyjne.

Nauczyciele uczacy uczniow majacych opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej
zobowigzani sg do dostosowania wymagan programowych, zgodnie z zaleceniami poradni.

Szkota zapewnia uczniom z do$wiadczeniem migracji pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji losowej,
wspotpracujac z innymi instytucjami na mocy odrgbnych przepiséw
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Rozdzial V

ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO

§ 22.

1. Organizacja roku szkolnego.

1) Terminarz roku szkolnego ustalany jest przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

2) Rok szkolny w liceum podzielony jest na dwa okresy klasyfikacyjne:

-pierwszy zaczyna si¢ wraz z rozpoczeciem roku szkolnego i trwa do konca roku
kalendarzowego,

-drugi trwa do dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.
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Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 23.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga lub psychologa oraz pracownikow
ekonomicznych, technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

3. Kazdy nauczyciel zatrudniany w liceum zapoznaje si¢ z nastgpujacymi dokumentami
regulujgcymi funkcjonowanie liceum:

1) Regulaminem Pracy,

2) Statutem IV Liceum Ogdlnoksztatcacego,
3) Regulaminem Rady Pedagogicznej,

4) Regulaminem dyzuréw nauczycielskich
5) Zakresem obowigzkéw wychowawcy,

6) Wyciagiem z przepisow BHP,

7) Regulaminem wycieczek.

§ 24.
1. Tygodniowe pensum pracy nauczyciela okreslaja odrebne przepisy.

§ 25.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekunczg. Jest odpowiedzialny
za jakos$¢ 1 wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciele obowigzani sg poglebiac 1 aktualizowaé¢ wiedze merytoryczng, unowoczesnia¢
techniki nauczania poprzez wdrazanie nowos$ci, wspotprace przedmiotowa z innymi
placowkami o§wiatowymi, osrodkami ksztatcenia nauczycieli.

3. Nauczyciele winni unowocze$nia¢ wilasny warsztat pracy, a takze podejmowaé proby
tworzenia innowacyjnych, eksperymentalnych programow nauczania.
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§ 26.

1. Zakres zadan nauczycieli jest zwigzany w szczegdlnosci z:
1) odpowiedzialnoscia, za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnoSci i zainteresowan,
4) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

5) bezstronnos$cia i obiektywizmem w ocenie oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow,

6) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej,

8) braniem czynnego udziatu we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogiczne;j
oraz posiedzeniach struktur, do ktorych zostali powotani,

9) pehieniem dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) wykonywaniem czynnos$ci administracyjnych takich jak: prowadzenie dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen 1 oraz opracowywanie sprawozdan w okresach
klasyfikacyjnych,

11) dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

WYCHOWAWCA

§ 27.

1. Dyrektor powierza kazda klas¢ szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tej klasie — zwanemu dalej wychowaweca.

2. Wychowawca, bedac §wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednocze$nie
opiekunem wychowanka, pelni zasadnicza rol¢ w systemie wychowawczym szkoty, tworzac
warunki wspomagajace rozwoj i przygotowujace ucznia do peknienia réznych rol w zyciu
dorostym.

3. Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

1) otacza indywidualng opickg wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zajec¢ do
dyspozycji wychowawcy,
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3) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow,
4) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow,
5) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc

ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka,

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow oraz wlacza ich w sprawy zycia klasy i liceum,

7) wspoltpracuje z psychologiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi fachowsa
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznidw, konstruujac w razie potrzeby
program naprawczy dla ucznia,

8) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na lekcjach wychowawczych,
9) dokumentuje przebieg swojej pracy wychowawczej w dzienniku lekcyjnym.

Dla zapewnienia skuteczno$ci pracy wychowawczej pozadane jest, aby wychowawca
prowadzit swoja klase w ciggu catego etapu edukacyjnego albo przynajmniej dwa lata z rzedu
(ewentualna zmiana dotyczy przypadkow szczego6lnych).

Formy spelniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych liceum.

Dyrektor jest zobowigzany do szczegolnej 1 wszechstronnej pomocy nauczycielowi, ktory po
raz pierwszy podejmuje obowigzki wychowawcy.

W swojej codziennej pracy wychowawca (jak rowniez kazdy nauczyciel) ma prawo korzysta¢
z merytorycznej, metodycznej i organizacyjnej pomocy dyrektora, Rady Pedagogicznej,
rodzicow ucznidw i psychologa szkolnego, a takze wyspecjalizowanych placowek 1 instytucji
oswiatowych oraz zdrowotnych.

Dla kazdego oddzialu dyrektor powotuje asystenta wychowawcy, ktory wspiera wychowawce w
jego pracy oraz przejmuje obowigzki wychowawcy w sytuacji jego nieobecnosci.

§ 28.

Zmiana nauczyciela-wychowawcy w danej klasie nalezy do kompetencji dyrektora. Decyzje
0 zmianie wychowawcy klasy dyrektor podejmuje:

1) =z wlasnej inicjatywy — na skutek zaniedbywania przez wychowawce obowiazkéw, braku

kompetencji lub braku umiejetnosci kierowania zespotem uczniowskim, a takze w
przypadku przekroczenia uprawnien lub naruszenia dyscypliny pracy,

2) na prosbe nauczyciela — wychowawcy, zawierajacg uzasadnienie,

3) na wniosek uczniow lub rodzicow danej klasy, zgodnie z § 29.
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§ 29.

Rodzice i uczniowie moga wptywac na dobor lub zmiane wychowawcy w nastgpujacy sposob:
samorzad klasowy lub trojka klasowa rodzicow moze wystapi¢ do dyrektora o powierzenie
zadan wychowawcy innemu niz dotychczas nauczycielowi, doktadnie argumentujac w formie
pisemnej swoj wniosek.

Dla wazno$ci wniosku zastrzega si¢ jego forme pisemng z uzasadnieniem prosby oraz
podpisami ponad potowy 0s6b wnioskujacych (czyli ogdétu uczniéw w danej klasie albo ich
rodzicow). Podjecie przez dyrektora decyzji o zmianie wychowawcy winno by¢ poprzedzone
doktadng analiza przedstawionych zarzutow oraz rozmowag wyjasniajacg z osoba, o ktorej
mowa we wniosku.

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng po zapoznaniu si¢ ze sprawg 1 wystuchaniu
argumentow stron (rodzicéw, uczniéw i danego nauczyciela) ma prawo oddali¢ wniosek.

PSYCHOLOG SZKOLNY
§ 30.
Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i1 kariery zawodowej;

10) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

11) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztaltcenia i kariery zawodowe;;

12) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przezszkote
1 placowke;

13) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno- -zawodowego;

14) wspotpraca z wychowawcami w zakresie tworzenia programéw naprawczych dla
uczniow z trudno$ciami;

15) wspotpraca z wychowawcami w zakresie diagnozowania sytuacji rodzinnej ucznia z
dos$wiadczeniem migracji;

16) wspotpraca z nauczycielami w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow z doswiadczeniem migracji;

17) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz mlodziezy i rodziny.

2. Psycholog szkolny przyjmuje rodzicow i uczniéw szkoty w gabinecie psychologa w godzinach
podanych do ogolnej wiadomosci 1 uzgodnionych z dyrektorem.

3. System planowania i koordynowania dziatan dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest odrebnym
dokumentem.

BIBLIOTEKA

§ 31.

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb
dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela i
ucznia oraz popularyzowaniu wiedzy.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice oraz spotecznos$¢ lokalna.
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3. Godziny pracy biblioteki, podane do ogolnej wiadomosci, umozliwiaja dostep do jej
zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

gromadzenia 1 udostepniania podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie z art. 22 ustawy o
systemie oswiaty;

tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglgdnieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829);

prenumeraty czasopism;
udostepniania zbioréw na miejscu (czytelnia) i ich wypozyczanie;
wspolpracy z innymi bibliotekami oraz spotecznoscig lokalna.

Regulamin Pracy Biblioteki i Centrum Informacji Multimedialnej
1) zadania biblioteki- biblioteka szkolna jest:

a) interdyscyplinarng pracownia, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajgciach
prowadzonych przez bibliotekarza oraz nauczycieli oraz indywidualnie pracuja
nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

b) osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

c) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej

Biblioteka realizuje swoje zadania zgodnie z programem dydaktyczno wychowawczym
szkoty
2) biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow

A. funkcja ksztalcgco- wychowawcza realizowana przez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
z nauka szkolng 1 indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;
przysposabianie ich do samoksztalcenia;

b) przygotowanie do korzystania z roznorodnych zrédet informacji oraz innych
bibliotek;

c) ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacania kultury humanistycznej
uczniow;
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d)

wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzek, czasopism 1 innych
materiatéw bibliotecznych;

udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno- wychowawczej przez
wspotprace w przygotowaniu ucznidow do samodzielnej pracy umystowej i
samoksztatcenia

B. funkcja opiekunczo- wychowawcza realizowana przez

a)
b)
c)

d)

wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnanie roznic w intelektualnym 1
kulturalnym rozwoju mtodziezy z r6znych $rodowisk;

otaczanie opieka uczniow szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach i
zainteresowaniach czytelniczych;

okazywanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce i sprawiajacym
ktopoty wychowawcze

wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami 1 pedagogiem w
rozpoznawaniu zainteresowan, uzdolnien, osiggni¢¢ i trudno$ci uczniéw;

C. biblioteka stuzy nauczycielom w pracy dydaktyczno- wychowawczej, wspiera ich
doskonalenie zawodowe, doksztatcanie i prace tworcza;
3) organizacja biblioteki
A. nadzor- bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

9)

zapewnia pomieszczenie 1 wyposazenie, warunkujace prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

przydziela na rok kalendarzowy $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki
inspiruje 1 kontroluje wspoétprace grona pedagogicznego z biblioteka w
tworzeniu systemu edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole

w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy
zwrot wypozyczonych zbiorow

inspiruje i ocenia prace biblioteki

zadania poszczegolnych pracownikow s ujete w przydziale czynnosci i planie
pracy biblioteki

pracownicy biblioteki odpowiadaja za stan i1 wykorzystanie zbiorow
bibliotecznych

B. zbiory- biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

wydawnictwa informacyjne

lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego
ksigzki naukowe 1 popularnonaukowe

beletrystyke

wydawnictwa albumowe

pras¢ dla ucznidow, nauczycieli, rodzicow

dokumenty audiowizualne

edukacyjne programy komputerowe

C. finansowanie wydatkow

a)
b)

wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty
dzialalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana takze przez Rade Rodzicéw 1 innych
ofiarodawcow
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D. czas pracy biblioteki jest ustalany w porozumieniu z dyrekcja szkoty, zgodny z
potrzebami uczniéw, nauczycieli (dostosowany takze do potrzeb rodzicow oraz
spotecznosci lokalnej). Biblioteka jest czynna od poniedziatku do piatku

4) zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza
A. praca pedagogiczna- nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany:

a)
b)

d)
e)

f)
9)

udostepniaé zbiory w wypozyczalni, czytelni

sprawowac opieke i1 koordynowaé dzialalnos¢ Internetowego Centrum
Informacji Multimedialnej oraz udostgpnia¢ programy multimedialne
zgromadzone w bibliotece

prowadzi¢ dziatalno$§¢ informacyjng i reklam¢ wizualng, stowng i
audiowizualng zbiorow, biblioteki i czytelnictwa

udziela¢ porad w doborze lektury w zaleznos$ci od potrzeb, zainteresowan
prowadzi¢ rozmowy z uczniami na temat przeczytanych ksigzek, polecac
wartosciowg literaturg

prowadzi¢ zajecia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego
wspotpracowaé z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow,
rodzicami i z bibliotekami pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoly, w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i w
przygotowaniu do samoksztatcenia

B. praca organizacyjno- techniczna- nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

przedktada¢ dyrektorowi projekt budzetu biblioteki

troszczy¢ si¢ o wlasciwa organizacje, wyposazenie 1 estetyke pomieszczen
biblioteki

gromadzi¢ zbiory zgodnie z profilem biblioteki, przeprowadza¢ selekcj¢
prowadzi¢ ewidencje zbiorow

opracowywac zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, oprawa, konserwacja)
organizowac¢ warsztat dziatalnosci informacyjnej

prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy biblioteki, statystyki

planowac prace 1 sktada¢ sprawozdania z pracy biblioteki

C. prawa i obowiazki czytelnikow

a)

b)

c)
d)

€)

9)

h)

Biblioteka i czytelnia jest czynna w godzinach: Poniedzialek- Pigtek 8.00 -
15.20

Biblioteka 1 czytelnia jako multimedialny o$rodek informacji stuzy wszystkim
uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty, rodzicom oraz spotecznosci
lokalnej

Zbiory udostgpniane sg do domu lub w czytelni

Kazdy uczen wypozycza ksigzki wytacznie na swoje nazwisko

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksiazki na okres 2 tygodni. W przypadku
dhuzszego korzystania nalezy przedtuzy¢ termin zwrotu

Liczba wypozyczenh ksigzek dla maturzystow jest nieograniczona

W uzasadnionym przypadku bibliotekarz moze poprosi¢ o wczesniejszy zwrot
ksigzki

Czytelnik odpowiada za wypozyczone pozycje ksigzkowe. Zobowigzany jest
do odkupienia ksigzki zagubionej lub zniszczonej. Jesdli nie jest to mozliwe
powinien dostarczy¢ inng- wskazang przez bibliotekarza
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1) Wszystkie ksigzki nalezy odda¢ do biblioteki najpdzniej na 2 tygodnie przed
zakonczeniem roku szkolnego; maturzys$ci do dnia konferencji klasyfikacyjnej

J) Uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy odchodzacy ze szkolty zobowigzani
sg do wczesniejszego rozliczenia si¢ z biblioteka

k) Istnieje mozliwos¢ wypozyczenia ksigzek na ferie i wakacje

I) W bibliotece obowigzuje wolny dost¢p do zbioréw

m) W czytelni obowigzuje cisza oraz zakaz spozywania napojow i pokarmow

n) Zbiory i wyposazenie biblioteki sg naszg wspolng wiasno$cig- chronmy je
przed zagubieniem i zniszczeniem

0) Kopiowanie i skanowanie fragmentow ksigzek jest mozliwe po uzgodnieniu z
bibliotekarzem

D. regulamin korzystania ze stanowisk komputerowych

a) Przy jednym komputerze mogg pracowaé jednoczesnie tylko dwie osoby

b) Uzytkownicy zobowiazani sa do korzystania z nich gléwnie w celach
edukacyjnych

C) Z komputerow moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, pracownicy
szkoly w godzinach otwarcia biblioteki

d) Przed przystapieniem do pracy nalezy sprawdzi¢ kompletno$¢ i stan sprzetu na
stanowisku- uszkodzenia nalezy zglasza¢ przed rozpoczg¢ciem pracy u
bibliotekarza

e) Zabrania si¢ instalowania innych programow oraz dokonywania zmian w
oprogramowaniu

f) Po zakonczonej pracy nalezy pozostawi¢ stanowisko uporzadkowane-
korzystajacy odpowiada za materialne szkody

g) Za tamanie regulaminu uczen moze zosta¢ pozbawiony prawa korzystania z
komputeréw na okreslony czas

INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 32.

Kierownik administracyjny, ksiggowa, sekretarka, wozna, sprzataczki, konserwator tworza
personel administracyjno-obstugowy szkoty.

Pracownicy administracji 1 obslugi wykonujg swoje obowiazki zgodnie z zakresami
obowigzkow oraz s3g zatrudniani 1 zwalniani przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy.

Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania:
1) przepiséw bhp,

2) indywidualnych zakresow obowigzkow i odpowiedzialno$ci opracowanych przez
dyrektora szkoty
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Rozdzial VII
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW.
§ 33.

1 Warunkiem przyje¢cia do klasy pierwszej liceum jest ukonczenie szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, stanowigcej podbudowe programowa
liceum.

2 W celu przeprowadzania rekrutacji do klas pierwszych dyrektor powotuje Szkolng Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna.

3 Szczegotowe zasady przyjmowania uczniow do klas pierwszych okresla “Szkolny regulamin
rekrutacji do klas pierwszych" - opracowany w oparciu 0 obowigzujgce przepisy.
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Rozdzial VIII

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

PRAWA UCZNIA

§ 34.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

oczekiwania od nauczyciela rzetelnej wiedzy 1 zaangazowania w sprawy nauczania

i wychowania,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej,
pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudno$ci w nauce,

realizacji indywidualnego programu i toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skroconym czasie (dotyczy ucznia szczegdlnie uzdolnionego, zgodnie z odrgbnymi
przepisami),

rozwijania swoich inwencji tworczych poprzez udziat w ré6znych zajgciach realizowanych
na terenie szkoty,

zglaszania i1 przedstawiania wychowawcy klasy lub dyrektorowi swoich problemow oraz
uzyskania pomocy, odpowiedzi lub odpowiednich wyjasnien,

poszanowania godnosci osobiste] w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
dziatania w wybranej przez siebie organizacji mtodziezowej, kole zainteresowan lub
innych formach aktywnosci pozalekcyjnej proponowanej przez szkote,

reprezentowania szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach 1 innych

10) reprezentowania szkoty i brania udzialu w zawodach i rozgrywkach sportowych,

imprezach artystycznych, turystyczno-krajoznawczych itp. pod warunkiem osiggania
dobrych wynikéw w nauce i nienagannej postawy uczniowskiej,

11) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych,
12) jawnej i w pelni uzasadnionej oceny, ktora jest odzwierciedleniem umiejg¢tnosci i

wiadomosci ucznia,

13) samopomocy kolezenskiej,
14)organizacji imprez szkolnych - po przedstawieniu scenariusza i uzyskaniu zgody

dyrektora,

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, ksiggozbioru.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)

3)

uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta maja prawo do ztozenia skargi w formie
pisemnej do dyrektora szkoly w terminie 5 dni roboczych od dnia powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaly naruszone;

zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w sprawie ztozonej skargi w
ciggu 14 dni od dnia wptynigcia skargi;
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4) w trakcie postegpowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
psychologa szkolnego, wychowawcy oddziatu, nauczycieli pracujacych w szkole, innych
uczniéw szkoty oraz ich rodzicow;

5) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygnigcia w postgpowaniu;

6) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

7) w przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu, do ktorej uczgszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza
uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

§ 35.

2. Przedstawiciele Samorzadu Szkolnego 1 mlodziezowych organizacji szkolnych majg prawo
do udziatu w naradach zespotu wychowawczego w czesci dotyczacej spraw uczniowskich lub
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej przy omawianiu konkretnych tematéw ich
interesujgcych. Uczniowie moga zglaszaé wychowawcy lub dyrektorowi problemy o
charakterze og6élnym, ktorych rozstrzygnigcie mogltoby poprawi¢ warunki pracy i nauki w
szkole.

3. Uczniowie maja prawo upowszechniania wynikoéw 1 osiagnig¢ naukowych, artystycznych lub
sportowych.

4. W sytuacjach szczegodlnych uczen moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych po uzyskaniu
zgody dyrektora:

1) na wniosek instytucji pozaszkolnych, w ktorych dziatalno$¢ jest zaangazowany,

2) na wniosek nauczyciela - opiekuna, w celu przygotowania si¢ do okreslonego etapu
olimpiady lub konkursu, badz imprezy szkolne;.

§ 36.
1.Uczen ma prawo do wlasnego §wiatopogladu 1 wyznania.

2.Uczen ma prawo do peinej oswiaty w zakresie wychowania seksualnego, chorob zakaznych,
alkoholizmu itp.
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OBOWIAZKI UCZNIA

§ 37.

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie liceum, reguaminaeh, uchwalach i
decyzjach organow szkoty,

2) uczy¢ si¢ systematycznie, pracowac¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

3) godnie reprezentowac liceum poprzez kulturalne zachowanie na terenie szkoty i poza
szkota,

4) w czasie pobytu w szkole nosi¢ stroj adekwatny do miejsca pracy i nauki oraz
identyfikator umieszczony w widocznym miejscu, a podczas uroczystosci szkolnych stroj
galowy.

Stroj szkolny:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)

powinien by¢ czysty schludny i estetyczny

str6j, fryzura, makijaz, zdobienie ciata i bizuteria powinny by¢ adekwatne do
miejsca pracy i nauki, zgodne z uznanymi normami spotecznymi i nie moga
generowac konfliktow zwigzanych z subkulturami

spddnica, tunika, sukienka 1 krotkie spodnie u dziewczat powinny zakrywac ¥ uda
noszenie legginsow i1 obcistych spodni mozliwe jest tylko w zestawie z tunika,
swetrem, spodnicg lub kréotkimi spodniami zakrywajacymi % uda

krotkie spodnie u chtopcéw powinny minimalnie sigga¢ kolan

stroj powinien zakrywac ramiona, brzuch, dekolt i plecy

bielizna powinna by¢ zakryta i niewidoczna

niedopuszczalnym obuwiem letnim sg klapki plazowe

dopuszczalny jest dyskretny 1 stonowany makijaz 1 bizuteria oraz pomalowane
paznokcie.

niedopuszczalne jest eksponowanie form ozdabiania ciata takich jak tatuaze,
piercing itp.

Stréj galowy:

a)

b)

c)

dziewczeta — biala bluzka w zestawie z granatowa, czarng lub szara, jednobarwna
spddnica o regulaminowej dlugosci lub wizytowymi spodniami, granatowa,
czarna, szara garsonka lub spodnium, ewentualnie jednobarwna granatowa czarna
lub szara sukienka wizytowa o regulaminowej dtugosci, obuwie wizytowe;
chlopcy — biala lub biekitna koszula w zestawie z czarnymi, granatowymi lub
szarymi wizytowymi spodniami, lub z czarnym, granatowym lub szarym
garniturem (wowczas obowigzuje krawat), obuwie wizytowe;

stroju galowego dotycza rowniez zasady zawarte w punktach od f do j.
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5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

punktualnie przychodzi¢ na lekcje — jezeli uczen spozni si¢ wiecej niz 10 minut
odnotowywana jest nieobecnosc.

Wyjatek stanowig lekcje wychowania fizycznego, na ktére uczen zobowigzany jest
przyj$¢ na przerwie poprzedzajacej zaj¢cia, poniewaz wraz z dzwonkiem na lekcje drzwi
oddzielajace szatnie 1 sal¢ gimnastyczng zostaja zamkniete. W przypadku spoznienia
nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢,

aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach i w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych,
w tym takze w lekcjach religii lub etyki, o ile zadeklarowat wol¢ uczestniczenia w tych
zajeciach,

spetnia¢ polecenia dyrektora, nauczycieli i1 pracownikéw szkolty zwigzanych z
utrzymaniem tadu, porzadku, dyscypliny i czystosci w szkole

szanowac¢ mienie szkolne, a w przypadku wyrzadzonej szkody niezwlocznie jg naprawié,

dba¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wlasne oraz innych uczniow w szkole,

przestrzega¢ bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu i zazywania
srodkéw psychoaktywnych oraz ich zamiennikéw, a takze przebywania podczas zajgc
szkolnych pod wptywem w/w $rodkow,

przestrzega¢ zakazu korzystania z telefondéw komoérkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych w czasie zaje¢ lekcyjnych — na polecenie nauczyciela uczen jest
zobowigzany do zdeponowania telefonu komoérkowego w wyznaczonym miejscu w sali
lekcyjnej,

okazywa¢ szacunek dorostym oraz kolezankom i kolegom,
szanowac poglady 1 przekonania innych ludzi,

zachowac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu,

szanowa¢ wolnos$¢ 1 godnos¢ innych ludzi, przestrzega¢ zakazu rozpowszechniania we
wszelkiej formie tresci o charakterze: faszystowskim, rasistowskim, pornograficznym,
wulgarnym, satanistycznym oraz innym, godzgcym w godno$¢ osoby ludzkiej,

przestrzega¢ zakazu agitacji politycznej 1 ideologiczne;,

kazdorazowo przy wejsciu do szkoty rejestrowaé swoja obecnos¢ przy pomocy
identyfikatora,

dostarcza¢ wnioski o usprawiedliwienie nieobecno$ci 1 spoznien droga elektroniczng
przez dziennik elektroniczny lub w formie druku szkolnego zgodnie z nastepujacymi
zasadami:
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a) wniosek o usprawiedliwienie wnosza:

- rodzice (prawni opiekunowie) uczniow niepetnoletnich na druku szkolnym lub
poprzez dziennik elektroniczny

- uczniowie petnoletni z podaniem przyczyny nieobecnosci na druku szkolnym
lub poprzez dziennik elektroniczny

b) wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci i spoéznien musi by¢ dostarczony w
terminie 3 dni roboczych od pierwszego dnia ustania niecobecnosci,

c) wnioski niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda uwzgledniane,
d) wnioski w formie druku szkolnego nalezy sktada¢ do sekretariatu szkoty,

e) wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci lub spoéznienia potwierdzony zataczonym
zaswiadczeniem lekarskim lub innym urzedowym dokumentem uznany zostaje za
wlasciwy dla usprawiedliwienia nieobecnosci

f) wniosek pelnoletnich uczniéw, ktory zawiera o$wiadczenie o przyczynach
nieobecnosci lub spdznienia jest rozpatrywany przez wychowawce klasy.

Oswiadczenie pelnoletniego ucznia i podlega ocenie wychowawcy. Nie kazdy z
podawanych we wniosku powoddéw obiektywnie usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia w
szkole lub sp6znienie. Oceny o$wiadczenia zawartego we wniosku wychowawca
dokonuje zgodnie ze Statutem Szkoty, w oparciu o doswiadczenie zawodowe 1 zyciowe
oraz znajomos$¢ sytuacji ucznia.

Wychowawca w szczeg6lnosci ma prawo nie uwzglednia¢ usprawiedliwienia dotyczacego
pojedynczych godzin w §rodku dnia lub odmowi¢ usprawiedliwienia godzin wynikajacych
z choroby, gdy uczen w tym dniu byt obecny na pojedynczych lekcjach

g) w przypadku odmowy usprawiedliwienia przez wychowawcg lub niedopetnienia
procedur godziny nieobecne pozostang nieusprawiedliwione,

h) odmowe¢ usprawiedliwienia przez wychowawce godzin niecobecnych lub spoznien
moze anulowa¢ wytacznie dyrektor na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub
petnoletniego ucznia, po wystuchaniu wyjasnien wychowawcy. Decyzja dyrektora jest
ostateczna,

19) pozostawac - W czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy lekcjami -
na terenie szkoly (budynek szkolny, sale gimnastyczne, boisko szkolne),

20) dba¢ o dokumentacje szkolng (legitymacja szkolna, swiadectwa, usprawiedliwienia,
zwolnienia i inne) oraz identyfikator i chroni¢ je przed zniszczeniem badz zagubieniem,

21) usprawiedliwia¢ nieobecnosci wynikajace z korzystania z pomocy medycznej w
gabinecie pielegniarki/higienistki w czasie lekcji,

22) wywiazywac si¢ z zobowigzan ujetych w kontrakcie w ramach programu naprawczego.
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Rozdzial IX

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA, PROMOWANIA
| KLASYFIKOWANIA UCZNIOW

OCENIANIE

§ 38.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
W odrebnych przepisach, realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajagcych
te podstawe, oraz formulowaniu oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali o ktorej mowa w §41 pkt.3 oraz § 43 pkt.5;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 41 pkt. 51§ 43 pkt. 5
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10.

11.

12.

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanic warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicoOw (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opickunow).

Formami informowania rodzicow o ocenach uzyskiwanych przez ucznia s3: dziennik
elektroniczny i spotkania z rodzicami, a w wyjatkowych sytuacjach kontakt telefoniczny
lub listowny.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicow o formach
pozyskiwania informacji dotyczacych zachowania ucznia 1 postepow w nauce, podaje
terminarz spotkan na dany rok szkolny oraz zapoznaje z zasadami korzystania z dziennika
elektronicznego.

Rodzice sa zobowigzani do uczestniczenia we wszystkich przewidzianych w terminarzu
spotkaniach informacyjnych.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne sa wilasnos$cia ucznia. Nauczyciel
przekazuje prace uczniowi, nie archiwizuje ich.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia (w tym dotyczaca egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych) jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w gabinecie
dyrektora. Dopuszcza si¢ robienie notatek.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie opisowej lub liczbowej. Kryteria oceny
zawarte sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
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13. Zespot uczacy jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

14.

15.

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem pkt. 2 1 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosSci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanic tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia. W trakcie korzystania z zaj¢¢ w formie nauczania indywidualnego uczen ma
prawo do statej wspotpracy z psychologiem szkolnym. Celem tych spotkan ma by¢ state
monitorowanie aktualnych potrzeb ucznia w realizowaniu wymagan edukacyjnych.

16. Przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ wychowania fizycznego, jezeli nie s3 one zajgciami

kierunkowymi, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

17. Fryzura, ozdoby ciata, dtugos$¢ paznokei 1 bizuteria nie powinny stanowi¢ zagrozenia dla

18.

¢wiczacego oraz pozostalych uczestnikow lekcji. Nauczyciel moze podjaé decyzje o
niedopuszczeniu ucznia do zaje¢ wychowania fizycznego w sytuacji naruszenia zasad
bezpieczenstwa.

Uczniowie nie¢wiczacy sg obecni na lekcjach wychowania fizycznego 1 uczestniczg w
lekcji w sposob wskazany przez nauczyciela.

§39
Ocenianie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia powinno by¢ systematyczne 1 wszechstronne.

Klasyfikacyjne oceny §rodroczne i roczne sg wystawiane na podstawie, co najmniej 2 form
okreslonych w §41 pkt.2 ppkt.4 w kazdym okresie klasyfikacyjnym.

Liczba ocen czastkowych w kazdym okresie klasyfikacyjnym musi by¢ proporcjonalna do
liczby godzin lekcyjnych z danego przedmiotu przewidzianych w tygodniowym planie
nauczania.

Liczba godzin zaje¢ z Minimalna liczba ocen
przedmiotu w tygodniu czastkowych
1,2 3 oceny
3 1 wigcej 4 oceny
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4.

7.

W okresie 3 tygodni przed klasyfikacja roczng nie przeprowadza si¢ Sprawdzania
wiadomosci obejmujacego zagadnienia z catego okresu klasyfikacyjnego badz roku.

Ocena §rddroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng z ocen czastkowych. W szkole
obowiazuje srednia wazona.

Szczegotowe zasady oceniania poszczegdlnych  zaje¢  edukacyjnych — zawarto
w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO).

Nauczyciele zobowigzani sg do kontrolowania postgpow kazdego ucznia z nauczanego
przez siebie przedmiotu.

Pisemne sprawdzanie wiadomos$ci odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) sprawdzian pisemny moze by¢ przeprowadzany ze wszystkich przedmiotow. Czas

trwania sprawdzianu moze wynosi¢ jedna, dwie lub trzy godziny lekcyjne w przypadku
sprawdzianow diagnostycznych typu maturalnego. Zakres materiatu 1 termin
sprawdzianu podaje nauczyciel z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, ustala
z klasa dzien, dat¢ i dokonuje wpisu terminu w dzienniku lekcyjnym- Termin oddania
sprawdzianu do 14 dni. W uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu
do 21 dni, np. nieobecno$¢ nauczyciela oraz w przypadku dluzszych form wypowiedzi
pisemnych (np. testy diagnostyczne, prace typu maturalnego, prace klasowe z jezyka
polskiego, projekty semestralne itp.),

2) kartkéwka winna obejmowaé material nie szerszy niz z 3 ostatnich tematow.
O kartkéwce uczen nie musi by¢ wczesniej informowany. Kartkdwka nie powinna
trwa¢ dluzej niz 15 - 20 minut (z informatyki, w przypadku kartkéwki wymagajace;j
pracy przy komputerze do 45 minut). Termin oddania prac - do 14 dni
(W uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu do 3 tygodni, np. choroba
nauczyciela),

3) w jednym dniu nauczyciele mogg przeprowadzi¢ w oddziale maksymalnie jeden
sprawdzian. Tygodniowo mogg odby¢ si¢ 3 sprawdziany.

Ograniczenie liczby przeprowadzanych sprawdziandéw nie dotyczy przedmiotow
nauczanych w systemie mi¢dzyoddziatowym (np. jezyki obce),

4) uczen nie moze otrzymac oceny za prace pisemna, jezeli nie byt obecny na zajgciach w
czasie jej trwania,

5) w przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie lub kartkdwce nauczyciel moze
zada¢ od ucznia napisania zaleglego sprawdzianu lub kartkowki na dowolnej lekcji
z danego przedmiotu za wyjatkiem pierwszego dnia po powrocie ucznia do szkoty,

6) nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian, kartkowke lub inng pracg pisemng uczniowi
lub calej klasie, jezeli stwierdzi, ze zachowanie ucznidéw nie gwarantuje samodzielnosci

pracy,

7) nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na pisanie przez ucznia sprawdzianu, kartkowki lub
innej pracy pisemnej w przypadku, gdy uczen spdznil si¢ na lekcje i zaktoca przebieg
lekciji,
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10.

8) sprawdziany poprawkowe odbywaja si¢ nie pdzniej niz 3 tygodnie po otrzymaniu oceny
z wyzej wymienionych prac.

Szkota moze zorganizowacé testy/sprawdziany diagnostyczne (w tym typu maturalnego)
z wybranych przedmiotéw. Wyniki wpisywane s3 do dziennikow lekcyjnych 1 maja
charakter ocen czgstkowych.

Ustne sprawdzenie wiadomosci obejmuje:

1) material biezacy (bez zapowiedzi), obejmujacy ostatnie 3 tematy;

2) material powtorzeniowy ustalony wczesniej przez nauczyciela.

ZWOLNIENIA

§40

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki. Zakres zwolnienia okres$la przedstawiona opinia
lekarska.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajec¢ badz ich czgséci podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor podejmuje decyzje o zwolnieniu z zaj¢¢ badz ich czesci tylko w przypadku opinii
wystawionej na druku szkolnym, ktorego wzor okresla zatacznik do Statutu. Czas okreslony
W opinii nie moze obejmowaé okresu dtuzszego niz 14 dni wstecz od daty wystawienia
opinii.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do przedlozenia dyrektorowi
opinii wydanej przez lekarza w terminie 7 dni od daty jej wystawienia.

Po uptywie tego terminu opinia wystawiona przez lekarza nie bedzie uwzgledniona przez
dyrektora, a nieobecnos$ci ucznia na zajeciach, ktorych dotyczy zwolnienie, traktowane beda
jako godziny nieusprawiedliwione.

Decyzja o zwolnieniu ucznia z zaje¢ badz ich czesSci obejmuje okres okreslony w opinii
z uwzglednieniem maksymalnie 21 dni wstecz od dnia dostarczenia opinii.

Zwolnienie potwierdzone przez dyrektora uczen przedstawia kolejno: pielegniarce szkolnej,
wychowawcy, a nastgpnie sktada u nauczyciela wychowania fizycznego celem dofaczenia
do dokumentacji ucznia.

W przypadku krotkotrwatej (do 7 dni) niezdolno$ci ucznia do ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego dyrektor zwalnia ucznia z obowigzku ¢wiczen pod warunkiem
przedstawienia przed zajgciami na specjalnym druku szkolnym pisemnej prosby rodzicow
(prawnych opiekunoéw) lub pelnoletniego ucznia. Po akceptacji zwolnienia przez dyrektora
uczen pozostawia je u nauczyciela WF.
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Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego:

1) uczen z wadag shichu Iub glgboka dysleksja rozwojowa, 2z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
moze by¢ zwolniony z zaje¢ drugiego jezyka obcego w catym okresie ksztalcenia,

2) decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
(prawnych opickunéw) lub ucznia pelnoletniego, na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej (w tym poradni specjalistycznej), lub na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania

3) zwolnienie dotyczy catego okresu ksztatcenia w liceum,

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona” pod warunkiem, ze okres zwolnienia
obejmowal wiecej niz 50% godzin przeznaczonych na dane zajecia edukacyjne.
W przypadku zwolnien obejmujagcych mniej niz 50% godzin uczen moze by¢
nieklasyfikowany z przedmiotu, jesli zachodzi brak podstaw do klasyfikacji (nieobecnos¢
na wiecej niz 50% godzin pozostatych po odliczeniu czasu zwolnienia).

Uczniowie zwolnieni z zaje¢ badz ich czgsci sg obecni na lekcjach 1 uczestnicza w nich
W sposob wskazany przez nauczyciela, ktory uwzglednia opini¢ lekarza.

. Na pisemng (na druku szkolnym) prosbe rodzicow lub petnoletniego ucznia, uczen moze
by¢ zwolniony z obecnos$ci na zajeciach, jezeli przypadaja one na pierwsze lub ostatnie
godziny w planie lekcji w danym dniu. Zwolnienie z obecno$ci obejmuje caty okres
zwolnienia z zaj¢é, o ile plan lekcji nie ulega zmianom.

Rodzice lub petnoletni uczen mogg rowniez wystapi¢ z pisemng prosba do dyrektora (na
druku szkolnym) o zwolnienie z obecnosci na lekcjach przypadajacych w innych godzinach.
Uczen ma obowiazek zglosi¢ si¢ do nauczyciela bibliotekarza i wpisa¢ na liste obecnosci.
W tym czasie uczen przebywa w szkolnej czytelni.

OCENY

§41

Oceny z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:

1) oceny czastkowe, okre§lajace poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia
ze zrealizowanej czg¢$ci programu nauczania,

2) oceny $rodroczne i roczne wyrazone w skali urzedowej, okreslajace ogdlny poziom
wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, przewidzianych w programie nauczania.
Przy wystawianiu ocen rocznych nauczyciel kieruje si¢ Srednig wazong ocen czastkowych.

1) ocena roczna nie moze by¢ nizsza niz wynikajaca ze $redniej wazonej z zastrzezeniem
§46 pkt. 6, 7,

2) na poczatku roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniow z formami oceniania
I obowigzujgcymi wagami,
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3) w szkole obowiazuje skala wag: 1, 2, 3, za wyjatkiem §45, pkt.4-5,

4) w szkole stosuje si¢ nastgpujace formy oceniania, ktorym przyporzadkowane sa

okreslone wagi:

forma oceniania waga

udziat w olimpiadach przedmiotowych na poziomie okregowym (II etap) 1 wyzej 3
wychowanie fizyczne: wysitek wktadany w rozwijanie wtasnej sprawnosci fizyczne;j 3
indywidualny wktad pracy: wysitek wktadany w poszerzanie wiedzy, 3
zaangazowanie, sumiennos¢, obowigzkowos¢

sprawdzian, kartkowka praktyczna, projekt 3
kartkowka, wypowiedz ustna i pisemna, ¢wiczenie 2
praca na lekcji, przygotowanie do lekcji, formalna poprawnos¢ pracy 1

5) szczegdtowe okreslenie form zawarte jest w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

6) ocena uzyskana w wyniku poprawy kazdej z w/w form ma t¢ samg wage.

3. Oceny czastkowe ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

. . przelicznik skali | wartos$¢ liczbowa
zapis zapis i
ocena i . procentowej na oceny do
skrécony | liczbowo . . -
oceng obliczania Sredniej
Celujacy cel 6 99%-100% 6
bardzo dobry + bdb+ 5+ 97%-98% 5,8
bardzo dobry bdb 5 90%-96% 5
dobry + db+ 4+ 86%-89% 4.8
Dobry db 4 72%-85% 4
dostateczny + dst+ 3+ 68%-71% 3,8
dostateczny dst 3 54%-67% 3
dopuszczajacy + dop+ 2+ 52%-53% 2,8
dopuszczajacy dop 2 45%-51% 2
niedostateczny ndst 1 11 %-44% 1
niedostateczny ! ndst! 1= 0%-10% 0

4. Nauczyciel przedmiotu za zgoda dyrekcji moze wprowadzi¢ ocenianie punktowe lub

procentowe.
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5. Oceny roczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

ocena |ty | liosbowo | oo
celujacy cel 6 5,20-6,00
bardzo dobry bdb 5 4,60-5,19

dobry db 4 3,70-4,59
dostateczny dst 3 2,75-3,69
dopuszczajacy dop 2 1,80-2,74
niedostateczny ndst 1 0,00-1,79

6. Jesli uczen jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka
obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zwolniony”/
,,zwolniona”.

7. Ustala si¢ nastepujace wymagania i kryteria ocen:
1) oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory
- opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzujac problemy teoretyczne
i praktyczne z zakresu programu nauczania; proponuje rozwigzania nietypowe; stale
poszerza swoja wiedze lub

- osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wigkszos¢ wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
oraz

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z rdznych
zrodet informacji, taczy¢ wiedz¢ z roznych przedmiotow i dziedzin oraz stosowac
ja w nowych sytuacjach;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania, w tym
opanowat tresci ztozone oraz

- samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, uzyteczne w zyciu pozaszkolnym;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci ujete w programie nauczania,

- posiada proste umiej¢tnosci pozwalajagce rozwigzywaé z pomocg nauczyciela
problemy typowe;
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5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach objetych programem nauczania, ale
braki te nie uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia,

- rozwiazuje z pomocg nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
czgsto powtarzajace si¢ w procesie nauczania;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal koniecznych wiadomos$ci i umiejetnosci objetych programem
nauczania i najwazniejszych w uczeniu danego przedmiotu oraz

- nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci i nie wykazuje checi
wspotpracy z nauczycielem.

Szczegotowe kryteria wymagan na poszczegolne oceny oraz tryb ustalania oceny $rdédrocznej
i rocznej ustalajg nauczyciele i przedstawiajg uczniom na poczatku roku szkolnego. Ustalenia te
przyjmuja forme przedmiotowych zasad oceniania (PZO).

8.W szkole wymaga si¢ od uczniow wiadomosci i umiejetnosci zgodnych z programem nauczania.

OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE ZAJEC Z RELIGII LUB ETYKI

§ 42

1. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych
przez wlasciwe wiladze koscioldw i innych zwigzkéw wyznaniowych i przedstawionych
MEN do wiadomosci. Te same zasady stosuje si¢ wobec podrecznikoOw do nauczania religii.

Nauczanie etyki odbywa si¢ na podstawie programow 1 podrgcznikow zatwierdzonych przez
MEN.

2. Uczen (jezeli jest petnoletni) lub jego rodzice (prawni opiekunowie) deklaruja pisemnie, na
odpowiednim druku szkolnym, ktérego wzor okresla zalacznik do Statutu wole
uczestniczenia w zajeciach religii lub etyki. Deklaracja sktadana jest jednorazowo w
momencie przyjecia do szkoty lub osiggnigcia przez ucznia pelnoletnios$ci. Nieztozenie
deklaracji oznacza rezygnacje z zajec.

3. Uczen (jezeli jest pelnoletni) lub jego rodzice (prawni opieckunowie) majg prawo do
rezygnacji z zaje¢ na odpowiednim druku szkolnym, ktérego wzor okresla zatacznik do
Statutu.

4. Uczen, ktorego rodzice lub on sam zadeklarowat wole uczestniczenia w zajeciach z religil
lub etyki zobowigzany jest do regularnego uczestniczenia w tych zajeciach oraz sumiennego
usprawiedliwiania ewentualnych nieobecnosci u wychowawcy klasy. Niedopetnienie tych
obowiazkow skutkowaé bedzie przyznaniem ujemnych punktow z zachowania. Deklaracja
uczestnictwa w w/w zajeciach rOwnoznaczna jest z wpisaniem na §wiadectwo oceny rocznej
lub informacji o nieklasyfikowaniu.

5. Oceny z religii lub etyki wystawiane sg wedtug skali 1 kryteriow okreslonych w § 41.
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6. Ocena roczna z religii lub etyki liczona jest do sredniej ocen.
7. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z religii lub etyki, jesli brak podstaw do klasyfikowania.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z religii lub etyki, w miejscu oceny na §wiadectwie
umieszczony zostaje zapis ,,nieklasyfikowany”/,, nieklasyfikowana .

9. Ocena roczna lub nieklasyfikowanie z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie
ucznia do nastgpnej klasy lub ukonczenie szkoty.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia lub otrzymania rocznej oceny niedostatecznej
z religii lub etyki nie majg zastosowania §49 pkt.3-7 oraz §50.

11. Do ucznidéw nieuczestniczacych w zajeciach religii lub etyki stosuja si¢ zasady z § 40 pkt.

OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA

§ 43

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) ocena z zachowania ustalana jest w oparciu 0 punktowy system oceniania zachowania;
punkty ujemne i punkty dodatnie nie sa forma kary i nagrody, stanowia narzedzie
ewaluacji zachowania ucznia,

2) roczng i $rodroczng klasyfikacyjng oceng zachowania ustala si¢ na podstawie bilansu
punktow,

3) roczng i $rodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j
skali 1 zapisuje w petnym brzmieniu:

- WzOorowe,
- bardzo dobre,

- dobre,

- poprawne,

- nieodpowiednie,
- naganne;
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4) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §52 oraz §43 pkt 2 ppkt 5,

5) Rada Pedagogiczna moze na posiedzeniu klasyfikacyjnym podja¢ uchwate o zmianie
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena ta moze zosta¢ zmieniona o jeden stopien.

Nauczyciel wnioskujacy o zmian¢ oceny z zachowania, sktada dyrektorowi pisemny
whniosek w tej sprawie (wg wzoru) wraz z dokumentacjg przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w terminie umozliwiajagcym zapoznanie si¢ z nim
I wydanie opinii,

6) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

7) na prosb¢ ucznia, rodzicow (prawnych opiekunow) wychowawca uzasadnia liczbg
przyznanych punktow.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

5. Punktowy system oceniania zachowania.

1) uczen otrzymuje 200 punktow na poczatku kazdego roku szkolnego. W trakcie roku
szkolnego uczen moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne (wg ppkt.8 1 9),

2) uzyskane punkty sg postawg do wystawienia klasyfikacyjnej oceny rocznej wedlug
nastgpujacego przelicznika:

- 400 punktow 1 wigcej = ocena wzorowa;

- 399 — 300 punktoéw = ocena bardzo dobra;
- 299 — 200 punktow = ocena dobra;

- 199 — 100 punktéw = ocena poprawna,

- 99 — 0 punktéw = ocena nieodpowiednia;
- ponizej 0 punktow = ocena naganna.

3) uczen nie moze uzyskac rocznej klasyfikacyjnej oceny wzorowej, jesli otrzymat wigcej
niz 40 punktéw ujemnych,

4) uczen nie moze uzyska¢ rocznej klasyfikacyjnej oceny bardzo dobrej, jesli otrzymat
wiecej niz 80 punktow ujemnych
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5) uczen, ktory otrzymal nagane dyrektora szkoty nie moze otrzymac rocznej oceny

Z zachowania wyzszej niz dobra,

6) punkty za zachowanie przyznaje i wpisuje wychowawca na podstawie uwag wpisanych
W dzienniku. Wychowawca zobowigzany jest do regularnego comiesigcznego

przyznawania punktow,

7) odwotanie przystuguje uczniowi w trybie zgodnym ze Statutem Szkoty, jedynie od
procedury wystawiania oceny z zachowania,

8) uczniowie z bilansem punktéw 0 i mniej na wniosek wychowawcy nie moga
uczestniczy¢ w dodatkowych imprezach szkolnych i klasowych.

9) Szczegdtowe omowienie kryteriow przyznawania punktow z zachowania:

punkty dodatnie:

KTO

ILE
ZA CO osoba wpisujgca liczba KIEDY
Kryteria uwage do , czestotliwosé
LT punktow
dziennika
nauczyciel
konkursy/olimpiady przedmiotowe rzedmiotu
y ., placy’p P . 20-200 kazdorazowo
(wg kryteriow zawartych w pp.11) przygotowujacy
/prowadzacy
kazdorazowo lub
zawody sportowe . jednorazowo za
y p' , nauczyciel wf 20-50 J )
(wg kryteriow zawartych w pp.11) udziat lub
reprezentowanie
godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz wychowawea /
lub aktywny udzial w Zyciu srodowiska Br’]aucz " 20-50 | 1 raz w okresie
lokalnego (np. wolontariat, praca i y . (co 5 pkt) |Kklasyfikacyjnym
) . odpowiedzialny
w projektach miedzyszkolnych)
t iatanie skutkuj hwat
postawa/dziatanie skutkujace pochwata wychowawca 100 kazdorazowo
Dyrektora
t iatanie skutkuj hwat
postawa/dzialanie skutkujace pochwala wychowawca 30 Kazdorazowo
wychowawcy
aktywne petnienie funkcji w Samorzadzie opiekun SU 30-80 1 raz w okresie
Uczniowskim P (co 10 pkt) |klasyfikacyjnym
aktywne pehienie funkcji w Samorzadzie 20-50 | 1raz w okresie
wychowawca . .
Klasowym (co 5 pkt.) |klasyfikacyjnym
wychowawca 20-40 | 1raz w okresie
efektywna pomoc kolegom w nauce . . .
/nauczyciel (co 5 pkt.) |Klasyfikacyjnym
aktywna praca na rzecz szkoly:
. — — kazdorazowo
pomoc w organizowaniu imprez/akademii 20-50
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Drzwi Otwarte, Targi Edukacyjne,

D . 40-50
dziatania projektowe
wystawy/prezentacje w holu szkoty 30
wychowawca
pomoc W organizacji imprez w czasie organizujacy 50
pozalekcyjnym 1mpreze
samodzielne inicjowanie zadan 10
inne formy aktywnosci na rzecz szkoty 10 lub 20
aktywna praca na rzecz klasy
. : wychowawca
gazetki w Klasie y ) 20 kazdorazowo
/zespot klasowy
dyzur klasowy 20
8. | dbanie o estetyke sali 20
wychowawca kazdorazowo
samodzielne inicjowanie zadan 10
samo@zielne podejmowanie si¢ wykonania wychowawea 20 Kazdorazowo
zadania
wzorowe pelnienie stalych funkcji
w szkole:
poczet sztandarowy
administrowanie internetowymi stronami 1 raz w okresie
9. . wychowawca 50
szkolnymi Klasyf.
opieka nad szkolnym sprzetem
naglosnieniowym lub szkolnym
inne state funkcje
systematyczne uczestniczenie w zajg¢ciach . 1 raz w okresie
10. . ] nauczyciel 30
kot zainteresowan Klasyf.
bardzo dobra frekwencja:
100% obecnosci 25
11. | 99 — 95% obecnosci usprawiedliwionej wychowawca 20 |l razw miesigcu
brak sp6znien — tylko w przypadku braku 15
nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci
inne pozytywne formy aktywnosci,
uzyskanie §redniej ocen 4,0 1 wiecej,
obowigzkowo$¢, nienaganne zachowanie, 20-50 1 raz w okresie
12. ) wychowawca
wysoka kultura osobista, poprawa (co 5 pkt.) Klasyf.
zachowania, praca nad wtasng postawa
wobec obowigzkéw szkolnych
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10) szczegdlowe omowienie kryteridow przyznawania punktow z zachowania -

punkty ujemne:

KTO ILE
ZA CO osoba wpisujgca liczba KIEDY
Kryteria uwage do Kto czestotliwosé
e unktow
dziennika P
jedna godzina nieusprawiedliwiona wychowawca -10 kazdorazowo
spoznienia nieusprawiedliwione:
do 1 w miesigcu 0 lrazw
wychowawca _
. . . miesigcu
powyzej 1 — punkty ujemne za kazde 5
nieusprawiedliwione spdznienie
nieodpowiednie zachowanie na terenie
szkoly, takze w czasie wycieczek i wyjsé
szkolnych:
lekcewazacy stosunek do pracownikow
szkoty, aroganckie zachowanie wobec -25
nauczycieli i kolegow
wulgarne stownictwo -10
wandalizm- celowe niszczenie mienia wychowawca 20
szkolnego lub mienia innych oséb /nauczyciele
zasmiecanie otoczenia -20 kazdorazowo
niewlasciwe zachowanie podczas lekcji, 20
np.: rozmowy, zucie gumy, jedzenie, picie
wychodzenie poza teren szkoty w czasie 30
przerw lub lekcji
niewtasciwe zachowania, ktore moga by¢ 50
niebezpieczne dla zycia lub zdrowia
za inne niezgodne z przepisami i dobrym
wychowaniem zachowanie/dziatanie wychowawca -100
skutkujace nagang Dyrektora szkoty
niewlasciwy strdj szkolny:
; ; . . wychowawca .
niezgodny z regulaminem strdj 1 makijaz y . -10 kazdorazowo
/nauczyciele
brak stroju galowego -20
. . . - wychowawca/ )
brak identyfikatora w widocznym miejscu . -10 kazdorazowo
nauczyciel
_ . wychowawca/
brak identyfikatora y . -20 kazdorazowo
nauczyciel
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korzystanie z telefonu komorkowego

7. | iinnych urzadzen w czasie lekcji, bez nauczyciel -30 kazdorazowo
zgody nauczyciela
uchylanie si¢ od obowigzkow:

i i ie si djetych zadar -20

8. Hewywiazywanie sie z pocyetych zadan wychowawca kazdorazowo
niewywigzywanie si¢ z natozonych 20
obowigzkow np. dyzur

9. nieuczciwa postawa wobec obowigzkow WyChowawca 20 kazdorazowo
szkolnych /nauczyciel
inne nieprzewidziane i niewlasciwe
zachowania ucznia, zarOwno na terenie -10do -40 .

10. . ) : .., wychowawca kazdorazowo
szkoty, jak i w czasie wycieczek i wyj$¢ (co 10 pkt.)

klasowych/szkolnych

11) szczegbtowe omowienie kryteriow przyznawania punktow za udziat i reprezentowanie
szkoty w rozgrywkach sportowych i konkursach przedmiotowych:

A) OLIMPIADY PUBLIKOWANE NA STRONIE MINISTERSTWA

EDUKACJI i NAUKI

ZA CO ILE KIEDY
laureat lub finalista 200 kazdorazowo
udziat w etapie pozaszkolnym 100 kazdorazowo
aktywny ud’21‘al w etapie §zk01nym 10 - 50 Kazdorazowo
(w zalezno$ci od przedmiotu)

B) INNE OLIMPIADY | KONKURSY:

ZA CO ILE KIEDY
1 t lub finalista olimpiady lub konk i
aurea} up '1na .1s aro 1rn'p1ady ub konkursu o zasiggu 150 Kazdorazowo
€0 najmniej wojewodzkim
zajecie I, IT lub III miejsca w pozaszkolnym konkursie 100 kazdorazowo
zajecie I, IT lub III miejsca w szkolnym konkursie 50 kazdorazowo
Udziat w pierwszym etapie innej olimpiady 1
konkursu 10-30 kazdorazowo
(szkolnego lub pozaszkolnego)

Udziat w kolejnych etapach konkursu 40 kazdorazowo
7 . smienia | W .
dobycie wyroznlema. ub'wyso 1ego miejsca ' 50 Kazdorazowo
uhonorowanego zwycigskim tytulem w konkursie
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C) ZAWODY SPORTOWE

ZACO ILE KIEDY

zajecie I, IL, III lub IV miejsca w Mistrzostwach ,

. L . 50 kazdorazowo
Miasta Poznania i Ligach Niezrzeszonych
zaq ¢cie I, I, III lub IV miejsca w zawodach 20 Kazdorazowo
miedzyszkolnych
zajecie I, II, III lub IV miejsca w szkolnych zawodach 10 kazdorazowo
Je(.inorazowy aktywny udziat w zawodach 15 kazdorazowo
mig¢dzyszkolnych
udzial w Mistrzostwach Miasta Poznania 15 za kazdy etap
udziat w rozgrywkach ligowych —runda I i Il 25 za kazda runde
udzial w meczu potfinatowym ligi 20 kazdorazowo

KLASYFIKACJA

§ 44

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w §40 pkt.5 — $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
W oparciu o punktowy system oceniana zachowania wyrazonej wg skali zawarte] w §42

pkt.2 ppkt.3.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skal, o ktérych mowa w §41 i §43).

. Klasyfikacja $rédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych przeprowadzana jest zawsze
W ostatnim tygodniu konczacym okres klasyfikacyjny. Oceny klasyfikacyjne ustalaja
nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotow. W przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, usprawiedliwienia powinny by¢ dostarczone najpozniej na
dzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej do godziny 15.00.

Srédroczna i roczna ocena z zachowania ustalana jest do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej.

Klasyfikacji dokonuje Rada Pedagogiczna na plenarnym posiedzeniu.

IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu- Statut Strona 53



Ostateczny termin wystawienia ocen $rddrocznych z zaje¢ edukacyjnych przypada
W ostatnim dniu zajg¢ w pierwszym okresie klasyfikacyjnym. Ostateczny termin
wystawiania rocznych ocen z zachowania wyrazonych stownie przypada w dniu
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

. Ostateczng decyzje¢ w sprawie oceny S$rodrocznej 1 rocznej podejmuje nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, a w przypadku oceny z zachowania- wychowawca
oddziatu, zgodnie z przepisami Statutu.

§ 45

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli zachodzi brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania. W klasyfikacji §rédrocznej brana jest pod uwage
obecno$¢ ucznia na zajeciach w I okresie klasyfikacyjnym, a w klasyfikacji rocznej
obecnos$¢ ucznia na zaj¢ciach w ciggu catego roku szkolnego.

. Uczniowie przyje¢ci z innych szko6l lub zmieniajacy oddziat zobowigzani sa do zdania
egzamindw klasyfikacyjnych z przedmiotdw nieobjetych szkolnym planem nauczania
w poprzedniej szkole lub oddziale, o ile przedmiot ten nie jest kontynuowany.

Uczniowie przyjeci z innych szkot lub zmieniajacy oddziat lub grupe jezykowa zobowigzani
sa do wyréwnania rdznic programowych w terminie i formie wyznaczonych przez dyrektora
W porozumieniu z nauczycielem przedmiotu.

. Uczniom przyjetym z innych szkol w trakcie trwania roku szkolnego oceny czastkowe
Z przedmiotu uzyskane w innej szkole w biezacym okresie klasyfikacyjnym, przeliczane sa
na jedng ocen¢ czastkowa z tego przedmiotu w nastepujacy sposob: Srednig ocen
czastkowych (zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku) uzyskanych z przedmiotu w innej
szkole, wpisuje si¢ jako jedng ocen¢ czastkowa z waga réwng liczbie ocen czastkowych
z danego przedmiotu uzyskanych w innej szkole.

W przypadku uczniow przyjetych z innych szkot w trakcie trwania drugiego okresu
klasyfikacyjnego, dodatkowo wpisuje si¢ oceng $rodroczng uzyskang w innej szkole z
danego przedmiotu jako jedna oceng¢ czastkowa w drugim okresie klasyfikacyjnym, z waga
odpowiadajagcg minimalnej liczbie ocen czastkowych zdanego przedmiotu (patrz
§ 39 pkt.3).

Whpisu oceny do dziennika elektronicznego dokonuje nauczyciel przedmiotu, na wniosek
wychowawcy danego oddziatu.

. Uczniom przeniesionym z innych oddziatéw szkoty w trakcie trwania roku szkolnego oceny
czastkowe z przedmiotu uzyskane w innym oddziale w biezacym okresie klasyfikacyjnym,
przeliczane sg na jedng ocene¢ czastkowa z tego przedmiotu w nastgpujacy sposob: srednig
ocen czgstkowych (zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku) uzyskanych z przedmiotu
w innym oddziale wpisuje si¢ jako jedng ocen¢ czastkowa z waga réwng liczbie ocen
czastkowych z danego przedmiotu uzyskanych w innym oddziale.
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2.

W przypadku uczniéw przesunigtych z innych oddzialow szkolty w trakcie trwania drugiego
okresu klasyfikacyjnego, dodatkowo wpisuje si¢ $rédroczng srednig ocen (zaokraglong do
dwoéch miejsc po przecinku) uzyskang w innym oddziale z danego przedmiotu jako jedng
ocen¢ czastkowg w drugim okresie klasyfikacyjnym, z waga odpowiadajaca minimalne;j
liczbie ocen czastkowych z danego przedmiotu (patrz § 39 pkt.3).

Whpisu oceny do dziennika elektronicznego dokonuje nauczyciel przedmiotu, na wniosek
wychowawcy danego oddziatu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia stosuje si¢ procedury opisane w §49 i §50.

§ 45

Do dnia okreslonego w terminarzu na dany rok szkolny nauczyciele prowadzacy zajecia
edukacyjne wystawiajg przewidywane oceny roczne.

Wychowawca ustala przewidywana ocene roczng z zachowania na podstawie rocznego
bilansu punktow uzyskanych do dnia wystawienia ocen przewidywanych. Przewidywana
ocena z zachowania nie musi by¢ ostateczng oceng. Zalezy ona od dalszego postepowania
ucznia i punktow przez niego zdobytych.

Oceny przewidywane nauczyciele wpisuja w dzienniku lekcyjnym. Oceny przewidywane
z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel wystawia wedlug skali ujetej w §41. pkt.5. Oceny
przewidywane moga by¢ nizsze o jeden stopien niz wynika ze skali, jezeli w okresie od
wystawienia ocen przewidywanych do wystawienia ocen rocznych zaplanowano
sprawdzanie wiadomosci, z ktérych uczen otrzyma ocen¢ lub nauczyciel przewiduje
obnizenie oceny roczne;j.

Oceny przewidywane nauczyciele wpisuja w dzienniku lekcyjnym. Oceny przewidywane
z zachowania nauczyciel wystawia wedtug skali ujete] w §53. pkt.2 ppkt.3.

Nauczyciel moze obnizy¢ oceng klasyfikacyjna uczniowi, ktory nie uzyskat minimum 75%
wszystkich ocen czgstkowych z poszczegolnych form oceniania, mozliwych do uzyskania z
danego przedmiotu w kazdym okresie klasyfikacyjnym.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w czasie
wystawiania przewidywanych ocen rocznych, badz w czasie wystawiania ocen
klasyfikacyjnych, oceny wystawia nauczyciel wskazany przez dyrektora.

W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy w czasie wystawiania przewidywanych ocen
rocznych, badz w czasie wystawiania ocen klasyfikacyjnych z zachowania, oceny
wystawia nauczyciel wskazany przez dyrektora.

Na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym, rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy klas informujg poprzez dziennik elektroniczny ucznia 1 jego rodzicoOw
(prawnych opiekunow) o wystawieniu przewidywanych ocen rocznych z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania

W przypadku nieobecnosci wychowawcy dyrektor wskazuje nauczyciela przejmujacego
obowigzki wychowawcy.
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5. W przypadku wystawienia przez nauczyciela oceny niezgodnej ze skala zawarta w §41.
pkt.2 ppkt.3., wychowawca, nauczyciel, uczen lub rodzic zglasza ten fakt dyrektorowi
szkoly, ktory podejmuje decyzj¢ o zmianie oceny.

6. Na prosbe rodzica (opiekuna prawnego) wychowawca klasy moze rowniez powiadomic
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach rocznych telefonicznie. W
tym przypadku odnotowuje ten fakt w dzienniku.

WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH |
DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§47

1. Jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych jest zdaniem ucznia lub zdaniem rodzicéw (prawnych opiekundow)
zanizona, uczen ma prawo odwolania si¢ od tej oceny do dyrektora szkoty.

1) odwotanie w formie pisemnej skladaja rodzice ucznia (prawni opiekunowie),
aw przypadku ucznia peloletniego — uczen, w ciggu trzech dni od terminu
wystawienia oceny przewidywanej zawartego w aktualnie obowigzujacym terminarzu
szkolnym. Wniosek powinien zawiera¢ ocen¢, o jaka ubiega si¢ uczen oraz
uzasadnienie. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) musi zawieraé
uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢dg rozpatrywane;

2) dyrektor szkoty rozpatruje zasadnos$¢ ztozonego wniosku; odrzuca go albo organizuje
badanie wiedzy i1 umiej¢tnosci ucznia, jednak nie pdzniej niz przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) warunkiem pozytywnego rozpatrzenia wniosku jest spelnienie przez ucznia
nastepujacych kryteriow:

a) uczen wykazuje si¢ frekwencja nie nizsza niz 80% na danym przedmiocie
(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby poswiadczonej przez lekarza);

b) uczen usprawiedliwit wszystkie opuszczone godziny z danego przedmiotu;

C) uczen spetnia wszystkie wymagania edukacyjne okreslone dla oceny, o ktorg si¢
ubiega;

d) co najmniej potowa uzyskanych przez ucznia ocen czastkowych jest rowna ocenie,
0 ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza;

e) w przypadku odwotania od oceny niedostatecznej uczen skorzystat z wszystkich
oferowanych przez nauczyciela form poprawy oceny.

4) do przeprowadzenia badania wiedzy i umiejetnosci ucznia, dyrektor szkolty powotuje
trzyosobowa komisj¢ w sktadzie:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu — jako egzaminator;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

W egzaminie moze uczestniczy¢ bez prawa glosu pedagog, psycholog szkolny lub
wychowawca;

nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.1 ppkt4 lit. b) moze by¢ zwolniony na wiasng prosbe
Z udzialu w pracy komisji — woéwczas na egzaminatora powotuje si¢ innego nauczyciela
tego samego przedmiotu;

badanie wiedzy i umiejetno$ci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
Z wyjatkiem przedmiotow: informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin
powinien mie¢ gtownie forme ¢wiczen praktycznych;

pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza
przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien trudnosci pytan
musi odpowiada¢ kryterium oceny, o ktdrg ubiega si¢ uczen;

komisja, o ktérej mowa w pkt.1 ppkt4, na podstawie przeprowadzonego badania,
decyduje wigkszos$cig gloséw o:

a) podwyzszeniu oceny — W przypadku gdy uczen uzyskat minimum 90% punktow
mozliwych do uzyskania lub pozostawia wcze$niej ustalong oceng, jesli warunki jej
podwyzszenia nie zostaty spelnione;

b) utrzymaniu oceny — w przypadku negatywnego wyniku badania;

po zaznajomieniu si¢ ze stanowiskiem komisji, nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.1
ppkt4 lit.b) wystawia ustalong komisyjnie ocen¢ odnotowujac ten fakt w dzienniku.
Ocena ta jest ostateczna z zastrzezeniem §52;

z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: skitad komisji, termin posiedzenia
komisji, pytania egzaminacyjne, prac¢ pisemnag ucznia, zwigzlg informacje¢
0 odpowiedziach ustnych ucznia, ustalone stanowisko komisji wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia;

uczen, ktory nie zglosil si¢ w wyznaczonym terminie na badanie wiedzy 1 umiejgtnosci
traci w/w uprawnienia z zastrzezeniem §52.

Jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena zachowania jest zdaniem ucznia lub

zadaniem rodzicow (prawnych opiekundéw) zanizona, uczen ma prawo odwotania si¢ od tej
oceny do dyrektora szkoty.

1)

2)

odwotanie w formie pisemne] skladaja rodzice ucznia (prawni opiekunowie),
a W przypadku ucznia petnoletniego — uczen, w ciagu trzech dni od terminu wystawienia
oceny przewidywanej zawartego w aktualnie obowigzujacym terminarzu szkolnym.
Whniosek powinien zawiera¢ oceng, o jaka ubiega si¢ uczen oraz uzasadnienie. Wniosek
ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski
bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane;

ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku zaistnienia nowych
okolicznosci, informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia, osiagnigciach w pracy
spotecznej na rzecz $rodowiska itp.,
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3) dyrektor szkoly rozpatruje zasadno$¢ ztozonego wniosku; odrzuca go albo zwoluje
zespol badajacy, jednak nie poézniej niz przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. W sktad zespotu wchodza:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy;
b) wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

c) dowolny nauczyciel uczacy w danej klasie;

d) pedagog lub psycholog;

4) na posiedzeniu w/w zespotu zostaje omowione postgpowanie ucznia w kontekScie
zapisu Statutu Szkoly, a nastepnie w drodze glosowania ustala si¢ stanowisko zespotu,
W sprawie odwotania ucznia;

5) po zaznajomieniu si¢ ze stanowiskiem zespotu wychowawca podwyzsza lub utrzymuje
przewidywang oceng¢ roczng zachowania ucznia odnotowujac ten fakt w dzienniku;

6) ocena ustalona w ramach prac zespotu i wystawiona przez wychowawce jest ostateczna
Z zastrzezeniem §52;

7) z prac zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad zespotu, termin posiedzenia
zespolu, wynik glosowania, ustalone stanowisko zespotu wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia..

§ 48
1. Nauczyciel moze zazada¢ uzupelnienia materiatu programowego w terminie i formie
ustalonej z uczniem w przypadku gdy:
1) ocena klasyfikacyjna §rodroczna ustalona jest na poziomie oceny niedostatecznej,

2) uczen nie uzyskal minimum 75% wszystkich ocen czastkowych z poszczegolnych form
oceniania, mozliwych do uzyskania z danego przedmiotu w kazdym okresie
klasyfikacyjnym lub

3) uczen nie otrzymat oceny klasyfikacyjnej srodrocznej (nieklasyfikacja).

W powyzszych przypadkach nauczyciel wyznacza zagadnienia najbardziej istotne dla
realizacji dalszego materiatu. Ocena z uzupetienia materiatu jest oceng czastkowa, nie
jest jednoznaczna z oceng §rodroczng

2. Nie istnieje mozliwos¢ zdawania materialu przed koncowym wystawieniem oceny
$rdédrocznej lub rocznej.

3. Sprawdziany przekrojowe obejmujace wigksza parti¢ materiatu pisane pod koniec okresu
klasyfikacyjnego nie sg forma zaliczenia materiatu.

|
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§49

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli zachodzi brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania. W klasyfikacji §rédrocznej brana jest pod uwage
obecno$¢ ucznia na zajeciach w I okresie klasyfikacyjnym, a w klasyfikacji rocznej
obecnos¢ ucznia na zaj¢ciach w roku szkolnym.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej  wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany”/
., nieklasyfikowana”

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny roczny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin Klasyfikacyjny. Przy podejmowaniu decyzji Rada Pedagogiczna winna
zapozna¢ si¢ z wyjasnieniami i stanowiskiem: nauczyciela, ktory nie dokonat klasyfikacji,
psychologa szkolnego, wychowawcy klasy, ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow),
Samorzadu Uczniowskiego. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwaty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolag. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego
Z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie okres$la dyrektor szkoty
W porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, uczniem, lub jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany w celu ustalenia klasyfikacyjnej oceny rocznej
musi odby¢ si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktorym mowa w pkt.5 §49 nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
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EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

§50

1. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme¢ ¢wiczen praktycznych,;

2) wuczen zabiegajacy o egzamin klasyfikacyjny zwraca si¢ z pisemnym whnioskiem do
Rady Pedagogicznej o wyrazenie zgody na egzamin (egzaminy). Pisemny wniosek
powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby 1 ewentualng opini¢ Samorzadu
Uczniowskiego;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami)

4) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecno$ci
innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

5) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

6) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy: imi¢ i nazwisko
ucznia, termin egzaminu, sktad imienny nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,
stopien ustalony przez nauczycieli oraz pytania postawione w czg¢sci pisemnej i ustnej;

7) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia;

8) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;
9) po zakonczeniu egzaminu nauczyciel dokonujacy klasyfikacji informuje ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunow) o wystawionej ocenie;

10) fakt przeprowadzenia egzaminu odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

2. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §52.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie (przypadki losowe, choroba - usprawiedliwienie lekarskie winno
by¢ dostarczone najpozniej w dniu egzaminu), moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zgodnie z §53 pkt.2.
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§51

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem §52 i §53 pkt. 2.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem §52.

. W przypadku wystawienia przez nauczyciela oceny niezgodnej ze skalg zawarta w §41 lub
§43, wychowawca, nauczyciel, uczen lub rodzic zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktory
podejmuje decyzj¢ o zmianie oceny.

§ 52

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, a zawartymi w Statucie i Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt.2 ppkt.1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt.1. Termin sprawdzianu, uzgadnia
dyrektor w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
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b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) psycholog,
e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow;
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.4 ppkt.1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem §53 pkt.4.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt.2 ppkt1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt.7 ppktl, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt.2 ppktl, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. W przypadku zgloszenia zastrzezen dotyczacych oceny bedacej wynikiem egzaminu
poprawkowego, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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PROMOWANIE

§53

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
przedmiotow obowigzkowych realizowanych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem pkt.7 §53.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z nie wigcej niz
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych
zaje¢. Uczen, ktéry chce zdawaé egzamin poprawkowy sktada do dyrektora pisemny
wniosek na druku bedacym zatacznikiem do Statutu. Termin sktadania wnioskéw uplywa
nastgpnego dnia po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej. Nieztozenie
w terminie wniosku jest rownoznaczne z odstgpieniem od zdawania egzaminu
poprawkowego.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

W cyklu ksztalcenia w IV Liceum Ogodlnoksztalcacym uczen moze powtarza¢ klas¢ jeden
raz. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna wskazuje oddzial,
W ktérym uczen moze powtarzac klase.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktory nie uzyskal promocji lub uczen petnoletni
sktadaja do dyrektora pisemng prosb¢ o powtarzanie klasy. Termin sktadania wnioskéw
uptywa nastgpnego dnia po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej. W
przypadku uczniow, ktorzy nie zdali egzaminéw poprawkowych, rodzice lub petnoletni
uczen skladaja wnioski w terminie do klasyfikacyjnego uzupetiajacego posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

. Uczen, ktéry nie ztozyt wniosku o powtarzanie klasy zostaje skreslony z listy uczniow na
podstawie decyzji dyrektora.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
jednego egzaminu poprawkowego z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze zajecia te s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

Whniosek o promowanie do klasy programowo wyzszej skladaja rodzice (prawni
opieckunowie) ucznia lub uczen petoletni do dyrektora w terminie do klasyfikacyjnego
uzupeltniajacego posiedzenia Rady Pedagogicznej.
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§ 54

1. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasytfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowsg ocene klasyfikacyjna.

§ 55

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie IV oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasie II 1 III, z uwzglednieniem §42 pkt.9, §53 pkt.2 oraz §54, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

EGZAMINY POPRAWKOWE

§56

1. Tryb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego:

1) egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych;

2) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:
dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dany przedmiot jako egzaminujacy,
nauczyciel prowadzacy taki sam lub pokrewny przedmiot jako cztonek komisji;

3) nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
dyrektor powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

4) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje. Do protokotu dolacza si¢ pisemng praceg ucznia oraz zwiezla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

2. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia danego roku.

3. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
zZ zastrzezeniem pkt.4. §56 oraz pkt.6,7 §53.
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4. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, iz ocena
niedostateczna, uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, istnieje mozliwo$¢ zgloszenia
zastrzezen do dyrektora szkoty w ciggu 5 dni od dnia egzaminu poprawkowego. W takim
przypadku dyrektor powotuje komisje zgodnie z procedurg opisang w §52 pkt.4 ppkt.1 .

PROMOCJA Z WYROZNIENIEM

§ 57

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa W §55, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
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Rozdzial X

NAGRODY I WYROZNIENIA
§ 58.

1. Nagrody i wyrdznienia sg formg nagradzania i wyrozniania uczniéw za osiggnigcia szkolne
i pozaszkolne,

2. Uczen liceum moze otrzymac nastepujace nagrody i wyrdznienia:
1) pochwale,
2) dyplom,
3) list gratulacyjny,
4) wpis do Zlotej Ksiggi Szkoty,

5) Medal IV Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Komisji Edukacji Narodowej 1 list
pochwalny,

6) nagrod¢ materialng- np. ksigzke, kart¢ podarunkowa, sprzgt sportowy lub inne.

4. Nagrody i wyrdznienia przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora, wychowawcy,
nauczycieli, Rady Rodzicow lub podmiotéw zewnetrznych.

5. Pochwala udzielana jest przez wychowawce lub dyrektora na forum klasy lub szkoty z
inicjatywy wtasnej. Moze mie¢ forme ustng badz pisemng.

6. Pisemna pochwatla dyrektora udzielana jest na wniosek dyrektora, wychowawcy, nauczyciela
lub pracownika szkoty w ciggu catego roku szkolnego.

7. Kryteria przyznawania nagrod i wyrdznien:

1) Medal IV Liceum Ogodlnoksztalcgcego im. Komisji Edukacji Narodowej i list pochwalny
—najlepszy absolwent, ktory otrzymat §wiadectwo z wyrdznieniem i uzyska $rednig ocen
nie nizsza niz 5,0 i w klasach I - III otrzymat §wiadectwo z wyrdznieniem, a takze laureaci
olimpiad przedmiotowych,

2) wpis do Zlotej Ksiggi Szkoty — absolwenci, ktorzy uzyskali $rednig ocen na swiadectwie
ukonczenia szkoty — 4,9 1 wigcej lub odnotowali inne znaczace osiggnigcia w czasie nauki

w szkole,

3) list gratulacyjny i nagrode decyzja Rady Pedagogicznej otrzymuje 5 najlepszych uczniow,
ktorzy uzyskali najwyzszg $rednig ocen i co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania
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lub wykazali si¢ innymi bardzo znaczacymi osiggnigciami i otrzymali co najmniej bardzo
dobra oceng¢ z zachowania,

4) nagrode otrzymuja uczniowie, ktorzy:
a) otrzymali $wiadectwo z wyrdznieniem lub
b) angazujg si¢ w dzialalno$¢ spoteczng lub artystyczng lub
C) uczestnicza w eliminacjach olimpiad i konkursow przedmiotowych lub
d) reprezentujg szkote w sporcie lub innej dziatalnosci
5) dyplomy otrzymujg uczniowie, ktorzy:
a) uzyskali §rednig powyzej 4,5 lub najwyzszg srednig w oddziale lub

b) aktywnie dziataja na rzecz szkoty lub klasy wykazujac si¢ znaczacymi
osiggnigciami w sporcie, dzialalnosci artystycznej, spotecznej itp. lub

C) wyr6zniaja si¢ co najmniej 98 % frekwencja.

Warunkiem wyr6znienia dyplomem jest otrzymanie co najmniej poprawnej oceny
z zachowania.

8. Za szczegolne osiggnigcia naukowe i/lub sportowe uczen moze otrzymac stypendium Rady
Rodzicoéw przyznawane na podstawie odrebnego regulaminu.

Stypendium otrzymuje uczen ze $rednig ocen minimum 4,0 oraz zachowaniem co najmnie;j
poprawny.

9. Uczen szkoly, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenie dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody.

10. W ciagu 7 dni od ztozenia odwotania wnioskodawca winien otrzymac informacje dotyczaca
ostatecznej decyzji

|
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Rozdzial XI

KARY
§ 59
1. Wymierzona kara powinna by¢ odpowiednia do popetnionego czynu.
§ 60
1. Cele, jakie stawia si¢ wymierzajac kare to:

1) wychowanie sprawcy przewinienia, potaczone z pouczeniem, zwréceniem uwagi na
samoocen¢, samokontrole i poczucie odpowiedzialnosci,

2) oddziatywanie wymierzonej kary na innych.
§ 61

1. Zanaruszenie postanowien Statutu i regulaminéw obowiazujacych w szkole uczen decyzja
wychowawcy lub dyrektora moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) upomnieniem dyrektora,

3) upomnieniem wychowawcy klasy lub dyrektora potaczonym z poinformowaniem
rodzicow,

4) zawieszeniem w prawach do udziatu w niektorych zajeciach pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, reprezentowaniu szkoly na zewnatrz, biwakach, wyjazdach 1 wycieczkach na
podstawie decyzji dyrektora potaczonej z wpisem do dziennika,

5) pisemng nagang dyrektora potagczong z wpisem do dokumentow ucznia,

6) skresleniem z listy uczniow decyzja dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej.

§ 62

1. Nagana dyrektora szkoty z uprzedzeniem o zagrozeniu skre§leniem z listy uczniow udzielana
jest uczniowi w przypadku:

1) wszczynania bojek i awantur,

2) umyslnego uszkodzenia ciata w nastepstwie awantur, bdjek lub innych zajsc,
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3) umyslnego zniszczenia i uszkodzenia mienia szkolnego, mienia innych uczniéw lub
pracownikow szkoty,

4) umyslnego spowodowania nicbezpieczenstwa powszechnego polegajagcego na wywotaniu
zagrozenia przerwania zaje¢ 1 zamachu na bezpieczenstwo ucznidow, pracownikow szkoty
1 innych oséb,

5) spowodowania zagrozenia zycia lub zdrowia wtasnego lub innych o0sob,

6) kradziezy mienia szkolnego lub prywatnego,

7) zniewazania innych uczniow, ich rodzicow, grona pedagogicznego lub innych o0sob,
8) kolportowania ulotek, plakatow, reklam bez zgody Dyrekc;i,

9) palenia tytoniu oraz papierosow elektronicznych, posiadania, rozprowadzania
I spozywania napojow alkoholowych lub przebywania w stanie nietrzezwym lub pod
wptywem $rodkow psychoaktywnych

10) naruszenia ppkt.20 pkt.1 §38 w szczegdlnosci publikacja zarejestrowanych materiatow
bez zgody zainteresowanych lub dyrektora szkoty,

Punkty 1-10 dotycza sytuacji majacych miejsce na terenie Szkoty, a takze podczas zajec
organizowanych przez Szkole (w tym wycieczek szkolnych, przerw migdzylekcyjnych).

11) 30 godzin nieusprawiedliwionej nicobecnosci w roku szkolnym, po wczesniejszym
wyczerpaniu mozliwosci egzekwowania obecnosci:

a) upomnienie wychowawcy;

b) informacja o absencji w szkole skierowana do rodzicow po 15 godzinach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w roku szkolnym,

podpunkty a i b nie dotyczq ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 30 godzin

12) falszowania badz niszczenia dokumentacji szkolnej (dziennikow lekcyjnych, arkuszy
ocen, legitymacji szkolnych, identyfikatorow, §wiadectw, usprawiedliwien, zwolnien i
innych),

13) udostepnienia imiennego identyfikatora innej osobie,

14) niewywigzywania si¢ z postanowien zawartych w kontrakcie w ramach programu
naprawczego.

Przewinienia dokonane w tym samym czasie skutkuja jedng nagana.
Otrzymanie pierwszej nagany w w/w przypadkach rownowazne jest z wdrozeniem programu
naprawczego opracowanego przez zespot utworzony przez wychowawce klasy.
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2. Uczen upomniany nagang ma obowiazek zgloszenia si¢ w ciggu 7 dni do psychologa
szkolnego. Psycholog w porozumieniu z wychowawca podejmuje wspotprace z uczniem, a w
przypadku ucznia niepetnoletniego takze z jego rodzicami (opiekunami).

3. Skreslenie z listy uczniow:

Tryb skreslania z listy uczniéw zawarty jest w ,,Szkolnej procedurze skreslania ucznia z listy
ucznidw”, ktora jest integralng czescig Statutu.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw za:

1) otrzymanie drugiej pisemnej nagany dyrektora w danym roku szkolnym,

2) 50 godzin nieusprawiedliwionych w roku szkolnym po wczesniejszym wyczerpaniu
mozliwo$ci egzekwowania obecnosci. (ppk.10 pkt.1 §43).

3) przekroczenie 50 godzin cigglej nicusprawiedliwionej nieobecnosci,

4) nieklasyfikowanie z powodu nieucz¢szczania na zaj¢cia po wyczerpaniu mozliwosci
egzekwowania obecnosci,

5) naruszenie czci, spowodowanie zagrozenia zdrowia lub zycia innych osob, dokonanie
rozboju, gwattu, wymuszenia, kradziezy, rozprowadzanie narkotykéw lub s$rodkow
psychoaktywnych, posiadanie narkotykéw lub srodkéw psychoaktywnych,

6) razace naruszenie norm spolecznych i obyczajowych.

Wszystkie nieuregulowane kwestie dotyczace procedury skreslenia ucznia rozstrzyga Kodeks
Postepowania Administracyjnego.

§ 63

1. Szkota natychmiast powiadamia rodzicow (opiekundéw) ucznia o przewinieniu ucznia i
informuje o zastosowanej karze.

2. Informacja o ukaraniu ucznia jest przekazywana rodzicom niezwlocznie po podjeciu decyzji
o rodzaju zastosowanej kary. W tym czasie uczen ma wykonywa¢ obowigzek szkolny.

§ 64

1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary, a wniosek w tej sprawie sktada do dyrektora osobiscie
lub za posrednictwem wychowawcy klasy w terminie 7 dni od uzyskania informacji o ukaraniu.

2. W ciaggu 7 dni od zlozenia odwotania uczen winien otrzymac informacj¢ dotyczaca ostateczne;
decyzji.
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Rozdzial XII

ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ, PROWADZENIA
DOKUMENTACJI, UZYWANIA PIECZECI I STEMPLI.

§ 65

1. Liceum jest samodzielnie bilansujacg si¢ jednostka budzetowa, dziatajaca zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Dyrektor liceum organizuje stuzby ekonomiczno-finansowe, na czele ktérych stoi gtowny
ksiegowy.

3. Obowiazki i uprawnienia gldéwnego ksiegowego okreslaja odrgbne przepisy.

4. Liceum zatrudnia pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych, technicznych i obstugi w
zalezno$ci od potrzeb organizacyjnych i mozliwosci finansowych liceum.

5. Dyrektor okresla szczegotowy zakres obowiazkow poszczegodlnych pracownikow.
§ 66
1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Liceum uzywa pieczeci okraglej z godtem i stempli wedtug wzoru i zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami.

|
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Rozdzial XIII
CEREMONIAL LICEUM.
§ 67

1. Szkota posiada ceremoniat nawigzujacy do chlubnych tradycji liceum. Zasady ceremoniatu
szkolnego zawarte s3 w odrebnym dokumencie bedacym integralng czescia Statutu

IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu- Statut Strona 72



Rozdzial XIV

ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIAEAN W ZAKRESIE

10.

11.

12.

WOLONTARIATU.
§ 68

Szkota zapewnia ksztaltowanie u ucznidow postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom
udziat w dzialaniach z zakresu wolontariatu.

Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.

Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzagdowymi,
fundacjami, ktérych celem jest ksztalttowanie $wiadomo$ci obywatelskiej, postaw
demokratycznych wsérdéd miodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie
pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa
narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Rada
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacj¢ 1 realizacj¢
w szkole, prowadzi Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wylania Rad¢ Wolontariatu oraz ustala strukture
Rady Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.

Rada Wolontariatu wybiera, opiniuje oferty dziala i diagnozuje potrzeby spoteczne
w srodowisku szkolnym 1 spotecznos$ci lokalne;.

Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem. Uczen niepelnoletni musi uzyskac
pisemng zgode rodzicoOw (opiekundéw prawnych).

Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w
obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego.

Wolontariusze mogg podejmowac dzialania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki 1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w Szkolnym Kole Wolontariatu, nad ktérym opieke
sprawuje nauczyciel szkoty.
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13. Szczegdtowe zasady dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu okresla regulamin Kota,
opracowany przez nauczyciela bedacego opiekunem Szkolnego Kola Wolontariatu w
uzgodnieniu z dyrektorem oraz Radg Wolontariatu i Radg Rodzicow.

14. W ramach dziatalnosci Kota uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
I bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i
srodowiska naturalnego;

4) sg wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osdb oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promujg ide¢ wolontariatu w szkole.

-
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Rozdzial XV

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 69.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, to celowe,
uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym.
2. Celem dziatan w ramach WSDZ jest przygotowanie i wspieranie uczniow w podejmowaniu
dalszych decyzji edukacyjnych i zawodowych. Dziatania te obejmujg m.in.:
1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
2) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
3) dziatania skierowane do rodzicéw i nauczycieli,
4) wspotprace z podmiotami wspierajacymi realizacj¢ zadan z zakresu doradztwa
zawodowego.
3. Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane:
1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,
3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem
5) w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach

4. Nakazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego.
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ROZDZIAL XVI

ORGANIZACJA I PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM
METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 70.

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzKku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuje dla uczniow
zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zwanych dalej “zajgciami
zdalnymi/online”. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec.
3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane z
uwzglednieniem w szczegolnosci:
1) rownomiernego obcigzenia ucznidOw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;
4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

§ 71.

1. Godzina lekcyjna zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ trwa 45 minut.

2. Zajecia w formie zdalnej odbywajg si¢ na platformie MS-Teams, Moodle lub innych,
zaakceptowanych przez dyrektora.

3. Wychowawcy klas sa zobowigzani do monitorowania funkcjonowania kazdego ucznia w
sytuacji zdalnego nauczania, w szczego6lnosci do zebrania informacji dotyczacych mozliwos$ci
sprzgtowych ucznia. Wychowawcy przede wszystkim zwracaja uwage na powody
nieobecnosci ucznidw na zajeciach. O nieobecnos$ciach rodzice/prawni opiekunowie ucznia lub
uczen informujg nauczyciela uczacego danego przedmiotu oraz wychowawceg.

4. W uzgodnieniu z wychowawca, zwolnienia i usprawiedliwienia moga by¢ dostarczane w
formie elektronicznej przez dziennik elektroniczny.

5. Nauczyciel przedmiotu wpisuje temat lekcji, sprawdza obecno$¢ oraz wystawia oceny w
dzienniku elektronicznym.

6. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach online. W przypadku nieobecnos$ci uczen
informuje o tym nauczyciela przed lekcjg i ustala indywidualnie forme zaliczenia zaj¢c.
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7. Zajgcia online odbywaja si¢ w kontakcie glosowym 1 przy uzyciu kamerki internetowej Uczen
ma obowigzek posiadania mikrofonu i kamerki. Jesli uczen nie moze si¢ potaczy¢, nauczyciel
moze zobowigza¢ ucznia do zaliczenia lekcji w innym trybie. Nauczyciel ma prawo
zrezygnowac z uzywania kamerki przez uczniow podczas wskazanych przez niego zaj¢c.

8. Wszelkie prace pisemne oraz ustne odbywajg si¢ w formie ustalonej przez nauczyciela. Sposéb
przekazania prac ustala nauczyciel. Termin zwrotu poprawionych prac moze si¢ wydtuzy¢ o
trzy dni.

9. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
uczniowie i rodzice majg mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia w formie i terminach ustalonych przez dyrektora w porozumieniu z nauczycielami. W
miare mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z
nauczycielem.

10.Rodzice sg zobowigzani do stalego kontaktu z wychowawcg klasy oraz nauczycielami
przedmiotu poprzez dziennik elektroniczny. Zebrania z rodzicami oraz konsultacje moga
odbywac si¢ zdalnie, w formie zatwierdzonej przez dyrektora.

11. Wszelkie informacje wyslane do rodzicow/ prawnych opiekundw oraz ucznidw za
posrednictwem dziennika elektronicznego oraz platform edukacyjnych, uznaje si¢ za
dostarczone.

12. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
moga by¢ organizowane dla uczniéow krajoznawstwo i turystyka, o ile nie jest zagrozone ich
bezpieczenstwo lub zdrowie.
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ROZDZIAL XVII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 72.
1. Statut liceum moze ulec zmianie w catosci lub w czgsci.

2. Postgpowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek organu prowadzacego lub
organdéw liceum.

3. W przypadku zmiany przepisOow prawa wniosek w sprawie dostosowania Statutu do
obowigzujacych regulacji ustawowych sktada z urzedu dyrektor.

§ 73.
1. Statut liceum obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej:
2) organy liceum,
3) nauczycieli i innych pracownikow,
4) uczniow,
5) rodzicow.

2. Dyrektor umozliwia zapoznanie si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spolecznosci szkolnej,
w tym, kazdorazowo, nowo przyjetym uczniom klas pierwszych.

3. Nieznajomos$¢ postanowien Statutu nie zwalnia z obowigzku ich przestrzegania.

§ 74.

1. Statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia
17 listopada 2022 r.
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