STATUT
ZESPOLU SZKOt BUDOWNICTWANR 1
W POZNANIU

% Rybaki17

Zespdt Szkdt Budownictwa Nr 1

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu
XXI Liceum Ogo6lnoksztatcgce im. gen. Wt Andersa
Technikum Budowlane im. gen. Wt. Andersa
Branzowa Szkota | stopnia nr 42

ul. Rybaki 17

61 - 883 Poznan
tel. 61 854 27 53

www.zsb1.poznan.pl | sekretariat@zsbl.poznan.pl



Podstawa prawna:
Aktualnie obowiqzujgce ustawy i rozporzgdzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz
Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Statut obowigzuje od 18 paZdziernika 2021r.

I. Postanowienia wstepne
§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Zesp6t Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Poznaniu przy ulicy Rybaki 17.

3. W sktad Zespotu Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu wchodzg nastgpujace typy szkot:
3.1. 4-letnie liceum ogodlnoksztalcace, w tym klasy 3-letniego liceum ogdlnoksztalcacego

dla absolwentow gimnazjum,

3.2. 5-letnie technikum, w tym klasy 4-letniego technikum dla absolwentow gimnazjum,
3.3. 3-letnia szkota branzowa I stopnia.

3. Patronem XXI Liceum Ogolnoksztalcacego jest generat Wiadystaw Anders.

4.  Patronem Technikum Budowlanego jest generat Wiadystaw Anders.

5.  Organem prowadzacym jest Miasto Poznan, a organem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

§2

1. Zespot Szkoét Budownictwa Nr 1 w Poznaniu (zwany dalej Zespotem) jest szkotg publiczna,
utrzymywang i prowadzong przez panstwo, opartg na podbudowie programowej gimnazjum
1 szkoty podstawowej, ktora ksztatci 1 wychowuje ucznidw zgodnie z ich uzdolnieniami
oraz celami i zasadami systemu oswiaty Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu, jako kolejny etap systemu edukacji po
gimnazjum, dajacy wyksztatcenie $rednie ogdlne z mozliwoscia uzyskania Swiadectwa
maturalnego lub $rednie ogdlne z mozliwoscia uzyskania $wiadectwa maturalnego oraz
tytutu technik budownictwa, po ukonczeniu szkoty i zdaniu egzaminéw w kwalifikacjach
BD.29 (Wykonywanie i kontrolowanie robdt konstrukcyjno-budowlanych) i BD.30
(Organizacja i kontrola robdt budowlanych oraz sporzadzanie kosztorysow) lub technik
renowacji elementow architektury, po zdaniu egzaminéw w kwalifikacjach BD.26

(Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych) i BD.27 (Prowadzenie prac
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renowatorskich elementow architektury) stuzy realizacji polityki oswiatowej
1 spolecznej panstwa, przygotowujac mlodziez réznych $rodowisk spotecznych do
ubiegania si¢ o przyjecie na studia w szkotach wyzszych, do podj¢cia dalszego ksztatcenia
zawodowego W roznych formach oraz do wyboru pracy.

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu, jako kolejny etap systemu edukacji po szkole
podstawowej, dajacy wyksztatcenie Srednie ogdlne z mozliwoscig uzyskania swiadectwa
maturalnego lub $rednie ogoélne z mozliwoscig uzyskania §wiadectwa maturalnego oraz
tytutu technik budownictwa, po ukonczeniu szkotly i zdaniu egzaminéw w kwalifikacjach
BUD.12 (Wykonywanie rob6t murarskich i tynkarskich) i BUD.14 (Organizacja i kontrola
robot budowlanych oraz sporzadzanie kosztorysow) lub technik renowacji elementow
architektury, po ukonczeniu szkoty i zdaniu egzaminéw w kwalifikacjach BUD.23
(Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych) i BUD.24 (Prowadzenie prac
renowatorskich elementow architektury) lub technik ceramik, po ukonczeniu szkoty
i zdaniu egzaminow w kwalifikacjach CES.03 (Organizacja i kontrolowanie procesow
w przemysle ceramicznym) i CES.05 (Zdobienie wyrobow ceramicznych), stuzy realizacji
polityki o§wiatowej 1 spolecznej panstwa, przygotowujac mtodziez réznych srodowisk
spotecznych do ubiegania si¢ o przyjecie na studia w szkotach wyzszych, do podjecia
dalszego ksztatcenia zawodowego w r6znych formach oraz do wyboru pracy.

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu, jako kolejny etap systemu edukacji po szkole
podstawowej, dajacy wyksztatcenie zasadnicze branzowe i1 umozliwiajacy uzyskanie
Swiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje wyodrgbniong w zawodzie nauczanym, stuzy
realizacji polityki o$§wiatowe] 1 spotecznej panstwa, przygotowujac milodziez roéznych
srodowisk spotecznych do dalszego ksztalcenia w branzowej szkole II stopnia lub
poczawszy od klasy drugiej w liceum og6lnoksztatcacym dla dorostych.

W branzowej szkole I stopnia prowadzi si¢ oddziaty wielozawodowe dla ucznidw
1 mlodocianych pracownikow w zawodach: blacharz, lakiernik, sprzedawca, fryzjer,
kucharz, cukiernik, piekarz, stolarz, slusarz, monter zabudowy i robot wykonczeniowych
w budownictwie, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, murarz-tynkarz, ztotnik-
jubiler, kowal oraz zdobnik ceramiki.

Zespot Szkét Budownictwa Nr 1w Poznaniu kieruje si¢ zasadami zawartymi
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych
oraz Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka, w tym poszanowaniem praw

1 wartosci osobistych, praw socjalnych, kulturalnych i politycznych.
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6.

10.

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu zapewnia kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju, przygotowujac go do wypekienia obowigzkéw rodzinnych
oraz obywatelskich w oparciu 0 zasady demokracji, wolnos$ci, sprawiedliwos$ci, tolerancji
1 solidarnosci.

W zaleznosci od zapotrzebowania na lokalnym rynku pracy, po spelnieniu obowigzujacych
procedur prawnych, Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 moze rozpocza¢ ksztatcenie w innych
zawodach i specjalnos$ciach.

W Zespole Szkoét Budownictwa Nr 1 moga by¢ organizowane kwalifikacyjne kursy
zawodowe przygotowujace do zdania egzamindéw w wybranych kwalifikacjach
w zawodach, w ktorych ksztatci. Warunkiem uruchomienia kursu jest zatwierdzenie przez
dyrektora szkoty, w drodze zarzadzenia, regulaminu kwalifikacyjnego kursu zawodowego,
na podstawie przedtozonego programu kursu, zatwierdzonego przez przewodniczgcego
komisji przedmiotow zawodowych.

W Zespole Szk6t Budownictwa Nr 1 w Poznaniu dopuszcza si¢ realizowanie w danym roku
szkolnym przedmiotu prowadzonego przez dwoch lub wiecej nauczycieli. Przedmiot musi
by¢ podzielony na bloki zagadnieh przypisane poszczegdlnym nauczycielom. Bloki
zagadnien musza by¢ okre§lone w programie nauczania dopuszczonym do uzytku
szkolnego, wraz z minimalng liczbg godzin przeznaczonych na ich realizacj¢. Procedury
oceniania tych przedmiotow sg opisane w rozdziale XII, w paragrafie 76. Nauczyciele
prowadzacy taki przedmiot sa zobowigzani do wspoldziatania w realizacji materiatu
nauczania.

W Zespole Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia
w danym roku szkolnym pracowni przedmiotow zawodowych, realizowanych w ramach

zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych u pracodawcow.

11. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania jednolitej wersji statutu szkoty.

II. Cele i zadania Zespolu Szkol Budownictwa Nr 1
§3

Szkota realizuje cele 1zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia

7 wrzesnia 1991r. (Dz.U. z 2016r., tekst jednolity poz. 1943 z pdzniejszymi zmianami),
w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 i 1078),

w

uzupetniajacych ja  zarzadzeniach wykonawczych, programie wychowawczo-

profilaktycznym szkoty oraz wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego.
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1. Szkota dziata w oparciu o ogolnie obowigzujace przepisy prawa oraz uchwaty i1 zarzadzenia
wydawane przez organ prowadzacy w ramach posiadanej delegacji ustawowe;.
2. Ksztalcenie i praca w Zespole ma na celu:

2.1. wszechstronny rozwdj osobowos$ci uczniow, uwzgledniajgcy ich indywidualne
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne,

2.2. wychowanie uczniéw na $wiadomych, tworczych iodpowiedzialnych obywateli
Rzeczypospolitej Polskiej,

2.3. tworzenie w Zespole optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowaweczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienie kazdemu
uczniowi, w tym takze niepetnosprawnemu, warunkoéw niezb¢dnych do jego rozwoju,
réwniez poprzez zindywidualizowang $ciezke rozwoju, podnoszenie jako$ci pracy
szkoty i jej rozwoju organizacyjnego,

2.4. osiagganie efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow
I zadan statutowych,

2.5. organizacje procesOw ksztalcenia, wychowania i1 opieki obejmujacych wszystkich
ucznidw, w tym takze niepelnosprawnych,

2.6. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2.7. tworzenie warunkow do rozwijania aktywno$ci ucznidéw,

2.8. wspotprace z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,

2.9. zarzadzanie szkotg lub placowka w ramach przepisow prawa.

3. Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza moze by¢ realizowana rowniez

w formie zdalne;j.

§4
Szkota realizuje cele i zadania statutowe we wspotpracy zrodzicami, organizacjami
1 instytucjami spotecznymi, kulturalnymi i gospodarczymi, tworzac optymalne warunki

osiggania wysokich efektow swej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

§5s
Statutowe cele i zadania realizuja nauczyciele wraz z uczniami w procesie dzialalnosci

lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej.
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II1. Organy Zespolu Szkot Budownictwa Nr 1

§6
Organami Zespotu Szkot Budownictwa Nr 1 sg:
1.1. dyrektor,
1.2. rada pedagogiczna,
1.3. samorzad uczniowski,
1.4. rada rodzicow.
Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzgcym i radg pedagogiczng, tworzy

stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze.

§7
Szkota kieruje dyrektor, powolywany w drodze konkursu (na pi¢¢ lat szkolnych)

i odwotywany przez Prezydenta Miasta Poznania.

. Do zadan dyrektora nalezy migdzy innymi:

2.1. kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty,

2.2. reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

2.3. realizowanie zadan zgodnych z zarzadzeniami organéw nadzorujacych,

2.4. zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

2.5. ponoszenie odpowiedzialno$ci za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty,

2.6. sprawowanie opieki nad uczniami,

2.7. tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i Samodzielnej pracy uczniow,

2.8. sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

2.9. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu

zawodowym,
2.10. dokonywanie oceny pracy nauczyciela,
2.11. przewodniczenie radzie pedagogicznej,
2.12. przygotowanie i prowadzenie posiedzen rady pedagogicznej,
2.13. realizowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetych w ramach

ich kompetencji,
2.14. przedstawianie radzie pedagogicznej (dwa razy do roku) ogoélnych wnioskow

wynikajacych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnos$ci szkoty,
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2.15. dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty,

organizowanie dziatalnosci gospodarczej szkoty,

2.16. ponoszenie odpowiedzialno$ci za wykorzystanie srodkow finansowych,

2.17. nadzér nad dokumentacja,

2.18. dbanie o dyscypling pracy,

2.19. wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

2.20. podejmowanie decyzji w sprawach:

2.20.1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli lub innych pracownikow szkoty,

2.20.2. powierzania funkcji wicedyrektora i innych funkcji kierowniczych w szkole,

2.20.3. udzielania nauczycielom urlopu dla poratowania zdrowia, urlopu bezptatnego
lub przeniesienia nauczyciela w stan nieczynny,

2.20.4. kierowania pracownikow szkoty na badanie lekarskie,

2.20.5. przyznawania nagrod dyrektora,

2.20.6. wystepowania z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia
dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

2.20.7. skredlenia uczniéw z listy uczniéw, badz ich przeniesienia, w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej,
bedacej podstawg wydania decyzji administracyjnej,

2.20.8. wszczynania procedur zmierzajacych do udzielania uczniom zezwolen na
indywidualny tok nauczania lub indywidualny program nauczania oraz
wyznaczania tym uczniom nauczyciela — opiekuna,

2.20.9. wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
I powiadamiania o0 tym organu prowadzacego szkofe,

2.20.10. powolywania  zespolow  egzaminacyjnych 1 nadzorujacych
przeprowadzenie egzaminéw maturalnych oraz egzaminoéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie,

2.20.11. organizowania egzaminow zewngtrznych wedtug procedur zapisanych
W rozporzadzeniach,

2.20.12. wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdélowych.

3. Przy realizacji swoich zadan dyrektor wspolpracuje z pozostatymi organami i dziata

WO

parciu o przepisy prawa o$wiatowego, w tym statutu szkoty.

@
N

LA
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§8
1. Wicedyrektorowi szkoty powierza si¢ nast¢pujace zadania:

1.1. petnienie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami,

1.2. organizowanie prac zwigzanych z przygotowaniem i korekta w ciggu roku szkolnego
tygodniowych plandéw lekcji, planow dyzuré6w nauczycieli i godzin przyje¢ dla
rodzicow,

1.3. prowadzenie arkusza organizacyjnego szkoty i uktadanie planu lekcji we wspodtpracy
Z dyrektorem szkoty,

1.4. wspotudziat w redagowaniu planow pracy szkoly 1 kontrola nad realizacja przyjetych
zadan,

1.5. organizacja egzamindéw maturalnych i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie (harmonogramy, sprawozdania),

1.6. nadzor nad prowadzaniem dokumentacji szkolnej (dziennik, arkusze),

1.7. rozliczanie miesigcznych zestawien godzin ponadwymiarowych, godzin zajec
pozalekcyjnych,

1.8. czuwanie nad przestrzeganiem przez ucznidw i nauczycieli postanowien regulaminow
wewngtrznych 1 zarzadzen porzadkowych,

1.9. przygotowanie analizy realizacji planu pracy i wynikow nauczania na posiedzenia rad
pedagogicznych (klasyfikacyjnych i analitycznych),

1.10. obserwowanie, monitorowanie zaj¢¢ dydaktycznych 1 wychowawczych oraz
innych w ramach obowiazujacych godzin,

1.11. wydawanie zgody na wycieczki klasowe ucznidw, zatwierdzanie Kkart
wycieczek, nadzor, prowadzenie i przechowywanie dokumentaciji,

1.12. nadzor nad praktykami studenckimi,

1.13. koordynowanie spraw zwigzanych z udzialem mlodziezy w olimpiadach

przedmiotowych,

1.14. nadzor nad Systemem Informacji Oswiatowej,

1.15. nadzor nad uroczysto$ciami i imprezami szkolnymi,
1.16. nadzor nad praktykami zawodowymi uczniow,

1.17. wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora.

2. Wicedyrektor szkoty posiada nastepujace uprawnienia:
2.1. zastepowanie dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
2.2. wspotdziatanie w podejmowaniu decyzji, podpisywanie dokumentow, z wyjatkiem

spraw kadrowych,

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu str. 8 2 66
XXI Liceum Ogolnoksztatcace im. gen. Wi. Andersa

Technikum Budowlane im. gen. Wi. Andersa

Branzowa Szkofa I Stopnia nr 42

@
N
T



2.3. wykonywanie czynnos$ci nadzorujacych, opiniujacych i wnioskujgcych, zapisanych
w statucie szkoty,
2.4. podpisywanie czekow i przelewdw w przypadku nieobecnosci dyrektora,
2.5. udzielanie uczniom zwolnien z zaje¢ lekcyjnych,
2.6. wydawanie nauczycielom polecen stuzbowych, wynikajacych z prowadzenia nadzoru
pedagogicznego,
2.7. wypisywanie komunikatow zwigzanych z organizacja roku szkolnego,
2.8. wydawanie polecen stuzbowych zwigzanych z praca szkoty.
3. Wicedyrektor odpowiada przed rada pedagogiczng i dyrektorem szkoty za:
3.1. nalezyte wykonywanie obowigzkow,
3.2. przestrzeganie dyscypliny pracy,
3.3. realizacj¢ planu wychowawczo-profilaktycznego, planu pracy opiekunczo-
wychowawczej i dydaktycznej,
3.4. dziatanie zgodne z obowigzujacymi przepisami,
3.5. powierzone mienie,
3.6. dotrzymanie tajemnicy stuzbowej i panstwowe;j.
4. Wicedyrektor ma prawo do posiadania i uzywania pieczeci osobiste;.

5. Wicedyrektor podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty.

§9

1. W budynku Zespotu tworzy si¢ pracownie przedmiotowe w szkole zawodowej, stanowiace
podstawowa baze do przygotowania uczniéw do zdawania egzaminéw w kwalifikacjach
zawodowych: BD.26 (Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych), BD.27
(Prowadzenie prac renowatorskich elementéw architektury), BD.29 (Wykonywanie
i kontrolowanie robot konstrukcyjno-budowlanych), BD.30 (Organizacja i kontrola robot
budowlanych oraz sporzadzanie kosztoryséw), BUD.12 (Wykonywanie robot murarskich
I tynkarskich), BUD.14 (Organizacja i kontrola robot budowlanych oraz sporzadzanie
kosztoryséw), BUD.23 (Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych) i BUD.24
(Prowadzenie prac renowatorskich elementow architektury), BUD.11 (Wykonywanie robot
montazowych, oktadzinowych i wykonczeniowych), CES.03 (Organizacja i kontrolowanie
procesow w przemysle ceramicznym), CES.05 (Zdobienie wyrobow ceramicznych),
MEC.02 (Wykonywanie i naprawa wyrobow kowalskich), MEP.05 (Wykonywanie
1 naprawa wyrobow ztotniczych i jubilerskich).

2. Kierownikowi szkolenia praktycznego powierza si¢ nastgpujace zadania:
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2.1. zapewnienie uczniom Technikum Budowlanego zaj¢¢ poza szkolg w formie praktyk
przewidzianych dla catego cyklu ksztalcenia oraz zaje¢ praktycznych poza szkota,
w tym w szczegdlnosci sporzadzanie umoéw miedzy szkota 1 podmiotami
zapewniajacymi szkolenie praktyczne oraz nadzor nad prawidtowg realizacjg umow,

2.2. podejmowanie dzialan na rzecz zapewnienia odpowiedniej jakosci szkolenia
praktycznego, w tym gromadzenie informacji od uczniéw i podmiotow zapewniajacych
szkolenie oraz podejmowanie wspolpracy z firmami, organizacjami pracodawcow
i urzedami pracy,

2.3. koordynowanie zakupéw 1 innych czynnos$ci dotyczacych organizacji zajec
w pracowniach,

2.4. organizowanie egzamind6w na kwalifikacje zawodowe w cze$ci praktycznej
z wykonawstwem.

Kierownik szkolenia praktycznego posiada nastepujace uprawnienia:

3.1. zastepowanie dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

3.2. pelienie dyzuréw kierowniczych,

3.3. kontrolowanie realizacji praktyk zawodowych i zaje¢ warsztatowych odbywajacych sie
poza szkota,

3.4. udzielanie uczniom zwolnien z =zaje¢ lekcyjnych podczas pelnienia dyzuréw
kierowniczych,

3.5. wydawanie polecen dotyczacych organizacji pracy szkoty podczas petnienia dyzurow
kierowniczych.

Kierownik szkolenia praktycznego ma prawo do posiadania i uzywania pieczgci osobiste;.

Kierownik szkolenia praktycznego podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty.

Kierownikowi warsztatow szkolnych powierza si¢ nastgpujace zadania:

6.1. zapewnienie prawidlowego funkcjonowania pracowni zawodowych, w tym
dokonywanie zakupéw materialow 1 sprzgtow, nadzor nad magazynem ze sprze¢tem,

6.2. nawigzywanie kontaktow z firmami w celu nauczania przedmiotow zawodowych,

6.3. nadzorowanie, w porozumieniu z dyrektorem, realizacji praktycznych przedmiotow
zawodowych,

6.4. wspotorganizowanie egzaminéw na kwalifikacje zawodowe w czesci praktycznej
z wykonawstwem.

Kierownik warsztatow szkolnych posiada nast¢pujace uprawnienia:

7.1. zastgpowanie dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

7.2. pelnienie dyzuréw kierowniczych,
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10.

11.

12.

7.3. kontrolowanie realizacji przedmiotow w zakresie praktycznej nauki zawodu,

7.4.udzielanie uczniom zwolnien z zaj¢¢ lekcyjnych podczas petnienia dyzurow
kierowniczych,

7.5. wydawanie polecen dotyczacych organizacji pracy szkoty podczas petnienia dyzurow
kierowniczych.

Kierownik warsztatow szkolnych ma prawo do posiadania i uzywania pieczeci osobiste;.

Kierownik warsztatow szkolnych podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty.

Kierownikowi pracowni w szkole branzowej powierza si¢ nast¢pujace zadania:

10.1. organizowanie 1 monitorowanie zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia
zawodowego oraz praktyk zawodowych prowadzonych na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegdlnosci centrow ksztalcenia praktycznego u pracodawcow
oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy
uczniem — miodocianym pracownikiem a dang jednostka, a takze nadzor nad
prawidtowa realizacja umow,

10.2. podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia odpowiedniej jakosci szkolenia
praktycznego wielozawodowego, w tym gromadzenie informacji zapewniajacych
szkolenie oraz podejmowanie wspotpracy z firmami, organizacjami pracodawcoéw
1 urzedami pracy,

10.3. koordynowanie zakupow i innych czynnosci dotyczacych organizacji zajgé
w pracowniach,

10.4. organizowanie oraz nadzorowanie egzaminow na kwalifikacje zawodowe.

Kierownik pracowni w szkole branzowej posiada nast¢pujace uprawnienia:

11.1. zastepowanie dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

11.2. pelnienie dyzuréw kierowniczych,

11.3. kontrolowanie realizacji zaj¢¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia
zawodowego odbywajacych si¢ poza szkota,

11.4. udzielanie uczniom zwolnien z zaje¢¢ lekcyjnych podczas petnienia dyzurow
kierowniczych,

11.5. wydawanie polecen dotyczacych organizacji pracy szkoty podczas pehienia
dyzuréw kierowniczych.

Kierownik pracowni w szkole branzowej ma prawo do posiadania i uzywania pieczeci

osobistej.

13. Kierownik pracowni w szkole branzowej podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty.
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I11.1. Rada pedagogiczna
§10

1. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz

psycholog / pedagog szkolny.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej oraz
wizytatorzy wykonujacy zadania zwigzane z ewaluacjg.

§11

Do kompetencji rady pedagogicznej naleza:

1. uchwalanie statutu szkoty,

2. uchwalanie planu pracy szkoty,

3. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

4. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

5. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6. podejmowanie uchwat w sprawie programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty oraz
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

7. podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

8. opiniowanie organizacji pracy szkoty,

9. opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

10. opiniowanie wnioskéw dyrektora do organéw zwierzchnich o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

11. opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

12. zatwierdzanie szkolnego zestawu programow nauczania i podrecznikow,

13. opiniowanie w sprawach wymaganych prawem,

14. wystgpowanie z wnioskami do organu prowadzacego Zespdt o odwotanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole,

15. ustalanie regulaminu swojej dzialalnosci.

§12

1. Posiedzenia rady pedagogicznej powinny odbywaé si¢ w planowanych przez rade
godzinach.
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Dyrektor szkoty moze, w wyjatkowych sytuacjach, zwota¢ posiedzenie rady pedagogiczne;j
w innym terminie.

Wszystkie osoby bioragce udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu.

Szczegdtowe zadania rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogiczne;.

II1.2. Samorzad uczniowski

§13

Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, przede wszystkim odnoszacych si¢

do realizacji podstawowych praw uczniéw:

1.1. prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig i Stawianymi
wymaganiami,

1.2. prawa do jawnej i umotywowanej oceny wynikow w nauce i zachowania,

1.3. prawa do organizacji zycia szkolnego, uwzgledniajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania
indywidualnych zainteresowan,

1.4. prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

15. prawa do organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoly, dzialalnos$ci
kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,

1.6. prawa akceptacji nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Szczegdlowa dziatalnos¢ samorzadu uczniowskiego okresla regulamin.

Wybor samorzadu uczniowskiego musi odby¢ si¢ do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

I11.3. Rada rodzicow

§14

sktad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych — po jednym

przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w tajnych wyborach przez rodzicow uczniow

danego oddziatu na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
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§15

. Kompetencje rady rodzicow okreslaja szczegdtowo przepisy prawa o§wiatowego. Naleza

do nich miedzy innymi:

1.1. uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

1.2. opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
1 wychowania szkoty,

1.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

1.4. wnioskowanie i opiniowanie w zakresie oceny pracy nauczyciela.

. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoly rada rodzicow gromadzi fundusz

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
Szczegotowa dziatalnos¢ rady rodzicow okresla regulamin.

Tryb wyboru rady rodzicow okreslaja przepisy prawa o§wiatowego.

I11.4. Organy wspomagajace realizacje

dzialan statutowych
§16

. Dla poprawy realizacji zadan statutowych w szkole tworzy si¢ state i dorazne zespoty

zadaniowe lub komisje realizujace $cisle okreslone zadania.

. Do stalych zespotéw zadaniowych naleza:

2.1. komisja przedmiotéw humanistycznych,

2.2. komisja jezykéw obcych,

2.3. komisja przedmiotow $cistych,

2.4. komisja przedmiotow prozdrowotnych,

2.5. komisja przedmiotow zawodowych i przedsigbiorczosci,

2.6. komisja przedmiotowa do spraw aktywnosci fizycznej,

2.7. zespot wychowawcow,

2.8. zespot do spraw doradztwa zawodowego,

2.9. komisja do spraw funduszy unijnych i wspotpracy migdzynarodowe;j,
2.10. komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

2.11. zespot do spraw monitoringu osiagni¢¢ szkot licealnych w Polsce,

2.12. zesp6t doradczy dyrektora szkoty.
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3. Komisje¢ przedmiotow humanistycznych tworzg nauczyciele uczacy jezyka polskiego,
historii, religii, wiedzy o spoteczenstwie, plastyki, historii sztuki oraz historii
1 spoteczenstwa.

4. Komisje jezykow obcych tworza nauczyciele uczacy jezyka angielskiego, jezyka
niemieckiego, jezyka hiszpanskiego, jezyka rosyjskiego i1 innych jezykow obcych oraz
jezyka obcego zawodowego.

5. Komisje¢ przedmiotéw $cistych tworza nauczyciele uczacy matematyki, fizyki, chemii
i informatyki.

6. Komisje przedmiotow prozdrowotnych tworza nauczyciele uczacy biologii, geografii,
edukacji zdrowotnej, ekologii i edukacji dla bezpieczenstwa.

7. Komisje przedmiotow zawodowych i przedsiebiorczosci tworza nauczyciele uczacy
wszystkich przedmiotéw zawodowych oraz podstaw przedsiebiorczosci. Tworzy si¢
odrgbne komisje: komisje przedmiotow zawodowych i przedsigbiorczosci w Technikum
Budowlanym oraz komisj¢ przedmiotow zawodowych i przedsigbiorczo$ci w Branzowej
Szkole | stopnia.

8. Komisje przedmiotowa do spraw aktywnosci fizycznej tworzg nauczyciele wychowania
fizycznego.

9. Zesp6t wychowawcow tworza wszyscy wychowawcy klas oraz psycholog/pedagog
szkolny.

10. Zespot do spraw doradztwa zawodowego tworza nauczyciele — doradcy zawodowi.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza automatycznie zesp6t, ktorego
zadaniem jest w szczegoOlnosci ustalenie programoéw nauczania dla danego zespotu
w zakresie przedmiotow ogolnoksztatcacych. Koordynacje pracy zespotu przejmuje
wychowawca klasy.

12. Nauczyciel nie moze odmoéwi¢ udziatu w pracach komisji przedmiotowej lub zespotu
wychowawcow, nawet jesli nalezy do wigcej niz jednej komisji lub zespotu.

13. Zadaniem komisji przedmiotowych jest wspieranie dziatan dyrektora na rzecz poprawy
jakosci dydaktyki.

14. Zadaniem zespotu wychowawcow jest wspieranie dyrektora w rozwigzywaniu problemow
natury wychowawczej.

15. Komisje przedmiotowe 1 zespot wychowawcow wybierajg przewodniczacego

w glosowaniu tajnym, do dnia 20 wrzes$nia, na okres 2 lat.
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17.

18.

19.

20.

. Komisje przedmiotowe oraz zespot wychowawcow ustalajg regulamin, okreslaja,
W porozumieniu z dyrektorem, zadania i odbywaja posiedzenia robocze zwotywane przez
przewodniczacego lub dyrektora szkoty.

W posiedzeniach komisji przedmiotowych i zespotu wychowawcoéw moze uczestniczy¢
dyrektor lub wicedyrektor szkoty, nawet bez zaproszenia ze strony przewodniczacego.

Z kazdego posiedzenia komisji przedmiotowej i zespotu wychowawcoOw musi byc
sporzadzona notatka stuzbowa z krétka informacja zawierajaca temat posiedzenia, przyjete
ustalenia 1 wnioski. Dokumenty przechowujg przewodniczacy komisji przedmiotowych
1 zespotu wychowawcow.

Zespot doradczy dyrektora szkoty tworza: wicedyrektorzy i kierownicy, przewodniczacy
komisji przedmiotowych, przewodniczacy pozostatych komisji i zespotow, przedstawiciel
biblioteki, przedstawiciel zwigzkow zawodowych, przedstawiciel komisji socjalnej,
psycholog/pedagog szkolny, przedstawiciel pracownikéw obstugi i administracji, opiekun
samorzadu uczniowskiego.

Z uwagi na oddzialy terapeutyczne oraz ucznidw posiadajacych orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego w szkole branzowej dziala zespdt ds. pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w sktad ktorego wchodza: dyrektor, wychowawcy, pedagog, psycholog.

§17

1. Dyrektor szkolty moze powolywaé dorazne zespoly zadaniowe lub komisje realizujace
okreslone zadania.

2. Tryb powotania zespotow moze by¢ rozny i wynikaé z przepisOw prawa oswiatowego lub
z obserwacji biezacych zadan szkoty.

3. Jesli dyrektor szkoty powota komisje, ktorej zadaniem bedzie opiniowanie przydzialu
srodkéw finansowych, jej regulamin musi by¢ zatwierdzony w trybie uchwaly rady
pedagogiczne;j.

IV. Organizacja pracy szkoly
§18

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawach organizacji roku
szkolnego.
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10.

11.

Podstawa do ustalenia dnia zakonczenia semestru jest data wyznaczona na podstawie
réwnej liczby dni nauki w kazdym semestrze, liczonych dla klas maturalnych. W drodze
uchwaty rada pedagogiczna moze zmieni¢ termin w zakresie 14 dni nauki szkolne;.

Liczbg pracownikow szkoty, liczbe stanowisk kierowniczych, ilo§¢ oddziatow, ogdlng
liczbe przedmiotéw 1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotow
nadobowigzkowych w danym roku zawiera arkusz organizacyjny roku szkolnego
opracowany przez dyrektora, na drukach okreSlonych przez organ prowadzacy,
zaopiniowany przez organ nadzoru pedagogicznego, zwigzki zawodowe i zatwierdzony
przez organ prowadzacy szkofe.

Przedmioty oraz tygodniowy wymiar godzin przewidzianych na zajecia dydaktyczne dla
poszczeg6lnych zawodow i klas okresla ramowy plan nauczania odpowiedni dla danego
typu szkoty.

Uklad poszczegdlnych przedmiotow 1 wymiar godzin w poszczegdlnych klasach okresla
szkolny plan nauczania opracowany przez dyrektora na podstawie ramowych planow
nauczania, zaopiniowany przez organ nadzoru pedagogicznego i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

Tre$ci nauczania okreslaja obowigzujace podstawy programowe, programy nauczania
w zaleznosci od typu szkoty oraz standardy wymagan egzaminacyjnych.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidow. Liczbe
ucznidw w oddziatach okresla dyrektor, za zgodg organu prowadzacego.

W branzowej szkole I stopnia tworzy si¢ oddzialy ogoélnodostepne i terapeutyczne,
ksztatcagce mlodocianych pracownikoéw. Liczba uczniow w oddziale terapeutycznym nie
powinna przekracza¢ 15. Do oddzialéw terapeutycznych przyjmuje si¢ uczniow za zgoda
rodzicow oraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, kierujacej do nauki
w takim oddziale.

Liczbe stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych ustala si¢ w porozumieniu
z organem prowadzacym.

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty, na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy oraz innych uwarunkowan.

Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W sytuacjach

uzasadnionych dyrektor moze skroci¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze do 30 minut.
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12. Uwzgledniajgc warunki nauki i bezpieczenstwa oraz wymagania zajec¢ specjalistycznych,
oddziaty dzieli si¢ na grupy.

13. W uzasadnionych przypadkach szkota organizuje kota zainteresowan oraz zajecia
rekreacyjno-sportowe.

14. Szkota moze przyjmowac studentow i stuchaczy szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne,
za zgoda dyrektora.

15. W sytuacjach krytycznych, ktére uniemozliwiaja obecno$¢ dyrektora lub wicedyrektora
w szkole, dyrektor lub wicedyrektor moze przekaza¢ dyzur kierowniczy przewodniczacemu

zespolu wychowawcow lub innemu nauczycielowi.

§19
Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
sale lekcyjne do nauki z niezbednym wyposazeniem,
pracownie komputerowe,
pracownie ksztatcenia praktycznego w zakresie przedmiotow zawodowych,
biblioteke szkolng,
Szkolny Punkt Informacji i Kariery SPINKA,
Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM),

N o gk~ w D E

zespot pomieszczen sportowych i rekreacyjnych — sala gimnastyczna, sitownia, boisko
sportowe,

8. gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

9. szatnig,

10. pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

11. archiwum.

§20
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, psychologa / pedagoga szkolnego, pracownikow
administracyjnych i obstugowych.
2. Nauczycieli i innych pracownikow zatrudnia si¢ wedtug obowigzujacych przepisow.
3. Nauczyciele organizuja proces dydaktyczno-wychowawczy w zakresie powierzonego im
przedmiotu nauczania i sg odpowiedzialni za jego przebieg, poziom, wyniki oraz za zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw lub uczestnikow kwalifikacyjnych kursow

zawodowych.
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4. Do obowigzkoéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

4.1. nauczanie i wychowanie powierzonych mu uczniéw,

4.2. realizowanie, w toku zaje¢ edukacyjnych, programéw nauczania,

4.3. systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji 1 innych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

4.4. stosowanie wiasciwych metod nauczania,

4.5. organizowanie pracy uczniow oraz jej kontrolowanie i ocenianie,

4.6. poznawanie i rozwijanie uzdolnien oraz zainteresowan uczniow,

4.7. bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

4.8. udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

4.9. sprawowanie opieki nad powierzonymi mu organizacjami uczniowskimi

1 mlodziezowymi,

4.10. branie czynnego udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej
uchwal,
4.11. wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) lub zakladami pracy

w ksztatceniu 1 wychowaniu uczniow,

4.12. wspotdzialanie z dyrekcja oraz wychowawcami burs 1 internatow
w wychowaniu uczniow,

4.13. dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny,

4.14. state pogtebianie swojej wiedzy pedagogicznej oraz doskonalenie metod pracy
przez samoksztatcenie, udziat w konferencjach i kursach organizowanych przez szkote,
wladze szkolne lub inne wyspecjalizowane jednostki.

5. Ponadto zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest:

5.1. tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

5.2. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

5.3. pomoc w rozwigzywaniu konfliktow,

5.4. otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

5.5. ustalanie z uczniami tre$ci i formy zaje¢ tematycznych na godzine do dyspozycji
wychowawcy,

5.6. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

5.7. wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych uczniéw, wspodtdziatanie z rodzicami przez
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9.

organizowanie spotkan, podczas ktorych wychowawca przekazuje informacije
0 zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole, aktualnych
przepisach, postepach w nauce i zachowaniu, dalszych mozliwosciach ksztatcenia
dzieci.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wlasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych i naukowych.

Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

7.1. prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

7.2. monitorowanie sytuacji w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow,

7.3. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

7.4. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego
1 innych problemow mtodziezy,

7.5. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow,

7.6. inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7.7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

7.8. wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

7.9. koordynowanie wspolpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradnig
zdrowia psychicznego.

Dyrektor, wicedyrektor lub osoba petnigca dyzur kierowniczy moze wydawaé polecenia

ustne lub pisemne w postaci komunikatow.

Dyrektor szkoly w waznych sprawach moze wydawac¢ zarzadzenia.

10. Sekretariat szkoty prowadzi rejestr zarzadzen i komunikatow.
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§21
Dyrektor szkoty wspiera dziatania zmierzajace do powotania kot zainteresowan 1 stara si¢
znalez¢ zrodta finansowania.
W szkole wspiera si¢ przede wszystkim pomysty promujgce wspotdziatanie uczniow

i nauczycieli oraz inicjatywy na rzecz pracy z uczniem zdolnym i zainteresowanym.

§22
Dyrektor szkotly jest zobowigzany do podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia form
pomocy materialnej dopuszczalnych prawem.
Wychowawcy klas, we wspotpracy z psychologiem/pedagogiem szkolnym, zobowigzani sg
do informowania dyrektora szkoty o problemach materialnych i sSrodowiskowych uczniéw,
ktérym potrzebna jest pomoc.
Dyrektor szkoty, wicedyrektor, wychowawcy klas oraz psycholog/pedagog moga oméowic
indywidualne problemy uczniéw na posiedzeniach zespolu wychowawcow, zespolach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub rady pedagogicznej, jesli uznajg, ze ich
dzialania mogg pomoéc uczniowi.
§23
W szkole tworzy si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje
dziatania doradcow zawodowych, nauczycieli, wychowawcow, psychologa/pedagoga
szkolnego, uczniow i rodzicoOw (opiekundw prawnych), a takze wspotprace z instytucjami
zewngtrznymi.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu:
2.1. udzielanie uczniom i ich rodzicom (opiekunom prawnym) pomocy w zakresie
planowania ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
2.2. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
I zawodowe,
2.3. gromadzenie, aktualizowanie i  udostgpnianiec  informacji  edukacyjnych
i zawodowych,
2.4. prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia oraz planowaniem
kariery zawodowej,
2.5. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
w tym réwniez we wspolpracy z instytucjami zewnetrznymi,
2.6. wspolprace z nauczycielami i wychowawcami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci

dzialan w zakresie doradztwa zawodowego.
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3.
4.

Zespot doradztwa zawodowego w szkole tworza nauczyciele — doradcy zawodowi.
Szczegotowe zasady dzialania zespotu doradztwa zawodowego okresla wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

§ 24

W szkole ustala si¢ formy wspotpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi w odniesieniu do

nastepujacych obszarow:

1.

informacyjnego — realizowang za posrednictwem serwisu Www.zsbl.poznan.pl oraz
dziennika elektronicznego, a takze komunikatow przekazywanych uczniom przez osoby
petniace  funkcje kierownicze, komunikatow przekazywanych uczniom przez
wychowawcow 1 na tablicach ogtoszen, spotkan z rodzicami w szkole,
nauczania — poprzez realizacje prawa oswiatowego w odniesieniu do obowigzku
przekazywania wymagan na poszczegdlne oceny, informowania o postepach w nauczaniu
przez wychowawcow 1 nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw oraz dyzury nauczycieli,
wychowawczego — realizowang poprzez organizacje spotkan dla rodzicow, otwartych
wyktadow, spotkan z psychologiem/pedagogiem szkolnym, spotkan z dyrektorem
i wicedyrektorem szkoty,
profilaktycznego — poprzez realizacj¢ zapisow w programie wychowawczo-
profilaktycznym, otwarte wyktady i warsztaty organizowane przez psychologa/pedagoga
szkolnego.
§ 25

W szkole podejmuje si¢ dziatania zapewniajace bezpieczenstwo uczniow w obszarach:
1.1. bezpieczenstwa fizycznego,
1.2. bezpieczenstwa w dostepie do zasobow informacyjnych,
1.3. bezpieczenstwa w odniesieniu do wywierania presji psychicznej, nietolerancji, braku

poszanowania godnosci itp.
Dziatania w zakresie bezpieczenstwa fizycznego zapewnia si¢ poprzez:
2.1. przestrzeganie przepisOw prawa odnoszacego si¢ do zagadnien bezpieczenstwa,
2.2. szkolenia nauczycieli w zakresie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa,
2.3. przekazywanie wiedzy z zakresu bhp, z uwzglednieniem odpowiedzialnosci prawne;j,
2.4. zamontowanie systemu kamer monitoringu na terenie szkoty.
Dziatania w zakresie bezpieczenstwa w dostepie do zasobow informacyjnych zapewnia si¢
poprzez:
3.1. sprawowanie opieki dydaktycznej podczas pracy uczniéw z komputerami,

3.2. prace dydaktyczng nauczycieli, szczegolnie informatyki,
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3.3. stosowanie programow zabezpieczajacych przed dostepem do niepozadanych tresci,
3.4. stosowanie si¢ do zapisow Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.
4. Dziatania w zakresie bezpieczenstwa w odniesieniu do wywierania presji psychicznej,

nietolerancji, braku poszanowania godnosci itp. zapewnia si¢ poprzez:

4.1. sumienng prac¢ wychowawczg i profilaktyczng okreslong w programie wychowawczo-
profilaktycznym,

4.2. wspoétdziatanie wychowawcow, psychologa/pedagoga, dyrektora i wicedyrektora
szkoty,

4.3. koordynacje spraw bezpieczenstwa powierzonych psychologowi/pedagogowi

szkolnemu.

IV.1 Organizacja ksztalcenia zawodowego
§26

Praktyka zawodowa i zajecia praktyczne sa czgscig procesu ksztalcenia i wychowania uczniow
Technikum Budowlanego, polegajaca w szczegdlnosci na przygotowaniu ich do sprawnego
dziatania w procesie produkcyjnym lub uslugowym w zawodach: technik budownictwa,
technik renowacji elementow architektury, technik ceramik, zdobnik ceramiki, ztotnik-jubiler,
kowal, sprzedawca, murarz-tynkarz, monter zabudowy 1 robot wykonczeniowych
w budownictwie oraz na przygotowaniu do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie.
§27

Praktyka zawodowa moze odbywaé si¢ u pracodawcow, na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia, na podstawie umowy o praktyczna nauke zawodu, zawartg pomiedzy dyrektorem
szkoty/uczniem-pracownikiem mtodocianym/rodzicem/opiekunem prawnym a pracodawca

przyjmujacym uczniow na praktyczng nauke zawodu.

§28
Celem praktyki zawodowe;j 1 zaj¢¢ praktycznych jest:
1. poglebienie wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku nauki szkolne;,
2. umiejetnos¢ zastosowania w pracy zawodowej wiedzy nabytej w toku nauki szkolnej,
3. poznanie organizacji pracy i warunkéw pracy zaktadu,
4. opanowanie przez ucznidw umiejetnosci potrzebnych do podjecia pracy w okreslonym

zawodzie, a w przypadku praktyki zawodowej odbywanej u pracodawcow na zasadach
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dualnego systemu ksztalcenia — rowniez w celu zastosowania i pogltgbienia zdobytej wiedzy
1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy,

5. nabycie umiejetnosci ujetych w standardach egzaminacyjnych i podstawie programowe;.

§29
Rodzaje i zakres zdobywanych umiejetnosci okreslajg programy nauczania i podstawy

programowe dla poszczegolnych zawodow.

§30
Pracodawca jest obowigzany zna¢ i stosowac si¢ do uregulowan okreslonych w:
1. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (z pdzniejszymi zmianami),
2. Kodeksie Pracy.
§31
W przypadku organizowania praktyki zawodowej na podstawie umowy z pracodawca,
pracodawca odpowiada za zapewnienie warunkow do realizacji programow praktyk
w podmiotach gospodarczych.
§ 32
Umowa w sprawie praktyk zawodowych uczniéw powinna zawierac:
1. nazwe szkoty kierujacej na praktyke zawodowa;
2. nazwe 1 adres podmiotu przyjmujacego ucznidow na praktyczng nauke zawodu oraz miejsce
jej odbywania;
terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia praktycznej nauki zawodu,
forme praktycznej nauki zawodu (zajgcia praktyczne lub praktyka zawodowa) i jej zakres;
liste uczniow odbywajacych praktyke zawodowa, z podziatem na grupy;
nazwe i numer programu nauczania;

nazwe¢ zawodu lub specjalnos$ci, w ktorej prowadzona bedzie praktyka zawodowa;

© N o o oA w

zalacznik z programem praktyki.

§33
Praktyki zawodowe ucznidéw moga by¢ organizowane w czasie calego roku szkolnego
1w okresie ferii letnich. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, a w przypadkach uzasadnionych specyfika danego zawodu, zajgcia
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praktyczne odbywane u pracodawcoéw na zasadach dualnego systemu ksztatcenia rowniez w
okresie ferii letnich.

§ 34
W przypadku organizowania praktyk zawodowych w okresie ferii letnich odpowiedniemu
skréceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniow odbywajacych
te praktyki.

§35
Przebieg realizacji programu zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych podlega
udokumentowaniu w:
1. dzienniku szkolnym i arkuszach ocen,

2. dzienniczku praktyk zawodowych, prowadzonym przez ucznia.

§36
Zajgcia z uczniami prowadzi wilasciciel zaktadu lub pracownik przez niego wskazany, zwany
dalej zaktadowym opiekunem praktyk. Posiada on odpowiednie kwalifikacje zawodowe
1 przygotowanie pedagogiczne (wyksztalcenie pedagogiczne lub ukonczony kurs
pedagogiczny).

§37
Zaktad pracy potwierdza odbywanie praktyki zawodowej przez ucznia podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk i1 pieczatka firmowa w dzienniczku praktyk zawodowych prowadzonym
przez ucznia. Po odbytej praktyce zawodowej zaktadowy opiekun praktyk wystawia uczniowi
oceng.

§38
Kierownicy 1 wlasciciele zaktadow pracy, w ktorych odbywaja si¢ praktyki zawodowe, sa
obowigzani umozliwi¢ osobom upowaznionym (np. kierownikowi szkolenia praktycznego)

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym.

§39

Szczegotowe zasady organizacji i zaliczenia praktyk zawodowych okre$la odrebny regulamin.

§40
1. W branzowej szkole I stopnia funkcjonujg oddzialy uczace mtodocianych pracownikow,

a ksztatcenie zawodowe odbywa si¢ w systemie ksztatcenia dualnego.
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Poszczegolne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego prowadzone sg na
terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci centrow ksztalcenia
praktycznego u pracodawcow oraz przez pracownikoéw tych jednostek, na podstawie
umowy zawartej miedzy uczniem-miodocianym pracownikiem a dang jednostka.

W oddziatach milodocianych pracownikow uczniowie realizujg jednolite tresci
przedmiotow ogdlnoksztatcacych, natomiast praktyczne szkolenie zawodowe odbywa sie
u pracodawcéw, w ciggu 2 lub 3 dni w tygodniu.

Uczen szkoly branzowej I stopnia podejmuje praktyke zawodowag do konca wrze$nia
kazdego roku w przypadku klas pierwszych i niezwlocznie dostarcza do szkoty umowe
o prace podpisang z pracodawca.

W przypadku zmiany pracodawcy, uczen zobowigzany jest do niezwlocznego podjecia
nowych praktyk zawodowych i1 dostarczenia podpisanej z pracodawca umowy o prace
w ciggu 2 tygodni.

Niewywigzanie si¢ z realizacji punktow 4 i 5 skutkuje skre§leniem z listy uczniow.
W sytuacjach wyjatkowych dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg¢ na przedtuzenie podanych
powyzej termindw.

Koncoworoczna ocena niedostateczna lub nieklasyfikacja z praktyki zawodowej skutkuje
nieotrzymaniem przez ucznia promocji do nastgpnej klasy. Ocena niedostateczna lub

nieklasyfikacja z praktyki zawodowej nie podlega poprawie.

V. Prawa, obowiazki, nagradzanie i karanie ucznia

V.1. Prawa ucznia

§ 41

Uczen ma prawo do:

1.
2.
3.

zapoznania si¢ z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,

zapoznania si¢ Z programem nauczania,

jawnej oceny wynikOw w nauce i oceny zachowania, zgodnie z kryteriami zawartymi
w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania,

wgladu 1 zapoznania si¢ z ocenionymi pracami pisemnymi, prawo to przystuguje rowniez
rodzicom lub opiekunom prawnym,

odwotania si¢ w formie pisemnej od oceny rocznej, wylacznie w przypadku, gdy ocena
zostata wystawiona niezgodnie z procedurami,

poszanowania godnosci osobistej, wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej,
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10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

korzystania z pomocy wychowawcy 1 psychologa/pedagoga w rozwigzywaniu problemow,
przedstawienia wychowawcy problemu dotyczacego klasy, w przypadkach konfliktowych
problem moze by¢ przedtozony bezposrednio dyrektorowi,

przedstawienia dyrektorowi lub wicedyrektorowi dowolnego problemu indywidualnego
w bezposredniej rozmowie, inicjowanej na prosb¢ ucznia,

korzystania z pomocy materialnej w formie zapomogi lub stypendium,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszajg one dobra innych osob,

uzyskiwania dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w opanowaniu materiatu
nauczania (np. spowodowanych usprawiedliwiong dtuzszg nieobecnoscia),

korzystania z nauczania indywidualnego, indywidualnego programu lub toku nauki,

bycia wybieranym do samorzadu klasowego lub szkolnego oraz wptywania na zycie szkoty
przez dziatalno$¢ samorzadowa,

opieki i pomocy medycznej w sytuacjach doraznych,

przynaleznosci do wybranego przez siebie klubu, kota czy organizacji, ktore dzialaja na
terenie szkotly,

uczestnictwa w konkursach, zawodach, olimpiadach przedmiotowych oraz innych
imprezach szkolnych, zgodnie ze swoimi umiejgtnos$ciami i mozliwo$ciami,

zglaszania wychowawcy klasy, psychologowi/pedagogowi, nauczycielom i/lub dyrekcji
szkoty, przedstawicielom rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego uwag i wnioskow lub
postulatow dotyczacych wszystkich spraw szkolnych oraz bycia poinformowanym

0 sposobie ich zalatwienia.

V.2. Obowiazki ucznia

§ 42
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie oraz
innych regulaminach obowigzujacych w szkole, a zwlaszcza:
1.1. dba¢ o autorytet szkoty w §rodowisku,
1.2. systematycznie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, zgodnie
z tygodniowym planem lekcji,
1.3. aktywnie uczestniczy¢ w codziennym zyciu szkoty,
1.4. posiada¢ identyfikator na terenie szkoty,

1.5. posiada¢ legitymacje¢ szkolng w szkole 1 poza jej terenem,
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1.6. systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji i bra¢ w niej aktywny udziat,

1.7. przestrzega¢ zakazu opuszczania terenu szkoty bez zgody wychowawcy lub innego
nauczyciela, zar6wno podczas trwania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
jak i w czasie przerw miedzylekcyjnych,

1.8. podczas zaje¢ edukacyjnych odpowiada¢ z tawki stojac, chyba, ze nauczyciel
prowadzacy zajecia postanowi inaczej,

1.9. przyja¢ postawe stojaca, jezeli do sali lekcyjnej wechodzi osoba dorosta,

1.10. pozostawi¢ po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych w sali porzadek, odpowiadaja
za to wszyscy uczniowie, a kontrolujg dyzurni,

1.11. nie spoznia¢ si¢ na zajecia bez powodu; jezeli uczen spozni si¢, musi
uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, spoznienie ucznia nie moze przekraczad
10 minut na pierwsza lekcje, w innym wypadku jest to nieobecno$¢ na zajeciach
edukacyjnych,

1.12. na biezaco informowacé rodzicéw (opiekundéw prawnych) o uzyskiwanych przez
siebie ocenach z poszczegolnych przedmiotdow oraz przekazywaé rodzicom (opiekunom
prawnym) wszelkie kierowane do nich przez szkote informacje oraz uwagi,

1.13. przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia spotecznego w odniesieniu do kolezanek,
kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

1.14. ponies¢ odpowiedzialno$¢ materialng (uczniowie i rodzice/opiekunowie prawni)
za umyslne zniszczenie mienia szkoty,

1.15. dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolezanek i kolegow,

1.16. bezwzglednie przestrzega¢ zakazu posiadania wyrobow tytoniowych,
e-papierosOw oraz palenia papieroséw na terenie szkoty 1 w jej otoczeniu,

1.17. bezwzglednie przestrzega¢ zakazu posiadania oraz spozywania alkoholu,
narkotykow, tzw. dopalaczy 1 innych $rodkow odurzajacych,

1.18. dbac o swoj czysty i schludny wyglad,

1.19. w czasie uroczystosci szkolnych by¢ ubranym w strgj galowy,

1.20. troszczy¢ si¢ o czysto$¢, porzadek i estetyke szkoty oraz jej otoczenia, chroni¢
przed dewastacja sprzet, pomoce dydaktyczne i mienie szkoty,

1.21. natychmiast zawiadamia¢ nauczyciela prowadzacego zajecia oraz dyrekcje
0 wypadku, jaki zdarzyt si¢ na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote poza jej terenem,

1.22. przestrzega¢ zakazu korzystania w czasie zaje¢ lekcyjnych z telefonow

komoérkowych oraz innych $rodkéw 1lacznosci lub urzadzen nagrywajacych,
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Z wyjatkiem o0sob, ktore posiadajg wskazania do prowadzenia notatek w formie
elektronicznej; korzystanie z urzadzen multimedialnych i §rodkéw tacznosci okresla
nauczyciel,

1.23. przestrzega¢ zakazu rejestrowania przy pomocy urzgdzen technicznych obrazow
1 dzwigkdéw bez wiedzy 1 zgody oséb, ktorych to dotyczy,

1.24. korzysta¢ z pomieszczen zgodnie z ich przeznaczeniem,

1.25. przekaza¢ dyrekcji szkoty, psychologowi/pedagogowi, wychowawcy badz

innemu nauczycielowi informacj¢ mogacag mie¢ wplyw na zycie badz zdrowie innego

ucznia.

2. Wszystkie podpunkty, o ktorych mowa w punkcie 1, obowigzuja na terenie szkoty i w jej
otoczeniu oraz w czasie zorganizowanych zajec¢ poza szkota, wyjs¢ i wycieczek.

3. Uczen ma obowiazek dopilnowaé usprawiedliwienia godzin nieobecnos$ci w szkole.
Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonujg rodzice / opiekunowie prawni poprzez dziennik
elektroniczny. Usprawiedliwienie zawierajace dat¢ oraz powodd nieobecnosci nalezy
dostarczy¢ bezposrednio po powrocie ucznia do szkoty. W uzasadnionych przypadkach
usprawiedliwienie mozna dostarczy¢ w terminie nieprzekraczajagcym tygodnia od daty
powrotu do szkoty; usprawiedliwienia z planowanych wczesniej wyjazdow, wizyt u lekarza
itp. nalezy dostarczy¢ przed dniem nieobecnosci; natomiast w przypadku dluzszej
nieobecnosci (ponad trzy dni) do obowigzkéw rodzicow (opiekunéw prawnych) nalezy
powiadomienie o tym fakcie wychowawcy klasy juz w trakcie trwania choroby.

V.3. Nagradzanie uczniow
§ 43
1. W szkole mozna stosowac¢ nastepujace nagrody:
1.1. pochwata ustna pracownika szkoty,
1.2. pochwata ustna wychowawcy w obecnosci klasy,
1.3. pochwata ustna dyrektora szkoty, wicedyrektora lub osoby pelnigcej funkcje
kierownicza,
1.4. pochwata pisemna wychowawcy klasy,
1.5. pochwata pisemna dyrektora szkoty,
1.6. list gratulacyjny kierowany do rodzicow lub opiekunéw prawnych.

2. Nagradzanie moze obejmowac ocen¢ postawy ucznia w dluzszym okresie czasu lub

postawe w odniesieniu do okreslonego wydarzenia (sytuacji), takze poza szkota.
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Pochwate wychowawcy klasy uczen moze uzyskac poprzez:

3.1. decyzje wychowawcy wydana na podstawie wiasnych kryteriow,

3.2. decyzje wychowawcy wydang na podstawie wniosku innego pracownika szkoty.

Pochwate dyrektora szkoty uczen moze uzyskac¢ poprzez:

4.1. decyzje dyrektora lub wicedyrektora wydang na podstawie wtasnych kryteriow,

4.2. decyzj¢ wydang na podstawie wniosku innego pracownika szkoty, w szczegdlnosci
wychowawcy klasy, psychologa/pedagoga szkolnego lub przewodniczgcego zespotu
wychowawcow.

Nagroda pisemna winna by¢ odnotowana w dzienniku elektronicznym w danej klasie,

w biezagcym roku szkolnym.

§ 44

List gratulacyjny do rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia mozna skierowaé

na wniosek:

1.1. dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

1.2. pracownika szkoty,

1.3. wychowawcy Klasy,

1.4. przewodniczacego zespolu wychowawcow,

1.5. opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Kazdy wniosek musi by¢ zaopiniowany przez wychowawce 1 rozpatrzony

na posiedzeniu zespotu wychowawcow.

Wystanie listu gratulacyjnego musi by¢ zaakceptowane w glosowaniu jawnym

na radzie pedagogicznej. Przed glosowaniem rada pedagogiczna musi zosta¢ zapoznana

z wnioskiem przez przewodniczacego zespolu wychowawcow lub osobg upowazniong,

wyznaczong sposrod cztonkow zespotu.

§ 45

Pochwata dyrektora szkoty i list gratulacyjny wysytane sa do rodzicow lub opiekunow

prawnych ucznia listem poleconym.

Pochwata wychowawcy oglaszana jest przez wychowawce na zebraniu z rodzicami.

§ 46

Rada pedagogiczna, na wniosek przewodniczacego zespotu wychowawcow, dyrektora lub

wicedyrektora szkoly, moze w danym roku szkolnym wprowadzi¢ inne nagrody, na przyktad

za

osiggnigcie okreslonych wskaznikow frekwencji lub ocen.
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V.4. Karanie uczniow

§ 47

W szkole tworzy si¢ liste wykroczen, ktora obejmuje:

1. nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zaj¢ciach dydaktycznych,

2. przekroczenie 10 spoznien $rddlekeyjnych,

3. przekroczenie 10 spdznien w danym miesigcu kalendarzowym,

4. przebywanie ucznia bez zezwolenia poza terenem szkoty lub unikanie opieki dydaktyczne;j
W czasie planowanych zajec,

5. posiadanie lub palenie tytoniu, posiadanie lub uzywanie papierosoOw elektronicznych
na terenie szkoly i poza jej terenem, w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

6. spozywanie alkoholu lub innych uzywek w czasie pobytu w szkole 1 poza jej terenem,
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

7. przebywanie w kabinie toaletowej wigcej niz jednej osoby w tym samym czasie,

8. przebywanie w toaletach uczniéw niezgodnie z kryterium dostepu ze wzgledu na ptec,

9. uzywanie w przestrzeni publicznej szkoty niecenzuralnych stow i wyrazen,

10. dziatania prowadzace do niszczenia mienia szkoly lub niszczenie mienia szkoty,

11. publiczne gloszenie pogladdéw naruszajacych przepisy prawa,

12. utarczki stowne naruszajace godno$¢ osobistg pracownikéw szkoty lub ucznidw, utarczki
stowne majace charakter prowokacyjny,

13. naruszanie godnos$ci osobistej pracownikow szkoly i uczniéw poprzez publikowanie
wrazliwych informacji w dowolnej formie, w tym w sieci Internet oraz nielegalne
kopiowanie zasobow informacyjnych i instalowanie nielegalnego oprogramowania,

14. naruszanie dobrego 1imienia szkoly poprzez podawanie w jakikolwiek sposob
i w jakiejkolwiek formie (stowem, na pismie, SMS-em, z wykorzystaniem Internetu,
np. poprzez komunikator) nieprawdziwych informacji lub informacji wybieranych
Swiadomie celem pokazania falszywego obrazu szkoty,

15. wykorzystywanie telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen nagrywajacych dowolng
posta¢ informacji multimedialnych bez zgody nauczyciela,

16. przebywanie na terenie szkoty bez identyfikatora,

17. podawanie fatszywych danych osobowych, opdr, badz uporczywa nieche¢ do podania
danych osobowych, okazania identyfikatora lub legitymacji szkolnej,

18. wszczynanie (prowokowanie) bdjek w jakikolwiek sposob i w jakiejkolwiek formie,
prowadzacych do naruszenia godnosci cielesnej ucznia,
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19.
20.

21.

22.

23.
24,

dziatania naruszajace godnos¢ cielesng pracownika szkoty,

wywieranie presji psychicznej badz innych form zastraszania w stosunku do uczniow lub
pracownikow szkotly, w jakikolwiek sposob i w jakiejkolwiek formie (stowem, na pismie,
SMS-em, z wykorzystaniem Internetu, np. poprzez komunikator),

posiadanie, zazywanie, rozprowadzanie narkotykow (w tym dopalaczy) lub srodkow
odurzajacych (w tym lekoéw) wérodd uczniow,

falszowanie dokumentow szkolnych,

kradziez mienia lub dziatania prowadzace do kradziezy,

inne wykroczenia famigce obowigzujace regulaminy i przepisy prawa.

§ 48

Lista wykroczen okre$lona w §47 nie wyczerpuje wszystkich mozliwych sytuacji, ktore

umozliwiajg stosowanie kar.

§ 49

W szkole mozna stosowac nastepujace kary:

1.
2.

© N o o &

10.

upomnienie ustne pracownika szkoty,
upomnienie ustne wychowawcy w obecnosci klasy,
upomnienie ustne dyrektora szkoly, wicedyrektora lub osoby pelnigce; funkcje
kierownicza,
nagana wychowawcy klasy,
nagana dyrektora szkoty,
zagrozenie skre§leniem z listy uczniow,
skreslenie z listy uczniow,
wykonywanie pracy spotecznej na rzecz szkoty, za zgoda rodzicow lub opiekundéw
prawnych, przy zapewnionej opiece,
przygotowanie tablicy informacyjnej na korytarzu szkolnym oraz wygloszenie prelekcji na
godzinie wychowawczej na zadany temat,
mandaty wystawiane na terenie szkoly przez uprawnionych funkcjonariuszy, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
§50
Kary wymierzone uczniom liczy si¢ w okresie trwania roku szkolnego.
Kary wymierzone uczniom musza mie¢ wplyw na ocen¢ zachowania, przy uwzglednieniu

nastepujacych zastrzezen:

5
RN
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2.1. kary wymienione w § 49, punkty 1-3 moga nie mie¢ wptywu na obnizenie oceny
zachowania,

2.2. uczen, ktory otrzyma nagan¢ wychowawcy klasy, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz
dobra w klasyfikacji rocznej,

2.3. uczen, ktory otrzyma nagang¢ dyrektora szkoty, pod zadnym warunkiem nie moze mie¢
oceny zachowania wyzszej niz poprawna,

2.4. kary wymierzone w § 49, punkty 4—7 wymagaja pisemnego powiadomienia rodzicow
lub opiekunoéw prawnych z podaniem uzasadnienia. Dotyczy to zaréwno uczniéw
niepetnoletnich, jak i petnoletnich.

Dyrektor szkoly zobowigzuje wychowawcéw do regularnego przekazywania

wicedyrektorowi list uczniéw obcigzonych karami.

§51

Wymiar kary musi by¢ odpowiedni do skali przewinienia ucznia.
O kare z §49, punkty 4-5 moze wystapic¢ na pismie do wychowawcy klasy kazdy pracownik
szkoty. W piSmie nalezy poda¢ uzasadnienie propozycji wymierzenia kary.
Wychowawca klasy zobowigzany jest zglosi¢ zamiar wymierzenia uczniowi kary
z §49, punkty 6-7, na pismie dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty i uzyskac¢ akceptacje
kary. W przypadku sporu akceptacja badz odmowa akceptacji kary nastepuje po dyskusji
i glosowaniu na najblizszym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.
Wychowawca klasy obowigzany jest rozpatrzy¢ kazdy wniosek o wymierzenie kary.
Dyrektor szkoly moze uchyli¢ decyzje rady pedagogicznej wytacznie w przypadku
niezgodno$ci kary ze statutem.
O karg z §49, punkt 5, moze wystgpi¢ na piSmie kazdy pracownik szkoly do
przewodniczacego zespotu wychowawcow.
. Na posiedzeniu zespolu wychowawcow przewodniczacy poddaje pod dyskusje
I glosowanie kazdy wniosek, a nastepnie przekazuje dokumentacje dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoty decyduje o wymierzeniu, czasowym zawieszeniu badz odmowie
wymierzenia kary.
O karg z §49, punkt 6 wychowawca klasy musi wystapi¢ do dyrektora szkoty, jesli:
9.1. liczba godzin nieusprawiedliwionych jest wigksza niz 50,
9.2. wychowawca otrzymatl pisemne zgloszenie od pracownika szkoty o wykroczeniu

okreslonym w §47, punkty 15-22,

9.3. uczen otrzymat trzy nagany dyrektora szkoty za wykroczenia z ré6znych punktow §47.
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1.

2.

§ 52
Wychowawca klasy zobowigzany jest do wymierzenia z mocy prawa kary nagany
wychowawcy klasy, jesli:
1.1. liczba nieusprawiedliwionych godzin jest wigksza niz 15,
1.2. wychowawca zostal powiadomiony o paleniu tytoniu przez ucznia w szkole
lub w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,
1.3. uczen nie posiadat trzykrotnie identyfikatora,
1.4. uczen podat falszywe dane pracownikowi szkoty,
1.5. uczen popehit wykroczenie okreslone w §47, punkt 5,
1.6. uczen popethit wykroczenie okreslone w §47, punkt 6.
Wychowawca klasy moze udzieli¢ nagany wychowawcy klasy w przypadku, gdy liczba

godzin nieusprawiedliwionych jest wigksza niz 10.

§53

Dyrektor szkoty zobowigzany jest z mocy prawa do wymierzenia kary nagany dyrektora, jesli:

1.
2.

o g ~ w

liczba nieusprawiedliwionych godzin jest wigksza niz 25,

wychowawca zostal powiadomiony trzykrotnie o paleniu tytoniu przez ucznia w szkole lub
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

uczen popetnil wykroczenie okreslone w §47, punkt 8§,

uczen trzykrotnie popetnit wykroczenie okreslone w §47, punkt 5,

uczen trzykrotnie popetnit wykroczenie okreslone w §47, punkt 6,

uczen otrzymatl trzy nagany wychowawcy klasy za wykroczenia z r6znych punktow §47.

§ 54
Liste wykroczen dla uczniow prowadzi upowazniony pracownik szkoty.
Pracownik upowazniony do prowadzenia listy wykroczen zobowigzany jest do
nieujawniania listy, z wyjatkiem:
2.1. rodzicow lub opiekundéw prawnych (tylko w odniesieniu do danego ucznia),
2.2. wychowawcy klasy (w odniesieniu do klasy, ktorej jest wychowawcg),
2.3. dyrektora szkoty,
2.4. wicedyrektora szkoty,
2.5. psychologa/pedagoga szkolnego,
2.6. przewodniczacego zespotu wychowawcow.

Lista wykroczen musi zosta¢ zniszczona do dnia 7 wrze$nia nowego roku szkolnego.

)
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4. Wszystkie osoby majgce dostep do listy wykroczen zobowigzane sa do dochowania

tajemnicy stuzbowej w odniesieniu do informacji na temat wykroczen uczniow.

§ 55

1. Katalog kar za poszczegolne wykroczenia jest nastepujacy:
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Nieusprawiedliwione nieobecnosci na * * > > >
zajeciach dydaktycznych
Przekroczenie 10 spdznien
* *
srodlekcyjnych
Posiadanie lub palenie tytoniu na terenie
szkoty lub w czasie zaje¢ organizowanych * * * * * * *
przez szkote
Palenie papierosow elektronicznych na
terenie szkoty lub w czasie zajeé * * * * * * * *
organizowanych przez szkole
Spozywanie alkoholu lub innych uzywek,
badz nieuzasadnione uzywanie lekow. > * * > * *
w szkole lub w czasie zajgé
organizowanych przez szkole
Przebywanie w kabinie toaletowej wigcej > >

niz jednej osoby w tym samym czasie
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Przebywanie w toaletach uczniow
niezgodnie z kryterium dostgpu ze *
wzgledu na plec
Uzywanie w przestrzeni publicznej szkoty * * * > > * *
niecenzuralnych stow i wyrazen
Dziatania prowadzace do niszczenia * > > > * * >
mienia szkoty
Publiczne gloszenie pogladow > > - * * -
naruszajacych przepisy prawa
Utarczki stowne naruszajgce godno$é
osobistg pracownikow szkoty lub * * * * * * *
uczniéw; prowokujace komentarze
Naruszanie godnos$ci osobistej
pracownikow szkoty i uczniow poprzez
publikowanie fatszywych, obrazliwych * * *
informacji w dowolnej formie, w tym
sieci Internet
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Naruszanie dobrego imienia szkoty
poprzez podawanie nieprawdziwych
informacji lub informacji wybieranych > > > >
swiadomie celem pokazania fatszywego
obrazu szkoty w jakikolwiek sposob
i w jakiejkolwiek formie
Wykorzystanie telefonéw komorkowych i
innych urzadzen nagrywajacych dowolna
postaé informacji multimedialnych oraz > > > * * *
zasobow informacyjnych, w tym
instalowanie programow naruszajacych
warunki licencji, bez zgody nauczyciela
Brak identyfikatora * * * * * *
Podawanie fatszywych danych * * * * *
Wszczynanie, prowokowanie bojek
prowadzacych do naruszania godnosci * * * *
cielesnej ucznia
} E; Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 w Poznaniu str. 38 z 66
P zl= XXI Liceum Ogolnoksztalcace im. gen. Wi. Andersa
-1 ]

SESRBLSEORL BUDONMITML R

Branzowa Szkofa I Stopnia nr 42

Technikum Budowlane im. gen. Wi. Andersa




z ) 2 -
: : 2 |z S8 |z
. a 8
= = S T y g 5 E = v B 3 2 . S
2 9 = = 8 = N
v > N & = om— = o = £ S © E >
] o o= L zZ o © o= = 2
e 2 = 2 8 Sl E © = >
= = < = g 8 IS = & o o » N2
‘g ] =t 9 > & s 2 8 5 8 ¢ »>| 5% & | & 8
g = S & & = > R e & & £ 8 L & 2=
<) S © > N z = B8 > = 35 S < ¥ = =
S < s 2 < S £ S 2 £ C = E 5|85 5| % =5
. . s e c o - < 3 = 2 o 2 > E Z 2 s T 2l e T
Rodzaj wykroczenia = 2 Z 38 o 8 S E 5 > S c |2 25 2| &85 g |E X
® ) o 2 O = = 2 = s & & c| 9@ T = g s g £ s £
= c c = = | 8 = = E PNl e L2 E 2 £ E 2
E s . £ 2 ¢ 2 ° 4 z e N %) = X 3T £ Z= & = > =
3 S & 8 = 2 2 = = R e g S 2|2 o 53 £ ¥ 2
< Q E 2 5 =2 o g @ N E 5 2 £ S 2 o O > 2 B % g
E = EZ &2 z - e |§§ 23| 5Ez2|28¢% |88
) S D s o X = = = 2 £ 2 | 383 88 § & o= 0N 52
o= _ > — - < < Q = > ~N = O = 2 N = & o ®
E |EE|E 2% ¢ g 8 2 |5 223|855 258|822 |8 %
g E & ET L g s = kS Z= N < 8| 2L 55| = 8 5 2 N
2 o 2 o 2 c 5 B =3 = > 2 = 5| 8% & 8 s N g g £
S 52 |5 % 2|2 z N % |2 ¥ 88 a5 |0 %
Wywieranie presji psychicznej,
pomawianie, oczernianie badz inne formy * * * * *
zastraszania w stosunku do uczniéw
Dziatania naruszajace godno$¢ cielesng * * - >
pracownika szkoty
Posiadanie, zazywanie, rozprowadzanie
narkotykow, tzw. dopalaczy lub srodkéw * * * *
odurzajacych wérdd uczniow
Falszowanie dokumentow szkolnych * * * *
Kradziez mienia; badz dziatania * * > *
prowadzace do kradziezy
Niestosowanie si¢ do zasad dotyczacych % % %
stroju codziennego i galowego
Inne wykroczenia famigce obowigzujace * * * > * * > * * *
regulaminy i przepisy prawa
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. Kara wymierzona uczniowi za okreslone wykroczenie nie moze by¢ taczona, z wyjatkiem

kar okreslonych w §49, punkty 8-10.

§ 56

. Uczen lub jego rodzice (opieckunowie prawni) maja prawo odwotac si¢ od kary okreslonej

w paragrafie §49, punkty 4-7. Odwotanie musi by¢ przekazane na pismie i skierowane do
dyrektora szkoty, w terminie 7 dni roboczych od dnia poinformowania ucznia

0 wymierzonej karze.

. Dyrektor szkoty przekazuje odwolanie przewodniczacemu zespotu wychowawcow

do dyskusji na posiedzeniu zespotu.

Kazde odwotanie musi by¢ rozpatrzone w drodze uchwaty rady pedagogiczne;.

. Rada pedagogiczna moze, w drodze uchwaty, anulowaé¢ kar¢ lub obnizy¢ jej wysokosé

zgodnie z katalogiem, §55, punkt 1.

W przypadku kary z §49, punkt 8, dyrektor lub wicedyrektor szkoly wyznacza rodzaj pracy,
nauczyciela sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz zakres czasowy odbywanej kary.
Jesli rodzice (opiekunowie prawni) nie wyrazg zgody na odbycie kary z §49, punkt 8,
dyrektor, w porozumieniu z wychowawca klasy, wymierza kar¢ zastgpcza, zgodnie

z katalogiem §55, punkt 1.

VI. Zasady ustalania terminow

egzaminow klasyfikacyjnych dla uczniow

§57
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Terminy egzamindw klasyfikacyjnych dla wszystkich uczniow ustalane sg przez dyrektora
w porozumieniu z uczniem (jesli jest petnoletni) lub uczniem i rodzicami (opiekunami

prawnymi).

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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V1I. Zasady przyjmowania zwolnien lekarskich

z lekcji wychowania fizycznego

§ 58

. Uczen zobowigzany jest dostarczy¢ zwolnienie lekarskie z lekcji wychowania fizycznego

w terminie 7 dni od dnia, w ktorym nie przystepuje do ¢wiczen.

W przypadku nadzwyczajnych okolicznos$ci, zwigzanych na przyktad z koniecznos$cig
uzyskania dostepu

do specjalisty badz wykonania badan, termin moze by¢ przedtuzony do 30 dni od dnia,
w ktorym uczen nie przystepuje do Ewiczen. Po tym terminie zwolnienia nie beda

uwzgledniane, niezaleznie od daty ich wystawienia.

. Uczen, ktéry nie podjat dziatan celem usprawiedliwienia nieobecnos$ci w terminach

okreslonych w punkcie 1 i w punkcie 2, a taczny wymiar jego nieusprawiedliwionych
nieobecnosci przekracza 50% wszystkich zaje¢ w danym semestrze, nie moze przystapic¢
do egzaminu klasyfikacyjnego bez zgody rady pedagogicznej.

Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest informowaé systematycznie

wychowawce klasy o zagrozeniu brakiem spetniania wymagan okreslonych w punkcie 3.

VIIl. Zasady przyjmowania uczniow,

ktorzy nie uzyskali promocji do nast¢pnej klasy

§ 59

. Uczen ma prawo do powtarzania klasy bez zgody rady pedagogicznej w nastgpujacych

przypadkach:
1.1. powtarza klase pierwszy raz i nie jest uczniem klasy pierwszej,

1.2. jest uczniem klasy pierwszej i ma nie wigcej niz dwie oceny niedostateczne.

. W pozostatych przypadkach zgod¢ na powtarzanie klasy moze wyrazi¢ rada pedagogiczna

w drodze uchwaty.
Dyrektor szkoty ma obowigzek podja¢ dziatania zmierzajace do realizacji przez ucznia

obowigzku szkolnego.
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IX. Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum

Informacji Multimedialnej

§ 60

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1.
2.

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych,

obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioroOw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej,

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw oraz nauczycieli,
podejmowanie, zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania,
roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji programow nauczania,

przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniéow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji, bibliotek,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztaltowanie ich
kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych,

pomoc i doradztwo — jako pracownia metodyczna — nauczycielom bibliotekarzom
z innych szkot,

gromadzenie materialow kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidow, analiza

obowiazujacych w szkole programow 1 oferty rynkowej oraz mozliwo$ciami finansowymi.

§ 61

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, magazynu i osobnego pomieszczenia o nazwie
Internetowe Centrum Informacji Multimedialne;j.
Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia
komputerowe 1 reprograficzne, ktére umozliwiaja:
2.1. bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbiorow,
2.2. zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego

umozliwiajacego realizacj¢ przypisanych bibliotece zadan.
Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej zapewnia opieke kazdemu uczniowi
w sytuacjach, gdy dla grupy uczniéw nie ma mozliwosci zorganizowania zaje¢ zastepczych.
Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej jest dostgpne dla wszystkich uczniow
szkoty, pracownikow oraz, po uzgodnieniu z dyrektorem, innych osob, na wniosek

pracownikow szkoty.

I
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5. W stosunku do czytelnikow przetrzymujacych ksigzki moga by¢ zastosowane kary
czasowego zakazu wypozyczania ksigzek i czasopism do czasu uregulowania zobowigzan.
6. Uczniowie 1 pracownicy opuszczajacy szkole zobowigzani sg do zwrotu materialow
wypozyczonych z biblioteki. Niewywigzanie si¢ z tego obowigzku powoduje konsekwencje

prawne.

§ 62
Do zadan nauczycieli-bibliotekarzy nalezy:
1. praca pedagogiczna:
1.1. udostepnianie zbiorow — zgodnie z regulaminem biblioteki,
1.2. prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej,
1.3. prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
1.4.udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniéw, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi,
1.5. wspoéldziatanie z nauczycielami 1 koordynowanie proceséw pedagogicznych;
2. prace organizacyjno-techniczne:
2.1. gromadzenie zbiorow,
2.2. ewidencja 1 opracowanie zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2.3. selekcja zbiorow,
2.4. prowadzenie warsztatu informacyjnego (katalogi, kartoteki — komputerowa baza
danych, ksiegozbiodr podrgczny, zestaw czasopism),
2.5. prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki i Internetowego Centrum Informacji

Multimedialnej.

X. Ceremonial szkolny
§ 63

Zgodnie z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo Oswiatowe w Zespole Szkot Budownictwa
Nr 1 tworzy si¢ ceremoniat szkolny, ktory okresla uroczystosci szkolne, precyzuje sposéb ich
przeprowadzania z udziatem sztandaru szkoty oraz wskazuje str6j i postawe uczniow.

§ 64
Do uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny w Zespole naleza:

1. rozpoczecie roku szkolnego,
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zakonczenie roku szkolnego,
pasowanie uczniow klas pierwszych,
pozegnanie uczniow klas maturalnych,
Dzien Patrona,
uroczystosci zwigzane ze Swigtami narodowymi,
uroczysto$ci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w Polsce, regionie lub
miescie.
§ 65
Symbolem Zespotu Szkét Budownictwa Nr 1 jest sztandar szkoty. Podczas uroczystosci
sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod ucznidéw zaproponowanych
przez rad¢ pedagogiczng w skladzie zasadniczym oraz rezerwowym. Poczet sztandarowy
sktada si¢ z chorazego 1 dwuosobowej asysty.
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, panstwowych i regionalnych, a takze
na zaproszenie innych szkot lub instytucji. W przypadku, gdy poczet sztandarowy bierze
udziat w uroczystosciach pogrzebowych, sztandar powinien by¢ ozdobiony kirem. Wstazke
kiru przywiesza si¢ w miejscu mocowania sztandaru na drzewcu od lewej gornej strony.
W czasie dtuzszego przemarszu chorazy moze trzymac sztandar na ramieniu, ale podczas
wchodzenia do sali nalezy go pochyli¢ do przodu. W czasie wprowadzania sztandaru
wszyscy stoja. Szczegotowe zasady zachowania w obecnosci sztandaru okresla Propozycja
ceremoniatu szkolnego dla szkot i placowek wojewodztwa wielkopolskiego.
Insygniami pocztu sztandarowego s3:
3.1. biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig¢, kolorem bialym w strong
kolnierza, spigte na lewym biodrze,
3.2. biate rekawiczki.
Stréj cztonkdéw pocztu sztandarowego jest nastepujacy:
4.1. uczen: czarny lub granatowy garnitur, biata koszula, krawat, stosowne obuwie,
4.2. uczennica: biata bluzka i czarna lub granatowa spodnica zakrywajaca kolana, stosowne
obuwie.
Sztandar szkolny wraz z insygniami przechowywany jest w przewidzianym do tego celu
miejscu. Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty. Nauczyciel sprawujacy opieke nad pocztem sztandarowym zobowigzany
jest do zapoznania ucznibw z  okreSlong przez Kuratorium = O$wiaty
w Poznaniu Propozycjq ceremoniatu szkolnego dla szkol i placowek wojewddztwa

wielkopolskiego.
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1.

3.

§ 66

W szkole ustala si¢ nastepujacy strdj galowy:

1.1. uczniowie: biata koszula i ciemny garnitur lub biata koszula i ciemne, eleganckie
spodnie, ciemne, stosowne buty,

1.2. uczennice: biala bluzka, zakrywajaca ramiona, czarna, grafitowa lub granatowa
spddnica do kolan lub czarne, grafitowe, granatowe, eleganckie spodnie, stosowne
obuwie.

Str6j galowy obowigzuje:

2.1. na wszystkich uroczystosciach szkolnych,

2.2. w czasie egzaminéw maturalnych i zawodowych,

2.3. podczas reprezentowania szkoty na konkursach lub uroczysto$ciach pozaszkolnych,

2.4. w innych sytuacjach, wedtug decyzji dyrektora szkoty.

W szkole ustala si¢ zasady dotyczace stroju codziennego. Strdj codzienny jest dowolny,

przy zachowaniu ponizszych standardow:

3.1. uczennice i uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania higieny osobistej,

3.2. ubidr powinien by¢ czysty, schludny i niewyzywajacy,

3.3. odziez nie moze przedstawia¢ niestosownych lub kontrowersyjnych ilustracji lub
napiséw oraz wyrazaé tresci zabronionych prawem,

3.4. bluzki powinny zakrywa¢ ramiona, sukienki i spddnice nie powinny by¢ zbyt krotkie
(w okolicy kolana lub dtuzsze),

3.5. nie dopuszcza si¢ noszenia bluzek z odstonigtymi plecami, brzuchem lub dekoltem,
kroétkich szortow, krotkich spodni typu ,,hawajki” oraz nakry¢ gtowy,

3.6. elementy stroju (obuwie, bizuteria itp.) nie moga zagraza¢ zdrowiu i1 bezpieczenstwu
uczniow,

3.7. w doborze dodatkéw (np. kolczyki, pierscionki itp.) oraz fryzur nalezy zachowac
umiar.

Strd) codzienny obowigzuje na wszystkich zajeciach w budynku szkolnym 1 poza nim

z wyjatkiem:

4.1. sytuacji, w ktorych obowigzuje stroj galowy, okreslonych w punkcie 2,

4.2. zaj¢¢ wychowania fizycznego oraz zawodow lub imprez sportowych, na ktorych
obowigzuje strdj sportowy,

4.3. wycieczek, rajdow, itp.

5. W przypadku nieprzestrzegania zasad stroju szkolnego (codziennego lub galowego)

przewiduje si¢ nastgpujace kary, zgodnie z rozdziatem V.4. §55:

D
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5.1. upomnienie wychowawcy klasy,
5.2. nagana wychowawcy klasy,
5.3. upomnienie dyrektora szkoty,

5.4. nagana dyrektora szkoty.

§ 67

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania zasad zawartych w ceremoniale szkolnym

1 do stosownego zachowania si¢ w czasie uroczystosci oraz godnego reprezentowania szkoty

na zewnatrz.

XI. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i wolontariat

§ 68

Zgodnie z Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo O$wiatowe szkole wspierajg organizacje

pozarzadowe.

1.

§ 69

W Zespole Szkét Budownictwa Nr 1 moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje,

ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza, wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej

1 opiekuncze;.

Szkota, wraz z organizacjami pozarzadowymi, moze realizowac nast¢pujace zadania:

2.1. ksztalcenie, wychowanie, opieka nad mtodzieza stosownie do ich wieku i poziomu
rozwoiju,

2.2. opieka nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi,

2.3. przygotowanie uczniéow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,

2.4. ksztaltowanie u ucznidOw postaw sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w Zyciu
spotecznym 1 gospodarczym,

2.5. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidbw poprzez organizowanie zajgc
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywno$ci spotecznej
1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

Szkota wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Absolwentéw Technikum Budowlanego

»Rybaki 177, zgodnie ze statutem Stowarzyszenia.
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§70
W szkole moze dziala¢ wolontariat.
Glowne cele szkolnego wolontariatu to uwrazliwienie ucznidw na los potrzebujacych oraz
aktywizowanie do podejmowania dziatan na ich rzecz.
Dziatania szkolnego wolontariatu powinny by¢ skierowane do potrzebujacych wewnatrz
spotecznos$ci szkolnej, w $rodowisku lokalnym i zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach
charytatywnych oraz do catej spotecznosci szkolnej poprzez propagowanie postaw
prospotecznych.
Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu wspierana moze by¢ przez:
4.1.samorzad uczniowski,
4.2. wychowawcow wraz z klasami,
4.3. nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
4.4, rodzicow,

4.5. inne osoby lub instytucje wspotpracujace ze szkota.

XII. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§71
Ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, a takze realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
2.1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym

zakresie,
2.2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
2.3. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce,
2.4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,
2.5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze).

5
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

3.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich

rodzicéw (prawnych opiekunow),

3.2. biezace ocenianie i §rédroczne klasyfikowanie, wedlug skali 1 w formach przyjetych

w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

3.3. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

3.4. ustalanie ocen klasyfikacyjnych (srodrocznej i rocznej) 1 warunki ich poprawiania.

4. Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach, wedtug nastepujacej skali:

STOPIEN SKROT LITEROWY OZNACZENIE CYFROWE
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dost. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

5. Oceny biezace ustala si¢ w nastepujacych symbolach, ktére moga zosta¢ przeliczone

na wartosci liczone do $redniej wazonej:

Symbol Warto$¢
1 1,0
1+ 15
2- 1,75
2 2,0
2+ 2,5
3- 2,75
3 3,0
3+ 3,5
4- 3,75
4 4,0
4+ 4,5
5- 4,75
5 5,0
5+ 55
6- 5,75
6 6,0

@
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6. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni:
6.1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spelnia co najmniej jeden z nastepujacych
warunkow:

6.1.1. speinia wszystkie wymagania okreslone przez nauczyciela na oceng celujaca,

6.1.2. opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

6.1.3. samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

6.1.4. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

6.1.5. osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikuje si¢ do finaldéw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

6.2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

6.2.1. spelia wszystkie wymagania okreslone przez nauczyciela na ocen¢ bardzo
dobra,

6.2.2. opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

6.2.3. sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

6.3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

6.3.1. spelnia wszystkie wymagania okreslone przez nauczyciela na oceng dobra,

6.3.2. opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace rozumienie wigkszosci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

6.3.3. poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne;

6.4. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

6.4.1. spelnia wszystkie wymagania okre$lone przez nauczyciela na oceng
dostateczng,

6.4.2. opanowal podstawowe treSci programowe umozliwiajgce postepy w dalszym
uczeniu si¢ tego przedmiotu,

6.4.3. rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
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6.5. stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

spelnia wszystkie wymagania okre$lone przez nauczyciela na oceng
dopuszczajaca,

w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci,
a braki nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

rozwigzuje zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6.6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

6.6.1.
6.6.2.

6.6.3.

nie spetnit wymagan okreslonych przez nauczyciela na ocen¢ dopuszczajaca,
nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych  programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu

trudno$ci.

7. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

7.1. czastkowe,

7.2. $rodroczne 1 roczne.

8. Uczen uzyskuje oceny czastkowe w czasie trwania calego semestru i moga to by¢ oceny za:

8.1. prace klasowe i sprawdziany,
8.2. kartkowki,
8.3. odpowiedzi ustne,

8.4. zadania domowe,

8.5. referaty, prezentacje,

8.6. inne zadania, okres$lone przez nauczyciela,

8.7. aktywno$¢ na lekcji,

8.8. umiejetnos$¢ wspotdziatania.

9. Nauczyciel ma prawo ustala¢ wtasne kryteria oceny sprawdzianu, ktére muszg uwzglednia¢

wszystkie oceny.

Za podstawe ustalania kryteriow w technikum oraz liceum ogdlnoksztatcagcym przyjmuje

si¢ nastepujace progi procentowe:

ocena niedostateczna  ponizej 40%

ocena dopuszczajaca od 40%

ocena dostateczna od 55%

5
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10.
11.

12.
13.

14.

ocena dobra od 70%

ocena bardzo dobra od 85%

ocena celujgca od 95%

Za podstawe ustalania kryteriow w branzowej szkole I stopnia przyjmuje si¢ nastepujace
progi procentowe:

ocena niedostateczna  ponizej 30%

ocena dopuszczajaca od 30%
ocena dostateczna od 50%
ocena dobra od 70%

ocena bardzo dobra od 85%

ocena celujaca od 95%

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ uczniom kryteria oceny przed rozpoczg¢ciem sprawdzianu.
Nauczyciel moze zmieni¢ kryteria oceny w dowolnym czasie przed podaniem ocen, pod
warunkiem, ze zmiana kryteriéw jest korzystna dla ucznia.

Stopien ustala nauczyciel lub nauczyciele uczacy danego przedmiotu.

Stopien ustalony przez nauczyciela nie moze by¢ uchylony lub zmieniony decyzja
administracyjna.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) 0 wymaganiach edukacyjnych na poszczegolne oceny wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagnig¢é
edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

14.1. Warunki 1 tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana ustala nauczyciel
w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO) i przekazuje informacje uczniom nie pozniej
niz do konca trzeciego tygodnia zaje¢. Fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym poprzez umieszczenie zapisu: ,,Przekazanie wymagan edukacyjnych i trybu
poprawy oceny’.

14.2. Dla uczniéw nieobecnych na ww. lekcji, tryb okresla dyrektor szkoty w drodze
zarzadzenia.

14.3. Wymagania na poszczegdlne oceny musza by¢ czesScig przedmiotowych zasad
oceniania, ktory przechowuje i udostepnia nauczyciel. Warunki i tryb poprawy oceny na

wyzsza niz przewidywana ustala nauczyciel i przekazuje dyrektorowi szkoly odpowiedni
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

zapis z przedmiotowych zasadach oceniania w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty
w drodze zarzadzenia wydawanego na poczatku roku szkolnego.

14.4. W przedmiotowych zasadach oceniania nauczyciel moze dopusci¢, w odniesieniu do
poszczegbdlnych ucznidw, dodatkowe mozliwosci poprawy oceny nieuregulowane
procedurami, ale tylko w przypadku, gdy dziatania te bedg prowadzone na korzy$¢ ucznia.
14.4. Terminy i tryb przekazywania wymagan rodzicom lub opiekunom prawnym okresla
dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia wydawanego na poczatku roku szkolnego.

14.5. Rodzicom, opiekunom prawnym i uczniom udost¢pnia si¢ przedmiotowe zasady
oceniania do czasu zakonczenia trybow odwotawczych dotyczacych danego roku
szkolnego.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢é wymagania edukacyjne,
0 ktorych mowa w pkt. 11, w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego — jezeli nie jest ono =zajeciami
kierunkowymi — nalezy bra¢ pod uwage warunki okreslone w odrebnym rozporzadzeniu.
Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okres$lony w tej opinii, wedtug przepiséw okreslonych w rozporzadzeniach
Ministra Edukacji i Nauki.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztatcenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach ustalonych w planie pracy dydaktyczno-wychowawczym.
Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
wedtug skali, o ktorej mowa w pkt. 4.

Przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegblni nauczyciele lub wychowawcy s3a zobowigzani poinformowaé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych (Srodrocznych lub rocznych) nie
poOzniej niz na dzien przed terminem ostatnich drzwi otwartych dla rodzicow (opiekunow
prawnych). Sposob potwierdzenia spetlnienia obowigzku poinformowania ucznidw
o przewidywanych ocenach $rddrocznych lub rocznych okresla dyrektor szkoly w trybie
zarzadzenia.

W przypadku ucznidow niepetnoletnich wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac
rodzicow (opiekunoéw prawnych) o przewidywanych ocenach $rodrocznych lub rocznych
na zebraniu lub poprzez dziennik elektroniczny.

W przypadku obnizenia poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, po terminie podanym
w pkt. 25, przewidywana dla ucznia ocena $rodroczna lub roczna moze ulec zmianie.
Poszczegdlni nauczyciele s3a zobowigzani poinformowaé ucznia o ocenach
klasyfikacyjnych nie pdzniej niz na dzien przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem (dotyczy rowniez uczniéw klas
programowo najwyzszych). Laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z

danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (srodroczng) ocene klasyfikacyjng.
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30.

31.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okresla Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

§72
Procedura odwolawcza dotyczgca ocen klasyfikacyjnych
(Srédrocznych lub rocznych) z zaje¢ edukacyjnych
Procedury odwotawcze dotycza wylacznie ocen klasyfikacyjnych (srédrocznej i rocznej),
ustalonych w oparciu o wynik wewnatrzszkolnych zasad oceniania, egzaminéw
klasyfikacyjnych i egzaminow poprawkowych lub sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
okreslonego w ustawie o systemie oswiaty.
Warunki otrzymania 1 sposob przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych,
poprawkowych oraz sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci okreSlaja zapisy w ustawie
o systemie o$wiaty i Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i1 stuchaczy w szkotach
publicznych.
Odwotania dotyczace ocen klasyfikacyjnych (Srodrocznej i rocznej), ustalonych w oparciu
o wynik wewnatrzszkolnego systemu oceniania, moga dotyczy¢ wylacznie
nieprzestrzegania szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego,
okreslonego w statucie szkoty.
§73
Ocena zachowania
Wychowawca klasy, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje ucznidw oraz
rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
2.1. wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2.2. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
2.3. okazywanie szacunku innym osobom,
2.4. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
2.5. dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
2.6. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

2.7. dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.
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3.

5.

Na oceng zachowania ucznia majg wptyw:
3.1. stopien pilnosci i systematycznos$ci w wykonywaniu obowigzkéw szkolnych,
3.2. sumiennos¢ 1 rzetelnos¢ w nauce oraz wykonywaniu innych obowigzkow,
3.3. wytrwato$¢ w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci w nauce,
3.4. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
3.5. systematyczno$¢ 1 punktualno§¢ w uczeszczaniu na zajgcia edukacyjne oraz
przestrzeganie zasad bhp,
3.6. poszanowanie i1 rozwijanie tradycji szkoty,
3.7. wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ lub organizacje mtodziezowe,
3.8. podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania pomocy innym,
3.9. inicjowanie 1 wykonywanie prac na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,
3.10. przejawianie troski o mienie szkoty,
3.11. umiejetnos¢ wspotzycia w zespole,
3.12. uczciwos$¢ w postepowaniu codziennym i reagowanie na zto,
3.13. nienaruszanie godnosci innych oséb,
3.14. dbatos¢ o kulture stowa,
3.15. umiejetnos¢ taktownego uczestnictwa w dyskusji,
3.16. dbatos¢ o zdrowie wlasne i innych,
3.17. nieuleganie nalogom i pomoc innym w rezygnacji z nich,
3.18. dbanie o higien¢ osobista, estetyke wygladu i estetyke otoczenia.
Oceng zachowania, §rodroczng 1 roczng, ustala wychowaweca klasy, uwzgledniajac opinie
cztonkow rady pedagogicznej, pracownikow szkoty 1 uczniow, wedlug nastepujacej skali:
4.1. wzorowe,
4.2. bardzo dobre,
4.3. dobre,
4.4. poprawne,
4.5. nieodpowiednie,
4.6. naganne.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceny zachowania:
5.1. oceng zachowania Wzorowe otrzymuje uczen, ktory;
5.1.1. wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, kierujgc si¢ dobrem spotecznosci
szkolnej,

5.1.2. dba o honor i tradycje szkoty,

@
I
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5.1.3.

5.1.4.
5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.
5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

5.1.14.
5.1.15.

5.1.16.

godnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig, dbajac o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych oséb,

wytrwale 1 samodzielnie przezwycigza wszystkie trudnos$ci w nauce,
systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zaj¢cia edukacyjne oraz przestrzega
zasad bhp, nie opuszcza zaje¢ bez usprawiedliwienia,

z wlasnej inicjatywy podejmuje dzialania zmierzajace do udzielania pomocy
innym,

inicjuje 1 wykonuje prace na rzecz klasy, szkoty i najblizszego srodowiska,

w zyciu codziennym kieruje si¢ uczciwoscia, jednoczesnie reagujac na wszelkie
przejawy zta, swoim postepowaniem nie narusza godnosci innych oséb,

dba o pickno mowy ojczystej, wykazujac jednoczesnie umiejetnos¢ taktownego
uczestnictwa w dyskusji,

nie ulega nalogom, stanowigc swoim przykladem wzorzec pomagajacy innym
W rezygnacji z nich,

dba o higien¢ osobista, estetyke wygladu oraz estetyke najblizszego otoczenia,
stanowigc dla innych wiasciwy wzor do nasladowania,

ustawicznie rozwija swoje zainteresowania i1 uzdolnienia, godzac swoj rozwoj
indywidualny z umiejetnoscig wspotzycia w zespole,

okazuje szacunek innym osobom, bedac wzorem do nasladowania dla
pozostatych cztonkoéw spotecznosci uczniowskiej,

ustawicznie przejawia troske o mienie szkoty,

dziata na rzecz rozwoju idei samorzadnosci, pelnigc role wspotgospodarza
placowki,

reprezentuje  szkole na  zewnatrz, uczestniczac w  rdéznorodnych
przedsiewzieciach, takich jak na przyktad: konkursy, olimpiady, zawody

sportowe i inne wynikajace ze specyfiki szkoty;

5.2. ocene zachowania bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

5.2.1. wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia w sposob niebudzacy wickszych
zastrzezen,

5.2.2. systematycznie i punktualnie uczg¢szcza na zajecia edukacyjne oraz przestrzega
zasad bhp, nie opuscit w semestrze wigce] niz 4 godziny zaje¢ bez
usprawiedliwienia,

5.2.3. dbajac o wlasne zdrowie nie ulega nalogom,
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5.24.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.
5.2.12.

5.2.13.
5.2.14.

nie narusza godnos$ci innych osob, wykazujac si¢ umiejetnoscia taktownego
uczestnictwa w dyskusji,

dba o kulturg stowa,

w relacjach z innymi osobami kieruje si¢ uczciwoscia,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, nie zaniedbujac jednocze$nie
prawidtowych relacji z zespotem, w ktérym funkcjonuje,

dba o higien¢ osobistg i1 estetyke wygladu oraz o porzadek w najblizszym
otoczeniu,

wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkote,

reprezentuje szkotg¢ na zewnatrz, uczestniczac w réznorodnych formach dziatan,
takich jak na przyktad: konkursy, olimpiady, zawody sportowe oraz inne
wynikajace ze specyfiki szkoty,

aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,
stara si¢ przezwyci¢za¢ napotkane trudnos$ci w nauce, na prosbe wychowawcy
lub innego nauczyciela udziela pomocy innym uczniom, ktorzy majg trudnosci
W nauce,

przejawia troske o mienie szkoty,

dba o bezpieczenstwo wlasne 1 innych osob, nie podejmuje ryzykownych

zachowan.

5.3. oceng zachowania dobre otrzymuje uczen, ktory:

5.3.1. wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych w sposéb zadowalajacy,
5.3.2. stopien pilnosci i systematycznosci ucznia nie budzi wigkszych zastrzezen,
5.3.3. systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia  edukacyjne;
w semestrze nie opuscit wigcej niz 10 godzin bez usprawiedliwienia oraz nie
odnotowano w jego frekwencji wigcej niz 10 sp6znien na zajecia lekcyjne,
jednoczesnie jezeli w trakcie trwania drugiego semestru zauwazalna jest
wyrazna poprawa frekwencji ucznia, mozliwe staje si¢ podwyzszenie oceny
zachowania, co winno petni¢ role motywujaca ucznia do systematycznego
uczeszczania na lekcje,
5.3.4. stara si¢ kierowa¢ dobrem spolecznosci szkolnej, dbajac o bezpieczenstwo
I zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
5.3.5. podejmuje, nie zawsze zakonczone sukcesem, proby przezwycig¢zania trudnosci
W nauce,
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5.3.6.

5.3.7.
5.3.8.

5.3.9.

5.3.10.

5.3.11.
5.3.12.

na miar¢ swoich mozliwos$ci psychofizycznych wywigzuje si¢ z powierzonych
zadan,

bierze aktywny udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,

W swoim postepowaniu stara si¢ kierowac uczciwoscig, nie naruszajac godnosci
innych osob,

dba o kulture stowa,

raczej nie ulega natogom, a w sytuacji przekroczenia powyzszej zasady,
podejmuje dziatania zmierzajace do Kkonstruktywnej zmiany swojego
zachowania,

dba o higieng osobista, a takze estetyke wygladu oraz najblizszego otoczenia,

okazuje szacunek innym osobom;

5.4. oceng zachowania poprawne otrzymuje uczen, ktory:

5.4.1. w sposéb poprawny wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia,

5.4.2. postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej dbajac o jej bezpieczenstwo
i zdrowie,

5.4.3. okazuje szacunek innym osobom oraz poprawnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza
nig, jego kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen,

5.4.4. obowiazki szkolne wykonuje w miare pilnie i systematycznie,

5.4.5. w stopniu zadowalajagcym uczeszcza na zajecia edukacyjne, w semestrze nie
opuscil bez usprawiedliwienia wigcej niz 20 godzin, a po podsumowaniu
frekwencji w semestrze nie odnotowano u niego wigcej niz 20 spoéznien — jezeli
w trakcie trwania semestru zauwazalna jest wyrazna poprawa frekwencji ucznia,
mozliwe jest podwyzszenie oceny zachowania,

5.4.6. podejmuje proby przezwyci¢zenia napotkanych trudno$ci w nauce i1 na miarg
swoich mozliwosci rozwija zainteresowania i uzdolnienia,

5.4.7. starasi¢ wywigzywac z zadan powierzonych mu przez szkote i inne organizacje,

5.4.8. bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

5.4.9. stara si¢ postgpowal uczciwie, nie naruszajac godnosci innych oséb oraz
przejawiajac troske¢ o mienie szkoty,

5.4.10. stara si¢ nie ulega¢ natogom, a w sytuacji ztamania powyzszej zasady podejmuje
dzialania zmierzajace do zmiany swojego zachowania, ktore nie zawsze koncza
si¢ sukcesem,

5.4.11. dba o higieng osobista, estetyke wygladu (zwlaszcza z uwzglgdnieniem fryzury
i odpowiedniego stroju) oraz otoczenie;
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5.5. ocene¢ zachowania nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

5.5.1.

5.5.2.

5.5.8.

5.5.4.
5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.
5.5.8.

5.5.9.

nieodpowiednio wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia tamigc zasade pilnosci
1 systematycznosci, opuscit w semestrze zajecia edukacyjne bez
usprawiedliwienia w wymiarze nie wiecej niz 30 godzin, a po podsumowaniu
frekwencji nie odnotowano u niego wigcej niz 30 spoznien — jezeli w trakcie
trwania semestru zauwazalna jest wyrazna poprawa frekwencji ucznia, mozliwe
jest podwyzszenie oceny zachowania,

uchybia zasadzie dbatosci o kulture stowa, nie zawsze okazuje szacunek innym
o0sobom,

nie przejawia postawy wytrwalosci 1 samodzielno$ci w przezwyciezaniu
napotkanych trudnosci w nauce,

nie przejawia troski o mienie szkoty,

w swoim postepowaniu dopuszcza si¢ zachowan nieuczciwych, z jednoczesnym
brakiem woli poprawy,

nie wykazuje inicjatywy na forum klasy i1 spotecznos$ci szkolnej,

ulega nalogom i nie probuje z nich zrezygnowac,

nie dba o higieng¢ osobista 1 estetyke wygladu oraz otoczenia, nie speinia
wymogu schludnego wygladu (z uwzglednieniem fryzury 1 odpowiedniego
stroju),

przejawia lekcewazacy stosunek do powierzonych mu zadan przez szkotg i inne

organizacje;

5.6. ocen¢ zachowania naganne otrzymuje uczen, ktory:

5.6.1. nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, ustawicznie opuszcza zajecia lekcyjne
bez usprawiedliwienia, a kolejne kary naktadane na niego nie przynosza
zamierzonych skutkow wychowawczych,

5.6.2. nagminnie tamie zasady systematyczno$ci i punktualno$ci uczeszczania na
zajecia edukacyjne, w ciggu semestru opuscit ponad 30 godzin bez
usprawiedliwienia, a w jego frekwencji, po podsumowaniu, odnotowano wiecej
niz 30 sp6znien — jezeli w trakcie trwania semestru zauwazalna jest wyrazna
poprawa frekwencji ucznia, mozliwe jest podwyzszenie oceny zachowania,

5.6.3. swoim postgpowaniem godzi w dobro spotecznosci uczniowskiej,

5.6.4. nie dba o kulture stowa (uzywa niecenzuralnych stow),

5.6.5. ustawicznie ulega natogom i nie rezygnuje z nich, swoja postawa daje zty
przyktad innym, nie dba o zdrowie wtasne 1 innych,
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5.6.6. w swoim postepowaniu nie kieruje si¢ uczciwos$cig, nie reaguje na zio
I nie okazuje szacunku innym osobom,

5.6.7. nie zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 poza nia,

5.6.8. nieuczestniczy w pracach na rzecz szkoty, klasy i sSrodowiska oraz nie przejawia
checi uczestniczenia w zyciu spotecznos$ci uczniowskiej,

5.6.9. nie przejawia troski o mienie szkoly, uczestniczy w dziataniach noszacych
znamiona wandalizmu,

5.6.10. w razacy sposob nie dba o higieng osobistg i estetyke wygladu oraz najblizszego

otoczenia (z uwzglednieniem fryzury i odpowiedniego stroju).

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania, zwykta wiekszos$cia gtosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

9. W sktad komisji wchodza:

9.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

9.2. wychowawca klasy,

9.3. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

9.4. psycholog/pedagog szkolny,

9.5. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

9.6. przedstawiciel rady rodzicow.

10. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

11.1. sktad komisji,

11.2. termin posiedzenia komisji,
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12.

13.

1.

11.3. wynik glosowania,
11.4. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Przy nizej podanej absencji nieusprawiedliwionej ucznia ocena zachowania nie powinna
by¢ wyzsza niz:
12.1. nie wigcej niz 4 godziny lub 4 spdéznienia — ocena bardzo dobra,
12.2. wigcej niz 4 godziny lub 4 spdznienia — ocena dobra,
12.3. wigcej niz 10 godzin lub 10 spdznien — ocena poprawna,
12.4. wigcej niz 20 godzin lub 20 spdznien — ocena nieodpowiednia,
12.5. wigcej niz 30 godzin lub 30 sp6Zniefn — ocena naganna.
Godziny absencji nieusprawiedliwionej i spéznienia rozliczane sg semestralnie.
§ 74
Zasady przeprowadzania sprawdzianéw wiadomosci uczniow
W Zespole Szkot Budownictwa Nr 1 wérod prac pisemnych wyroznia si¢: krotkie pisemne
odpowiedzi z trzech ostatnich lekcji, zwane dalej kartkowkami, wypowiedzi obejmujace
szerszy zakres materiatu, zwane dalej sprawdzianami.
Nauczyciel moze tworzy¢ wilasne kategorie prac pisemnych wykonywanych wylacznie
na lekcjach, zwanych dalej innymi kategoriami prac pisemnych, np. prace klasowe.
Kartkéwki nie wymagaja wczesniejszego zapowiadania przez nauczyciela. Sprawdziany
oraz inne kategorie prac pisemnych winny by¢ zapowiedziane przez nauczyciela
co najmniej tydzien przed ich realizacjg i wpisane do dziennika.
Ocenione prace pisemne winny by¢ oddane uczniom do wgladu w ciggu dwoch tygodni od
daty pisania.
W jednym tygodniu dopuszcza si¢ przeprowadzenie nie wigcej niz trzech sprawdzianéw
lub innych kategorii prac pisemnych.
W jednym dniu moze by¢ realizowany tylko jeden sprawdzian lub inna kategoria prac
pisemnych. W ostatnim miesigcu poprzedzajacym klasyfikacje roczng dopuszcza sie,
za zgoda dyrektora lub wicedyrektora, mozliwos$¢ przeprowadzenia dwéch sprawdzianow
w jednym dniu. Zgoda musi by¢ poprzedzona wnioskiem nauczyciela, ktory nie zdazyt
zarezerwowac terminu.
§75

Wskazowki do tworzenia przedmiotowych zasad oceniania dotyczace ustalania ocen

Ocena klasyfikacyjna powinna by¢ wystawiona na podstawie co najmniej trzech ocen,

w przypadku przedmiotow prowadzonych w wymiarze jednej godziny tygodniowo lub
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co najmniej czterech ocen, jesli przedmiot prowadzony w wymiarze jest powyzej jednej

godziny tygodniowo.

2. W uzasadnionych przypadkach mozna wystawi¢ ocene¢ klasyfikacyjna na podstawie dwoch
ocen czastkowych, niezaleznie od wymiaru godzinowego.
3. Nauczyciel jest zobowigzany do uzgodnienia z uczniem sposobow uzyskania mozliwosci
wystawienia oceny klasyfikacyjnej z dwdch ocen czastkowych.
4. W Zespole Szko6t Budownictwa Nr 1 nauczyciele mogg wybra¢ nastepujace tryby ustalania
wysokos$ci ocen:
4.1. tryb oparty o $rednig wazona,
4.2. tryb zaliczeniowy,
4.3. tryb mieszany, w uzgodnieniu z dyrektorem.
5. W trybie $redniej wazonej muszg by¢ spelnione nastgpujace warunki:
5.1. przed rozpoczgciem pracy przez ucznia kazda praca pisemna lub oceniana praca
domowa ucznia musi by¢ poprzedzona waga ustalong przez nauczyciela,
5.2. w przypadku kartkowek waga nie moze by¢ wigksza od 2, w przypadku sprawdzianow
oraz innych kategorii prac pisemnych waga nie moze by¢ wigksza od 4,
5.3. przy ustalaniu oceny $rédrocznej lub rocznej nalezy uwzgledniac nastepujaca tabelg:
Wynik $redniej wazonej (sw) Wartos¢ oceny klasyfikacyjnej
1<=sw<=1,25 1
1,25<sw<1,75 1lub 2
1,75<=sw<2,25 2
2,25<=sw<2,75 2 lub 3
2,75<=sw<3,25 3
3,25<=sw<3,75 3lub 4
3,75<=sw<4,25 4
4, 25<=sw<4,75 41ub5
4,75<=sw<5,25 5
5,25<=sw<5,75 51lub 6
5,75<=sw<=6 6
6. W trybie $redniej wazonej dopuszcza si¢ podwyzszenie uczniowi oceny do wartosci
wyzszej na podstawie pracy pisemnej, obejmujgcej material nauczania, ktorego w ocenie
nauczyciela uczen nie opanowat. Sprawdzian taki powinien by¢ przeprowadzany pod
SZE KTikemomharo i s Wi hodns S 62266
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

koniec okresu klasyfikacyjnego. Taka ocena w dzienniku elektronicznym powinna by¢
zapisana w kategorii ,,zaliczenie” 1 opatrzona komentarzem.

W trybie $redniej wazonej nauczyciel moze okresli¢, na poczatku okresu klasyfikacii,
obowigzkowe sprawdziany, zadania domowe lub zadania wtasnych kategorii.

Uczen musi mie¢ mozliwo$¢ wykonania pracy obowigzkowej, opisanej w punkcie 7, jesli
nie mogt jej wykona¢ ze wzgledu na usprawiedliwiong nieobecnos¢. W wyjatkowych
przypadkach nauczyciel moze zgodzi¢ si¢ na termin dodatkowy, takze w przypadku
nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia.

Prace obowigzkowe opisane w punkcie 7, wykonywane w terminie dodatkowym, moga,
W uzgodnieniu z uczniem, odbywac si¢ poza godzinami wynikajagcymi z ramowego planu
zajec.

W przypadku nieobecnos$ci usprawiedliwionej w terminie podstawowym nauczyciel moze
zwolni¢ ucznia z koniecznosci wykonywania pracy obowiazkowej, opisanej w punkcie 7.
Jesli uczen bedzie uchylal si¢ przed wykonaniem pracy obowigzkowej, opisane]
w punkcie 7, przez nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w terminie podstawowym lub
w terminie podstawowym i dodatkowym, nauczyciel moze wystawi¢ oceng niedostateczng
| opatrzy¢ ja komentarzem ,nieobecny w terminie podstawowym (i dodatkowym)”.
Wystawiona w tym trybie ocena wlicza si¢ do $redniej wazone;.

Jezeli z przyczyn niewynikajacych z winy ucznia, usprawiedliwienie nieobecnosci
nastgpito po wystawieniu oceny niedostatecznej w trybie opisanym w punkcie 11, uczen
jest zobowigzany poinformowa¢ o tym nauczyciela przez pocztg w dzienniku
elektronicznym ,,Librus” W terminie nie pozniej niz 7 dni roboczych od dnia wystawienia
oceny niedostatecznej. W przeciwnym wypadku ocena niedostateczna jest prawomocna.
Nauczyciel moze zmieni¢ zasady organizacji sprawdzianow obowiazkowych, pod
warunkiem, ze begdzie to zmiana na korzys$¢ ucznia.

Tryb zaliczeniowy moze by¢ stosowany dla przedmiotow zawodowych lub przedmiotéw
ogoblnoksztatcgcych podlegajacych egzaminom zewnetrznym i polega na wymaganiu od
ucznia zaliczenia wszystkich cze$ci materiatu nauczania w postaci pisemnej.

Tryb zaliczeniowy musi spelnia¢ dwa warunki:

15.1. uczen musi mie¢ mozliwos¢ zaliczenia wszystkich czgsci materialu nauczania pod
koniec okresu klasyfikacji,

15.2. uczen musi mie¢ mozliwos$¢ poprawienia co najmniej raz kazdej czg¢$ci materiatu.
Tryb mieszany umozliwia nauczycielowi korekte systemu $redniej wazonej w kierunku

wyrdznienia szczegolnie istotnych tresci, ktére wymagaja zaliczenia.
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17. Tryb mieszany musi by¢ doktadnie okreslony w przedmiotowych zasadach oceniania i na
jego wdrozenie musi wyrazi¢ zgod¢ dyrektor szkoty.

18. Wybor trybu oceniania musi by¢ wyraznie okreslony w PZO.

§76
Ocenianie przedmiotow prowadzonych w danym roku szkolnym
przez zespol nauczycieli

1. Kazdy nauczyciel prowadzacy blok tematyczny obowigzany jest po zakonczeniu bloku
wystawi¢ ocen¢ konczaca blok. Dopuszczalne sg oceny ze znakiem ,,+”, ktory podnosi
wynik oceny o 0,5. Znak ,,+” nie moze by¢ dodany do oceny celujace;j.

2. Uczniowie muszg zosta¢ zapoznani ze sposobem oceny bloku, mozliwoscig poprawienia
oceny konczacej blok tematyczny, a takze mozliwo$cia uzyskania oceny rocznej
w przypadku nieobecnos$ci utrudniajacych lub uniemozliwiajacych wystawienie oceny.

3. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne bloki zobowigzani sg do okreslenia mozliwosci
poprawy oceny rocznej z przedmiotu na wyzsza niz przewidywana. Oceny $rodrocznej
z zasady nie poprawia si¢.

4. W przypadku, gdy nieobecno$ci ucznia na zajeciach z danego bloku tematycznego
przekrocza 50%, nauczyciel prowadzacy blok wyznacza termin sprawdzianu, ktory
pozwoli na wystawienie oceny. Brak usprawiedliwienia nieobecnosci moze skutkowaé
brakiem klasyfikacji przedmiotowej §rodrocznej lub roczne;.

5. Nauczyciel moze odméwi¢ wystawienia oceny klasyfikacyjnej z bloku tematycznego, jezeli
uczen nie bedzie obecny na co najmniej jednych zajeciach. Taka sytuacja skutkuje brakiem
klasyfikacji srédrocznej lub rocznej z calego przedmiotu. Brak klasyfikacji przedmiotowej
okresla si¢ na zasadach og6lnych.

6. Oceng¢ klasyfikacji $rodrocznej wystawia nauczyciel, ktory jako ostatni skonczyt blok
tematyczny.

7. Oceng $rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen konczacych blok tematyczny wedtug
Wzoru.
ocena semestralna = (liczba godzin bloku 1 * ocena bloku 1 * + ...+ liczba godzin bloku n
* ocena bloku n)/(liczba godzin bloku 1 + ... + liczba godzin bloku n).

8. Oceng klasyfikacji rocznej wystawia ostatni nauczyciel konczacy blok.

9. Oceng roczng wystawia si¢ na podstawie ocen konczacych blok tematyczny wedtug wzoru:
Ocena roczna = (liczba godzin bloku 1 * ocena bloku 1 * + ....+ liczba godzin bloku n *

ocena bloku n)/(liczba godzin bloku 1 + ... + liczba godzin bloku n).
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10.

11.
12.

Liczby godzin podanych we wzorach dotycza liczby godzin planowanych w arkuszu
organizacyjnym, a nie liczby godzin zrealizowanych.
Ocena $rodroczna nie ma wplywu na ocen¢ roczng.

Oceng $rodroczng 1 ocene roczng zaokragla si¢ do oceny pelnej na zasadach ogdlnych.

§77
Udostepnianie prac pisemnych

W Zespole prace pisemne muszg byé przechowywane i udostgpniane w terminie
umozliwiajacym odwotanie si¢ od oceny rocznej, okreslonym w rozporzadzeniu.
Udostepnianie nastgpuje na wniosek pisemny lub ustny ucznia lub na wniosek pisemny
lub ustny rodzica (opiekuna prawnego).

Uczen moze mie¢ wglad do pracy pisemnej wytacznie pod kontrolg nauczyciela.

Na wniosek pisemny ucznia petnoletniego, a w przypadku ucznia niepetlnoletniego — jego
rodzica (opiekuna prawnego), nauczyciel przekazuje potwierdzong przez sekretariat
kserokopi¢ dokumentacji.

Nauczyciel ma prawo odmowi¢ udostepnienia kserokopii pracy, jesli rodzic (opiekun
prawny) lub uczen petnoletni odmoéowi podpisu dotyczacego zastrzezen w odniesieniu do

praw autorskich, ktore moze zglosi¢ nauczyciel.

§78
Dokumentacja egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych

W Zespole dokumentacja dotyczaca egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych musi

by¢ przechowywana zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizowania dokumentacji.

Udostepnianie dokumentacji  dotyczacej przebiegu egzamindw klasyfikacyjnych

I poprawkowych odbywa si¢ wedtug nastepujacych procedur:

2.1. pisemnag cze$¢ pracy pokazuje si¢ uczniowi bezposrednio po egzaminie, w obecnosci
wszystkich cztonkow komisji przeprowadzajacej egzamin, przy czym nauczyciel
poprawiajacy prace musi ocen¢ uzasadni¢, uwzgledniajac czgs¢ ustna, o ile przepisy
prawa wymagaja jej przeprowadzenia,

2.2. uczen moze zrezygnowaé z wgladu do pracy, jesli uzyskat ocene pozytywna.

Na wniosek pisemny ucznia petnoletniego lub rodzica (opiekuna prawnego) dyrektor

szkoly udostepnia uwierzytelniong kserokopi¢ protokotdow, pytan oraz prace pisemng

ucznia, o ile taki wniosek ztozony zostanie w ciggu siedmiu dni od daty przeprowadzenia

egzaminu.
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§79
Wskazowki dla nauczycieli dotyczace wyboru programu nauczania
Kazdy nauczyciel ma obowigzek przedtozy¢ do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty program
nauczania celem wiaczenia go w sktad szkolnego zestawu programow nauczania.
Warunki i tryb tworzenia szkolnego zestawu programow nauczania ustala dyrektor szkoty
w trybie zarzadzenia.
Kazdy nauczyciel ma prawo do realizacji koncepcji dydaktycznej i oceniania zgodnie

z zatwierdzonym programem nauczania.

XIII. Postanowienia koncowe

Zespot Szkot Budownictwa Nr 1 posiada piecze¢ urzedowa wspolnag dla wszystkich szkot
wchodzacych w jego sktad.

. Na budynku szkoty znajduje si¢ tablica z nazwa Zespotu oraz nazwami szkot wechodzacych
w jego sktad.

. Na $wiadectwach szkolnych podaje si¢ nazwe okreslonego typu szkoly, natomiast
w innych wydawanych dokumentach nazwe Zespotu.

Szkota posiada ceremonial szkolny.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ w archiwum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Gospodarke finansowa i materialowa szkota prowadzi na podstawie odrgbnych przepisow.
Statut Zespotu Szkot Budownictwa Nr 1 wchodzi w Zycie na podstawie zarzadzenia
dyrektora szkoty.

. Nowelizacja statutu Zespolu Szkét Budownictwa Nr 1 mozliwa jest w wyniku zmiany
przepiséw oswiatowych, przepisow ogélnych oraz potrzeb szkoty. Zmiany dokonywane sa
na podstawie uchwatly rady pedagogicznej 1 wprowadzane sg zarzadzeniem dyrektora

szkoty.
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