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DZIAYL. 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1

Podstawowe informacje o szkole
§1.1.Szkota Podstawowa nr 88 im. Poznanskich Koziolkow, zwana dalej ,,szkolg”, jest
osmioklasowa szkota publiczna, w ktdrej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢
egzamin.
2.Siedzibg szkoly jest budynek potozony w Poznaniu przy ulicy Swoboda 53.
3.0rganem prowadzacym jest Miasto Poznan.
4 Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.
5.Szkota moze prowadzi¢ oddzialty przedszkolne. W roku szkolnym, w ktorym zostanie
utworzony oddziat przedszkolny, wszystkie zapisy dotyczace jego
funkcjonowania beda obowigzywaly.
6.Zasady przyjmowania uczniow do szkoty oraz oddziatow przedszkolnych okreslaja
odrebne przepisy.
7.Tablice 1 stemple zawieraja nazwe, numer porzagdkowy i siedzibe szkoty.
8.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
9.Szkota posiada witasny sztandar z godlem Rzeczypospolitej Polskie;.
10.Szkota posiada logo, ktorego wzor oraz zasady stosowania okresla dyrektor droga
zarzadzenia.

11.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§2.1.Zasady gospodarki finansowej i materiatlowej szkoty okreslaja odregbne przepisy.
2.Szkota samodzielnie gospodaruje srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje¢
jej zadan.
3.Finanse szkoty pochodza:
1)z budzetu panstwa i budzetu miasta;
2)z darowizn;
3)z dziatalno$ci gospodarczej szkoty.
4. Finanse szkoly przeznaczone sg na zapewnienie funkcjonowania szkoty,
a W szczeg6lnosci na:

1)ptace nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;



2)optacenie medidw, wyposazenie szkoty;
3)zakup pomocy dydaktycznych;
4)ustugi,
5)remonty.
5.Podstawe dzialalnosci szkoty stanowi plan finansowy opracowany przez dyrektora
szkoty na dany rok kalendarzowy zatwierdzony przez organ prowadzacy.
6.Dysponentem $rodkow finansowych jest dyrektor szkoty.
7.Za obstuge finansowg szkoly odpowiadaja: dyrektor szkoty 1 glowny ksiegowy.

8.Srodki finansowe szkoly gromadzone sg na odrgbnym rachunku bankowym.

Rozdzial 2
Wyjasnienie pojec
§3.1lekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1)szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 88 im. Poznanskich
Koziotkéw w Poznaniu;
2)dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 88 im.
Poznanskich Koziotkow w Poznaniu;
3)organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan;
4)organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty;
5)nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawece i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;
6)rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zast¢pczg nad dzieckiem;
7)uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;
8)podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia 1 tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego;
9)specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnos$ci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy majg trudnosci
W przyswajaniu tre§ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno — motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami

neurologicznymi;



10)egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;

11)podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

12)materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub
uzupetiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postac
papierowg lub elektroniczna;

13)materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla uczniéw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiej¢tnosci;

14)indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

15)zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nicobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza programem szkolnym i bedgce przedtuzeniem uzdolnienia uczniéw
czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

16)oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajacy

W Szkole Podstawowej nr 88 im. Poznanskich Koziotkow w Poznaniu.

DZIAL 11

OGOLNE CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1

Ogolne cele i zadania szkoly

§4.Szkotla realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb srodowiska.

§5.1.Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i zdania egzaminu 6smoklasisty.
2.Szkota tworzy fundamenty wyksztatcenia poprzez:
1)wprowadzenie uczniow w $wiat wiedzy;

2)dbanie o harmonijny rozwoj intelektualny, etyczny, fizyczny, spoteczny i emocjonalny.

§6.Glownymi celami ksztalcenia sa:



1)przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;

2)zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3)ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych odpowiedzialne i sprawne
funkcjonowanie we wspdlczesnym swiecie;

4)wprowadzanie ucznidéw w $wiat wartosci;

5)wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;

6)rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosc;

T)rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania.

§7.Uczen w trakcie ksztalcenia ogélnego nabywa nastepujace umiejetnosci:
1)sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2)sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze

ksztalcenie myslenia matematycznego;
3)poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
Z r6znych zrédel;
4)kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych sie z informatyki,
w tym programowanie;
5)rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6)praca w zespole i spoteczna aktywno$¢;

7T)aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan
§8.1.Szkota realizuje cele i zadania:
1)w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:
a)wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej,



b)niestwarzanie r6znic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich
przynalezno$ci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

C)zapewnienie swobodnego wyrazania mysli i przekonan §wiatopogladowych
i religijnych nienaruszajacych dobra innych osob,

d)prowadzenie lekcji religii/etyki ;

2)w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez
uwzglednianie zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych - zgodnie
Z zasadami zawartymi w rozdziale ,,Organizacja pomocy i formy wsparcia uczniow”;

3)w zakresie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi poprzez dostosowanie
organizacji, metod i form pracy na zaj¢ciach lekcyjnych zgodnie z potrzebami
uczniow wynikajacymi z niepetnosprawnosci ;

4)w zakresie bezpieczenstwa poprzez wlasciwg opieke podczas pobytu dzieci w szkole
oraz podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty - zgodnie z zasadami zawartymi
W rozdziale ,,Bezpieczenstwo uczniow w szkole™;

5)w zakresie promocji i ochrony zdrowia poprzez:
a)promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
b)organizowanie zaj¢¢, warsztatow, akcji, konkursow o charakterze prozdrowotnym,
c)uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych

rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,
d)zapewnienie réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
e)dostosowanie sprzetu szkolnego do wzrostu i wieku ucznidéw oraz rodzaju pracy;

6)w zakresie integracji wiedzy i umiejetnosci uczniow przez:
a)roczne przygotowanie w oddziatach przedszkolnych,
b)ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111,
c)nauczanie przedmiotowe w klasach 1V-VIII.

7)w zakresie oddziatywan wychowawczych poprzez ukierunkowanie na priorytety
takie jak:
a)samodzielno$¢,
b)wszechstronny rozwoj,

C)poszanowanie istot zywych,
d)wspoétdziatanie w grupie,
e)ciekawos¢ zycia i §wiata,
f)lkomunikatywnos¢,

g)znajomos¢ podstawowych form grzecznosciowych i postugiwanie si¢ nimi

-10-



w réznych sytuacjach zyciowych,
h)wychowanie patriotyczne,
I)poszanowanie podstawowych zasad moralnych i etycznych;
8)w zakresie oddziatywan profilaktycznych poprzez:
a)edukacj¢ w zakresie zachowan ryzykownych,
b)przeciwdzialanie niedostosowaniu spotecznemu i niepowodzeniom szkolnym,
C)zapewnienie poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,
d)niwelowanie problemow wynikajacych z nieprawidlowego sprawowania opieki

rodzicielskie;.

§8.2.Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje réwniez poprzez:
1)organizacj¢ i prowadzenie nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych — kot

zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dla uczniow zdolnych, zajec
wspomagajacych, dydaktyczno-wyrownawczych, logopedycznych, zajec¢
korekcyjno-kompensacyjnych, terapii pedagogicznej;

2)wspoétdziatanie z instytucjami takimi jak: poradnie psychologiczno- pedagogiczne,
sady;

3)nauke jezyka obcego;

4)prowadzenie biblioteki szkolnej;

5)prowadzenie $wietlicy szkolnej;

6)prowadzenie $wietlicy profilaktycznej;

T)wypozyczanie podrecznikow.

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny
§9.Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1)tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;
2)tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw,

nauczycieli i rodzicow.

-11-



DZIAYL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
Rozdzial 1

Dyrektor szkoly
§10.1.Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2.Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1)sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2)sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

3)realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4)dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

5)organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

6)zapewnienie bezpieczenstwa w szkole;

T)stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

8)organizowanie zaje¢ dodatkowych;

9)decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

10)wystgpowanie z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
W sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

11)przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym nagrdd oraz
wymierzanie kar porzadkowych;

12)zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

13)wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych;

14)nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

15)przewodniczenie radzie pedagogicznej;

-12 -



16)przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie
cztonkow rady;
17)dbanie o0 wiasciwg atmosfere i dyscypling pracy;
18)opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;
19)wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.
3.Dyrektor szkoty wspdlpracuje z radg pedagogicznag, rada rodzicow, samorzadem
uczniowskim.
4.Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne dodatkowe
stanowiska kierownicze.

5.W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna
§11.1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoty oraz innych
regulamindw wewnatrzszkolnych.
2.Rada pedagogiczna uchwala REGULAMIN swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.
3.W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady

pedagogicznej.

§12.1.Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3)podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5)ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoly;

6)przygotowanie projektu statutu szkoty albo zmian jego postanowien, a nastgpnie ich

uchwalenie.
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2.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:
1)organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2)projekt planu finansowego szkoly;
3)wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
3.Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§13.1.Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych
na posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
2.Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkow.

3.Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.

Rozdzial 3
Samorzad uczniowski
§14.1.Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”, tworza wszyscy uczniowie szkoly.
2.Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla REGULAMIN SAMORZADU.
3.Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
4, Wiadzami samorzadu o charakterze stanowigcym sg:
1)na poziomie klasy samorzady klasowe;
2)na poziomie szkoly rada samorzadu uczniowskiego.
5.Wiadza wykonawczg i reprezentacyjng samorzadu jest zarzad samorzadu

uczniowskiego.

§15.1.Samorzad moze przedstawiaé¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdInosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:
1)prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;
2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
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proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania si¢ i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;
4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
2.Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiggnieciem opinii tego
organu.
3.Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

Rozdzial 4
Rada rodzicéow
§16.1.W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje 0go6t rodzicow uczniow.
2.W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
3.W wyborach, o ktéorych mowa, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicoOw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
W szczegdlnosci:
1)wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2)szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

§17.1.Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organdow szkoty
Z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
2.Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawu podrecznikow, materialdéw edukacyjnych i materialow
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¢wiczeniowych;

5) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§18.1.W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla REGULAMIN RADY RODZICOW.
2.Fundusze, o ktorych mowa, sg przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady

rodzicoéw.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi
§19.1.Wspoldziatanie organdw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
2.0rgany szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.
3.Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w dane;j
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
4.0rgany szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladoéw 1 informacji.
5.Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.
6.Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujaca w szkole.
7.Koordynatorem wspotdziatania poszczegdInych organdw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiang informacji.

§20.W przypadku sporu mi¢dzy radg pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, rada
rodzicow przewiduje si¢ nastepujacy sposob postepowania:
1) ztozenie do dyrektora pisemnego wniosku przez organ - strone Sporu;
2) powotanie przez dyrektora w ciggu 14 dni zespotu mediacyjnego skladajacego sig
z przedstawicieli stron (w sktad zespotu moga wchodzi¢: dyrektor, pedagog,

psycholog, wychowawca, nauczyciel, rodzic, uczen i inne osoby za zgoda
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zainteresowanych stron);
3) prowadzenie mediacji w sprawie spornej, a w razie braku rozstrzygniecia -
podejmowanie ostatecznych decyzji - w sposob bezstronny - przez dyrektora szkoty;
4) przekazanie stronom sporu pisemnej informacji o rozstrzygnieciu wraz

z uzasadnieniem - w ciggu 14 dni od zloZenia wniosku, o ktorym mowa.

§21.1.W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,

powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi
po jednym przedstawicielu organéw szkoly, a dyrektor szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

2.Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

3.Strony sporu s3 zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.

§22. W razie niemoznosci rozwigzania sporu kazdy z organdw moze si¢ zwroci¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
DZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1

Ogolne zasady funkcjonowania szkoly
§23.1.Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.
2.Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.
3.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoly sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt. 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaj¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

d) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

-17 -



e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uUzdolnienia uczniéw, w szczegdInosci w celu
ksztalcenia ich aktywno$ci i kreatywnosci;
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
4.Zajecia wymienione w ust.3 pkt.2 lit. ¢, d, e mogg by¢ prowadzone takze z udzialem

wolontariuszy.

§24.1.Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly i przedszkola opracowany przez dyrektora szkoty
I zatwierdzony przez organ prowadzacy szkole.
2.Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaje¢ ustala dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§25.1.Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial, ktérym opiekuje si¢
nauczyciel wychowawca.

2.Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne.

§26.1.W klasach IV-VIII wprowadza si¢ podziat na grupy na zajeciach z jezykow obcych
oraz z informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
2.W przypadku oddziatow liczacych 24 uczniow lub mniej podzialu na grupy mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkofe.
3.Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow, z uwzglednieniem podziatu na pte¢ uczniow.
Dopuszczalny jest podzial na grupy mniejsze. Mozna tego dokona¢ za zgodg organu

prowadzacego szkole.

§27.1.Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym w klasach 1VV-VIII i zajecia zintegrowane
w klasach I-111.

2.Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut.

§28.1.Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i migdzyoddzialowych
w ramach posiadanych przez szkote srodkow finansowych.
2.Liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki.

3.W szkole moga by¢ organizowane klasy sportowe i profilowe.
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§29.Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§30.1.Religia/etyka jest szkolnym przedmiotem nadobowigzkowym.
2.Szkota organizuje nauke religii/etyki na zyczenie rodzicow/opiekunoéw po ztozeniu
przez nich pisemnego oswiadczenia.
3.Uczniowie nieuczestniczacy W lekcji religii po pierwszym dzwonku ustawiajg si¢
razem z klasg na szkolnym boisku lub przed salg lekcyjng (w zaleznosci od pogody),
a nastegpnie:
1)miodziez z klas IV-VIII jest odprowadzona przez nauczyciela religii do biblioteki lub
$wietlicy i na czas trwania lekcji religii pozostaje pod opicka przebywajacego tam
nauczyciela. Nauczyciel sprawujacy opieke odnotowuje obecnos¢ ucznia,
a w przypadku jego nieobecnosci na tej lekcji informuje wychowawce, a nastepnie
rodzica;
2)dzieci z klas I-I1I na czas trwania zaj¢¢ zostajg odprowadzone do szkolnej swietlicy
przez wychowawce, a nast¢pnie odebrane przez niego po zakonczeniu lekcji religii.
3a.Uczniowie z klas 1V-VIII, ktorzy nie uczestniczg w zajeciach z religii, przynoszg do
wychowawcy pisemng zgode na wczesniejszy powrdt do domu w sytuacji, w ktorej
religia jest ostatnig lekcjg w tym dniu.
4.0cena z religii/etyki jest umieszczona na swiadectwie szkolnym.
5.0cena z religii/etyki jest wystawiona zgodnie z ogdlnymi zasadami oceniania.
6.Uczniowie uczeszczajacy na religie uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
dydaktycznych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych (po uzgodnieniu terminu

rekolekcji z proboszczem parafii, w ktorej znajduje si¢ szkota).

§31.1.Szkota organizuje zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”.
2.Przedmiot jest realizowany w klasach IV-VIII.
3.Udziat w tych zajeciach jest nieobowigzkowy.

4.Rodzic moze ztozy¢ pisemne oswiadczenie o rezygnacji z udziatu jego dziecka
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W ww. przedmiocie, jednak nie p6zniej niz miesigc po rozpoczeciu zajec.

Rozdzial 2
Zespoly nauczycielskie
§32.1.Dyrektor szkoly tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych, w zaleznos$ci
od potrzeb mogg to by¢ zespoly powolywane na czas okres$lony lub nieokreslony.
2.W szkole moga dziata¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly
I komisje problemowo - zadaniowe.

3.Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Rozdzial 3
Organizacja Swietlicy i wyzywienia w szkole
§33.1.W szkole dziala swietlica szkolna, ktéra zapewnia uczniom opieke poza godzinami
nauki.
2.Swietlica szkolna czynna jest w godz. 6.30-17.00.
3.Organizacje pracy, cele i zasady dziatania okresla REGULAMIN SWIETLICY.
4.Pracownicy $wietlicy i nauczyciele zajmuja si¢ tez doprowadzaniem i odprowadzaniem

uczniow na ptywalnie.

§34.Swietlica organizuje zywienie.

Rozdzial 4
Organizacja biblioteki
§35.1.Biblioteka szkolna jest pracownia stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
nauczycieli, uczniéw i rodzicoOw/opiekunow:
1)stwarza warunki do realizacji zadan dydaktyczno -wychowawczych nauczycieli;
2)umozliwia czytelnikom poszukiwanie informacji w réznych zrodiach;
3)przygotowuje do sprawnego postugiwania si¢ technologig informacyjna i korzystania
z innych typoéw bibliotek.
2.Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1)gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2)korzystanie z ksiegozbioru,
3)korzystanie ze stanowisk komputerowych;

4)prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni;
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5)prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego w grupach klasowych.

§36.1.Godziny otwarcia, charakterystyke zbiorow biblioteki oraz zakres obowigzkoéw
nauczycieli bibliotekarzy, a takze warunki wspdlpracy z rodzicami, uczniami,
nauczycielami okresla REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI.

2.REGULAMIN BIBLIOTEKI szczegotowo opisuje prawa i obowigzki czytelnikow.
3.Zasady korzystania z podrgcznikow oraz materiatow edukacyjnych przez uczniow
szkoty ustala REGULAMIN WYPOZYCZANIA PODRECZNIKOW .

Rozdzial 5
Bezpieczenstwo uczniow w szkole
§37.Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
1)zapewnienie opieki uczniom na zajeciach obowigzkowych, pozalekcyjnych
I nadobowigzkowych;
2)petienie dyzurow przez nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych;
3)organizowanie wycieczek przedmiotowych, krajoznawczo-turystycznych, turystyki
kwalifikowanej zgodnie z przepisami;
4)omawianie zasad bezpieczenstwa na wszystkich przedmiotach lekcyjnych;
5)szkolenie wszystkich pracownikéw szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
6)przeglady techniczne szkoty;
7)stalg wspoOtprace szkoty z przedstawicielami Policji i Strazy Miejskiej;
8)dostosowanie sprzetu szkolnego do wzrostu i wieku uczniow oraz rodzaju pracy;
9)systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerows;

10)utrzymanie wszystkich pomieszczen i urzgdzen w stanie petnej sprawnosci.

§38.Szczegotowe zasady dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa reguluja:
1.REGULAMIN PEENIENIA DYZUROW PRZEZ NAUCZY CIELI,
2.REGULAMIN WY CIECZEK;
3.REGULAMIN SZKOLNEJ PRACOWNI KOMPUTEROWE.J.

Rozdzial 6
Organizacja pomocy i formy wsparcia uczniow
§39.Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, szkola udziela wsparcia poprzez:
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1)pomoc pedagogiczng i psychologiczng polegajaca na rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i podejmowaniu dziatan w celu ich zaspokojenia;

2)organizacj¢ dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i specjalistycznych;

3)podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia pomocy materialnej;

4)organizowanie roznych form wypoczynku;

5)zapewnienie opieki psychologicznej i pedagogicznej zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi dzieci;

6)udzielanie porad i pomocy uczniom w zwigzku z niepowodzeniami szkolnymi,
trudnos$ciami w relacjach rowiesniczych;

T)objecie uczniow pomocg specjalistycznag, np. logopedyczng, socjoterapeutyczng.

§40.Nauczyciele i specjalisci dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego opracowujg Wielospecjalistyczng Oceng Funkcjonowania Ucznia
oraz Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny i dokonujg okresowej oceny

efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§41.Szkota stosuje przepisy obowigzujacego Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Rozdzial 7
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§42.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu:
1)przygotowanie uczniow do swiadomego i trafnego planowania kariery edukacyjnej
i zawodowej;
2)wzbudzanie aktywnos$ci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny;
3)rozpoznanie przez uczniow wilasnych predyspozycji i zainteresowan;
4)zapoznanie z polskim systemem edukacji i strukturg szkolnictwa;
5)przyblizenie zasad rekrutacji do szkot wyzszego stopnia;
6)zachecanie ucznidw do poglebiania wiedzy o zawodach;
7)ksztaltowanie postawy przedsigbiorczoscei i aktywnosci wobec pracy;

8)rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania.

§43. Za realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiedzialni sa
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WSzyscy pracownicy pedagogiczni.

§44. Zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone sg w klasach VII — VIII, a uczestniczenie

w nich jest obowigzkowe dla kazdego ucznia.

§45.Funkcjonowanie w szkole systemu doradztwa zawodowego, w tym szczegdlowe zadania,
tresci i czas realizacji programu, formy i metody pracy doradczej, sposdb monitorowania
I ewaluacji okresla odrgbny dokument: WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
DORADZTWA ZAWODOWEGO.

Rozdzial 8

Organizacja wolontariatu

§46.W szkole, w ramach dziatan Szkolnego Kota Caritas oraz we wspoOtpracy z samorzadem
uczniowskim, organizuje si¢ prace wolontarystyczna ucznidéw na rzecz pomocy innym

uczniom, organizacjom i instytucjom.

§47.1. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy sg bezplatne, a udziat uczniow w zaplanowanych
dziataniach jest dobrowolny, z wyboru i bez oczekiwania jakiegokolwiek
wynagrodzenia.

2.Czlonkami Szkolnego Kota Caritas moga zosta¢ uczniowie klas IV-VIII po pétrocznym
okresie probnym.

3.Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslone sa
W porozumieniu miedzy wolontariuszem a korzystajagcym z ustug wolontarystycznych.

4.Dziataniami wolontarystycznymi kieruje opiekun Szkolnego Kota Caritas.

§48.Praca wolontarystyczna polega na:
1)przygotowywaniu i przeprowadzaniu akcji charytatywnych na terenie szkoty (zbiorki
zywnosci, srodkow opatrunkowych);

2)organizowaniu kiermaszy, z ktorych dochdd przeznaczany jest na cele charytatywne.

§49.1.Samorzad Uczniowski oraz nauczyciele w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly maja
mozliwo$¢ organizowania dziatan z zakresu wolontariatu.
2.W szkole moze dziata¢ Rada Wolontariatu wylaniana ze sktadu Samorzadu
Uczniowskiego.
3.Zadania Rady Wolontariatu:

1)diagnozowanie potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty;
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2)opiniowanie propozycji dziatan charytatywnych;
3)decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
4.Dzialalno$¢ w zakresie wolontariatu moze przyjac nastepujace formy:
1)kota wolontariatu;
2)projektu, ktorego czas trwania jest $cisle okreslony;
3)jednorazowego wydarzenia.
5.Zadania wykonywane przez wolontariuszy:
1)organizacja i przeprowadzenie zbiorek charytatywnych, kiermaszy pod nadzorem
opiekuna, w formie materialnej lub finansowej dla najbardziej potrzebujacych;
2)promowanie dzialalnos$ci charytatywnej poprzez plakaty zachecajgce do uczestnictwa
w akcjach przeprowadzanych na terenie naszej szkoty.
6.0sobg koordynujaca dziatania charytatywne w Szkole moze by¢ opiekun Samorzadu
Uczniowskiego lub inny pracownik pedagogiczny.
7.W niektérych przypadkach wolontariat koordynuja cztonkowie samorzadu

uczniowskiego.

§49a.1.Uczen uczestniczacy w wolontariacie przedstawia wychowawcy, nie pdzniej niz do

10 czerwca, stosowne zaswiadczenie o wykonywanej pracy wolontariackiej
wydane przez organizacj¢ pozytku publicznego korzystajaca z pracy wolontariusza.

2.Je$li uczen uczestniczy w wolontariacie organizowanym przy Szkolnym Kole Caritas
w Szkole Podstawowej nr 88 im. Poznanskich Koziotkow w Poznaniu, to informacje
na ten temat osoba sprawujaca opiek¢ nad wolontariatem przekazuje do wychowawcy
Klasy.

3.Wpis na $wiadectwie promocyjnym lub ukonczenia szkoty otrzymuje uczen, ktéry
w trakcie nauki w szkole podstawowej uczestniczyt w pracach wolontariackich
W wymiarze nie mniejszym niz 5 godzin.

4. Wpis na $wiadectwie promocyjnym i ukonczenia szkoty przyjmuje brzmienie:
Aktywne uczestnictwo w wolontariacie.

5.Uczen konczacy szkole, ktory przepracowat w wolontariacie najwigksza liczbe
godzin, otrzymuje tytut ,,Wolontariusza Roku”, nagrode oraz dyplom dla najlepszego

wolontariusza.
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Rozdzial 9
Dzialalnos¢ innowacyjna szkoly
§50.1.Szkota moze z wiasnej inicjatywy prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, czyli
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkotly.
2.Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
3.Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
4.Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji, a nastepnie zapoznaje rade
pedagogiczng z proponowang innowacja.
5.Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdzial 10
Wspolpraca z rodzicami
§51.Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez:
1)organizacj¢ zebran poszczegolnych oddzialow wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;
2)prowadzenie konsultacji dla rodzicoOw (dni otwartych), w trakcie, ktorych rodzice moga
uzyska¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;
3)organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych;
4)wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
5)wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;
6)udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7)mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

§52.1.Rodzice maja prawo do:
1)znajomosci planow dydaktyczno - wychowawczych w danej Klasie i szkole;
2)znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w oddziale

programdw nauczania oraz sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3)znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz uzyskania od wychowawcow
klas i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow informacji o czastkowych,
srédrocznych i rocznych ocenach swoich dzieci;

4)znajomosci szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego;

5)uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;

6)rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka, jego zachowan w szkole,
postepoéw 1 przyczyn trudnos$ci w nauce.

2.Rodzice majg obowigzek:

1)w przypadku dziecka, ktore podlega obowigzkowi przygotowania przedszkolnego,
dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub
oddzialu przedszkolnego w szkole;

2)zapewnienia dziecku regularnego uczgszczania na zajecia;

3)zapisania dziecka do $wietlicy szkolnej, jezeli dziecko bedzie przyprowadzane do
szkoty wczesniej niz 5 minut przed rozpoczeciem zajec;

4)zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych i aktywne w nich uczestnictwo;

5)mobilizowania dziecka do systematycznej nauki;

6)interesowania si¢ zachowaniem i postgpowaniem swego dziecka oraz
systematycznego uczestnictwa w zebraniach rodzicow, organizowanych przez
wychowawcow klas i dyrekcje szkoty;

T)naprawy lub pokrycia kosztoéw naprawy mienia szkolnego zniszczonego przez swoje
dziecko w akcie wandalizmu;

8)usprawiedliwiania nicobecno$ci dziecka na zaje¢ciach poprzez zapis w dzienniczku
ucznia lub przez i-dziennik w terminie do 2 tygodni po powrocie do szkoty.

9)dbania o odpowiedni strdj i wyglad ucznia;

10)reagowania na uwagi i zalecenia nauczycieli i pracownikéw szkoty.

DZIAL V

NAUCZYCIELE I INNT PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki nauczycieli

§53.1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
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2.Podstawowe obowigzki nauczyciela to:
1)organizacja procesu dydaktycznego wraz z dostosowaniem metod i form do wieku i
mozliwo$ci uczniow;
2)wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz realizacja zajec¢
uwzgledniajacych ich potrzeby i zainteresowania;
3)sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow;
4)udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
5)doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz poszerzanie swojej wiedzy;
6)prowadzenie dokumentacji szkolnej.
3.Kazdy nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych instytucji

o$wiatowych i naukowych.

Rozdzial 2
Wychowawcy oddzialéw
§54.1.Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegb6lnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2.Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej, w miar¢ mozliwosci,
jeden wychowawca powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego (kl. I-111 oraz kl. IV-VII1).
3.W wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach mozna dokona¢ zmiany nauczyciela,
ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.
4.Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:
a)wyrazi on na to zgode¢ lub sam zlozy rezygnacje¢ z tej funkcji,
b)przedstawiciele rodzicow danej klasy zglosza taki wniosek w formie pisemnej
Z uzasadnieniem do dyrektora szkoty.
5.Whiosek o odwotanie wychowawcy klasy wymaga udokumentowania naruszenia przez
wychowawce zasad etyki nauczycielskiej i dlugotrwalego, razacego zaniedbywania
obowigzkoéw wynikajacych z przepiséw prawa.
6.Whniosek musi by¢ podpisany przez co najmniej 3/4 rodzicOw ucznidw danej klasy.
7.0Ostateczng decyzje¢ dotyczaca zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor

po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

§55.1.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
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a W szczeg6lnosci:

1)tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2)inspirowanie zespotowej wspolpracy uczniow;

3)podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej;

4)dostosowanie formy pracy wychowawczej do wieku ucznidéw i ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

2.Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami, informujac ich o postepach w nauce

i 0 zachowaniu ucznia.

Rozdzial 3
Inni pracownicy pedagogiczni
§56.1.W szkole tworzy sie stanowisko pedagoga i psychologa, za zgodg organu
prowadzacego.
2.Do wspdlnych zadan pedagoga i psychologa nalezy:
1)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatach przedszkolnych i szkole
W celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere
i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
3)udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4)podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mlodziezy;
5)minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6)inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

Kryzysowych;
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7)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow.

§57.Wychowawcy §wietlicy zobowigzani sg do opracowywania miesi¢cznych planéw pracy i
do realizacji zadan opiekunczych i dydaktycznych, w nich zawartych.

§58.Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza okresla REGULAMIN PRACY
BIBLIOTEKI.

§59.Zadania i obowiagzki doradcy zawodowego:

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2)gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3)prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;

4)koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5)wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§60.Zadania i obowigzki logopedy:

1)diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2)prowadzenie zajec¢ logopedycznych indywidualnych lub w grupach;

3)podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia;

4)utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen — udzielanie instruktazu dla rodzicow;

5)stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekeyjno —
kompensacyjne;

6)wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

prowadzenie dokumentacji pracy.
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Rozdzial 4
Pracownicy obshugi i administracji
§61.1.Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i uczniami
tworza wspolnot¢ szkolng.
2.Zatrudnieni w szkole pracownicy niepedagogiczni sa rowniez zobowigzani
do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i reagowania w sytuacjach zagrazajacych

zdrowiu 1 Zyciu uczniow.

DZIAL VI

UCZNIOWIE
Rozdzial 1

Prawa i obowigzki uczniow
§62.Uczniowie majg prawa wynikajace w szczegdlnosci z Konwencji o prawach dziecka,

przepisdOw oswiatowych 1 niniejszego statutu.

§63.1.0bowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
2.Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

3.Za realizacje obowiazku szkolnego odpowiedzialni sg rodzice.

§64.Uczen ma prawo do:

1)dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;
poszanowania swojej godnosci, przekonan, wlasnosci;

2)wolno$ci wyrazania swoich mysli, pogladow i przekonan w sposob kulturalny
i z szacunkiem wobec innych;

3)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

4)sprawiedliwej i jawnej oceny pracy i osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania;

5)wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

6)nauki religii/etyki w szkole;

7)otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;

8)organizowania imprez klasowych i szkolnych, pod opieka wychowawcy;

9)w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psychologiczno —

pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego;
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10)korzystania z innych praw, w szczeg6lnosci zapisanych w Konwencji o prawach

dziecka.

§65.1.Uczen ma obowigzek:
1)przestrzegaé zapisOw statutu i obowigzujacych w szkole regulaminow;
2)odnosic si¢ z szacunkiem i kulturg do nauczycieli, innych pracownikow szkoty,
réwiesnikow;
3)szanowacé przekonania i wlasnos$¢ innych osob;
4)wlasciwie reagowaé na przejawy agresji;
5)dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i swoich kolegow;
6)dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;
T)szanowaé majatek szkolny oraz majatek osobisty innych uczniow i
szkoty;
8)systematycznie i aktywnie bra¢ udziat w lekcjach oraz uzupetiaé braki wynikajace
z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywa¢ zadania domowe zgodnie
z wymogami nauczyciela przedmiotu;
9)usprawiedliwia¢ kazdg nicobecnos¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, jednak nie
pdzniej niz dwa tygodnie po powrocie, W formie pisemnej, w dzienniczku ucznia lub
i-dzienniku;
10)przestrzegac regulamindow pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia;
11)nosi¢ na terenie szkolty wlasciwy stroj okreslony przez szkote:
a)wymagane jest zachowaé¢ umiar w doborze stroju, bizuterii, fryzury,
b)na uroczystosci zaktadac stroj galowy: dla dziewczynek biata bluzka i czarna lub
granatowa spddniczka, dla chlopcow odpowiednio koszula i spodnie,
c)stosowac zasadg, ze str6j nie moze obraza¢ nikogo i w zadnej formie, zwlaszcza
uczu¢ religijnych, patriotycznych, narodowych oraz zawiera¢ niemoralnych,
wulgarnych napisow i obrazow,
d)na zaj¢ciach wychowania fizycznego ¢wiczy¢ w biatej koszulce i ciemnych
spodenkach, obuwiu sportowym; na zajeciach sportowych obowigzuje zakaz
noszenia bizuterii;
12)zostawia¢ okrycia wierzchnie na wieszakach na korytarzu;
13)kulturalnie i moralnie zachowywac¢ si¢ podczas pobytu w szkole.

2.Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:
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1)uzywania w czasie zaje¢ telefonow komorkowych i wszelkiego rodzaju sprzgtu
elektronicznego bez zgody nauczyciela;
2)wnoszenia na teren szkoly srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu;
3)nagrywania glosu i obrazu oséb trzecich bez ich zgody;
4)opuszczania terenu szkoly podczas przerw;
5)stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;
6)spozywania alkoholu i uzywek oraz palenia papierosow w szkole i poza szkola.
3.Powyzsze obowigzki majg zastosowanie w odpowiednim zakresie do wychowankéw
oddziatow zerowych
§66.1.Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice
I uczniowie.
2.Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogiczne;j.
3.Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg zarOwno uczniowie,
jak i nauczyciele.
§67.1.Zwolnienie z zajg¢ szkolnych moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica.
2.Informacj¢ o kazdym wcze$niejszym zakonczeniu zaje¢ wychowaweca lub nauczyciel
przekazuje poprzez i-dziennik lub dzienniczek ucznia. Rodzice sg zobowigzani

do kontroli dziennika oraz dzienniczka i podpisywania wszelkich komunikatow.

§68.1.Uczen, ktory zostal skierowany na zajecia korekcyjno-kompensacyjne lub
dydaktyczno-wyréwnawcze, jest zobowigzany systematycznie na nie uczgszczac.
2.W przypadku trzykrotnej nieusprawiedliwionej nicobecnosci ucznia nauczyciel
prowadzacy zajecia jest zobowigzany do poinformowania o tym fakcie rodzicow

dziecka. Rezygnacja z zaje¢ moze nastgpi¢ na pisemny wniosek rodzicow.

Rozdzial 2
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§69.1.W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ do dyrektora
szkoly w terminie 7 dni pisemng skargg, zawierajaca opis zdarzenia i uzasadnienie
swojego zazalenia.
2.Dyrektor powotuje co najmniej trzyosobowa komisje, ktorej przewodniczy.
3.Komisja rozpatruje skargg, a dyrektor przekazuje wnioskodawcy pisemng odpowiedz

w ciagu 14 dni.
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Rozdzial 3

Rodzaje i warunki przyznawania nagréd, tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej
nagrody

§70.Ustala si¢ sposob nagradzania i wyrdzniania pracy rocznej ucznia klas I-111 w formie

nagrod ksigzkowych.

§71.1.W klasach IV-VIII swiadectwo z wyr6znieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat §rednig
ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

2.Rodzice uczniow wyr6znionych otrzymuja list gratulacyjny.

§72.1.Uczen lub uczniowie klasy 6smej, ktérzy w danym roku szkolnym w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskali najwyzsza srednig ocen, otrzymujg statuetke.
2.Nagrody ksigzkowe za bardzo dobre wyniki w nauce i aktywny udzial w zyciu klasy,

srodowiska ustala wychowawca.

§73.1.Za rzetelng nauke 1 wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielno$¢ i odwage
uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia 1 nagrody:
1)pochwale wychowawcy wobec klasy;
2)pochwate dyrektora szkoty wobec uczniow i nauczycieli;
3)list pochwalny do rodzicow;
4)dyplom uznania;
5)nagrode rzeczows;
6)swiadectwo z wyrdznieniem (biato-czerwonym paskiem).
2.Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych

odnotowuje si¢ na Swiadectwie szkolnym.

§74.1.Uczen lub jego rodzice moga w terminie 7 dni od daty uzyskania informacji
0 nagrodzie zglosi¢ pisemnie do dyrektora szkoty zastrzezenia. Pismo musi zawiera¢
uzasadnienie odwotania.
2.Dyrektor powoluje co najmniej trzyosobowa komisje¢, ktorej przewodniczy. Komisja
rozpatruje odwotanie, a dyrektor przekazuje wnioskodawcy pisemng odpowiedz

W ciggu 14 dni od daty zlozenia odwotania.
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Rozdzial 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary
§75.1.Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkotly i obowigzujacych

regulamindéw poprzez:

1)uwage odnotowang w dzienniczku ucznia lub w i-dzienniku;

2)upomnienie lub nagang wychowawcy klasy;

3)upomnienie lub nagane dyrektora szkoty;

4)nalozenie obowigzku prac na rzecz spotecznos$ci szkolnej;

5)natozenie obowigzku pozostania ucznia w szkole po zakonczonych zajeciach

lekcyjnych.
2.Szczegdlowe zasady dotyczace nalozenia na ucznia kary w postaci przewidzianej

W punkcie 4 oraz w punkcie 5 sg okreslone w odrgbnym dokumencie.

§76.1.0d nalozonej kary uczen lub jego rodzice mogg si¢ pisemnie odwota¢ do dyrektora
szkoty w terminie 7 dni od daty uzyskania o niej informacji. Pismo musi zawiera¢
uzasadnienie odwotania.

2.Dyrektor powoluje co najmniej trzyosobowg komisje, ktorej przewodniczy. Komisja
rozpatruje skarge, a dyrektor przekazuje wnioskodawcy pisemna odpowiedz w ciggu

14 dni od daty ztozenia odwotania.

Rozdzial 5

Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§77.1.Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty po uprzedniej rozmowie z rodzicami

w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynaé

na postawe ucznia.
2.0 przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje sig, gdy:
1)notorycznie tamie obowigzujace przepisy, otrzymat przewidziane kary, a stosowane
srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow;
2)zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;
3)dopuszcza sig czyndéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.
3.Dyrektor szkoly dzialajac w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem szkolnym ma

prawo zwrdcic¢ si¢ 0 pomoc do instytucji zajmujacych si¢ respektowaniem prawa przez
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nieletnich i ich rodzicow .

DZIAL VII

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
Rozdzial 1

Ogolne zasady oceniania
§78.1.0cenianiu podlegaja: osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.
2.0cenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
W stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
realizowanych w szkole programow nauczania oraz na formutowaniu oceny.
3.0cenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych, wypetniania obowigzkow ucznia okreslonych w statucie

szkoty oraz na formulowaniu oceny.

§79.1.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2)udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju
ze szczeg6lnym uwzglednieniem jego mocnych stron;

3)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4)dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3)ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
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4)przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6)ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnosciach ucznia w nauce.

Rozdzial 2
Szczegolowe warunki i sposob oceniania
§80.1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
0:
1)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2.Wychowawca klasy na pierwszych zaj¢ciach w roku szkolnym informuje uczniéw oraz
na pierwszym zebraniu we wrze$niu ich rodzicow 0:
1)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§81.1.0Oceny dzielg si¢ na:

1)biezace, okreslajace osiagniecia edukacyjne ucznia za zrealizowang cze$¢ podstawy
programowej,

2)klasyfikacyjne, srodroczne i roczne podsumowujgce osiggnigcia edukacyjne ucznia za
dany okres (rok szkolny).

2.0cenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy

oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.
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3.0ceny klasyfikacyjne roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

uwzgledniajac wktad pracy ucznia.

§82.1.Przedmiotem oceny jest:

1)zakres opanowanych wiadomosci;
2)rozumienie materiatu naukowego;
3)umiejetnosc stosowania wiedzy;
4)kultura przekazywania wiadomosci.

2.0cenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1)prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego

dziatu (lub duzg czes$¢ dziatu);

2)testy;
3)kartkowki z trzech ostatnich lekcji;
4)prace domowe;
5)zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6)roznego typu sprawdziany pisemne;
T7)wypowiedzi ustne;
8)praca w zespole;
9)testy sprawnosciowe;

10)prace plastyczne i techniczne;

11)wiadomosci i umiej¢tnosci muzyczne.

§83.1.0cenianie biezace, klasyfikacyjne srédroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach

IV-VIII ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
stopien celujacy 6 cel,
stopien bardzo dobry 5 bdb;
stopien dobry 4 db;
stopien dostateczny 3 dst;
stopien dopuszczajacy 2 dop;
stopien niedostateczny 1 ndst.

2.Pozytywnymi ocenami sa oceny od 2 do 6, oceng negatywna jest 1.

3.0ceny sa jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Ocenianie odbywa si¢
W sposob ciagly 1 systematyczny.

4.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

5.Nauczyciel zobowigzany jest do informowania ucznia o kazdej biezacej ocenie, ktora
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wpisuje do dziennika elektronicznego.

§84.Sprawdzone i opatrzone komentarzem prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom. Rodzice zostaja

poinformowani przez komunikator o przekazaniu prac dzieciom.

§85.1.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i miedzywojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
2.Uzyskana ocena klasyfikacyjna z religii lub/i etyki jest wliczana do $redniej ocen.
Uczen uczgszczajacy zarOwno na zajgcia z religii, jak i na zajecia z etyki ma wliczane
do $redniej ocen roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych
zajec.
3.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

§86.1.Nauczyciele systematycznie, na biezaco i w sposob ciagly sprawdzaja wyniki
edukacyjne uczniow. Charakter diagnostyczny maja:
1)diagnoza wstepna, przeprowadzona w pierwszym miesigcu nauki w kazdej klasie,
shuzaca do zweryfikowania poziomu wiedzy ucznidéw, a w nastepstwie
do opracowania planow nauczania dla danej klasy;
2)testy przeprowadzane w klasach I i Il w ostatnich miesigcach roku szkolnego,
w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty;
3)sprawdzian kompetencji przeprowadzony po pierwszym etapie ksztalcenia w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
2.Testy sg wskaznikiem przyrostu wiedzy kazdego ucznia. Rodzice podczas spotkan
z wychowawcg sg zapoznawani z wynikami diagnozy i testem kompetenciji,
obrazujacym postep ich dziecka we wszystkich edukacjach.
3.0bowiazuja nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:
1)wypowiedzi ustne:
a)odpowiedz, wypowiedz na zadany temat,
b)aktywno$¢ ucznia na lekcji,
c)referat (wygtoszony na lekcji),
d)recytacja;
2)prace pisemne:

a)prace klasowe,

-38-



b)sprawdziany,
c)testy, w tym diagnoza koncowa przeprowadzana w klasach IV-VIIlI,
d)kartkowki,
e)zadania domowe,
f)dyktanda, pisanie tekstu ze stuchu z pamigci,
g)dodatkowe (np. sprawozdania z doswiadczen, opracowania, prace projektowe),
h)zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen;
3)sprawnosciowe:
a)doswiadczenia,
b)prace wytworcze - plastyczne, techniczne,
c)¢wiczenia fizyczno-ruchowe,
d)¢wiczenia wykorzystujace technike informacyjng i programy komputerowe,
e)zaangazowanie podczas zaj¢¢ ruchowych,
f)poprawne wykonywanie ¢wiczen;
4)dziatalno$¢ tworcza:
a)prace plastyczne i techniczne,
b)¢wiczenia wykorzystujagce technike informacyjng i programy komputerowe,
c)scenki i przedstawienia,
d)umiejetnosci artystyczne,
e)gra na instrumentach perkusyjnych;

5)inne formy wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu.

§87.W przeliczaniu wynikow testow, sprawdzianow i prac klasowych stosowana bedzie

nastepujaca skala procentowa:

celujagcy 6 100% - 98%;
bardzo dobry 5 97% - 90%;
dobry 4 89% - 70%;
dostateczny 3 69% - 50%;

dopuszczajacy 2 49% - 30%;
niedostateczny 1 29% - 0%.

§88.1.Minimalng liczbe ocen czastkowych z danego przedmiotu dla kazdego ucznia ustala si¢
na trzy w ciggu semestru, z czego przynajmniej jedna winna by¢ uzyskana z pracy
pisemnej (pracy klasowej, sprawdzianu, testu). Oceny z prac pisemnych

sprawdzajacych wiedz¢ 1 umiej¢tnosci wpisuje sie do dziennika kolorem czerwonym.
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Na zajeciach kreatywnych test moze mie¢ wylacznie forme praktyczng. Ranga ocen

uzyskanych za samodzielne prace wykonywane w szkole jest wigksza niz pozostatych.
2.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, nauczyciel

w szczegolnosci bierze pod uwage wysilek 1 zaangazowanie wkladane przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach

oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

§89.1.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie za§wiadczenia o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanego przez lekarza, na
czas okreslony w tym zaswiadczeniu.

2.Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego oraz edukacji
informatycznej / informatyki na podstawie zaswiadczenia o braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanego przez lekarza, na czas okreslony
w zaswiadczeniu.

3.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§90.1.W ciggu potrocza uczen moze by¢ nieprzygotowany do zajec tyle razy, ile jest lekcji
w tygodniu, ale nie wiecej niz 4, co jest rownoznaczne z brakiem zadania domowego,
nieprzygotowaniem do biezacej lekcji.

2.Uczen obowigzany jest zglosi¢ nieprzygotowanie prowadzacemu zajecia przed
rozpoczgciem zajec.

3.Powyzszy przywilej nie obejmuje dtugoterminowych zadan domowych, przeczytania
w okreslonym terminie lektur, przygotowania opracowan, referatow i zapowiadanych
wczesniej prac pisemnych.

4.Kolejny brak zadania domowego skutkuje negatywng uwaga, po wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

5.0dmowa udzielenia odpowiedzi przez ucznia jest jednoznaczna z oceng niedostateczng.

§91.1.Sprawdziany (prace klasowe) sa zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Fakt ten winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel

okresla réwniez zakres materialu obowiazujacego uczniow na sprawdzian (prace
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klasow3).

2.W ciagu dnia uczen moze pisac tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia najwyzej
trzy sprawdziany.

3.Uczen ma obowigzek - w terminie wyznaczonym przez nauczyciela - napisania

sprawdzianow, ktore klasa miata w czasie jego nieobecnosci.

§92.1.Uczen ma prawo poprawia¢ oceng niedostateczng ze sprawdzianu/testu/pracy klasowej
tylko jeden raz w terminie ustalonym przez nauczyciela w porozumieniu z uczniem.
Termin ten nie moze przekroczy¢ dwoch tygodni od daty otrzymania sprawdzianu.

2.Uczen, ktoéry w terminie nie poprawi oceny, traci prawo do jej poprawy.

3.Poprawianie ocen powinno odbywac si¢ na zajeciach dodatkowych lub po zajeciach.

4.Zasady, termin i forme poprawy innych ocen czgstkowych okresla nauczyciel
przedmiotu.

5.W dzienniku elektronicznym umieszcza si¢ pierwotnie otrzymang oceng oraz ocene
Z poprawy. Obie oceny sg uwzgledniane podczas klasyfikacji.

6.Prace pisemne opatrzone recenzja, komentarzem uczen powinien otrzyma¢ w okresie

dwoch tygodni od napisania (nie wlicza si¢ okresu $§wiat 1 ferii).

§93.Nauczyciel nie ma obowiazku zapowiada¢ kartkowki. Ta forma sprawdzenia wiadomosci

moze obejmowa¢ material maksimum 3 lekcji i nie wigcej niz 2 tygodnie wstecz.

§94.Za samowolng zmian¢ grupy (tematu) lub niesamodzielno$¢ podczas prac pisemnych

uczen uzyskuje ocen¢ niedostateczng.

§95.Wykonanie prac dodatkowych moze by¢ premiowane oceng pozytywna.

§96.Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguja trzy

dni na uzupetnienie zaleglosci, w czasie ktorych nie jest odpytywany.

§97.Szczegotowe zasady sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz Kryteria oceniania
nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne.

Rozdzial 3

Ocenianie w klasach I-111

§98.1.W klasach I-1II ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.
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2.0cena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce

lub rozwijaniem uzdolnien.

§99.1.W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé oceng:
1)stowna wyrazong ustnie;
2)stowng wyrazong pisemnie;
3)wyrazong symbolem + (opanowat umiejetno$¢), +/- (Umiejetno$¢ czgsciowo
opanowana), - (nie opanowal umiejetnosci), ktore sa odnotowywane w dzienniku
elektronicznym, zeszycie przedmiotowym lub karcie pracy dziecka.

2.Nauczyciele jezyka angielskiego w biezacej ocenie postuguja si¢ rowniez symbolami +,
+/-, -, monitorujgc w ten sposob postepy ucznia w edukacji i rozwoju, ktore
odnotowujg w dzienniku, zeszycie przedmiotowym lub karcie pracy ucznia.

3.W ostatnim roku edukacji wczesnoszkolnej (klasa trzecia) ocena opisowa zostaje
uzupetniona formg czgstkowych ocen cyfrowych stosowanych jako biezace ocenianie
postepoOw ucznia.

4.Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem (tak jak
w klasach IV-VIII).

5.Nauczyciele informuja rodzicéw o ocenie biezgcej uczniow podczas zebran

Z rodzicami, dyzurow nauczycieli i w czasie spotkan indywidualnych.

Rozdzial 4
Zasady klasyfikowania
§100.1.Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢
ucznia, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.
2.Klasyfikacja $rodroczna jest dokonywana raz w ciggu roku szkolnego — w styczniu.
3.Klasyfikacja roczna przeprowadzona jest w czerwcu zgodnie z aktualnym
rozporzadzeniem o organizacji roku szkolnego.
4 Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klas VIII jako programowo najwyzszych.
5.Jezeli w wyniku klasyfikacji $srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, nauczyciel

kieruje ucznia na zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze lub korekcyjno—
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kompensacyjne.

§101.1.W klasach IV-VI1I1I oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie z procedura i kryteriami
zawartymi w statucie i szczegélowymi ustaleniami zawartymi w Przedmiotowych
Systemach Oceniania.

2.Przy wystawianiu oceny rocznej uwzglednia si¢ oceng srodroczna.

3.0ceny $rodroczne i roczne nie sg Srednimi arytmetycznymi ocen czastkowych.

4.Przy wystawianiu ocen srédrocznych i rocznych nauczyciel bierze pod uwage postep
zaobserwowany w procesie uczenia si¢, wktad pracy ucznia, jego mozliwosci.

5.Niepoprawienie oceny niedostatecznej za pierwsze potrocze do klasyfikacji rocznej
moze skutkowaé otrzymaniem niedostatecznej oceny rocznej z przedmiotu. Tryb
poprawiania oceny za | potrocze ustala nauczyciel uczacy w porozumieniu
z rodzicami oraz uczniem.

6.0cena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z procedura
i kryteriami zawartymi w statucie.

7.Ustalenie i wpisanie do dziennika elektronicznego przewidywanych ocen z zaje¢
edukacyjnych oraz ocen zachowania dokonywane jest na 7 dni przed
koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
O przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz nagannych i nieodpowiednich
nauczyciele i wychowawca informujg ucznia i jego rodzicow 14 dni przed

koncoworoczng rada klasyfikacyjna.

§102.1.W klasach I — 1l oceny klasyfikacyjne $srodroczne sg oceng opisowg w formie tabeli,

ustalong przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne
I nauczycieli jezyka angielskiego.

2.0ryginat oceny $rodrocznej otrzymuja rodzice podczas wywiaddwki, kserokopia jest
przechowywana w segregatorze wychowawcy klasy.

3.0ceny klasyfikacyjne roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
edukacyjne i nauczyciele jezyka angielskiego w formie oceny opisowe;].

4.0 nieopanowaniu przez ucznia podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogdlnego z zakresu edukacji
wczesnoszkolnej, jezyka angielskiego 1 religii nauczyciele i wychowawca informuja

ucznia i jego rodzicow przez dziennik elektroniczny 14 dni przed klasyfikacja.
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§103.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej potlowe¢ czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

§104.1.Uzyskane w wyniku klasyfikacji oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena zachowania
sg ostateczne.
2.W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania w sposob niezgodny z prawem, rodzice moga
odwolac¢ si¢ do dyrektora szkoty zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale ,,Tryb

wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa”.

Rozdzial 5
Uzyskiwanie wyzszej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny zachowania
§105.1.Uczen ma prawo podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych o jeden stopien wyzej.
2.Z wnioskiem 0 rozpatrzenie mozliwosci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moga wystapi¢ rodzice ucznia, jesli:
1)ponad potowa uzyskanych przez ucznia w semestrze ocen czgstkowych jest rOwna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza;

2)frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu jest wyzsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwalej choroby); warunek ten dotyczy rowniez udziatu w zajeciach
dydaktyczno-wyréwnawczych, je$li uczen byt na nie skiecrowany;

3)wszystkie nicobecnosci na zajeciach sg usprawiedliwione;

4)uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow i prac pisemnych (z uwzglgdnieniem dodatkowych termindow)
oraz uzyskat z nich oceny pozytywne (rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych);

5)uczen skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form

poprawy ocen biezacych;

6)uczen systematycznie przygotowywat si¢ do zaje¢, wykonywat zadania domowe, nie

wykazywal lekcewazacego stosunku do obowiazkow.
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3.Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ si¢ z umotywowang pisemng prosba
do dyrektora szkoty o podwyzszenie przewidywanej oceny.

4.Dyrektor szkoty nastepnego roboczego dnia od otrzymania wniosku:
1)ustala formy poprawy przewidywanej wczesniej oceny klasyfikacyjnej;

2)ustala termin poprawy;

3)powiadamia ucznia, rodzicow;

4)powoltuje komisje sktadajaca si¢ z dwdch nauczycieli uczacych tego samego
przedmiotu lub pokrewnego.

5.Uczen zobowigzany jest opanowac¢ wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu materialu podstawy
programowej z catego roku szkolnego.

6.Z przebiegu weryfikacji oceny nauczyciel sporzadza protokot, do ktorego dolacza
pytania pisemne wraz z odpowiedziami ucznia, zwiegzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i niezwlocznie przedstawia go dyrektorowi szkoty.

7.0cena ustalona w wyniku postepowania weryfikacyjnego jest ostateczna, ale nie moze
by¢ nizsza od przewidywane;.

8.Dyrektor szkoly pisemnie informuje rodzicow o wynikach postepowania

weryfikacyjnego przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

§106.1.Uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni od przekazania informacji o0 proponowanej
ocenie zachowania sktadajg pisemny, umotywowany wniosek do dyrektora szkoty
0 checi uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania
Z uwzglednieniem zasady, Zze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jedna.
2.Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjng roczng ocene
zachowania, jesli zostanie udokumentowane naruszenie kryteriow oceniania
zachowania.
3.Prawo do uzyskania wyzszej oceny nie przystuguje uczniowi, ktory uporczywie tamie
chociaz jedng z zasad panujacych w szkole lub dopuscit si¢ wykroczenia o wyjatkowe;j
szkodliwosci spoteczne;j.
Rozdzial 6
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowiazujacymi przepisami
§107.1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
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ustalania tych ocen. Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na pismie w sekretariacie
szkoty w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno -wychowawczych.
2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:
1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, przy czym
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan
praktycznych;
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw;
W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3.Sprawdzian przeprowadza si¢ po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od daty zgloszenia
zastrzezenia.
4 Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nie p6zniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

§108.1.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji

wchodza:

1)dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;

2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

2)wychowawca klasy;

3)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4)pedagog lub psycholog szkolny;
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5)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6)przedstawiciel rady rodzicow.

3.Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie moze by¢ zwolniony
Z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§109.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

§110.Z prac komisji, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania, sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Decyzje wraz z pisemnym umotywowaniem przekazuje si¢ zainteresowanym na pismie.

§111.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§112.Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 7
Egzamin klasyfikacyjny
§113.1.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
2.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicoOw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

3.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
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1)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki,

2)spehiajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

§114.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,

0 ktorym mowa w §113 ust.3 pkt.2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec

edukacyjnych.

§115.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Powinien
on by¢ przeprowadzony nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§116.1.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie:
1)nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy;
2)nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wskazany
przez dyrektora
2.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:
1)dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;
2)nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest egzamin.
3.W czasie egzaminu Klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.
4.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz z jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych

W ciggu jednego dnia.

§117.1.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory

stanowi zalgcznik do arkusza ocen.

§118.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem §104.2
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§119.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§120.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

§121.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

lub ,,nieklasyfikowana”.

Rozdzial 8

Egzamin poprawkowy

§122.Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

§123.Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cz¢sci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego,

Z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

§124.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin odbywa si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

§125.1.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora —

jako przewodniczacy komisji;
2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
2.Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
W pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca
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innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

§126.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi

zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§127.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§128.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

§129.Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzszej.

Rozdzial 9
Promowanie ucznia
§130.1.Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.
2.W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:
1)wychowawcy klasy po zasiggnieciu pisemnej opinii rodzicow;
2)rodzicow po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.
3.Jezeli poziom rozwoju 1 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 11
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:
1)wychowawcy klasy w porozumieniu z rodzicami;

2)rodzicoOw po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

-50-



4.Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.
5.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym.

§131.1.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.
2.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny

klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§132.1.Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli spehit jednoczesnie dwa warunki:
1)w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;
2)przystapit do sprawdzianu 6smoklasisty.
2.Uczen konczy szkote podstawowg z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
3.Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.
Rozdzial 10

Ocena zachowania

§133.1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
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1)wywiazywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,;

2)postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

4)dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5)dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7)okazywanie szacunku innym osobom.
§134.0cena zachowania w klasach I-111 ma charakter opisowy.

§135.1.8r6droczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
wzorowe — wz,
bardzo dobre — bab;
dobre — db;
poprawne — pop;
nieodpowiednie — ndp;
naganne — ng.
2.Wychowawca klasy ustala srodroczng lub roczng oceng zachowania ucznia
na podstawie:
1)wlasnych obserwacji;
2)samooceny ucznia;
3)opinii klasy;
4)informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w zgromadzonej dokumentacji,
wystawionych cztery razy w roku ocen czastkowych;
5)opinii nauczycieli uczacych;
6)opinii pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty (jezeli zglaszaja zastrzezenia);
7)opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
3.Wychowawca monitoruje na biezagco zachowanie ucznia.
4.Zachowanie ucznia jest oceniane przez wychowawce co dwa miesigce (minimum
cztery razy w roku).
5.0cenia si¢ nastgpujace obszary:
1)stosunek do obowigzkow szkolnych;
2)przestrzeganie regulamindow szkolnych oraz zasad bezpieczenstwa;

3)kultura osobista;
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4)zaangazowanie w zycie klasy, szkoly, spotecznosci pozaszkolne;.

6.W szczegdlnych sytuacjach wychowawca ma prawo zmieni¢ oceng¢ zachowania —
niezaleznie od termindéw przewidzianych w statucie — w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

7.Szczegblowe zasady oceniania zawarte s4 w REGULAMINIE OCENY
ZACHOWANIA.

§136.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§137.0cena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem §104.2

DZIAL VIII

ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§138.1.Szkota moze prowadzi¢ oddziat przedszkolny.
2.Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.
3.Szczegblowe zadania oddzialu przedszkolnego i sposéb ich realizacji ustalany jest

w planie pracy.

§139.W oddziale przedszkolnym zapewnia si¢ dziecku zindywidualizowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, zgodnie z jego potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi oraz mozliwo$ciami psychofizycznymi rozpoznanymi przez

nauczyciela lub specjaliste prowadzacego zajecia z dzieckiem.

§140.1.0bowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla dziecka 6- letniego
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 6 lat.

2.Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczac dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

3.Do oddziatu przedszkolnego moga rowniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym
na podstawie odrebnych przepisow odroczono spelianie obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.

4.Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

§141.1.Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2.Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego ustalony przez organ prowadzacy na
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wniosek dyrektora szkoty, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin
dziennie.

3.Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 25 godzin
tygodniowo.

4.0rganizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

5.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegolowy
plan dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

§142.1.Na zyczenie i za zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw) w oddziale przedszkolnym

organizowana jest nauka religii i/lub etyki i inne zajecia dodatkowe.

2.Czas trwania zaje¢¢ dodatkowych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych dzieci.

DZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE
§143.1.Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,

dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
2.Statut zostat uchwalony dnia 27 X1 2017 roku, a obowigzuje od dnia 1 XII 2017 roku.
3.Statut jest dostepny w bibliotece i na stronie internetowej szkoty.
4.Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.
5.Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieuje¢te w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

6.0statnie zmiany nastgpity w styczniu 2021r.

-54-



