UCHWALA nr 18/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
spotki Wielkopolski Rynek Hurtowy MRS sp. z o0.0.
z dnia 22 czerwca 2017 r.

w sprawie okreslenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu

nadzorczego

Dziatajac na podstawie art. 222" §1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. z 2016r. poz. 1578, ze zm.), w zwigzku z art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektéorymi spétkami (Dz.U. z 2016r. poz. 1202, ze zm.), Zwyczajne

Zgromadzenie Wspdélnikéw, uchwala, co nastepuje:

§1

1. Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje miesieczne wynagrodzenie.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sie jako mnoznik
kwoty bazowej stanowigcej przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w IV kwartale roku poprzedniego,
ogtaszane przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

3. Wynagrodzenie dla poszczegolnych czionkéw Rady Nadzorczej ksztaltuje sie
nastepujgco:

1) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 0,1 - krotnosci kwoty bazowe;j,

2) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej — 0,09 - krotnos$ci kwoty bazowe;.

§2

1. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorczej przez pelny miesigc
wynagrodzenie miesieczne, o ktérym mowa w § 1, przystuguje w petnej
wysokosci.

2. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorczej przez niepetny miesigc
wynagrodzenie miesieczne, o ktorym mowa w § 1, ptatne jest proporcjonalnie do
liczby dni kalendarzowych petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej w danym

miesigcu, w zaokrggleniu do petnych ztotych, przy czym za dzieh:



1) poczatkowy petnienia funkcji przyjmuje sie dzien powotania do Rady
Nadzorczej,

2) zakonczenia petnienia funkcji przyjmuje sie dzien wygasniecia mandatu.

§3

1. Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej obcigzajg koszty dziatalnosci Spotki.

Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem

w pracach Rady.

§4

. Cztonkowi Rady Nadzorczej oddelegowanemu do czasowego wykonywania

czynno$ci cztonka organu zarzgdzajacego, ktory zostat odwotany, ziozyt
rezygnacje lub z innych przyczyn nie moze sprawowac swoich funkgcji, przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajgcej wynagrodzeniu cztonka organu
zarzadzajgcego.

Za okres pobierania wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje

wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorcze;.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2017 roku.

§6

Uchwate podjeto w glosowaniu jawnym, stosunkiem gfosow:

Protokolant Przewodniczgcy Zgromadzenia



