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NOTATKA SŁUŻBOWA

INTERPRETACJA STATUTU

ORAZ WEWNĘTRZNEGO REGULAMINU NOWEJ ORGANIZACJI

○  Cel

○  Członkostwo

○  Działalność

○  Okres przejściowy

CEL

Stworzenie silnej organizacji na polu turystyki w celu pobudzenia dodatkowego rozwoju naszych miast, opartego na następujących punktach:

√ Wzmocnienie turystyki miejskiej

- zwiększenie zainteresowania naszymi miastami oraz turystyką w naszych miastach

- poszerzenie wiedzy i udzielenie wsparcia miastom europejskim oraz tym, które są bramami dla Europy i innych narodów

√ Działanie globalne z lokalną perspektywą

- uzyskiwanie większego wsparcia od społeczeństw i lokalnych oraz regionalnych władz, a także współpraca z nimi

- uzyskiwanie wsparcia różnych sektorów przemysłu i współpraca z nimi

- szerzenie wiedzy o rozwoju turystyki miejskiej

- szerzenie wiedzy o rozwoju branży konferencyjnej

√ Tworzenie jednego silnego frontu w Europie

- rozwijanie jednego, wspólnego frontu w celu promowania turystyki miejskiej na szczeblu europejskim

- zwiększenie dostrzegalności EFCT/ECT w porównaniu z instytucjami europejskimi, organizacjami międzynarodowymi w zakresie turystyki i w branży konferencyjnej

- tworzenie mocnej reputacji EFCT/ECT jako liczącego się partnera do negocjacji w kwestiach polityki, promocji i administracji, związanych z turystyka i branżą konferencyjną

√ Uczenie się od siebie nawzajem poprzez dzielenie się informacjami oraz wiedzą fachową

- uczynienie z EFCT/ECT skarbnicy wiedzy fachowej o przemyśle turystycznym w Europie poprzez zbieranie danych statystycznych, wnikliwe badanie informacji oraz inicjowanie własnych studiów

- uczynienie z EFCT/ECT instytucji antycypującej możliwości przyszłego rozwoju wydarzeń w Europie poprzez zainicjowanie „Systemów wczesnego ostrzegania” z możliwością tworzenia scenariuszy: „co zrobić jeśli”

- uczynienie z EFCT/ECT solidnego źródła informacji na temat turystyki i branży konferencyjnej w Europie

√ Oferowanie wysokich standardów kształcenia z dziedziny turystyki i branży konferencyjnej

- uczynienie z EFCT/ECT „instytucji kształcącej całe życie” swoich członków poprzez oferowanie im możliwości dokształcania się podczas corocznych spotkań i seminariów

- uczynienie z EFCT/ECT instytucji tworzącej sieć kontaktów i ustanawiającej wzorce poprzez organizowanie grup roboczych i współpracujących ze sobą zespołów

√ Zwiększenie liczby i jakości produktów i usług związanych z turystyką i branżą konferencyjną w miastach członkowskich

- tworzenie nowych idei i produktów dla branży turystycznej i konferencyjnej

- promowanie korzyści płynących z systemu kontroli jakości usług turystycznych i konferencyjnych dostępnych dla członków związku

CZŁONKOSTWO

Każdy z członków obu związków stanie się automatycznie członkiem nowej organizacji powołanej 01.01.2007. Każdy pełnoprawny członek ma prawo głosu. Kandydaci muszą spełnić kryteria przedstawione w Statucie.

	Eksperci:


	                         Zarząd

10-14 członków (łącznie z Prezesem – 3 Vice-Prezesami – Skarbnikiem)

	-Dział pokojów


	OBSŁUGA

	CENTRUM

	- Intranet


	                    DZIAŁY OPERACYJNE



	-Badacze trendów


	Centrum:


	Komitet Sterujący
7-12 osób (łącznie z przewodniczącym i                     2 vice-przewodniczącymi
	Centrum:


	Komitet Sterujący
7-12 osób (łącznie z przewodniczącym i                     2 vice-przewodniczącymi
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	- IT


	Obsługa:


	REKREACJA
	Obsługa:


	KONFERENCJE



	- Badania & Statystyka
	
	
	
	

	- Media
	Pomoc:


	Baza: EFCT


	Pomoc:


	Baza: EFCT



	- ….


	
	
	
	


Każdy dział musi przygotować i rozwinąć business plan odnoszący się do ustanowienia Grupy Roboczej na potrzeby projektów specjalnych. Grupy Robocze są zatwierdzane przez Zarząd, wyjaśnia się również wszelkie kwestie dot. budżetu. Grupy Robocze nie mogą podejmować żadnych zobowiązań finansowych na rzecz EFCT/ECT bez wcześniejszego zatwierdzenia przez Zarząd. 

Istniejące już Grupy Robocze mogą obejmować: Szkołę Letnią, Europejski Rynek Konferencyjny (ECM), Karty Miejskie, Technologię Informatyczną oraz Badania i Statystykę. 

Okres przejściowy

Okres przejściowy trwa od 01.01.2007 do najpóźniej 01.07.2007. Czterech przedstawicieli EFCT dołączy do Komitetu Wykonawczego ECT, plus jeden członek ECT jako obserwatorzy w okresie od 01.12. 2006 do 31.12.2006.

Czterech przedstawicieli z każdej z organizacji utworzy Radę Administracyjną aż do czasu dorocznego Zgromadzenia Ogólnego w 2007 roku.

Rada Administracyjna pełni funkcję tymczasowego komitetu zarządzającego organizacji, lecz nie powinna realizować żadnych zmian w polityce organizacji podczas tego okresu..

Podczas tego okresu, Prezes organizacji ma głos rozstrzygający a funkcję Skarbnika pełni Skarbnik.

EFCT dostarczy wykaz swoich pełnoprawnych członków na dzień 12.03.2006. Członkowie ci staną się członkami pełnoprawnymi związku, pod warunkiem zapłacenia składek przed upływem tej daty.

Opłaty za pierwszy rok wynoszą 1.900 EUR (200 EUR opłaty członkowskiej oraz 1.700 EUR tytułem udziału finansowego). Dla miast, które są zainteresowane przyłączeniem się do drugiego działu, dodatkowa opłata wynosi w tym przypadku 1.700 EUR.

Skarbnik wysyła fakturę każdemu członkowi w grudniu 2006 (bądź na prośbę członków, w styczniu).

Obecne organizacje ECT i EFCT mianują siedmiu kandydatów, każdego podczas zebrań w 2006 roku, którzy będą kandydować do Zarządu podczas najbliższego Zgromadzenia Ogólnego.

Skarbnik i Vice-Prezes zachowają swoje stanowiska do Zgromadzenia Ogólnego w 2008 roku.

Po roku 2009, w Zarządzie powinny być reprezentowane proporcjonalnie wszystkie jednostki związku.

Tekst ważny od 23 maja 2006.

Podpis Prezesa EFTC
Elisabeth Hansa 
……………………………………………………                                                                                                                                                 Podpis Prezesa ECT

Claens Bjerkne

……………………………………………………
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