UCHWAŁA NR XXII/204/V/2007

RADY MIASTA POZNANIA

z dnia  25 września 2007 r.

w sprawie zmiany w uchwale w sprawie nadania statutu jednostce budżetowej Palmiarnia Poznańska 

Na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, Nr 169, poz. 1420, z 2006 roku nr 45, poz. 319, nr 104, poz.708, nr 170, poz. 1217 i poz. 1218, nr 187, poz. 1381, nr 249, poz.1832), uchwala się, 
co następuje:

§ 1

W załączniku do uchwały Nr XCVIII/1109/IV/2006 r. Rady Miasta Poznania z dnia 4 lipca 2006 r. w sprawie nadania statutu jednostce budżetowej Palmiarnia Poznańska „Statut jednostki budżetowej Palmiarnia Poznańska”, w § 7 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

„2) samodzielne stanowiska:

a) zastępca dyrektora, któremu podlega kierownik palmiarni i parku oraz mistrz akwarium,

b) biolog – główny specjalista,

c) inspektor ds. kadr i organizacji, ds. BHP, ppoż i wojskowych.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Poznania.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

   Przewodniczący

Rady Miasta Poznania 

Grzegorz Ganowicz 
UZASADNIENIE

DO PROJEKTU UCHWAŁY 

RADY MIASTA POZNANIA

w sprawie zmiany w uchwale w sprawie nadania statutu jednostce budżetowej Palmiarnia Poznańska 


W ostatnich latach Palmiarnia Poznańska wzbogaciła się o wiele nowych i cennych gatunków roślin. Równocześnie w celu uatrakcyjnienia zgromadzonego zbioru roślin wprowadzono ekspozycję małych zwierząt, która jest pozytywnie odbierana przez zwiedzających, szczególnie dzieci. 

Ponieważ dyrektor jednostki i jego  zastępca w coraz większym stopniu muszą angażować się w sprawy związane z funkcjonowaniem jednostki oraz kształtowaniem jej wizerunku (organizacja wystaw, imprez, poszukiwanie i pozyskiwanie nowych okazów, kontakty z innymi placówkami itp.), utworzenie stanowiska kierownika Palmiarni i Parku Wilsona pozwoli na przejęcie przez nie wielu obowiązków dyrekcji związanych z nadzorem nad utrzymaniem zebranych zbiorów i tym samym usprawni pracę. Nie będzie to skutkowało dodatkowymi kosztami związanymi z potrzebą zwiększenia funduszu wynagrodzeń, ponieważ równocześnie z powstaniem tego stanowiska dyrektor jednostki zlikwiduje w regulaminie organizacyjnym stanowisko rzemieślnika ogrodnika – brygadzisty.

Ponieważ wyższe wykształcenie zawodowe będzie wymogiem umożliwiającym objęcie nowego stanowiska, proponowana zmiana powinna spowodować wzrost  profesjonalizmu w działaniu załogi. Zmiany w wewnętrznej strukturze organizacyjnej Palmiarni Poznańskiej przyczynią się do podniesienia efektywności zarządzania Jednostką, jak również do lepszej wydajności pracy. 

                                      Zastępca Prezydenta Miasta Poznania
                              Mirosław Kruszyński

