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TLUMACZENIE PRZYSIEGLE Z JEZYKA ANGIELSKIEGO

Uwagi ttumacza zaznaczono kursywa i wzieto w kwadratowy nawias

ICCA - International Congress and
Convention Association (Miedzynarodowe
Stowarzyszenie Konferencji i Kongresow)

STATUT I REGULAMIN

Zatwierdzone przez 45. Zgromadzenie Og6ine ICCA w Rodos w Grecji
2006

Uwaga: Jako ze ICCA jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym w Holandii,
przytoczony tutaj status jest ttumaczeniem oryginalnej wersji w jezyku
holenderskim. Statut ten nie moze zostaé zmieniony bez wydania aktu
notarialnego.
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STATUT

ARTYKUL 1 - NAZWA, SIEDZIBA I CZAS TRWANIA

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: International Congress and Convention
Association (ICCA, Miedzynarodowe Stowarzyszenie Konferencji i Kongresow).

2. Zarejestrowane biuro stowarzyszenia znajduje sie w mieécie Amsterdam
i podlega prawu holenderskiemu.

3. Zostato ono zatozone na czas nieokreslony.

ARTYKUL 2 - CEL

Celem Stowarzyszenia jest przyczyniac sie - w sposdb zgodny z prawem i z
uzyciem prawnie dostepnych srodkéw - do szeroko rozumianego $wiatowego
rozwoju wszelkich spotkan réznego typu jak: konferencje, kongresy i zjazdy, a
takze wystawy. Do osiggniecia swoich celéw Stowarzyszenie bedzie:

1. Gromadzi¢ sig, oceniac, przygotowywac i rozpowszechniac¢ zwigzane z tym
informacje;

2. Wspomagac zrozumienie znaczenia miedzynarodowych spotkan i/lub wystaw;

3. Inicjowac i organizowac profesjonalne szkolenia w ramach dziatalnoéci
w dziedzinie ustug migdzynarodowych reprezentowanych przez cztonkostwo;

4. Utatwiac swiadczenie profesjonalnych ustug przez swoich cztonkow.

ARTYKUL 3 - REGULAMIN

Regulamin zostanie ustalony przez Zgromadzenie Ogélne. Regulamin nie bedzie

zawierat zadnych postanowien, ktére bytyby sprzeczne z prawem holenderskim

lub niniejszym Statutem.

ARTYKUL 4 - REPREZENTOWANIE

1. Stowarzyszenie moze by¢ reprezentowane - w sgdzie i poza nim -
wspolnie przez dwoch z wymienionych dalej cztonkdw: Prezesa, Dyrektora
Naczelnego i Skarbnika.

2, W okreélonych sprawach Zarzqd moze przekazaé swoje przedstawicielstwo
odpowiednig(e).

Behlert & Behlert| Tlumaczenia i Konferencje
info@behlert.pl | www.behlert.pl | + 48 12 294 62 32

aktualizacja: 02.01.2008 -2 -




mgr Anna Behlert
Ttumacz przysiegly jez. angielskiego i niemieckiego
PL 30-048 Krakow, ul. Czapinskiego 2
T/F: +48/12/294-62-32/34
M: +48/502-11-36-72
E-Mail: info@behlert.pl
ARTYKUL 5 - CZLONKOSTWO

1. O czionkostwo majq prawo ubiegac sie podmioty prawne (nie osoby
fizyczne), ktére zajmujg sie organizacjg i promocjg spotkan, konferencji
i/lub wystaw jak to przedstawiono w Artykule 2.

2. Zostang wyroznione nastepujgce sektory cztonkostwa:
Zarzgdzanie spotkaniami
Transport
Marketing docelowy
Obiekty
Obstuga spotkan
Honorowi cztonkowie

3. Przyjecie nowych cztonkéw jest dokonywane wedtug uznania Zarzadu.

4. Regulamin moze przewidywad, ze cztonkowie bedq zobowigzani do
uiszczenia optaty wpisowej i/lub okresowych optat cztonkowskich.

5. Cztonkostwo zakorniczy sie w chwili, gdy:
- czlonek przestanie istniec;
- cztonek zrezygnuje;
- Stowarzyszenie wyda takie zawiadomienie;
- cztonek zostanie wykluczony przez Zgromadzenie QOgdlne.

6. Regulamin moze zawierac dalsze postanowienia i kryteria odnosnie
przyznania cztonkostwa i jego zakonczenia.

ARTYKUL 6 - ZGROMADZENIE OGOLNE
1. Kazdy cztonek ma prawo uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Ogélnym.
2. Zawiadomienia Zgromadzenia Ogdlnego bedg wysytane do wszystkich

cztonkow z uzyciem najszybszego dogodnego sposobu na co najmniej dwa
tygodnie przed datg zgromadzenia.

& Podczas Zgromadzenia Ogolnego kazdemu cztonkowi przystuguje jeden
gtos.
4. Zgromadzenie Ogolne przyjmie tylko takie rezolucje, ktore zostaty

nalezycie umieszczone w porzadku obrad.

5. O ile nie okreslono tego inaczej w niniejszym Statucie, Zgromadzenie
Ogdlne bedzie przyjmowac rezolucje zwyktg wiekszoscig gtoséw.
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6. Gtosowanie przez petnomocnika jest zabronione, a gtosowanie
korespondencyjne jest dozwolone tylko w sytuacjach, na ktére zezw,
niniejszy Statut.
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T Regulamin moze ustanowi¢ wymogi odnosnie zwotywania, uczestniczenia

| gtosowania podczas Zgromadzer Ogélnych.
ARTYKUL 7 — DOROCZNE POSIEDZENIA
Zgromadzenie Ogolne bedzie zwotywane co najmniej raz do roku - najlepiej

pomiedzy 15 pazdziernika a 15 listopada kazdego roku, ale nie pbézniej niz
30 listopada - ustalenie doktadnego terminu lezy w gestii Zarzadu.

ARTYKUL 8 — POSIEDZENIA NADZWYCZAJNE ZGROMADZENIA

OGOLNEGO
1. Zarzad moze zwotac nadzwyczajne posiedzenia Zgromadzenia Ogdlnego.
2. Zarzad zwota nadzwyczajne posiedzenie Zgromadzenia Ogdlnego w

sytuacji, gdy zostanie o to pisemnie poproszony przez taka liczbe
cztonkow, ktéra wspélnie stanowi jedna dziesiata uprawnionych do
gtosowania.

ARTYKUL 9 - UPRAWNIENIA ZGROMADZENIA OGOLNEGO

1. Zgromadzenie Ogdine bedzie sprawowac szeroko zakrojong kontrole
polityki Stowarzyszenia.

2. Zgromadzenie Ogdlne bedzie:
a. ustalac o$wiadczenia finansowe Stowarzyszenia
b. ustalac kwoty rocznych naleznosci i wktadow wymaganych od

cztonkoéw na rzecz dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz zatwierdzaé
budzet na nadchodzacy rok

3. Zgromadzenie Ogélne posiada wytaczne prawo do:
a. wprowadzania poprawek do niniejszym Statucie
b. wprowadzania poprawek do Regulaminu
C. ograniczania lub rozszerzania wtadzy Zarzadu w zakresie inwestycji
i wydatkow

ARTYKUL 10 - REFERENDUM

Zarzad moze poddawac pytania pod decyzje wszystkich cztonkéw drogg
referendum. Karty do gtosowania zostang rozprowadzone wérdd cztonkdw
Sposob ustalony dla rozprowadzania powiadomien o posiedzeniach
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nadzwyczajnych. Zarzad ustali sposoby udzielania odpowiedzi i termin
zakonczenia referendum. Glosy oddane drogg referendum beda tak samo wazne,
jakby zostaty ztozone na zwyczajnym posiedzeniu Zgromadzema Ogdlnego pod
warunkiem, ze co najmniej 33% cztonkéw odda swdj gtos.

ARTYKUL 11 - ZARZAD

L.

Stowarzyszenie bedzie zarzadzane przez Zarzad ztozony z przedstawicieli

(osbb fizycznych) czlonkow.

2,

Zarzad bedzie sie sktadat z nie mniej niz siedmiu i nie wigce] niz
dziewietnastu cztonkow. Liczba cztonkow zostanie okreslona w
Regulaminie. Z wyjatkiem sytuacji, gdy niniejszy Statut mowi inaczej:
- kadencja cztonkéw bedzie trwata dwa lata poczynajac od daty
ustalonej w Regulaminie
- mozna ich odwota¢ w trakcie kadencji za pomocg gtosowania
w Zgromadzeniu Ogélnym przy zwyktej wigkszosci gtosow
- ustapia w momencie, gdy przestang by¢ przedstawicielami danego
cztonka.

W sktad Zarzadu beda wchodzi¢ po jednym z nastepujacych cztonkow:

Prezes

Bezposredni Byty Prezes
Dyrektor Naczelny
Pierwszy Wiceprezes
Drugi Wiceprezes

Trzeci Wiceprezes
Skarbnik

Jednakze osoba petniaca funkcje Skarbnika moze by¢ jednoczesnie jednym
z Wiceprezesow.

4. Prezes jest wybierany — jako Cztonek Zarzadu i na funkcje Prezesa -
przez Zgromadzenie Ogdlne na dwuletnig kadencjg. Regulamin moze
okresli¢ dodatkowe kwalifikacje oraz procedury nominaciji. Jest on
wybierany zwyktg wiekszoscig gtosow, a cztonkowie moga gtosowac za
pomoca gtosowania korespondencyjnego. Prezesa mozna postawi¢ w
stan oskarzenia na Zgromadzeniu Ogoélnym przy uzyskaniu wiekszosci
34 glosow.

Prezes bedzie petnit funkcje Przewodniczgcego Zarzadu oraz
Przewodniczacego Zgromadzenia Ogolnego.

W granicach okresélonych przez Zgromadzenie Ogoine Prezes jest
upowazniony do finalizowania codziennej dziatalnosci Stowarzyszenia.oraz

podejmowania decyzji w pilnych sprawach. Ve S RELSE "
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Osoba, ktora poprzednio byta Prezesem, z urzedu bedzie cztonkiem

Zarzadu od chwili, gdy przestanie petni¢ funkcje Prezesa. Kadencja
takiej osoby bedzie trwata dwa lata.

10.

11.

132,

13,

14.

15,

16.

17
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Kazdy Sektor, do ktérego nalezy mniej niz 150 cztonkdéw, wybierze
jednego cztonka Zarzadu - zezwala sie na gtosowanie korespondencyjne.
Kazdy Sektor, do ktorego nalezy 150 lub wiecej cztonkow, wybierze dwéch
cztonkdéw Zarzadu - zezwala sie na gtosowanie korespondencyjne.

Dla kazdego regionu geograficznego - Afryka/ Srodkowy Wschod, Azja-
Pacyfik, Europa, Ameryka tacinska i Ameryka Potnocna - cztonkowie w
danym regionie wybierajg jednego cztonka Zarzadu - zezwala sig na
gtosowanie korespondencyjne.

Zarzad okresli, ktorzy sposrod jego cztonkdw beda nosic tytut Pierwszego
Wiceprezesa, Drugiego Wiceprezesa, Trzeciego Wiceprezesa i Skarbnika.

W przypadku nieobecnosci lub niesprawnosci do sprawowania funkcji przez
Prezesa jego miejsce zajmuje Pierwszy Wiceprezes; w przypadku gdy ten
jest nieobecny lub niesprawny do sprawowania funkcji Prezesa zastepujq
pozostali Wiceprezesi wedtug pierwszenstwa. Jesli urzad Prezesa sie
zwolni, Pierwszy Wiceprezes zostanie petnigcym obowigzki Prezesa do
czasu wyboru nowego Prezesa na nastepnym dorocznym posiedzeniu.

W imieniu Zarzadu Skarbnik petni funkcje wewnetrznego audytora w
zwigzku z ksiegowoscig Stowarzyszenia.

Zarzad moze nabyc¢, obcigzy¢ lub przenies¢ wiasnos¢ Stowarzyszenia,
zaciggac diugi lub wigzac¢ Stowarzyszenie w charakterze poregczyciela lub
gwaranta.

Wybrani cztonkowie Zarzadu oraz Bezposredni Byly Prezes wyznaczajq na
czas nieokreslony Dyrektora Naczelnego, ktéry bedzie cztonkiem Zarzadu
z urzedu tak dtugo, jak petni funkcje Dyrektora Naczelnego. Moze on byc¢
zwolniony (wytgcznie z funkcji cztonka Zarzadu) na drodze gtosowania po
uzyskaniu zwyktej wiekszosci gtosow wybranych cztonkow Zarzadu.

Dyrektor Naczelny nie ma prawa gtosu na zebraniach Zarzadu.

Pod nadzorem Zgromadzenia Ogdlnego Zarzad bedzie miat petng wiadze
i upowaznienie w zakresie podejmowania dziatan koniecznych lub
stosownych do osiggniecia zamiardw i celéw Stowarzyszenia, o ile taka
wiadza nie jest wyraznie przyznana innym organom na podstawie
niniejszego Statutu lub Regulaminu.

Zarzad moze przekazac¢ Dyrektorowi Naczelnemu takg czesc¢ swojej
wtadzy, jaka uzna za stosowne.
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18.  Zarzad moze ustanawiaé swoje wiasne zasady proceduralne w granicach —

jesli takowe sg - okreslonych przez Regulamin.

ARTYKUL 12 - POPRAWKI DO STATUTU

Poprawki do niniejszego Statutu moga zosta¢ wprowadzone przy 2/3 gtosdw
Zgromadzenia Ogolnego podczas dorocznego posiedzenia lub podczas
nadzwyczajnego posiedzenia zwotanego w tym celu.

Poprawki takie wchodza w zycie w terminie okre$lonym w rezolucji, ktéra
poprawki te zatwierdza.

ARTYKUL 13 - ROZWIAZANIE

Zarzad bedzie regularnie badat polityke w odniesieniu do strategicznych zasobow
finansowych Stowarzyszenia, aby zapewni¢, ze Sg one wystarczajace do
zabezpieczenia Stowarzyszenia na wypadek zidentyfikowanego ryzyka i/lub
rozwigzania Stowarzyszenia w dobrym stanie, jesli zostanie to nakazane przez
Zgromadzenie Ogolne. Rozwigzanie moze nastgpié tylko w sytuacji, gdy
uzyskane zostanie 2/3 gtoséw cztonkdéw obecnych na Zgromadzeniu Ogélnym.
Jesli Stowarzyszenie zostanie rozwigzane, saldo kapitatu w chwili likwidacji
bedzie oddane do dyspozycji Zgromadzenia Ogélnego.
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REGULAMIN

ARTYKUL 1 - SEKTORY CZLONKOSTWA

Zarzgdzanie spotkaniami
Transport

Marketing docelowy
Obiekty

Obstuga spotkan

ARTYKUL 2 - CZLONKOSTWO

Cztonkostwo

1. Cztonkostwo bedzie dostepne dla wszystkich organizacji zaangazowanych
w zapewnienie ustug lub zaplecza na potrzeby przemystu spotkan
miedzynarodowych oraz jego Honorowych Cztonkdw (patrz: Artykut 20
niniejszego Regulaminu).

2. Kazda organizacja cztonkowska ma jeden gtos.
ARTYKUL 3 - PRZYZNANIE CZLONKOSTWA

1 Za wyjgtkiem Cztonkéw Honorowych podmioty, ktére pragng przystapi¢ do
Stowarzyszenia, powinny ztozy¢ pisemny wniosek do Zarzadu z obszernym
opisem dziatalnosci w dziedzinie kongreséw, konferencji i/lub wystaw w
ciggu ostatnich pieciu lat. Nowo utworzone organizacje powinny podac liste
migdzynarodowych spotkan, konferencji i/lub wystaw, ktore zostaty
potwierdzone do realizacji w przysztosci. Zarzad moze wymagac¢ wedtug
wtasnego uznania dodatkowych dowodoéw i dokumentéw zwiazanych z
wnioskodawcy.

2. Po otrzymaniu nalezycie ztozonego i uzupetnionego wniosku Dyrektor Naczelny
przekaze Zarzadowi swojg propozycje przyznania cztonkostwa, a Zarzad bedzie miat
prawo przyjac lub zgtosi¢ sprzeciw do takich propozycji. Jesli zaden sprzeciw nie
trafi do Dyrektora Naczelnego w ciggu 21 dni od wystania propozycji, wniosek
zostanie przyjety.

- Jesli jeden z cztonkdw Zarzadu zgtosi sprzeciw, wniosek zostanie
skierowany na pierwsze kolejne posiedzenie Zarzadu, ktéry zdecyduje w
tej sprawie za pomocg zwyktej wiekszosci gltosow.

4, Za wyjgtkiem Cztonkow Honorowych cztonkostwo wejdzie w zycie po
ofrzymaniu optat wpisowych oraz pierwszej optaty cztonkowskiej.

5: Jesli nowy cztonek przystepuje do ICCA w ciggu roku finansowego - za S &
wyjatkiem Cztonkéw Honorowych — wartosc optaty cztonkowskiej za te 1;/“"/\&__‘.-35 \\
rok zostanie obliczona proporcjonalnie do okresu, w ktérym cz+onkosty\¢p, A
obowigzuje w tym roku. !f: & NR 5281 10
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ARTYKUL 4 - OBOWIAZKI CZLONKOW

Obowigzkiem kazdego cztonka jest:

T

2.

promowac wszystkie oficjalne imprezy ICCA w miare swoich mozliwosci.

uznawac wszystkie komunikacje z Centrali ICCA za uprzywilejowane i
poufne, wigcznie z tymi uzyskanymi z jego bazy danych, ktora jest
okreslona jako poufna.

informowac Centrale ICCA o miedzynarodowych spotkaniach jak kongresy,
konferencje i/lub wystawy oraz odpowiada¢ w okredlonym czasie na
zapytania i kwestionariusze wystane przez Centrale ICCA w tym celu.

promowac organizacje ICCA do prowadzenia miedzynarodowych spotkan
jak kongresy, konferencje i/lub wystawy.

niezwiocznie optacac wszelkie naleznosci, optaty i wyceny.
przyjmowac i popiera¢ wszelkie decyzje doraznego Komitetu ds. Etyki

i Skarg (ang. Ethics and Grievance Committee) mianowanego przez
Zarzgd ICCA.

ARTYKUL 5 - ZAKONCZENIE CZLONKOSTWA

Cztonkostwo w ICCA jest co roku automatycznie odnawiane, jednakze zakonczy
sie w przypadku:

1.

aktualizacja: 02.01.2008 -9~

Rezygnacji ztozonej listem poleconym do Zarzadu na co najmniej jeden
miesigc przed koncem roku finansowego ICCA (31 grudnia) pod
warunkiem, ze cztonek opfacit sktadki cztonkowskie i wszelkie inne kwoty
nalezne ICCA.

Rozwigzania lub przerwy w istnieniu podmiotu cztonkowskiego.

Usunigcia z Listy Cztonkowskiej przez Zarzad w sytuacji, gdy cztonek
przestaje spetniac warunki cztonkostwa lub nie opfaci dowolnej kwoty
naleznej ICCA w ciqggu dwdch miesiecy od wystania odpowiedniego
zawiadomienia listem poleconym. Usuniecie zostanie niezwtocznie
ogtoszone wszystkim cztonkom przez Dyrektora Naczelnego i
przedstawione na Dorocznym Posiedzeniu.

Wykluczenie:

Kazdy cztonek, ktory szkodzi ICCA w jakikolwiek sposéb, pokazuje sie jako

niegodny cztonkostwa, zbankrutuje lub odmodwi przyjecia decyzji ICCA I/ 2 ﬁt“h\\
stosowania Statutu ICCA, moze zostac przez Prezesa zawieszony za z et AN \\
Zarzadu w oczekiwaniu na rozwazenie wykluczenia przez Zgromadze @/i‘ o8 8

Ogodlne;
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Zarzadu w oczekiwaniu na rozwazenie wykluczenia przez Zgromadzenie

Ogdlne;

Decyzja o wykluczeniu wymaga zwyktej wiekszoséci gtosow obecnych na
Zgromadzeniu Ogoélnym. Prezes poinformuje cztonka o dziataniach Zarzadu
i Zgromadzenia Ogélnego.

5. Niestawiennictwo, jesli:

Cztonek stale nie dziata zgodnie badZ nie odpowiada na korespondencje
ICCA lub nie utrzymuje odpowiedniego poziomu dziatalnosci w dziedzinie
kongresoéw, konferencji i/lub wystaw. Po zawiadomieniu o mozliwosci
wystuchania zainteresowanego cztonka Zarzad moze zaleci¢ zakonczenie
cztonkostwa. Zgromadzenie Ogoélne rozwazy takie zalecenie i podejmie
odpowiednie kroki.

ARTYKUL 6 — ZASTAPIENIE CZLONKOSTWA

1. W przypadku zmiany nadzoru podmiotu cztonek jest zobowigzany
powiadomi¢ o tym fakcie Zarzad. Zarzad ma prawo przyjac lub nie przyjac
ciagtego cztonkostwa cztonka. Jedli cztonek chciatby odwotac sie od decyzji
Zarzadu, moze to zrobi¢ poprzez zawiadomienie Zarzadu i bedzie mu
przystugiwato prawo bycia wystuchanym podczas nastepnego posiedzenia
Zarzadu.

2. Jedli porozumienie pomigdzy cztonkiem a Zarzadem nie jest mozliwe do
osiggniecia, cztonkowi przystuguje prawo bycia wystuchanym przez
Zgromadzenie Ogolne. Do odrzucenia decyzji Zarzadu potrzebna jest
wiekszoé¢ 2/3 obecnych i gtosujacych.

ARTYKUL 7 — OPLATY CZLONKOWSKIE

1. Z wyjatkiem Cztonkéw Honorowych wszyscy cztonkowie powinni uisci¢
optate wpisowa.

2. Z wyjatkiem Cztonkéw Honorowych wszyscy cztonkowie powinni uiszczac
roczne optaty cztonkowskie.

3. Kwota réznych optat zostanie zaproponowana przez Zarzad i ustanowiona
przez zwyktg wiekszos¢ gtosdw obecnych i gtosujacych na posiedzeniu
Zgromadzenia Ogolnego.

ARTYKUL 8 - REPREZENTOWANIE CZLONKOW

Wszyscy cztonkowie poinformujg Dyrektora Naczelnego na warunkach przez
niego ustalonych o tym, kto jest upowazniony do reprezentowania ich w zwigzku
ozl ; |\"'":
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ARTYKUL 9 - ROZDZIALY, KOMITETY KRAJOWE I LOKALNE

Rozdziaty, Komitety Krajowe i Lokalne moga by¢ tworzone wedtug wytycznych
przygotowanych przez Zarzad.

ARTYKUL 10 - ZGROMADZENIE OGOLNE

1. Doroczne Posiedzenie Zgromadzenia Ogdlnego odbedzie sie w miejscu
okreslonym przez Zarzad. Zarzad przedstawi Zgromadzeniu Ogolnemu
proponowany obiekt na Doroczne Posiedzenie Zgromadzenia Ogdlnego z
Co najmniej dwuletnim wyprzedzeniem. Obiekt na posiedzenie
Zgromadzenia Ogdlnego moze by¢ zmieniony decyzjg Zarzadu w sytuaciji,
gdy wymagajg tego okolicznosci.

2. Kazdy cztonek moze zgtosi¢ do porzadku obrad temat do rozwazenia na
kolejnym Zgromadzeniu Ogélnym pod warunkiem, ze propozycja zostanie
przekazana Dyrektorowi Naczelnemu na co najmniej trzy miesigce przed
terminem Zgromadzenia. Porzadek obrad zostanie rozprowadzony wsréd
cztonkow nie pozniej niz dwa tygodnie przed Dorocznym Posiedzeniem
z uzyciem najszybszego dogodnego sposobu.

3. Kazdy cztonek moze zgtosic rezolucje do rozwazenia na posiedzeniach
Zgromadzenia Ogolnego pod warunkiem, ze - w przypadku Dorocznego
Posiedzenia - wspomniana rezolucja zostanie przekazana Dyrektorowi
Naczelnemu z co najmniej trzymiesiecznym wyprzedzeniem. Poprawki
bezposrednio odnoszace sie do takich rezolucji moggq byc¢ zgtaszane
podczas posiedzenia.

ARTYKUL 11 - ZARZAD

1. W skfad Zarzadu bedzie wchodzi¢ Prezes, Bezposredni Byty Prezes oraz
cztonkowie nalezycie wybrani przez odpowiednie Sektory. Dla Sektordw,
ktore posiadajg mniej niz 150 cztonkéw, jeden z ich cztonkdw zostanie
wybrany do Zarzadu; dla Sektoréw, ktére posiadaja 150 lub wiecej
cztonkow, dwoch z ich cztonkéw zostanie wybranych do Zarzadu; pieciu
cztonkow z dowolnego Sektora zostanie wybranych, by reprezentowac
jeden z nastepujacych regiondéw geograficznych: Azja-Pacyfik, Europa,
Ameryka tacifska, Srodkowy Wschdd/ Afryka i Ameryka Péinocna. Kazdy
z tych pigciu cztonkdw zostanie wybrany przez cztonkéw nalezacych do
odpowiedniego regionu geograficznego, jak to zostato okreslone przez
Zarzad ICCA.

Dyrektor Naczelny z urzedu bedzie Cztonkiem Zarzadu bez prawa gtosu na
taki okres czasu, w ktérym peni funkcje Dyrektora Naczelnego.

2. Cztonkowie Zarzadu sg wybierani przez swbj Sektor na dwuletnig
kadencje. Nikt nie moze petnic funkcji cztonka Zarzadu przez okres czasuz= | ¢
dtuzszy niz trzy dwuletnie kadencje z rzedu.
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3 O ile niniejszy dokument nie stanowi inaczej, decyzje Zarzadu bedg

podejmowane zwyktg wiekszoscia gltoséw. Prezes oddaje gtos tylko
w przypadku remisu.

4. Prezes mianuje Komitet ds. Zarzadzania i Finanséw (ang. Management
and Finance Committee, MFC) sposréd Cztonkéw Zarzadu, decyzja ta
podlega zatwierdzeniu przez Zarzad. Komitet ten sktada sie z Prezesa,
Pierwszego Wiceprezesa, Drugiego Wiceprezesa, 3 Wiceprezesa,
Bezposredniego Bytego Prezesa i Dyrektora Naczelnego.

5. Zadaniem Komitetu ds. Zarzadzania i Finanséw bedzie prowadzenie
finanséw Stowarzyszenia na podstawie zatwierdzenia ze strony Zarzadu.

6. Komitet ds. Zarzgdzania i Finanséw moze zostac poproszony o podjecie w
Imieniu Zarzadu decyzji wykonawczych - jest to spowodowane
wyjatkowymi zmianami w przemysle lub warunkach rynkowych.

P Komitet ds. Zarzadzania i Finanséw powinien dziata¢ w charakterze
Zarzadu Wykonawczego, ale jednoczesnie uznawac za najwyzszg wiadze
Stowarzyszenia mianowany Zarzad, ktory reprezentuje interesy
Cztonkostwa ICCA.

8. Komitet ds. Zarzadzania i Finansow bedzie sie spotykat cztery razy do
roku. Spotkania Komitetu ds. Zarzadzania i Finanséw mogg by¢ zwotane
przez Prezesa lub wspolnie przez dwoch cztonkdéw Komitetu ds.
Zarzadzania i Finanséw. Zawiadomienie o spotkaniach Komitetu ds.
Zarzadzania i Finansdw beda rozsytane pocztg elektroniczng, listem lub
faksem, o ile nie zostang one odroczone.

ARTYKUL 12 - USUNIECIE, REZYGNACJA I WYMIANA CZLONKOW
ZARZADU

1. Cztonek Zarzadu, ktéry sktada rezygnacje lub z jakiegokolwiek powodu
przestaje by¢ przedstawicielem swojej firmy w ICCA w trakcie trwania
kadencji, moze by¢ w Zarzadzie zastgpiony. Co wiecej, Cztonek Zarzadu,
ktory nie stawi sig¢ na dwa kolejne posiedzenia Zarzadu, moze utraci¢
cztonkostwo w Zarzadzie wedtug uznania Zarzadu.

2, Jesli takie sytuacje zaistniejg, Zarzad moze wspdlnie wybrac zastepstwo
do czasu kolejnego Zgromadzenia Ogdlnego. Jedli wakat dotyczy Cztonka
Zarzadu wybieranego przez dany Sektor, zastepca powinien réwniez
pochodzic z tego Sektora. Jesli wakat wynika z rezygnacji kandydata
wybranego z danego regionu geograficznego, Zarzad moze wybrac jako
zastepce wedtug wtasnego uznania cztonka z tego konkretnego regionu
z dowolnego Sektora za wytaczeniem Cztonkow Honorowych.

ARTYKUL 13 - POSIEDZENIA ZARZADU
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Posiedzenia Zarzadu beda odbywac sie dwa razy do roku. Posiedzenia
Zarzadu moga by¢ zwotywane przez Prezesa lub wspolnie przez dwdéch

Cztonkow.

Zawiadomienie o posiedzeniach Zarzadu bedzie rozsytane pocztg
elektroniczng, listem lub faksem, o ile nie zostang one odroczone.

ARTYKUL 14 - NOMINACIE I WYBORY

1.

aktualizacja: 02.01.2008 =13~

Prezes jest wybierany na podstawie pisemnej nominacji i pisemnego
poparcia przez Zgromadzenie Ogolne przez zwykta wiekszos¢ gtosow 0s6b
obecnych i gtosujacych oraz gtoséw korespondencyjnych.

Aby zakwalifikowac sie do wyboréw na Prezesa, kandydat musi by¢
cztonkiem biezacego Zarzadu lub odstuzy¢ dwa kolejne lata jako Cztonek
Zarzadu w ciggu ostatnich pieciu lat. Kandydat na Prezesa powinien ztozy¢
pisemne o$wiadczenie o zamiarze pozostania na obecnym stanowisku w
swojej organizacji na okres kadencji Prezesa. W sytuacji, gdy kandydat nie
jest wtascicielem wiekszosci udziatdbw w organizacji cztonkowskiej, wysoKi
rangq dyrektor organizacji cztonkowskiej musi ztozyc pisemne
oswiadczenie o zamiarze zatrzymania kandydata na jego obecnym
stanowisku, ktore rownoczesnie poswiadczy zrozumienie organizacji dla
obowigzkow wpisanych w funkcje Prezesa ICCA.

Kandydat do Zarzadu musi byc¢ i pozostac na czas trwania kadencji
autoryzowanym przedstawicielem cztonka pochodzacego z odpowiedniego
Sektora lub regionu geograficznego. Musiat takze uczestniczy¢ w ostatnim
Zgromadzeniu Ogdolnym lub dwdch Zgromadzeniach w ciggu ostatnich
pieciu lat oraz musi by¢ obecny na Zgromadzeniu, podczas ktérego
odbywaija sie wybory. Kandydaci mogg startowac jako przedstawiciele
danego Sektora lub jako kandydaci z okreslonego regionu geograficznego,
ale nie mogg startowac w obu kategoriach. Kandydaci, ktorzy chcg
reprezentowac¢ dany Sektor, powinni by¢ nominowani, poparci na pismie i
wybrani przez cztonkdw Sektora, ktory majg reprezentowac. Powinni takze
pemnié funkcje Prezesa Sektora, ktory majg reprezentowac. Kandydaci
startujacy z ramienia regionu geograficznego powinni by¢ mianowani i
poparci na pi$émie przez cztonkow z regionu geograficznego, ktory majg
reprezentowac. W sytuacji, gdy liczba kandydatow przekracza liczbe
wakatow, wybrany zostaje kandydat, ktory uzyskat najwigkszg liczbe
gtosow.

Nominacje na Prezesa i Cztonkdw Zarzadu powinny dotrze¢ do Dyrektora
Naczelnego na co najmniej dwa miesigce przed posiedzeniem
Zgromadzenia Ogolnego.

Lista kandydatow na Prezesa i na czlonkdéw Zarzadu zostanie wystana
wszystkim cztonkom gtosujacym korespondencyjnie nie pozniej niz 45 dni
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B Aby gtosy korespondencyjne sie liczyty, muszg dotrzec na co najmniej

dziesiec¢ dni przez posiedzeniem Zgromadzenia Ogélnego do Dyrektora
Naczelnego lub mogg byc¢ przyjete od osoby nalezycie zarejestrowanej i
obecnej na posiedzeniu, ktéra z jakichkolwiek przyczyn sgdzi, ze bedzie
nieobecna podczas gtosowania.

ARTYKUL 15 — PREZES

1. Prezes jest wybierany na dwuletnig kadencje. Jedna osoba nie moze petnic
funkcji Prezesa dtuzej niz przez dwie dwuletnie kadencje z rzedu.

2. Prezes moze przekazac swoje uprawnienia jednemu z Wiceprezesow,
Skarbnikowi lub innemu cztonkowi Zarzgdu, gdy tylko jest to dozwolone
przez prawo, Regulamin lub decyzje Zgromadzenia Ogolnego, jednak nie
przystuguje mu prawo ponownego przekazania uprawnien.

ARTYKUL 16 - DYREKTOR GENERALNY

Dyrektor Generalny bedzie upowazniony w granicach ustalonych przez Zarzad do
codziennego zarzadzania Stowarzyszeniem. Co wiecej, Dyrektor Generalny
bedzie odpowiadat za prowadzenie protokotu posiedzen Zarzadu i Zgromadzenia
Ogolnego, prowadzit zapisy odnosnie cztonkostwa, wysytat zawiadomienia i karty
do gtosowania cztonkom i Zarzadowi oraz zestawiat w tabele gtosy otrzymane
drogg gtosowania korespondencyjnego i referendum.

ARTYKUL 17 - KWORUM

1. Podczas zwyktych i nadzwyczajnych posiedzen Zgromadzenia Ogdinego
kworum bedzie stanowita liczba obecnych cztonkéw ICCA o dobrej pozycji
finansowe]j, przy czym kazdy bedzie reprezentowany przez jednego

oficjalnego delegata.

2 Piecdziesigt procent cztonkdéw Zarzadu plus jeden bedzie stanowito
kworum dla transakcji biznesowych tego organu.

ARTYKUL 18 - ROK FINANSOWY

L, Rok finansowy Stowarzyszenia rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy
31 grudnia tego samego roku.

2. Coroczne oswiadczenie finansowe bedzie kontrolowane przez niezaleznych
certyfikowanych audytorow.

ARTYKUL 19 - JEZYK

Behlert & Behlert| Ttumaczenia i Konferencje \ i -
info@behlert.pl | www.behlert.pl | + 48 12 294 62 32 o

aktualizacja: 02.01.2008 -14- ©2008.. -



mgr Anna Behlert
Tiumacz przysiegly jez. angielskiego i niemieckiego
PL 30-048 Krakéw, ul. Czapinskiego 2
T/F: +48/12/294-62-32/34
M: +48/502-11-36-72
E-Mail: info@behlert.pl
Podczas posiedzen jezykiem uzytkowym bedzie jezyk angielski oraz inny(e)
jezyk(i), jedli Zarzad uzna to za stosowne; oficjalne wiadomosci i protokoty z
posiedzen bedq sporzadzanie w jezyku angielskim.

ARTYKUL 20 - CZEONKOWIE HONOROWI

1. Cztonkowie Honorowi sg to osoby lub podmioty o niezwyktym znaczeniu
i wadze dla ICCA.

2. Ich liczba jest nieograniczona i moga by¢ przedstawiani do zatwierdzenia
przez Zarzad przez kazdego z cztonkdw.

3. Jedli nominacja zostanie przyjeta przez Zarzad, wowczas zostanie ona
przedstawiona Zgromadzeniu Ogdlnemu, ktére podejmie decyzje zwykig
wiekszoscig gtosow osbéb obecnych i gtosujacych.

ARTYKUL 21 - PRAWA CZLONKOW HONOROWYCH

L. Otrzymuja oni wszystkie informacje rozsytane do cztonkéw z wyjatkiem
produktow ICCA DATA.

2. Cztonkowie Honorowi, ktérzy nie pracujq juz dla organizacji cztonkowskich,
nie sg obcigzani optatg cztonkowska. W przypadku Cztonkow Honorowych,
ktérzy sg nadal zatrudniani przez organizacjg cztonkowskg ICCA,
organizacja ta nadal bedzie zobowigzana do uiszczania normalnej opfaty
cztonkowskiej.

3. Nie ptacq oni optaty rejestracyjnej za uczestnictwo w Zgromadzeniu
Ogolnym.

ARTYKUL 22 - DATA WEJSCIA W ZYCIE POPRAWEK

Poprawka do niniejszego Regulaminu wejdzie w zycie wraz z zakonczeniem obrad

Zgromadzenia Ogolnego, ktére jg przyjmuje, o ile nie okreslono inaczej w
rezolucji jej przyjecia.

Ja, Anna Behlert, tlumacz przysiegly jezyka angielskiego i niemieckiego poswiadczam
zgodnos¢ niniejszego tlumaczenia z przedstawionym mi dokumentem.

Krakéw, 28.01.2008
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