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I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

Nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa nr 1, Poznań, ul. Hezjoda 15.

§ 2

Szkoła Podstawowa jest szkołą publiczną w rozumieniu ustawy z dnia 7 września 1991 r. 

o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami).

§ 3

Organem prowadzącym szkołę jest Miasto Poznań.

§ 4

Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oświaty.

§ 5

Organ prowadzący nadaje imię Szkole Podstawowej na wniosek rady szkoły lub wspólny wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

II. CELE I ZADANIA SZKOŁY PODSTAWOWEJ

§ 6

Szkoła Podstawowa realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie. 

1. W zakresie zadań edukacyjnych umożliwia  w szczególności:

1) zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do ukończenia  szkoły podstawowej

2) wdraża do samodzielności,

3) pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczącej kierunku dalszej edukacji,

4) przygotowuje do aktywnego udziału w życiu społecznym.

2. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) prowadzenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych, 

2) organizowanie zajęć pozalekcyjnych ,

3) organizowanie zajęć rekreacyjno – sportowych.

3. Dba o podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej i religijnej, w szczególności poprzez:

1) kształtowanie postaw patriotycznych,

2) kultywowanie tradycji narodowych, organizowanie obchodów świąt i uroczystości związanych z ważnymi wydarzeniami w życiu kraju i szkoły,

3) umożliwienie uczestnictwa w lekcjach religii lub etyki zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 7

1. Szkoła udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej poprzez:

1) opiekę pedagoga i psychologa szkolnego,

2) umożliwienie korzystania z pomocy poradni psychologiczno – pedagogicznej,

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,

4) wspieranie uczniów zdolnych.

2. Szkoła sprawuje szczególną opiekę nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uczniami z rodzin najuboższych i niedostosowanych społecznie.

3. Szkoła  sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych oraz organizowanych poza szkołą.

§ 8

Szkoła sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące 
w jego obwodzie.

III. ORGANY SZKOŁY PODSTAWOWEJ ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 9

1. Organami szkoły  są:
a) dyrektor,
b) rada pedagogiczna,

c) rada rodziców,
d) samorząd uczniowski.

2. Organy szkoły wymienione w ust. 1 pkt. b, c, d pracują zgodnie z ustalonym regulaminem.
3. W szkole może działać rada szkoły. W przypadku jej nie powołania zadania rady szkoły wykonuje rada pedagogiczna.

§ 10
1. Dyrektor szkoły  w szczególności:
a) kieruje działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje szkołę na zewnątrz,
b) sprawuje  opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju,

c) sprawuje  nadzór pedagogiczny,
d) przewodniczy  radzie pedagogicznej,
e) realizuje uchwały rady szkoły oraz rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących, 
f) wstrzymuje  wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa,
g) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o działalności szkoły, 

h) współpracuje  z radą rodziców i samorządem uczniowskim, 

i) dysponuje  środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

j) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom 
i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

k) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników nie będących nauczycielami, 

l) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, 

m) powierza stanowisko wicedyrektora szkoły, jeśli liczy ona co najmniej 12 oddziałów, 

n) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców, 
w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły, 

o) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 

p) wykonuje inne zadania, wynikające z przepisów szczególnych.

§ 11

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły podstawowej, realizującym statutowe zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki.
2. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor oraz  wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.          
3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać  udział,  z głosem doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady.
4. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły. 
5. Posiedzenia rady pedagogicznej zwoływane są na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, rady rodziców, organu prowadzącego szkołę lub co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
6. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.
7. Do kompetencji  stanowiących rady pedagogicznej należy:

a) zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez radę szkoły,
b) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły.
8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:
a) organizację pracy szkoły, a zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych 
i pozalekcyjnych,
b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,
c) projekt planu finansowego szkoły,

d) dokonywanie zmian w statucie,

e) propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac
 i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

9. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

10. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.
§ 12

1. Rada rodziców stanowi reprezentację rodziców uczniów.
2. Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów szkoły.

3. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności
4. Rada rodziców może:

a) występować do dyrektora szkoły  i rady pedagogicznej z wnioskami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły,
b) wyrażać oraz przekazywać organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinię na temat pracy szkoły,

c) gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszu określa regulamin rady rodziców.

§ 13

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.

2. Rodzice mają prawo do: 

a) zapoznania się z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno – wychowawczymi w klasie,

b) zapoznania się z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania oraz kryteriami ocen  zachowania uczniów,

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swojego dziecka.

3. Szkoła organizuje spotkania z rodzicami i stwarza możliwości wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i opiekuńcze.

§ 14

1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.
2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 
3. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem Szkoły Podstawowej.
4. Samorząd uczniowski może:

a) przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów,

b) wspomagać dyrektora i nauczycieli w zapewnieniu bezpieczeństwa,
c) współdziałać z nauczycielami i dyrektorem szkoły w zakresie dbałości o mienie szkoły,
d) wybrać nauczyciela - opiekuna samorządu.

IV. ORGANIZACJA SZKOŁY PODSTAWOWEJ

§ 15

Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 16

1. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły Podstawowej jest oddział.
2. Liczba uczniów w oddziale wynosi od 22 do 26 uczniów. 
3. Oddział, liczący więcej niż 24 uczniów, dzieli się na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki.
4. Jeśli oddział liczy mniej niż 24 uczniów, podziału na grupy można dokonać za zgodą organu prowadzącego.
5. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

6. Organizację stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych
 i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły  na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
§ 17

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w tym oddziale.
2. W miarę możliwości wychowawca prowadzi oddział w ciągu całego etapu edukacyjnego.

§ 18

1. Podstawową formą pracy szkoły jest system klasowo - lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.
3. Przerwy międzylekcyjne trwają od 10 do 30 minut.
4. Zajęcia wyrównawcze i kół zainteresowań mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym.

§ 19

Podstawą organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoły               i plan pracy szkoły.

§ 20

1. Biblioteka szkolna jest pracownią, która służy:

a) realizacji zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły,

b) realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów,

c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

d) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców, 

e) popularyzowaniu wiedzy o regionie. 

2. Użytkownikami biblioteki są: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice uczniów. 

3. Szczegółowe zadania nauczyciela – bibliotekarza określa regulamin biblioteki.

V. NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOŁY PODSTAWOWEJ

§ 21

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo powierzanych jego opiece uczniów.
2. Nauczyciel ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie i życie, a także szanowania godności osobistej ucznia.
3. Do obowiązków nauczyciela należy w szczególności: 
a) realizacja programów nauczania,
b) decyzja o wyborze i sposobie realizacji programów nauczania,

c) prawidłowa realizacja procesu dydaktycznego,
d) obiektywne ocenianie uczniów i sprawiedliwe ich traktowanie,

e) wspieranie rozwoju uczniów, ich zdolności i zainteresowań,
f) udzielanie pomocy uczniom rodziców w przezwyciężaniu niepowodzeń,

g) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

h) informowanie rodziców uczniów  oraz rady pedagogicznej o wynikach dydaktyczno - wychowawczych,

i) prowadzenie określonej przepisami dokumentacji pracy w przydzielonych klasach, 

j) wnioskowanie w sprawie nagród i innych form uznania dla uczniów.

4.  Nauczyciel odpowiada za powierzone mu mienie.

§ 22

1. Do obowiązków nauczyciela wychowawcy klasy należy w szczególności: 
a) organizowanie i realizowanie procesu wychowawczego klasy,
b) współdziałanie z rodzicami i uczniami w celu pełnej realizacji celów wychowawczych i opiekuńczych szkoły, decydowanie w sprawie oceny  zachowania uczniów,
c) planowanie i organizowanie różnych form życia klasowego,

d) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w oddziale,

e) współpraca z ze specjalistami, świadczącymi kwalifikowaną pomoc 
w rozpoznawaniu potrzeb i trudności uczniów,

f) prowadzenie dokumentacji klasy.

§ 23

1. W Szkole Podstawowej może być utworzone stanowisko wicedyrektora – zgodnie             z przepisami szczegółowymi.

2. W ramach opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie tworzy się stanowisko psychologa i pedagoga szkolnego.


VI. ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ

1. Cykl kształcenia w Szkole Podstawowej trwa 6 lat i kończy się egzaminem zewnętrznym organizowanym zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Rekrutacja uczniów do Szkoły Podstawowej odbywa się na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej, zarządzenia Wielkopolskiego Kuratora Oświaty obowiązującego na dany rok szkolny i zasad określonych przez organ prowadzący (nabór elektroniczny).

VII. UCZNIOWIE SZKOŁY PODSTAWOWEJ

§ 24

1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat. 

2. Naukę w klasie I może również rozpocząć dziecko sześcioletnie pod warunkiem, że w roku poprzedzającym rozpoczęcie nauki w szkole objęte było wychowaniem przedszkolnym.

3. Decyzję o rozpoczęciu edukacji dziecka w wieku lat sześciu podejmują rodzice i składają wniosek do dyrektora szkoły.

4. Jeśli dziecko nie uczęszczało do przedszkola, wymagana jest opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, dotycząca możliwości rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego przez dziecko 6-letnie. 

5. Na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) - dyrektor szkoły może przyjąć uczniów zamieszkałych w obwodzie inne szkoły podstawowej, w przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami.
§ 25

1. Uczeń ma prawo do:

a) zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami, stawianymi wymaganiami,
b) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia,
c) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo oraz poszanowanie jego godności,
d) swobody wyrażania myśli i przekonań, jeśli nie narusza tym dobra innych osób, rozwijania zainteresowań i uzdolnień,

e) sprawiedliwej,  obiektywnej  i jawnej  oceny  oraz  ustalonych  sposobów  kontroli  postępów w nauce, 

f) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

g) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki, 

h) wpływania na życie szkoły  przez działalność samorządową, 

i) zrzeszania się w organizacjach działających w szkole podstawowej .

1. Uczeń ma obowiązek:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły,
b) przestrzegać zasad kultury współżycia społecznego,
c) być odpowiedzialnym za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój,

d) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

e) ponosić konsekwencje umyślnego spowodowania szkód materialnych.

VIII.  NAGRODY I KARY STOSOWANE W SZKOLE

§ 26

1. Uczeń może otrzymywać nagrody i wyróżnienia za:

a) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

b) wzorową postawę,

c) wybitne osiągnięcia,
d) dzielność i odwagę.
2. Nagrody i wyróżnienia przyznawane uczniom:

a) pochwała nauczyciela lub wychowawcy w klasie,
b) pochwała dyrektora szkoły wobec wszystkich uczniów szkoły,
c) nagroda książkowa,
d) odnotowanie osiągnięć na świadectwie szkoły podstawowej,
e) list pochwalny dla rodziców uczniów, 
f) dyplom za szczególne osiągnięcia.
3. Uczeń Szkoły Podstawowej może być ukarany za lekceważenie obowiązków szkolnych, łamanie praw i obowiązujących regulaminów, narażanie zdrowia swojego i innych uczniów oraz świadome niszczenie mienia szkoły.

4. Kary udzielane uczniom:
a) upomnienie wychowawcy klasy,
b) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły podstawowej ,
c) ustne lub pisemne powiadomienie rodziców,
d) przeniesienie do innej klasy na podstawie uchwały rady pedagogicznej,
e) przeniesienie na wniosek dyrektora przez Wielkopolskiego Kuratora Oświaty 
do innej szkoły podstawowej .

5. Szkoła powiadamia rodziców (lub prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
6. Od każdej wymierzonej kary uczeń może odwołać się sam lub za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców.
IX. SPRAWY SPORNE

§ 27
W przypadku zaistnienia spraw spornych organy samorządu uczniowskiego przedstawiają sprawę dotyczącą klasy wychowawcy lub dyrektorowi szkoły podstawowej, który powołuje zespół negocjacyjny.

§ 28
Zespół negocjacyjny składa się w jednakowej liczbie z przedstawicieli uczniów, rodziców 

i nauczycieli.

§ 29
W sprawach dotyczących kwestii spornych między klasą, nauczycielem lub wychowawcą 
w skład zespołu negocjacyjnego wchodzą nauczyciele wybrani przez organy samorządu uczniowskiego.

§ 30
Jeżeli zespół negocjacyjny nie jest w stanie rozstrzygnąć sporu decyzję w sprawie wydaje dyrektor szkoły podstawowej w ramach swoich kompetencji.

  POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 31
Szkoła Podstawowa używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 32
Szkoła Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 33
Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.

§ 34
1. Dyrektor Szkoły Podstawowej zapoznaje radę pedagogiczną ze statutem i regulaminami szczegółowymi.
2. Statut Szkoły Podstawowej udostępniany jest zainteresowanym zgodnie 
z obowiązującymi przepisami.

§ 35
1. Każdy z organów szkoły ma prawo wnioskowania o zmiany w statucie.
2. Zmian w statucie dokonuje rada szkoły.
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