Zaljcznik do uchwaly Nr XXXV/631/VII1/2020
RADY MIASTA POZNANIA
z dnia 29 wrzesnia 2020 r.

(tekst jednolity)

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Poznanski Zespét Ztobkéw, zwany dalej Zespotem, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
7 2020 r. poz. 326 ze zm.), zwanej dalej ustawg o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
ze Zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713);
4) niniejszego Statutu;

5) innych przepisOw prawa.

§2

Siedziba i obszarem dziatania Zespotu jest miasto Poznan.

§3

Zespo6t jest prowadzony w formie jednostki budzetowej, w rozumieniu przepiséw art. 11 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.).

§4

W sktad Zespotu wchodza nastepujace ztobki, zwane dalej tacznie Ztobkami:
1) Ztobek ,,Krecik” z siedziba w Poznaniu na os. Bolestawa Chrobrego 108;



2) Ztobek ,,Balbinka” z siedzibg w Poznaniu na os. Bolestawa Smialego 106;

3) Ztobek ,,Calineczka” z siedzibg w Poznaniu na os. Pod Lipami 103;

4) Ztobek ,,Pty$” z siedzibg w Poznaniu na os. Przyjazni 134;

5) Ztobek ,,Kalinka” z siedziba w Poznaniu przy ul. Szamarzewskiego 5/9;

6) Ztobek ,,Koniczynka” z siedziba w Poznaniu przy ul. Nowy Swiat 7/11;

7) Ztobek ,,Stokrotka” z siedziba w Poznaniu przy al. Wielkopolskiej 21/25;

8) Ztobek ,,Niezapominajka™ z siedzibg w Poznaniu przy ul. Moniki Cegtowskiej 14;
9) Ztobek ,,Czerwony Kapturek™ z siedzibg w Poznaniu przy ul. Klonowica 3;

10) Z1obek ,,Jacek i Agatka” z siedziba w Poznaniu przy ul. Winklera 8;

11) Ztobek , Krélewna Sniezka” z siedzibg w Poznaniu przy ul. Grunwaldzkiej 34;
12) Ztobek ,,Michatki” z siedziba w Poznaniu na os. Czecha 75;

13) Ztobek ,,Mis Uszatek™ z siedziba w Poznaniu przy ul. Pradzynskiego 16;

14) Z1obek ,,Zurawinka” z siedziba w Poznaniu przy ul. Zurawinowej 5/7;

15) Ztobek ,,Przemko” z siedziba w Poznaniu na os. Rzeczypospolitej 77.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§5

1. Celem dziatania Zespotu jest realizacja zadan z zakresu opieki nad dzie¢mi od ukonczenia

20 tygodnia zycia do lat 3, zgodnie z ustawa o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3

oraz koordynowanie zadan realizowanych przez Ztobki.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan, okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) zapewnienie dzieciom zywienia;
3) zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych;

4) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

3. Szczegotowy zakres zadan Zespotu okresla jego regulamin organizacyjny.

4. Podczas wykonywania zadan Zespot wspotpracuje przede wszystkim z rodzicami dzieci

uczeszezajacych do ztobkéw, Urzgdem Miasta Poznania oraz Centrum Ustug Wspdlnych,

ktére zajmuje si¢ obstugg administracyjna, finansowg i organizacyjng Zespotu.



Cele i zadania Zlobkow

§6

1. Celem dziatania Ztobkéw jest prowadzenie dziatalnoéci opiekuficzej, wychowawczej

1 edukacyjnej na rzecz dzieci w wieku do lat 3.

2. Ztobki realizuja zadania okreslone w ustawie o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,

a w szczegblnosci:

1) zapewniaja dziecku opiek¢ w warunkach zblizonych do warunkéw domowych,
w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka;

2) zapewniaja dziecku wtasciwg opieke pielegnacyjng oraz edukacyjng przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze szczegélnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

3) zapewniaja zajecia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne, uwzgledniajagce rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wilasciwe do wieku dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

4) organizujg proces rekrutacji do ztobka.

3. Opieka w Ztobkach jest sprawowana nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do kofica
roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub — w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia. Przy czym,
gdy dziecko, ktore ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest w zlobku, rodzice tego dziecka
sg zobowiazani do zlozenia o$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym.

4. Ztobki realizuja cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostosowanych
do rodzaju niepetnosprawnosci;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;

3) sprawowanie opieki pielegnacyjnej;

4) wspotprace ze specjalistami;

5) wspotprace z rodzicami;

6) prowadzenie procesu rekrutacji do ztobka.

5. W ramach wspomagania rodzicow w wychowaniu dziecka:



1) pracownicy ztobka i rodzice/opiekunowie prawni dziecka wspoétdziataja ze sobg
w sprawach dotyczacych dziecka,
2) opiekunowie i dyrektor ztobka przekazuja rodzicom/opiekunom prawnym informacje

na temat dziecka, w tym dotyczace jego rozwoju.

Rozdziat 3
Warunki przyjmowania dzieci, zasady ustalania oplat oraz zasady udziatlu rodzicow

w zajeciach

§7!

1. Ustala si¢ nastepujace warunki przyjecia dziecka do ztobka:
1) zamieszkanie na terenie miasta Poznania;
2) rozliczanie podatku dochodowego przez rodzicow/opiekunéw prawnych na rzecz
miasta Poznania:

a) rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani przedstawi¢ kserokopi¢
potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem pierwszej strony zeznania rocznego
z potwierdzeniem ztozenia do urz¢du skarbowego aktualnego na dzien zapisania
dziecka do zlobka. W przypadku zmian w zgloszeniu identyfikacyjnym,
rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani przedstawi¢ kserokopi¢
odpowiedniego zgloszenia aktualizacyjnego z potwierdzeniem ztozenia do
urzedu skarbowego z data najpdzniej na dzien przyjecia dziecka do ztobka,

b) w przypadku dzieci, co do ktérych wniosek o przyjecie dziecka do ztobka zostat
ztozony wczesniej niz dzien wejscia w zycie niniejszej uchwaly,
rodzice/opiekunowie prawni bedg zobowigzani przedstawi¢ kserokopi¢
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem pierwszej strony zeznania rocznego
z potwierdzeniem zlozenia do urzedu skarbowego aktualnego na dzien
przedluzenia/zawarcia umowy o §wiadczenie ustug opieki w ztobku na kolejny
okres,

c¢) w przypadku braku mozliwosci przedstawienia przez rodzicéw/opiekunéw

prawnych powyzszych dokumentéw rodzice/opiekunowie prawni sa

! zmieniony uchwatg Nr LIV/1027/VIII/2021 Rady Miasta Poznania z dnia 9 listopada 2021 r. zmieniajaca
uchwate Nr XXXV/631/VIII/2020 Rady Miasta Poznania z dnia 29 wrze$nia 2020 r. w sprawie nadania statutu
Poznanskiemu Zespotowi Ztobkéw



zobowigzani przedstawi¢ zaswiadczenie z urzedu skarbowego potwierdzajace
ztozenie zeznania o wysokosci osiggnigtego dochodu (poniesionej straty);

3) wykonanie obowigzkowych szczepien ochronnych okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra  Zdrowia w  sprawie  obowigzkowych  szczepien  ochronnych.
Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani przedstawi¢ kserokopi¢ potwierdzong za
zgodnos$¢ z oryginatem dokumentu potwierdzajgcego odbycie szczepien przez dziecko.
Powyzszy warunek nie dotyczy dzieci, ktére maja przeciwwskazania medyczne do
wykonania szczepieh. Powyzsze rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani
potwierdzi¢ wtasciwym zaswiadczeniem.

2. Rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani do corocznej aktualizacji dokumentow
potwierdzajacych spetnianie warunkéw o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 3.

3. Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do niezwlocznego informowania Dyrektora
ztobka o wszelkich zmianach, majacych wpltyw na weryfikacje spetniania przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych warunkéw okreslonych w ust. 1 pkt 1, 2, 3.

4. Warunki okreslone w ust. 1 pkt 11 2 muszg by¢ spetnione tacznie przez oboje rodzicéw. Za
osoby samotnie wychowujace dziecko beda uznane tylko te, ktére w zeznaniu rocznym
wskaza, ze rozliczajg podatek w sposob przewidziany dla os6b samotnie wychowujacych
dzieci.

5. Za weryfikacj¢ spelnienia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 3, odpowiedzialny
jest Dyrektor ziobka.

6. O przyjecie dziecka do ztobka ubiega¢ si¢ mogg takze rodzice/opiekunowie prawni, ktérzy
sa podatnikami wykonujagcymi czynno$ci objete ochrong informacji niejawnych lub
zwigzane z bezpieczenstwem panstwa, dla ktérych organem podatkowym jest organ
wymieniony w art. 13a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.
Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani dostarczy¢ zaswiadczenie od wtasciwego
organu, potwierdzajace uzyskiwanie przychodéw, o ktérych w § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 marca 2012 r. w sprawie nadania uprawnien organdow
podatkowych (Dz. U. z 2012 r. poz. 363, z p6zn. zm.). Ponadto rodzice/opiekunowie prawni

sg zobowigzani spetni¢ warunek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3.

7. W przypadku niewykorzystania miejsc planowych Zespotu przez dzieci, ktére tacznie
spetniajag warunki okreslone w ust. 1 pkt 1, 2 1 3, obszar jego dziatlania moze wykraczac
poza teren, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1. Szczegélowe zasady przejecia zadania

w zakresie opieki nad dzie¢mi w ztobkach ustala Rada Miasta Poznania w drodze uchwaty.



Przy czym rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani spetni¢  warunek,
o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 3.

8. Podstawg przyjecia dziecka do ztobka jest przedstawienie dokumentéw potwierdzajacych
spetnienie warunkéw oraz umowa zawarta pomigdzy Zespolem a rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka w wyniku wczesniej ztozonego przez rodzicéw/opiekunéw prawnych
whniosku o przyjecie dziecka do ztobka.

9. Wniosek o przyjecie dziecka do zlobka nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej na stronie
https://mabor.pcss.pl/poznan/ badz w formie papierowej (formularz dostgpny na miejscu
w kazdym ztobku) zgodnie ze szczegétowymi instrukcjami zamieszczonymi na stronie
https://nabor.pcss.pl/poznan/ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Poznania.
Whniosek wypetniony elektronicznie rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani
wydrukowac¢, podpisac i dostarczy¢ do ztobka I preferenc;i.

10. Pierwszenstwo w przyjeciu do ztobka ma dziecko:

1) niepelnosprawne,
2) zrodziny wielodzietne;j.

11. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku trwajacej minimum 1 miesigc kalendarzowy
dopuszcza si¢ przyjecie na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnos$ci innego dziecka

na podstawie umowy z jego rodzicami.

§8

1. Pobyt dziecka w ztobku wigze si¢ z odptatnoscia obejmujaca:
1) miesigczng opflate stala za korzystanie ze zlobka;
2) dzienng oplat¢ za wyzywienie (stawke zywieniowq);
3) optate dodatkowg za kazda godzine pobytu dziecka wydtuzong ponad wymiar 10 godzin
dziennie.
2. Wysokos¢ optat wskazanych w ust. 1 oraz zasady ich pobierania ustala Rada Miasta

Poznania odrebng uchwala.



—

§9

Przed przyjeciem dziecka do ztobka organizuje si¢ proces adaptacji, w ktérym uczestnicza
rodzice/opiekunowie prawni dziecka. Szczegdétowy przebieg procesu adaptacji uzgadniany
jest z rodzicami/opiekunami prawnymi przez dyrektora zlobka.

Rodzice/opiekunowie prawni oraz pracownicy zlobka na biezgco wspétpracujg ze soba
w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci w ztobku.

Rodzice/opiekunowie  prawni zapraszani sg do wudzialu w uroczystosciach
okolicznosciowych organizowanych w ztobku.

Minimum raz w roku organizowane jest grupowe spotkanie z rodzicami.

Rodzice moga uczestniczy¢ w zajeciach zabawowo-edukacyjnych prowadzonych
w ztobku w czasie i zakresie ustalonym z dyrektorem i personelem opiekunczym ztobka.
Rodzice mogg proponowac¢ dyrektorowi i personelowi opiekunczemu ztobka dodatkowe
aktywnosci w ztobku w ramach swoich umiejetnosci i wolnego czasu.

Przebywanie rodzicow w ztobku oraz ich udziat w zajeciach zabawowo-edukacyjnych jest
mozliwy pod warunkiem zachowania bezpieczenstwa wszystkich przebywajacych
w zlobku dzieci oraz ich komfortu psychicznego i emocjonalnego. O powyzszym

kazdorazowo decyduje dyrektor ztobka w porozumieniu z dyrektorem Zespotu.

Rozdziat 4

Zarzadzanie Zespolem i struktura organizacyjna

§10

. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zespotem ponosi dyrektor Zespotu, zatrudniany

1 zwalniany przez Prezydenta Miasta Poznania.

Dyrektor Zespotu kieruje nim 1 reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor Zespotu jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw.
Dyrektor Zespotu realizuje zadania Zespotu przy pomocy zastepcoOw dyrektora
oraz zatrudnionych w Zespole pracownikéw.

Szczegbtowa organizacje okresla regulamin organizacyjny Zespotu nadany przez dyrektora

Zespotu.



Rozdziat 5

Zasady gospodarki finansowej

§11

Zespot gospodaruje przekazang w zarzad czesScig mienia komunalnego oraz przydzielonymi
z budzetu Miasta Poznania S$rodkami finansowymi, kierujac sie efektywnoS$cia ich
wykorzystania, na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku

o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.).

Rozdzial 6

Postanowienia koncowe

§12

Nadzor nad Zespotem w zakresie warunkéw i jakosci §wiadczonej opieki sprawuje Prezydent

Miasta Poznania.



