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[bookmark: z0][bookmark: _GoBack]UCHWAŁA NR ......................./.......
RADY MIASTA POZNANIA
z dnia ................... .......r.



	zmieniająca
	uchwałę w sprawie wspólnej obsługi oświatowych jednostek organizacyjnych Miasta Poznania.




[bookmark: p0]Na podstawie art. 10b ust. 2 w związku z art. 10d ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 z późn. zm.) uchwala się, co następuje:

§ 1

[bookmark: z1]W uchwale Nr XXXIII/544/VIII/2020 Rady Miasta Poznania z dnia 14 lipca 2020 r. w sprawie wspólnej obsługi oświatowych jednostek organizacyjnych Miasta Poznania wprowadza się następujące zmiany:
1) w § 2 po pkt 3a dodaje się pkt 3b w brzmieniu: „3b) załączniku nr 3b – od 1 września 2026 r.;”;
2) dodaje się załącznik nr 3b w brzmieniu określonym w załączniku nr 2 do niniejszej uchwały;
3) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„2. Do przedmiotu działania CUWJO należy w szczególności:
1) przygotowywanie na potrzeby dyrektorów jednostek obsługiwanych dokumentów i informacji niezbędnych do opracowania przez nich projektów planów finansowych oraz zmiany zatwierdzonych planów finansowych;
2) prowadzenie obsługi finansowo-księgowej jednostek obsługiwanych, czyli: 
a) prowadzenie rachunkowości zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa obejmującej: 
- przyjęte zasady (polityki) rachunkowości,
- prowadzenie, na podstawie dowodów księgowych, ksiąg rachunkowych ujmujących zapisy zdarzeń w porządku chronologicznym i systematycznym,
- okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogą inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywów i pasywów,
- wycenę aktywów i pasywów oraz ustalenie wyniku finansowego,
- sporządzanie sprawozdań finansowych,
- gromadzenie i przechowywanie dowodów księgowych oraz pozostałej dokumentacji przewidzianej ustawą o rachunkowości przez okres niezbędny do przeprowadzenia kontroli,
b) sporządzanie wymaganych przepisami sprawozdań, w tym sprawozdań budżetowych, w zakresie operacji finansowych,
c) przygotowanie danych do sporządzania sprawozdań statystycznych,
d) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo-księgowej i płacowej,
e) prowadzenie obsługi rachunków bankowych,
f) sporządzanie zestawień i analiz ekonomicznych,
g) prowadzenie ewidencji środków trwałych i rozliczanie inwentaryzacji;
3) prowadzenie obsługi płac jednostek obsługiwanych, w tym w szczególności:
a) naliczanie oraz organizowanie wypłat wynagrodzeń dla pracowników,
b) prowadzenie rozliczeń z urzędem skarbowym, ZUS i innymi instytucjami;
4) przygotowywanie dokumentacji finansowo-księgowej do rozliczenia projektów dofinansowanych ze źródeł zewnętrznych (m.in. funduszy UE i dotacji z budżetu państwa) dla jednostek obsługiwanych i we współpracy z innymi jednostkami;
5) obsługa zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w zakresie księgowym i płacowym, zgodnie z regulaminem obowiązującym w danej jednostce obsługiwanej, na podstawie dokumentów przygotowanych, zatwierdzonych i przekazanych przez dyrektorów jednostek obsługiwanych;
6) obsługa zakładowego funduszu świadczeń socjalnych pracowników oraz emerytów i rencistów oświaty, jednostek obsługi finansowej na podstawie regulaminu i zawartych umów o prowadzeniu wspólnej działalności socjalnej.”;
4) w załączniku nr 1, w części I wykreśla się pkt 8 w brzmieniu: „8) Przedszkole nr 37;”, pkt 9 w brzmieniu: „9) Przedszkole nr 42;” oraz pkt 30 w brzmieniu: „30) Szkoła Podstawowa nr 11;”, a pkt 10-37 przyjmują numerację 8-34;
5) załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2

[bookmark: z2]Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Poznania.

§ 3

[bookmark: z3]Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
dokument poprawny pod względem językowym 18.08.2026 Monika Kujawa
dokument pod względem redakcyjnym i prawnym nie budzi zastrzeżeń 18.08.2026 Damian Pokorski


