Załącznik nr 2 do Statutu

Zakładu Opieki Zdrowotnej Poznań – Jeżyce

REGULAMIN

PRACY RADY SPOŁECZNEJ 

ZAKŁADU OPIEKI SPOŁECZNEJ POZNAŃ – JEŻYCE

§ 1

Rada Społeczna samodzielnego publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Poznań – Jeżyce, zwana dalej Radą, działa zgodnie z art. 46 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r., Nr 14 poz. 89 z późn. zm. - tekst jednolity) oraz ze Statutem Zakładu.

§ 2

1. Przewodniczący Rady zwołuje posiedzenia Rady w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na sześć miesięcy.

2. O zwołaniu posiedzenia Rady przewodniczący Rady zawiadamia członków Rady nie później niż w terminie 7 dni przed planowaną datą posiedzenia, doręczając proponowany porządek posiedzenia oraz materiały niezbędne do podjęcia uchwał.

3. W przypadku konieczności zwołania nadzwyczajnego posiedzenia Rady, przewodniczący Rady może odstąpić od wymagań określonych w ust. 2.

4. Nadzwyczajne posiedzenie Rady zwołuje się na wniosek dyrektora lub co najmniej trzech członków Rady.

5. Na wniosek dyrektora lub co najmniej trzech członków Rady zwołuje się nadzwyczajne posiedzenie Rady w terminie nie dłuższym niż 14 dni od daty otrzymania wniosku.

§ 3

1. Posiedzenie Rady prowadzi przewodniczący Rady lub w razie jego nieobecności zastępujący go jeden z członków Rady.

2. Na posiedzenia Rady zapraszane są i mogą w nich uczestniczyć osoby wymienione    w § 13, ust. 4 Statutu.

3. W posiedzeniach mogą uczestniczyć ponadto:

a) osoby zaproszone przez przewodniczącego,

b) za zgodą Rady – osoby zaproszone przez dyrektora.

§ 4

1. Rada podejmuje na posiedzeniach:

a) uchwały,

b) postanowienia porządkowe.

2. Uchwały podejmowane są większością głosów przy obecności co najmniej połowy statutowego składu Rady. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos prowadzącego posiedzenie Rady.

3. Uchwały podejmowane są w głosowaniu jawnym, z wyjątkiem przypadków gdy:

a) głosowanie ma charakter personalny,

b) choć jeden z członków Rady złoży wniosek o głosowanie w innym trybie (imiennym lub tajnym).

4. Przewodniczący Rady doręcza uchwałę dyrektorowi w terminie 14 dni od jej podjęcia.

5. W sprawach porządkowych, proceduralnych i formalnych Rada podejmuje postanowienia, których treść wpisuje się do protokołu posiedzenia.

§ 5

1. Z posiedzenia Rady sporządza się protokół.

2. Protokół z posiedzenia Rady powinien zawierać:

a) numer, datę i miejsce posiedzenia,

b) listę obecności z posiedzenia Rady,

c) imię i nazwisko osoby przewodniczącej posiedzeniu,

d) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu członków Rady,

e) imiona i nazwiska oraz funkcje osób uczestniczących w posiedzeniu nie będących członkami Rady,

f) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia,

g) przyjęty porządek posiedzenia,

h) przebieg posiedzenia,

i) wyniki głosowań nad projektami uchwał i stanowisk.

3. Protokół z posiedzenia Rady podpisuje prowadzący posiedzenie Rady oraz protokolant.

§ 6

1. Wydatki związane z obsługą Rady pokrywane są z budżetu Zakładu.

