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UCHWAŁA NR ......................./.......
RADY MIASTA POZNANIA

z dnia ................... .......r.
	w sprawie
	Rocznego Programu Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 rok.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zmianami), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 ze zmianami) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zmianami) uchwala się, co następuje:
Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1

 [Słowniczek]

Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zmianami);

2) działalności pożytku publicznego – należy przez to rozumieć działalność określoną w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Mieście – należy przez to rozumieć Miasto Poznań;

4) organizacji pozarządowej – należy przez to rozumieć organizację w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

5) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Miasta Poznania;

6) Rocznym Programie – należy przez to rozumieć uchwałę Rady Miasta Poznania w sprawie Rocznego Programu Współpracy Miasta Poznania z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, podjętą na podstawie art. 5a ustawy;

7) stronie internetowej Miasta – należy przez to rozumieć adres internetowy www.poznan.pl/organizacje;

8) trybie pozakonkursowym – należy przez to rozumieć tryb zlecania realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym poza konkursem ofert, określony w art. 19 a ustawy;

9) regrantingu – należy przez to rozumieć mechanizm, w ramach którego środki otrzymane w formie dotacji przez jeden podmiot, są przekazywane innym podmiotom (w formie grantów);

10) zadaniu priorytetowym - należy przez to rozumieć takie zadanie, które ma pierwszeństwo wśród innych zadań realizowanych przez Miasto i możliwe jest zlecenie jego realizacji organizacji pozarządowej.

Rozdział 2

Cel główny, cele szczegółowe i zasady współpracy 

§ 2

[Cel główny]

Celem głównym Rocznego Programu jest rozwój zakresu i form współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi.
§ 3

[Cele szczegółowe]

1. Cel, o którym mowa w § 2, realizowany będzie poprzez następujące cele szczegółowe:

1) zwiększenie roli organizacji pozarządowych w realizacji zadań publicznych Miasta;

2) usprawnienie komunikacji między Urzędem Miasta a organizacjami pozarządowymi;

3) zwiększenie udziału organizacji pozarządowych w konsultacjach ogłaszanych przez Miasto;

4) ułatwienie procesu składania ofert na realizację zadań publicznych;

5) zwiększenie roli Miasta w promocji działań organizacji pozarządowych;

6) zdefiniowanie przejrzystych zasad korzystania z lokali miejskich przez organizacje pozarządowe;

7) zwiększenie roli Rad Osiedli we współpracy z organizacjami pozarządowymi;

8) tworzenie warunków do społecznej aktywności;

9) tworzenie warunków do wzajemnego nawiązywania kontaktów między organizacjami pozarządowymi;

10) wspieranie stabilności organizacji pozarządowych oraz dbanie o ich rozwój.

2. Realizacja Rocznego Programu jest jednym z elementów zmierzających do osiągania celów określonych w Strategii Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030 oraz w miejskich programach operacyjnych.

§ 4

[Zasady współpracy]

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach:

1) pomocniczości – dążenie do poszerzania zakresu zadań zlecanych organizacjom pozarządowym oraz wspieranie działania organizacji pozarządowych w zakresie, jaki jest niezbędny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadań publicznych;

2) suwerenności stron – zagwarantowanie niezależności, równości oraz autonomii podmiotów realizujących Program w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa – podejmowanie działań we współpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelności i zaufaniu oraz uznaniu równorzędności stron;

4) efektywności – realizowanie planowanych działań i dążenie do osiągania wspólnie określonych celów, podnoszenie efektów w zakresie wzajemnej współpracy oraz minimalizacji kosztów z tym związanych;

5) uczciwej konkurencji – podejmowanie działań opierających się na równych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie działań (w szczególności dotyczących zlecania zadań publicznych) w sposób transparentny i przejrzysty;

6) jawności – zachowanie przejrzystości i transparentności podejmowanych działań oraz dostępu do informacji o działalności, realizowanych projektach, pozyskanych środkach finansowych, wewnętrznych zmianach itp.;

7) równości szans – dążenie do określenia i uwzględnienia potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich wzmocnienia i bezpośredniego włączenia w procesy podejmowania decyzji i realizacji działań;

8) zrównoważonego rozwoju – dążenie do integrowania w czasie i przestrzeni działań politycznych, gospodarczych i społecznych, gwarantujących zachowanie równowagi przyrodniczej.

Rozdział 3

Przedmiot, formy współpracy i sposób realizacji programu

§ 5

[Zakres przedmiotowy]

Przedmiotem współpracy Miasta i organizacji pozarządowych jest wspólne wykonywanie zadań publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy w celu rozwoju przestrzeni i społeczności Miasta oraz zaspokajania istniejących potrzeb społecznych mieszkańców Poznania.
§ 6

[Formy współpracy]

1. Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi może odbywać się w szczególności w następujących formach:

1) współpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:

a) konsultowanie i współtworzenie projektów aktów normatywnych z organizacjami pozarządowymi w dziedzinach dotyczących działalności statutowej danych organizacji pozarządowych, na podstawie uchwały określającej szczegółowy sposób konsultowania,

b) funkcjonowanie ciał konsultacyjno-doradczych i inicjatywno-doradczych, w szczególności Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego i Komisji Dialogu Obywatelskiego, oraz stałe rozwijanie współpracy pomiędzy nimi,

c) wzajemne informowanie się o planach, zamierzeniach i kierunkach działań, w szczególności: współprowadzenie i aktualizowanie wortalu Pozarządowy Poznań (np. poprzez Tablicę ogłoszeń lub Aktualności), prowadzenie i aktualizowanie Poznańskiej Bazy Organizacji Pozarządowych,

d) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarządowym,

e) analiza sytuacji organizacji pozarządowych;

2) współpraca w zakresie realizacji zadań publicznych:

a) zlecanie realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym poprzez otwarte konkursy ofert, tryb pozakonkursowy, regranting, zakup usług,

b) udział przedstawicieli organizacji pozarządowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych konkursów ofert,

c) przygotowywanie i realizacja projektów partnerskich finansowanych ze środków zewnętrznych,

d) udzielanie rekomendacji i listów intencyjnych organizacjom współpracującym z Urzędem Miasta Poznania, które ubiegają się o dofinansowanie projektów finansowanych z innych źródeł zewnętrznych,

e) realizacja przedsięwzięć z udziałem mieszkańców poprzez inicjatywę lokalną;

3) infrastruktura współpracy i tworzenie warunków do społecznej aktywności:

a) współrealizacja inicjatyw organizacji pozarządowych z Radami Osiedli,

b) zapewnienie ciągłości działalności Poznańskiego Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu,

c) użyczanie/przekazywanie lokali z miejskich zasobów lokalowych dla organizacji pozarządowych i informowanie o możliwości pozyskania takich lokali,

d) obejmowanie patronatem Prezydenta i Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego przedsięwzięć organizowanych przez organizacje pozarządowe,

e) umożliwienie nawiązywania partnerstw trójsektorowych biznesu, organizacji pozarządowych i samorządu na rzecz Miasta i jego mieszkańców.

2. Współpraca Miasta i organizacji pozarządowych odbywać się będzie na podstawie Modelu Współpracy Administracji Publicznej i Organizacji Pozarządowych.

§ 7

[Podmioty realizujące]

Podmiotami realizującymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi są w szczególności:

1) Rada Miasta Poznania;

2) Prezydent;

3) organizacje pozarządowe posiadające siedzibę w Poznaniu lub działające na rzecz mieszkańców Poznania;

4) Poznańska Rada Działalności Pożytku Publicznego;

5) Komisje Dialogu Obywatelskiego.

Rozdział 4

Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokość środków przeznaczonych na realizację 

Rocznego Programu 

§ 8

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – pomoc społeczna]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 32.317.799,00 zł:

1) Rozwój usług i aktywności na rzecz mieszkańców w środowisku lokalnym, w tym szczególnie zapewnienie usług socjalnych oraz zapewnienie możliwości pobytu w domu pomocy społecznej;

2) Zapewnienie możliwości funkcjonowania ośrodków wsparcia i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla mieszkańców miasta doświadczających sytuacji kryzysowych;

3) Reintegracja społeczna osób i rodzin bezdomnych, w tym budowa międzysektorowego partnerstwa lokalnego na rzecz przeciwdziałania i rozwiązywania problemu bezdomności oraz opracowanie i realizacja Programu Przeciwdziałania i Rozwiązywania Problemu Bezdomności;

4) Przeciwdziałanie procederowi żebractwa.

§ 9

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – polityka prorodzinna]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 4.855.876,00 zł:

1) Wspomaganie funkcjonowania rodzin i dzieci w środowisku poprzez między innymi placówki wsparcia dziennego;

2) Pomoc dla dzieci w całodobowych placówkach opiekuńczo-wychowawczych.

§ 10

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – cudzoziemcy]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz integracji cudzoziemców” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 171.000,00 zł:

Integracja imigrantów i cudzoziemców ze społecznościami lokalnymi.

§ 11

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – zdrowie]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, 788 i 905)” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 505.978,00 zł:

1) Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie chorób nowotworowych;

2) Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie chorób układu krążenia;

3) Promocja zdrowia psychicznego;

4) Promocja zdrowego odżywiania;

5) Działania mające na celu poprawę jakości życia i poczucia bezpieczeństwa zdrowotnego osób 60+;

6) Opieka domowa nad osobami chorymi terminalnie oraz inne formy pomocy na rzecz przewlekle i nieuleczalnie chorych.

§ 12

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – osoby z niepełnosprawnościami]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 3.437.600,00 zł:

1) Rozwój zawodowy osób niepełnosprawnych poprzez między innymi szkolenia, treningi, poradnictwo, doradztwo zawodowe, asystenturę, współpracę z pracodawcami;

2) Prowadzenie ośrodków wsparcia i rehabilitacji społecznej;

3) Integracja osób niepełnosprawnych poprzez między innymi szkolenia, warsztaty, treningi wspierające niezależne funkcjonowanie, usługi asystentów;

4) Poradnictwo dotyczące problemów i uprawnień osób niepełnosprawnych i ich rodzin;

5) Poprawa stanu fizycznego i psychicznego osób niepełnosprawnych między innymi poprzez warsztaty, spotkania terapeutyczne, działania profilaktyczne, usprawniające i rehabilitacyjne;

6) Dom Krótkiego Pobytu dla Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie i Ruchowo.

§ 13

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – osoby w wieku emerytalnym]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 1.095.627,00 zł:

1) Poprawa stanu fizycznego i psychicznego seniorów między innymi poprzez warsztaty, grupy wsparcia, pomoc psychologiczną, działania profilaktyczne usprawniające i rehabilitacyjne oraz organizację różnorodnych form wypoczynku;

2) Prowadzenie dziennych ośrodków wsparcia dla seniorów;

3) Rozwój działalności informacyjno-doradczej;

4) Ośrodki geriatryczno-gerontologiczne.

§ 14

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – rozwój gospodarczy]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 120.000,00 zł:

1) Doradztwo biznesowe adresowane do początkujących przedsiębiorców;

2) Kształtowanie postaw przedsiębiorczych wśród młodzieży szkół ponadgimnazjalnych.

§ 15

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – społeczności lokalne]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych" oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 710.000,00 zł:

1) Działania integrujące mieszkańców w środowisku lokalnym;

2) Działania kulturalne i edukacyjne w szczególności o tematyce związanej z rewitalizacją;

3) Prowadzenie działalności konsultacyjnej i informacyjnej z zakresu spraw zasadniczych dla rozwoju Miasta;

4) Aktywizacja turystyczna poznańskich fortyfikacji;

5) Prowadzenie konsultacji społecznych i badań opinii publicznej;

6) Prowadzenie kampanii informacyjno-edukacyjnych;

7) Organizacja i wsparcie przedsięwzięć adresowanych do mieszkańców;

8) Tworzenie i wspieranie Centrów Inicjatyw Lokalnych.

§ 16

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – edukacja]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 300.000,00 zł:

1) Realizacja programów wychowawczych oraz zapewnienie zajęć profilaktyczno-psychoedukacyjnych wspomagających dzieci i młodzież wraz z rodzinami, w tym przeciwdziałanie różnym formom wykluczenia społecznego;

2) Działania edukacyjne, promowanie dzieci i młodzieży o szczególnych potrzebach edukacyjnych z uwzględnieniem dzieci i młodzieży zdolnej;

3) Upowszechnianie wiedzy, postaw społecznych wśród dzieci i młodzieży;

4) Organizacja działań edukacyjnych dla dzieci i młodzieży podczas wakacji letnich i zimowych;

5) Rozwój placówek oświatowych i doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej;

6) Edukacja dzieci i młodzieży poprzez rozwój zainteresowań oraz pasji sportowych uczniów poznańskich szkół.

§ 17

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – dzieci i młodzież]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 30.000,00 zł:

Integracja i aktywizacja środowiska studenckiego poznańskich uczelni.

§ 18

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – kultura]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 10.000.000,00 zł:

1) Poprawa jakości przestrzeni publicznej poprzez działania integrujące społeczność lokalną i wzbogacające życie kulturalne dzielnic oraz centrum Poznania;

2) Działania z zakresu edukacji kulturalnej;

3) Projekty wydawnicze związane z Poznaniem tematem lub osobą twórcy oraz programy promujące czytelnictwo;

4) Wzmacnianie współpracy kulturalnej z zagranicą poprzez ułatwianie czynnego uczestnictwa przedstawicieli poznańskiego środowiska w znaczących wydarzeniach kulturalnych za granicą;

5) Wzbogacanie życia kulturalnego Poznania poprzez działania artystyczne z uwzględnieniem międzynarodowych i ogólnopolskich przedsięwzięć interdyscyplinarnych, wykorzystujących lokalny potencjał kulturotwórczy;

6) Kultywowanie pamięci o zasłużonych dla miasta, regionu i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych oraz ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych Poznania i jego mieszkańców;

7) Działania kulturalne związane z obchodami 1050. Rocznicy Chrztu Polski i Polskiej Państwowości oraz 60. Rocznicy Powstania Poznańskiego Czerwca 1956 r.

§ 19

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – kultura fizyczna]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 6.350.000,00 zł:

1) Szkolenie młodzieży uzdolnionej sportowo uczestniczącej we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez okręgowe lub polskie związki sportowe w dyscyplinach objętych Systemem Sportu Młodzieżowego – Młodzieżowe Centra Sportu;

2) Zajęcia sportowe dla osób niepełnosprawnych;

3) Organizacja imprez sportowych o zasięgu międzynarodowym;

4) Organizacja imprez sportowych o zasięgu krajowym i lokalnym;

5) Udział czołowych zespołów poznańskich w grach zespołowych w rozgrywkach ligowych.

§ 20

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – ochrona środowiska]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 150.000,00 zł:

1) Edukacja ekologiczna – ochrona przyrody (programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe, prelekcje itp.);

2) Edukacja ekologiczna – kształtowanie postaw przyjaznych środowisku (warsztaty, konkursy, prelekcje, happeningi, programy radiowe, telewizyjne, wydawnictwa cykliczne wysokonakładowe itp.);

3) Ochrona i odtwarzanie siedlisk organizmów naturalnie dziko występujących na terenie Poznania;

4) Przedsięwzięcia związane z ochroną przyrody w zakresie pielęgnacji terenów prawnie chronionych.

§ 21

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – turystyka]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Turystyka i krajoznawstwo” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 100.000,00 zł:

Imprezy krajoznawcze w Poznaniu i Wielkopolsce dla mieszkańców miasta Poznania.

§ 22

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – poradnictwo obywatelskie]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększenie świadomości prawnej społeczeństwa”, a także planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 659.406,00 zł:

Prowadzenie punktów nieodpłatnej pomocy prawnej (PNPP) na terenie miasta Poznania.

Wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania będzie zgodna z zapisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1255).
§ 23

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – współpraca międzynarodowa]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami”, a także planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 50.000,00 zł:

Promocja współpracy organizacji pozarządowych z instytucjami i organizacjami z miast partnerskich Poznania.

§ 24

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – wolontariat]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Promocja i organizacja wolontariatu” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 50.000,00 zł: 

1) Aktywizacja i działanie młodzieżowych, w tym szkolnych, kół wolontariatu;

2) Szkolenia dla koordynatorów i opiekunów wolontariatu w organizacjach i instytucjach.

§ 25

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – polityka prorodzinna]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego realizację w wysokości 313.000,00 zł:

1) Promocja, rozwój i ochrona rodzin wielodzietnych w Poznaniu;

2) Wsparcie rodziców samodzielnie wychowujących dzieci.
§ 26

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – uzależnienia i patologie]

Określa się zadania priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 6.973.427,00 zł:

1) Socjoterapia dla dzieci i młodzieży z rodzin z problemem alkoholowym realizowana w placówkach wsparcia dziennego;

2) Wsparcie procesu zdrowienia osób uzależnionych i ich rodzin w stowarzyszeniach abstynenckich;

3) Wsparcie osób doznających przemocy domowej;

4) Program korekcyjny adresowany do osób stosujących przemoc w rodzinie;

5) Prowadzenie Ośrodka dla Osób Nietrzeźwych;

6) Profilaktyka uzależnień skierowana do grup ryzyka;

7) Edukacja w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom;

8) Profilaktyka uzależnień w zakresie działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w obszarze rozwiązywania problemów narkomanii;

9) Punkt konsultacyjno-diagnostyczny dla osób z problemem uzależnienia od narkotyków oraz dla ich rodzin;

10) Punkt konsultacyjno-diagnostyczny ukierunkowany na diagnostykę i konsultację HIV/AIDS;

11) Specjalistyczna praca środowiskowa z dziećmi, młodzieżą i osobami dorosłymi z problemami dotyczącymi uzależnienia od narkotyków;

12) Prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży miasta Poznania – w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

13) Prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży miasta Poznania – w ramach Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii.

§ 27

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – organizacje pozarządowe]

Określa się zadanie priorytetowe w sferze pożytku publicznego „Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt. 1 – 32” oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 100.000,00 zł:

1) Wspieranie funkcjonowania organizacji pozarządowych oraz rozwój lokalnego społeczeństwa obywatelskiego poprzez prowadzenie Poznańskiego Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu;

2) Dofinansowanie wkładu własnego do projektów realizowanych przez organizacje pozarządowe na rzecz mieszkańców Poznania i środowiska poznańskiego, finansowanych ze środków zewnętrznych.
§ 28

[Zadania priorytetowe i wysokość środków – inicjatywa lokalna]

Określa się zadania priorytetowe realizowane w ramach inicjatywy lokalnej oraz planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na ich realizację w wysokości 3.000.000,00 zł:

1) Budowa infrastruktury podziemnej i kanalizacji sanitarnej, deszczowej, wodociągowej;

2) Prace związane z budową nawierzchni dróg wraz z oświetleniem.

§ 29

[Wysokość środków]

1. Określa się planowaną wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację Rocznego Programu w kwocie 71.193.713,00 zł.

2. Szczegółowe określenie wysokości środków przeznaczonych na realizację Rocznego Programu zawierać będzie uchwała budżetowa Rady Miasta Poznania na 2016 rok.

Rozdział 5

Okres obowiązywania Rocznego Programu 

§ 30

[Okres obowiązywania]

Roczny Program obowiązuje w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Rozdział 6

Sposób realizacji Rocznego Programu

§ 31

[Sposób realizacji]

Szczegółowy sposób realizacji Rocznego Programu, uwzględniający postanowienia uchwał Rady Miasta Poznania, określa Prezydent.
Rozdział 7

Sposób oceny realizacji Rocznego Programu

§ 32

[Ewaluacja]

1. Ocena realizacji Rocznego Programu dokonywana będzie na podstawie wskaźników zdefiniowanych w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały oraz odwoływać się będzie do wskaźników założonych w Strategii Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030 w Programie „Obywatelski Poznań”.

2. Ocena realizacji Rocznego Programu dokonywana będzie wspólnie przez przedstawicieli Prezydenta Miasta Poznania i organizacji pozarządowych w ramach posiedzeń Poznańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego.

3. Wnioski z oceny Rocznego Programu oraz sprawozdanie z jego realizacji stanowić będą wskazówki dla tworzenia kolejnych programów współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi.

Rozdział 8

Sposób tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji 

§ 33

[Tworzenie i konsultacje]

1. Maj 2015 r. – odbyły się 4 spotkania warsztatowe przedstawicieli organizacji pozarządowych i przedstawicieli Urzędu Miasta Poznania, mające na celu opracowanie głównych założeń projektu Rocznego Programu.

2. Do 24 czerwca – organizacje pozarządowe działające na rzecz Poznania lub jego mieszkańców przesyłały propozycje priorytetowych zadań publicznych planowanych do zlecenia organizacjom pozarządowym w 2016 roku; 50 propozycji priorytetowych zadań publicznych przesłało 15 organizacji i 2 komisje dialogu obywatelskiego (przyjęto 25 propozycji, 1 propozycję przyjęto częściowo, nie przyjęto 24 propozycji).

3. Do 31 lipca – poszczególne wydziały Urzędu Miasta Poznania odnosiły się do propozycji priorytetowych zadań publicznych przesłanych przez organizacje pozarządowe oraz przedstawiały priorytetowe zadania publiczne planowane do realizacji w 2016 roku.

4. Od 23 września 2015 r. do 14 października 2015 r. – trwały konsultacje społeczne projektu Programu na stronie internetowej Miasta Poznania zgodnie z uchwałą Nr LXXX/1201/V/2010 Rady Miasta Poznania z dnia 9 listopada 2010 roku w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania z Poznańską Radą Działalności Pożytku Publicznego lub z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji. Konsultacje prowadzone były w formie:T2

1) zgłaszania uwag i opinii drogą elektroniczną na wskazany w ogłoszeniu adres;

2) spotkania konsultacyjnego;

3) wizyt u organizacji pozarządowych;

4) przekazania projektu Programu do konsultacji ciałom doradczym i konsultacyjnym.

Do Urzędu wpłynęło 161 uwag (136 uwag zgłoszonych przez 21 organizacji pozarządowych, 18 uwag zgłoszonych przez 3 komisje dialogu obywatelskiego, 7 uwag zgłoszonych przez Poznańską Radę Działalności Pożytku Publicznego), z których uwzględniono 32 uwagi, częściowo uwzględniono 10, natomiast odrzucono 119.

Rozdział 9

Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert 

§ 34

[Powołanie]

Prezydent powołuje Komisję konkursową do ogłoszonego konkursu w celu opiniowania ofert złożonych przez organizacje pozarządowe.
§ 35

[Kandydaci]

1. Komunikaty zapraszające do zgłaszania kandydatur na członków Komisji konkursowej w wybranych na 2016 rok sferach zadań publicznych zamieszczane są na stronie internetowej Miasta minimum raz na kwartał, na okres nie krótszy niż 7 dni.

2. W komunikacie określa się kwalifikacje wymagane od kandydatów na członków Komisji konkursowej niezbędne do oceny ofert w danej sferze działań pożytku publicznego. Przy wyborze członka Komisji konkursowej obok kwalifikacji merytorycznych premiowana jest znajomość specyfiki pracy w trzecim sektorze.

3. Informacje dotyczące naboru kandydatów do komisji konkursowych rozpowszechnia się również w ramach Komisji Dialogu Obywatelskiego. Komisje Dialogu Obywatelskiego mogą przedstawić rekomendacje kandydatów na członków komisji konkursowych spośród organizacji pozarządowych.

4. Prezydent Miasta Poznania w formie zarządzenia powołuje Komisję konkursową do ogłoszonego konkursu w celu opiniowania ofert złożonych przez organizacje pozarządowe.

5. W skład Komisji konkursowej wchodzą minimum dwie osoby wskazane przez organizacje pozarządowe oraz minimum dwóch przedstawicieli Prezydenta.

6. Komisja konkursowa może działać bez udziału osób wskazanych przez organizacje pozarządowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach określonych w art. 15 ust. 2 da ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

7. Komisje Dialogu Obywatelskiego mogą przedstawić rekomendacje kandydatów na członków komisji konkursowych spośród organizacji pozarządowych.

§ 36

[Zapoznanie się z ofertami]

1. Każdy z członków Komisji konkursowej ma obowiązek zapoznania się z ofertami przed posiedzeniem Komisji, do której został powołany.

2. Członek Komisji konkursowej przed zapoznaniem się z ofertami zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego braku przesłanek dla jego wyłączenia ze składu Komisji konkursowej. Niezłożenie powyższego oświadczenia oraz złożenie oświadczenia potwierdzającego istnienie wymienionych w nim przesłanek skutkuje wyłączeniem członka z prac Komisji konkursowej.

§ 37

[Posiedzenia Komisji]

1. Każde posiedzenie Komisji konkursowej jest protokołowane, ze szczególnym uwzględnieniem zapisów dotyczących ustaleń przez nią podjętych.

2. Protokoły posiedzeń, oświadczenia oraz inne dokumenty powstające w czasie prac Komisji konkursowych przechowywane są w prowadzonych zbiorach akt.

3. Udostępnianie indywidualnej karty opinii ofert może następować bez ujawnienia danych identyfikujących osobę oceniającą.

4. Wszyscy członkowie Komisji konkursowej mają prawo do wglądu w dokumentację stanowiącą podstawę jej pracy – zarówno podczas trwania posiedzeń, w okresie między posiedzeniami, jak i po zakończeniu procedury konkursowej.

5. W przypadku Komisji konkursowych składających się z parzystej liczby członków kworum stanowi połowa składu komisji plus jedna osoba. Natomiast w przypadku nieparzystej liczby członków kworum stanowi połowa składu komisji, po zaokrągleniu liczby osób w górę.

§ 38

[Opiniowanie ofert]

1. Za pracę każdej Komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczący, którym jest przedstawiciel wydziału Urzędu Miasta Poznania lub równorzędnej komórki o innej nazwie, działającej w strukturze organizacyjnej Urzędu Miasta, wskazany przez Prezydenta. W przypadku nieobecności Przewodniczącego zastępcą zostaje inny przedstawiciel Prezydenta, wskazany wcześniej przez Przewodniczącego.

2. Do wszystkich ofert podlegających opiniowaniu członkowie Komisji konkursowej załączają indywidualne karty opinii ofert, na podstawie których Przewodniczący lub zastępca Przewodniczącego każdej Komisji konkursowej zobowiązani są do podpisania stanowiska Komisji konkursowej.

3. Przy opiniowaniu ofert uwzględnia się kryteria określone w ustawie i ogłoszeniu konkursowym.

4. Za ofertę zaopiniowaną pozytywnie uważa się każdą, która uzyska średnią liczbę punktów powyżej 51, wynikającą z indywidualnej karty opinii ofert. Nie wszystkie oferty zaopiniowane pozytywnie przez Komisję konkursową muszą uzyskać środki finansowe z budżetu Miasta.

§ 39

[Odesłanie]

Dokumenty dotyczące prac Komisji konkursowej oraz zasady jej obsługi określono w zarządzeniu Prezydenta w sprawie procedowania przy zlecaniu zadań publicznych w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
Rozdział 10

Przepisy końcowe

§ 40

[Wykonanie uchwały]

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi.
§ 41

[Wejście w życie]

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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