RM-V.0012.6.14.2018

Protokét nr 20
z posiedzenia
Komisji O$wiaty i Wychowania
Rady Miasta Poznania
w dniu 11 pazdziernika 2018 roku

miejsce posiedzenia: Sala Sesyjna nt 2 UMP

Porzadek obrad:

1. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1519/18 w sprawie przyjecia "Polityki dla ludzi mlodych
Miasta Poznania na lata 2019-2025".

2. Opiniowanie projektu uchwaty PU 1528/18 zmieniajacej uchwale nr LXXI/1297/VII/2018
Rady Miasta Poznania z dnia 10 lipca 2018 r. w sprawie wydzielonego rachunku dochodéw
jednostek budzetowych Miasta Poznania, prowadzacych dzialalno$c okreslong w ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe.

3. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1529/18 w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Miasta
Poznania z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na 2019
rok.

4. Problem przeciazenia praca nauczycieli bibliotekarzy w miejskich szkolach podstawowych.

(Punkt wprowadzony na wniosek doradcow metodycznych nauczycieli bibliotekarzy.)

Przyjecie sprawozdania z prac Komisji w roku 2018.

6. Sprawy wniesione. Wolne glosy 1 wnioski.

wn

Lista obecnosei cgztonkow KR wraz 3 listq glosowaii stanowi satqesnik nr 1, a lista goici — satqesnik nr 2 do
niniejszego protokot.

Radny Tomasz Lipinski, jako Wiceprzewodniczacy, otworzyl posiedzenie Komisji
1 zaproponowal rozszerzenie porzadku obrad o punkt dotyczacy zaopiniowania projektu uchwaly
ws. powolania Kapituly Nagrody Miasta Poznania za szczegolne osiagnigcia sportowe dla uczniow
poznanskich szk6l. Wobec braku sprzeciwu ze strony pozostalych czlonkéow Komisji, uzupelnit
porzadek obrad o ten punkt.

Porzadek obrad (po uzupelnieniu):

1. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1519/18 w sprawie przyjecia "Polityki dla ludzi mlodych
Miasta Poznania na lata 2019-2025".

2. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1528/18 zmieniajacej uchwale nr LXXI/1297/VII/2018
Rady Miasta Poznania z dnia 10 lipca 2018 r. w sprawie wydzielonego rachunku dochodéw
jednostek budzetowych Miasta Poznania, prowadzacych dzialalno$¢ okreslona w ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

3. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1529/18 w sprawie Rocznego Programu Wspolpracy Miasta
Poznania z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3



ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na 2019
rok.

4. Problem przecigzenia pracg nauczycieli bibliotekarzy w miejskich szkolach podstawowych.
(Punkt wprowadzony na wniosek doradeéw metodycznych nauczycieli bibliotekarzy.)

4a. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1537/18 w sprawie powotlania Kapituly Nagrody Miasta
Poznania za szczegdlne osiagniecia sportowe dla uczniéw poznanskich szkot.

5. Przyjecie sprawozdania z prac Komisji w roku 2018.

6. Sprawy wniesione. Wolne glosy 1 wnioski.

Ad. 1. Opiniowanie projektu uchwaty PU 1519/18 w sprawie przyjecia "Polityki dla ludzi
mtodych Miasta Poznania na lata 2019-2025".

Radny Tomasz Lipinski oddal gltos Pani Dyrektor Wydzialu Rozwoju Miasta i Wspolpracy
Miedzynarodowej.

Dyrektor Wydzialu Rozwoju Miasta 1 Wspdipracy Miedzynarodowej UMP - Iwona
Matuszczak-Szulc przedstawila projektu uchwaly 1 zalozenia polityki za pomoca prezentacji
multimedialnej (3at. nr 3 do protokots). Pani Dyrektor przekazala takze cztonkom Komisji material
dodatkowy — kierunki interwencji i dzialania dla priorytetow (3af. nr4 do protokots).

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zapytal, czy autorzy programu
sporzadzili szacunki finansowe kosztow jego wprowadzenia. Stwierdzenia w programie sa ogolne
1 czgsto powtarzajg si¢ stowa: ,,wsparcie”, ,,promowanie”, ,,wspieranie”, ,,upowszechnianie”.

Dyrektor Wydziatlu Rozwoju Miasta i Wspotpracy Miedzynarodowej UMP - Iwona
Matuszczak-Szulc odpowiedziala, ze bardzo trudno jest policzy¢ takie dzialania z tego wzgledu,
ze niejednokrotnie zdarzenia, ktore sg realizowane dla wszystkich mieszkancoéw sq dedykowane
réwniez mlodym ludziom. Przykladami moga byé: bezpieczenistwo, transport, poprawa
przestrzeni. Aby urealni¢ te dzialania, ich lista zostala przekazana do wszystkich jednostek
1 wydzialéw. Byla to bardzo cenna wiedza, poniewaz sprawdzono, co jest faktycznie realizowane
lub co nie jest realizowane, a bylo zglaszane przez mlodych ludzi, a takze uzyskano szacunki
finansowe. Taki ogdlny plan finansowy jest przedstawiony na 43. stronie z podzialem na priorytety.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zwrocil uwage na wysokie koszty
w planie finansowym programu.

Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspotpracy Migedzynarodowej UMP — Iwona
Matuszczak-Szulc odpowiedziala na przykladzie ekomobilnosci. Z uwagi na fakt, ze bardzo duza
grupa mlodych ludzi korzysta z komunikacji publicznej, naklady na ten cel zostaly
przyporzadkowane w tym miejscu. Trudno oddzielic te sfery i1 wskazaé, czy zakup nowych
autobusow nie wplywa na zachecanie mlodych ludzi do korzystania i przebywania w miescie.
Program powstal po to, aby zrealizowac wszelkie dzialania, ktore s korzystne z punktu widzenia
mlodego czlowieka. Wszystko oparto na badaniach ankietowych 1 wywiadach poglebionych.

Radna Joanna Frankiewicz wyrazila opinig, ze zapisy polityki sa ogodlnikowe. Wiele ze
wskazanych rzeczy to truizmy 1 wiele z nich juz si¢ obecnie dzieje. Na podstawie otrzymanych
materialéw zapytata, jaka byla metodologia konsultacji z mlodymi ludzmi, ile mlodych ludzi
z poszczegolnych przedzialéw wiekowych bralo udzial w konsultacjach oraz po co powstal ten
dokument. Jest to dokument z mnéstwem ogodlnikéw 1 brakiem konkretéw. Pani Radna wyrazila
obawg, ze dokument pozostanie na polce 1 nic nie bedzie z niego wynikalo, a Pan Prezydent bedzie
mogl si¢ nim postuzy¢ w kampanii wyborczej. Nastepnie nawigzata do decyzji Rady Miasta sprzed
kilku lat dotyczacej stazy dla mtodych ludzi po studiach. Miasto do tej pory nie zadbalo, aby bylo



to w odpowiedni sposdb rozreklamowane. Ponadto ofert skltadanych w kolejnych edycjach jest
coraz mniej.

Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspétpracy Miedzynatodowej UMP - Iwona
Matuszczak-Szulc wyjasnila, ze przyczyna sporzadzenia dokumentu jest uchwala Rady Miasta
z 2017 roku, ktéra zdecydowala, ze problematyka mlodych ludzi jest na tyle wazna, aby stworzy¢
specjalny program. Jest to zbiezne z obecna tendencja w Europie Zachodniej i réwniez w Polsce.
Z uwagi na bardzo mocno zdywersyfikowana grupe mlodziezows skorzystano z warsztatow
badawczych. W tej metodologii nie chodzi o liczbg 0séb, tylko o reprezentatywno$é (w kwestii
wieku, wyksztalcenia, miejsca zamieszkania itd). Warsztaty, ktérych przeprowadzono 5 lub 6,
odbywaja, si¢ w grupach 8-osobowych, trwaja kilka godzin i maja na celu dojscie do sedna sprawy.
Byla to pierwsza czgs¢ badawcza, ktéra byla brana pod uwage. Nalezy pamigtaé takze
o ograniczeniach kosztéw. Warsztaty wymagaja sprawdzenia, ktéry aspekt jest przez mlodziez
najbardziej podkreslany. To zostalo nastepnie przetworzone na kwestionariusz, ktéry
przeprowadzono na probie 1200 oséb w Poznaniu. Odbylo si¢ wiele spotkan z mtodymi ludzmi,
takze z grupami, ktére nie byly brane bardzo mocno pod uwage (w tym grupa mlodziezy licealnej).
Zorganizowano roéwniez warsztaty ze studentami oraz warsztat otwarty. Podloze diagnostyczne
bylo gruntownie przeprowadzone z zadbaniem o kwesti¢ merytoryczna.

Radny Antoni Szczucinski poinformowal, ze przeczytal dokument, min. w nawigzaniu do
strategii Miasta, w ktorej zawarty jest zapis o potrzebie wprowadzenia polityk szczegélowych.
Z jednej strony mamy tu do czynienia z przeniesieniem dzialan ze strategii takze na grupe mlodych
ludzi, a z drugiej — z wypunktowaniem swoistych dla mlodziezy zadan. Stwierdzil, ze program jest
komplementarny do zalozen strategii. W ten sposob rozpisano zadania Miasta w odniesieniu do
grup miodziezowych. Pojawia si¢ jedynie pytanie, czy z programu wynikaja wprost wnioski
operacyjne dla poszczegdlnych dziedzin.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz wyrazil zdanie, ze duzym obcigzeniem
dla dokumentu jest moment, w jakim si¢ pojawia — czyli przed wyborami samorzadowymi.
Dokument jest bardzo obszerny. Watpliwosci budzi tez plan finansowy. Wynika z niego, ze Miasto
jest w stanie przeznaczyC na ten program 1,785 mld zl, a wpisano tam szereg milionowych
inwestycji m.in. komunikacyjnych. Takie wpis Przewodniczacy KOIiW nazwal ,,propaganda
w czyste] formie”. Kampanii wyborczej nie powinno prowadzi¢ si¢ takimi metodami. Plan
finansowy jest absurdalny.

Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspolpracy Miedzynarodowej UMP - Iwona
Matuszczak-Szulc stwierdzila, ze trudno nazywaé dzialanie Wydzialu Rozwoju jako polityczne.
Dokument jest istotng sprawa dla Miasta. Dodala, ze sugestia Rady Miasta bylo, aby dokument
przygotowaé do 30 wrzesnia 2018 roku. Potrzeba bylo duzego wysitku, aby przy tak malym
budzecie sporzadzi¢ dokument, ktory zostal zaakceptowany przez mlodych ludzi. Jesli mlodziez
zwraca uwagge na to, ze komunikacja publiczna jest dla niej istotna, trudno nie wpisa¢ do budzetu
programu zadan juz realizowanych. Nawiazala réwniez do podniesienia jakosci nauczania.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz wyjasnil, ze ma bardzo duze uznanie dla
pracy Pani Dyrektor, a jego poprzedni glos byl pod adresem Pana Prezydenta. Rada wyznaczyla
termin na 30 wrzesnia, ale nie miala wéwczas wiedzy na temat terminu wyboréw samorzadowych.
Lepiej byloby, gdyby dokument byl procedowany juz przez nows Rade Miasta. Mozna podac
w planie finansowym duze, realizowane juz inwestycje miejskie, ale powinno si¢ to znalezé
w oddzielnej tabeli — z informacja o tym, co juz znajduje si¢ w wieloletnich i rocznych planach
Miasta. Aktualna forma jest trudna do zaakceptowania.



Radna Joanna Frankiewicz poinformowala, ze podziela zdanie Pana Przewodniczacego.
Nawigzala do lekcji przedsiebiorczosci wskazanych w programie. Zapytala, jak Miasto ma zamiar
wplywac na takie lekcje, skoro jest okreslona podstawa programowa.

Dytrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspo6ipracy Miedzynarodowej UMP — Iwona
Matuszczak-Szulc odpowiedziata, ze z jej wiedzy wynika, iz Wydzial Dziatalnosci Gospodarczej
i Rolnictwa przeprowadza lekcje przedsiebiorczosci w szkolach jako zajecia dodatkowe. Wszystko
zalezy tez od podejscia do danego tematu. IKazda podstawe programowsa mozna realizowac na
wiele sposobdw. Ogromne znaczenie ma jako$¢ podejscia do calosci zagadnied edukacyjnych.
Podstawa programowa moze tu by¢ wsparciem, a nie problemem.

Radna Joanna Frankiewicz zglosila wniosek formalny o odstapienie od opiniowania tego
projektu uchwaty.

Przewodniczgcy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz, w zwigzku ze zgloszonym wnioskiem,
zarzadzil glosowanie w tej sprawie.

Glosowanie: w/s odstapienia od opiniowania projektu uchwaty PU 1519/18 w sprawie przyjecia
"Polityki dla ludzi mtodych Miasta Poznania na lata 2019-2025".
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Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poinformowal, ze Komisja odstapila od
opiniowania tego projektu uchwaly i przeszedt do kolejnego punktu posiedzenia.

Ad. 2. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1528/18 zmieniajacej uchwale
nr LXX1/1297/VI1/2018 Rady Miasta Poznania z dnia 10 lipca 2018 r. w sprawie
wydzielonego rachunku dochodéw jednostek budzetowych Miasta Poznania,
prowadzacych dziatalno$¢ okreslona w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
osSwiatowe.

Kierownik w Wydziale O$wiaty UMP — Radostaw Paszkiewicz przedstawil gléwne powody
zmian w uchwale, wynikajace m.in. z koniecznosci wdrozenia w zycie przepisOw ustawy
o finansowaniu zadad oswiatowych. Przypomnial, ze od wielu lat oplaty za pobyt dziecka
w placéwkach przedszkolnych stanowily naleznosci budzetowe JST, natomiast wyzywienie stanowi
dochéd wydzielonego rachunku dochodéw przedszkoli. Stosowne zmiany w budzetach
ptzedszkoli na rok 2019 zostaly juz dokonane. Kwota 16 mln zl bedzie zwigkszata budzet
wydatkow biezacych na oswiate, zaréwno po stronie dochodowej, jaki 1 po stronie wydatkowe.
Ponadto pojawila si¢ prosba ze strony dyrektoréw placéwek o doprecyzowanie zapisow
dotyczacych katalogu mozliwosci pobierania dochodéw z réznych tytuléw. Nawigzal takze do
autopoprawki do projektu, ktéra znajduje si¢ obecnie w opiniowaniu prawnym. Zwigzana jest ona
z planowanym wprowadzeniem elektronicznego systemu ewidencjonowania pobytu dziecka
w przedszkolu.

Przewodniczacy KOiW - Przemystaw Alexandrowicz przypomnial, Zze przed podjeciem
pierwotnej uchwaly stwierdzil, ze lepszym rozwiazaniem byloby wprowadzenie szerszego ale
zamknigtego katalogu. Wéwczas informowano, ze nie ma zagrozen w tym zakresie, a po miesigcu
okazalo sig, ze jest inaczej. Zapytal, dlaczego z takim uporem utrzymuje si¢ katalog zamkniety,
ktoty juz teraz trzeba rozszerzac autopoprawka. Dodanie przed wykazem slow ,,w szczegolnosci”
daloby mozliwosé zastosowania innych dochodéw — po konsultacji z jednostka oswiatowa 1 bez



angazowania Rady Miasta. Poruszyl rowniez kwestic RODO w kontekscie wyczytywania nazwiska
ucznia czy publikowania wynikéw egzaminu oraz centralnego systemu z danymi dziecka.
Zastanowil sig, czy ma sens takie gromadzenie danych i jakim kosztem bedzie si¢ to odbywalo.
Zapytal, czy istnieje opinia prawna méwiaca o tym, ze Rada moze to przyjaé, chociazby ze
wzgledow bezpieczenistwa.

Kierownik w Wydziale Oswiaty UMP — Radostaw Paszkiewicz zaznaczyl, Ze nie powiedzial,
iz ma to by¢ centralny system, tylko system jednakowy dla wszystkich placowek. Nie przewiduje
si¢ centralizacji danych. Ze wzgledu na to, ze wszystkie placéwki o§wiatowe od stycznia tego roku
maja jednolity system finansowo-ksiegowy, dazy si¢ do tego, aby byla mozliwo$¢ transferu danych
pomiedzy systemem ewidencjonowania a systemem finansowo-ksiegowym. Wyrazil nadzieje, ze
producent oprogramowania bedzie stosowal odpowiednie zabezpieczenia.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zaproponowat poprawke w §1 projektu
uchwaly, aby w zdaniu drugim po stowach: ,,...dochodéw jednostek budzetowych sa...” dodaé
stowa: ,,w szczegdlnosci”.

Glosowanie: w/s przyjecia poprawki do projektu uchwaly PU 1528/18 — dopisanie w §1
w zdaniu 2. stow: ,,w szczegdlnosci”.
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Przewodniczgcy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poinformowal, ze poprawka jest opinia
Komisji, a nastgpnie przeszed! do kolejnego punktu posiedzenia.

Ad.3.  Opiniowanie projektu uchwalty PU 1529/18 w sprawie Rocznego Programu
Wspélpracy Miasta Poznania 2z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2019 rok.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zwroci! si¢ z prosbg o zaprezentowanie
projektu uchwaty.

Pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spolecznych UMP - Malgorzata Cieslak
przedstawila podstawe prawna oraz gtowne zalozenia Programu. Dokument jest przygotowywany
przy bardzo Scistej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz dyskutowany z Poznanska
Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego. Organizacje m.in. przesylaly propozycje dziatan
priorytetowych. Natomiast w trakcie konsultacji zgloszono dodatkowo 41 propozycji i poprawek,
z czego 30 uwzgledniono w calos$ci lub czesciowo. Zadania priorytetowe zostaly opracowane przez
poszczegolne wydzialy merytoryczne. Planowana kwota w projekcie to ponad 105 min zl
Nastepnie bardziej szczegélowo przedstawila obszar 16 — ,,nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
oswiata 1 wychowanie”. Dla tego obszaru nie bylo uwag, jesli chodzi o zapisy merytoryczne,
natomiast w procesie konsultacji pojawila si¢ uwaga o zwigkszenie kwoty na ten obszar do 500 tys.
zl. Ostatecznie kwota zostala zwigkszona, ale nie osiagnela wnioskowanego poziomu. Omowita
takze obszar 17 —,,dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy”.
Planowana kwota to 1 000 080 z1.

Radna Joanna Frankiewicz poprosita o podanie jednostek, ktore sa odpowiedzialne za
poszczegolne elementy programu.



Pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP — Matgorzata Cieslak podala
jednostki, ktére zajmuja si¢ poszczegdlnymi obszarami programu.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz nawigzal do {12 projektu uchwaly
zwigzanego z ochrong i promocja zdrowia. Kwota globalna wynosi 3,386 mln zi. Z posiedzenia
Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego wynikato, Ze na prowadzenie punktu profilaktyki intymne;j
24h sa przewidziane 2 mln z}. Wyrazil opinie, Ze tego punktu w ogéle by¢ nie powinno, zwlaszcza,
ze Pan Prezydent okreslil, Ze ma to byc¢ gabinet, w ktérym maja pracowac lekarze niekierujacy si¢
klauzula sumienia. Jest ona potrzebna lekarzom ginekologom tylko przy zabiegach przerywania
ciazy 1 stosowaniu tabletek wczesnoporonnych. Dodal, ze nie moze poprzec programu, ktory
zawieralby takie dziatania. W zwiazku z tym zglosil pierwsza poprawke do tego projektu uchwaly
polegajaca na wykresleniu punktu 16 z §12. Odniést si¢ rowniez do §22 oraz dzialan Pani
Pelnomocnik Prezydenta — Marty Mazurek. Zaproponowat druga poprawke poprzez wykreslenie
dwoch pierwszych punktéw paragrafu — , dzialania edukacyjne i/lub zwigkszajace swiadomoséc
w temacie grup 1 osob narazonych na dyskryminacje 1 wykluczenie” oraz ,pilotazowe systemy
wsparcia 0s6b 1 grup narazonych na lamanie praw czlowieka”.

Pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP — Matgorzata Cieslak dodala, ze
brzmienia zapiséw priorytetowych byly przedmiotem dyskusji Komisji Dialogu Obywatelskiego.
Propozycje ze wskazanych paragraféw byly zgloszone przez organizacje pozarzadowe. Podjeto
staranie, aby w spotkaniach brali udzial przedstawiciele réznych podmiotow, ktorym program jest
dedykowany.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poddal pod glosowanie prerwsza
z zaproponowanych poprawek do projektu uchwatly.

Glosowanie: w/s przyjecia poprawki nr 1 do projektu uchwaly PU 1529/18 — wykreslenie
punktu 16. w §12.
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Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zapytal, czy wiadomo, jaka kwote
wydano w zeszlym roku na popularyzacj¢ dzialan na rzecz praw czlowieka.
Pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP - Matgorzata Cieslak
odpowiedziala, ze ostatnio caly ten paragraf zostal decyzja Radnych wykreslony w trakcie sesji 1 nie
pojawil si¢ w programie.

Radny Tomasz Lipifiski przypomnial, ze wnioskowana kwota w zeszlym roku to okoto 150 tys.
zl. Pewlen fragment tego zadania byl realizowany w Wydziale Oswiaty.

Pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP — Matgorzata Cieslak dodala, ze
wowczas bylo to 200 tys. zl.

Przewodniczacy KOiW - Przemystaw Alexandrowicz powiadomil, ze w zwigzku z tym
rozbudowuje poprawke nr 2 o zmiane kwoty z 300 tys. zt na 100 tys. zt.

Glosowanie: w/s przyjecia poprawki nr 2 do projektu uchwaly PU 1529/18 — wykreslenie
punktéw 112 w §22 oraz zmiana kwoty z 300 tys. zl na 100 tys. zi.
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Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz przeszed! do kolejnego punktu obrad.

Ad.4.  Problem przecigzenia praca nauczycieli bibliotekarzy w miejskich szkotach
podstawowych. (Punkt wprowadzony na wniosek doradcéw metodycznych
nauczycieli bibliotekarzy.)

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz przypomnial, ze Komisja zajmowala sie
ta kwestiag ponad pol roku temu i zaproponowala swoje stanowisko. Komisja zwrécita uwage na
znaczace zwigkszenie obowiazkéw nauczycieli bibliotekarzy w zwiazku z nastgpujacym
zwigkszaniem liczby podre¢cznikéw szkolnych. Sa one zamawiane i dystrybuowane przez szkoly,
czym obarczano zazwyczaj nauczycieli bibliotekarzy. Problem jest szczegdlnie istotny w obecnych
osmioklasowych szkolach podstawowych.

Doradca metodyczny dla nauczycieli bibliotekarzy poinformowala, ze w tej kwestii pojawily
si¢ pewne niescistosci. Dyrektor Wydzialu Oswiaty w ubieglym roku moéwil, ze przyjmuje norme
zatrudnienia 300 ucznidw na etat, a z arkusza wynika, ze cofnigto si¢ do 350 uczniéw na etat.
W 1997 roku wydano rozporzadzenie, ktore ustalalo normy zatrudnienia — 1 etat na 300 ucznidw.
Po 21 latach znacznie zmienily si¢ warunki pracy w bibliotekach szkolnych — przybylo
podrecznikéw, wymagan. Podstawa programowa jest obszerna, a nauczyciele bibliotekarze musza
sig¢ w to wpasowac. Z arkusza wynika, ze nastapila poprawa sytuacji. W 16 szkotach dodano 7,25
etatu lacznie, a w 9 szkolach odjeto 2,25 etatu. Ogdlem w poznariskich szkolach na obecny rok
szkolny przybylo 5 etatow. W dalszym ciagu nauczyciele bibliotekarze sa przepracowani i nie moga
wypetnia¢ swoich obowiazkéw. Przedstawila postulat, aby na kazdych 200 uczniéw przypadal
1 etat nauczyciela bibliotekarza.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$¢” — Wojciech Misko stwierdzil, ze p6l roku temu udalo si¢
czesciowo rozwigzac ten problem dzigki przychylnosci Radnych i Wydziatu Oswiaty. Liczba
etatow nauczycielskich w bibliotekach nieco wzrosla, ale niestety jak widaé, nie jest to ostateczne
rozwigzanie problemu. Zaapelowal, aby okresli¢ w jakis sposéb podjecie dzialan, ktore ustalg liczbe
etatow stosownie do liczby uczniéw i przyspieszy¢ prace nad tymi standardami.

Radna Joanna Frankiewicz wyrazila opinig, ze wszystko wynika z niezrozumienia roli
nauczyciela bibliotekarza w obecnej szkole. Wydzial Oswiaty powoluje si¢ na przestarzate
standardy z lat 90-tych. Nauczyciel bibliotekarz nie jest pracownikiem uplasowanym w hierarchii
nizsze] zawodowo. Obecnie bibliotekarz ma wspieraé realizacje podstawy programowej, byc
czynnym nauczycielem 1 realizowaC dzialania z zakresu Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa. Jest to osoba, ktéra ma zaszczepiaC w uczniach pasje czytania i sprawiaé, aby
uczniowie pod wzgledem dydaktycznym korzystali ze wsparcia biblioteki. Poruszyla réwniez
kwestiec Multimedialnego Centrum Informacji. Nowoczesna biblioteka to takze e-booki,
audiobooki oraz cala sfera internetowego dostepu do zrédel. Zachecita Wydzial Oswiaty do
kontaktu z kuratorium, Zadania nauczyciela bibliotekarza sa réwniez konkretnie okreslone.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz zwrdcil si¢ z prosbg do Wydzialu
Oswiaty o informacje, jaka jest ta norma, w jaki sposéb jest wyliczana, kiedy nastepuje przyznanie
dodatkowych godzin ponad etat oraz przy jakiej liczbie ucznidéw.

Z-ca Dyrektora Wydziatu O$wiaty UMP — Wiestaw Bana$ wyrazil zdanie, ze nie powinna to
byc¢ praca czysto administracyjna, ale przede wszystkim praca nauczycielska. Pot roku temu, kiedy
odbywala si¢ pierwsza dyskusja na ten temat, w szkolach podstawowych bylo 101,5 etatu
bibliotekarza. Dzisiaj jest ich 118. Nigdzie te etaty nie zostaly umniejszone. Zmiany w szkole



powinny ewaluowac w dobrym kierunku, aby nauczyciel bibliotekarz mial jak najlepsze warunki
pracy. Poinformowal, ze jako byly dyrektor szkoly wie, na czym polega 1 powinna polegac praca
nauczyciela bibliotekarza. Poruszyl kwestie nowych podrecznikéw — powinna to byé praca
wszystkich nauczycieli w danej szkole. Dodal, ze nalezy wspdlnie wypracowac stanowisko, jak ma
wygladaé¢ praca bibliotekarza i etaty w szkolach od 1 wrzesnia 2019 r., kiedy to beda juz pelne klasy
(od 1. do 8). Wowczas wyloni sie pelen obraz potrzeb. Obecny przelicznik wynosi 1 etat na 350
uczniéw.

Doradca metodyczny dla nauczycieli bibliotekarzy nawiagzala ponownie do rozporzadzenia
z 1997 roku. Niektorzy nauczyciele stracili czesci etatow. Wskazala, ze w arkuszu znajduja sie
niescistosci. Na przykiad w jednej ze szkdt zapisano 2,75 etatu, a co najmniej od 10 lat realnie sa
tam 2 etaty.

Z-ca Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP — Wiestaw Bana$ wyjasnil, ze jest to zwiazane ze
znizka dla nauczyciela metodyka.

Doradca metodyczny dla nauczycieli bibliotekarzy dodala, ze obecna sytuacja uniemozliwia
uczenie dzieci, wdrazanie do czytania 1 ksztalcenie kluczowych kompetencji. Wigkszos¢ czasu
zajmuje kwestia podrecznikdw, nauczyciele obarczani sg caloscig prac z nimi zwigzanych (w tym
z obszaru ksiggowosci).

Radna Joanna Frankiewicz stwierdzila, ze nie mozna méwic, ze dyrekcja powinna wspierac
nauczycieli bibliotekarzy, jesli apeluje ona o kolejny etat, a Wydzial Oswiaty si¢ na to nie zgadza.
Informacja Pana Dyrektora w kwestii etatéw to wprowadzanie w blad.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$¢” — Wojciech Misko wyrazil opinie, ze informacji o etacie
2,75 nie da si¢ zaklamac. Tyle faktycznie placi si¢ na etaty bibliotekarzy w tej placéwce. Z uwagi na
obecnos¢ metodyka w szkole sytuacja jest jednostkowa w skali miasta. Przyznal racje Pani metodyk,
ze fizycznie sq tam 2 etaty do pracy. Jest to doskonala okazja, aby o tej kwestii porozmawiac i ustali¢
parametry. Nalezy w tym zakresie dokona¢ optymalizacji. Dodal, ze bedzie czekal na zaproszenie
na wspolne spotkanie w tej sprawie.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$é” — Lidia Nikowska nawigzala do kwestii obarczania
nauczycieli bibliotekarzy praca z zakresu ksiegowosci. Wyrazila opinie, ze nie jest mozliwe, aby
robit to ktos inny niz gléwny ksiegowy. Prawdopodobnie Panie sq zobowiazane do rozliczenia
dotacji w kwestii oragnizacyjnej. Sprawa ksiegowosci jest zupelnie odrebna. Odpowiada za to
dyrektor jednostki 1 gléwny ksiegowy. Poprosila, aby nie myli¢ tych pojec, ale stwierdzila, ze panie
sa bardzo czesto obciazone praca.

Doradca metodyczny dla nauczycieli bibliotekarzy odniosta si¢ do stéw przedmoéwczyni.
Poinformowala, ze w przypadku szkoly, w ktorej pracuje, pani bibliotekarka zajmowala si¢
rozliczeniem od poczatku do kofica 1 nie jest to przeklamanie. Procedura rozliczenia dotacji jest
bardzo dluga.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢” — Wojciech Misko zasugerowal, aby w ciagu miesiaca
zostalo zorganizowane spotkanie osob, ktére moglyby podjac negocjacje w tej kwestii.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poparl ten pomyst 1 poinformowal, ze
oczekiwalby realistycznego ustalenia przelicznika — np. 240 lub 270 uczniéw na 1 etat jako
przelicznik podstawowy. Poddal pod rozwage Panstwa Radnych, czy KKomisja ma podejmowac
stanowisko w sprawie.



Radna Joanna Frankiewicz zwrécila si¢ z prosba, aby Wydzial Oswiaty poinformowal Komisje
o wynikach planowanego spotkania. Ze stanowiska nie bedzie zbyt wiele wynikalo, a potrzebne sg
konkretne rozwigzania problemu.

Doradca metodyczny dla nauczycieli bibliotekarzy dopowiedziala, ze w najgotszej sytuacji sa
nauczyciele pracujacy w jednoosobowej bibliotece.

Przewodniczagcy KOiW - Przemystaw Alexandrowicz poprosil przedstawicieli Wydzialu
Oswiaty o wskazanie terminu spotkania, o ktérym byla mowa. Wziclibby w nim udzial
przedstawiciele nauczycieli bibliotekarzy, panie, ktdre sa nauczycielami metodykami, przedstawiciel
Stowarzyszenia Bibliotekarzy, zwiazki zawodowe, delegacja Wydzialu Oswiaty oraz przedstawiciel
Komisji Oswiaty. Tutaj Przewodniczacy wskazal Pania Radna Joanne Frankiewicz. Zapytal, czy
mozna liczy¢ na takie spotkanie w ciggu najblizszego miesigca.

Z-ca Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP — Wiestaw Bana$§ wskazal termin spotkania — do
korica listopada.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandtowicz uznal, ze bedzie to dobty termin,
a nastepnie zamknal ten punkt porzadku obrad.

Ad.4a. Opiniowanie projektu uchwaly PU 1537/18 w sprawie powotania Kapituly
Nagrody Miasta Poznania za szczegdélne osiggnigcia sportowe dla uczniow
poznanskich szkoél.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poinformowal, ze projekt uchwaly jest
rezultatem kilku posrednich decyzji Komisji.

Z-ca Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP - Wiestaw Bana$ przedstawil projekt uchwaly.
Dodal, ze w sklad tej Kapituly wchodzi 3 Radnych, 1 przedstawiciel Wydzialu O$wiaty
oraz 1 przedstawiciel Wydzialu Sportu. Wezesniej nie bylo nagrody dla wybitnych mlodych
sportowcow. Projekt zostal wywolany z inicjatywy Pani Radnej Joanny Frankiewicz i Wydziatu
Oswiaty oraz przy wspolpracy Pana Przewodniczacego Alexandrowicza. Podzickowal za
zaangazowanie 1 poprosil o pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaly.

Przewodniczgcy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz stwierdzil, ze przy projekcie brakuje
regulaminu pracy Kapitutly.

Z-ca Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP — Wiestaw Bana$ dodal, ze istnieje regulamin przy
uchwale o nagrodzie dla szczegélnie uzdolnionej mtodziezy.

Radna Lidia Dudziak zapytala, w jakim terminie Kapitula bedzie obradowala oraz co si¢ stanie,
jesli jej czlonkowie nie beda juz wowczas radnymi.

Z-ca Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP — Wiestaw Banas odpowiedzial, ze wreczenie nagrod
jest w grudniu, wiec prace Kapituly beda odbywaly si¢ prawdopodobnie w listopadzie. Kapituta
bedzie obradowala w skladzie, w jakim zostanie powolana.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz dodal, ze w regulaminie Kapituly
Nagrody Naukowej znajduje si¢ punkt, ze Kapitula jest powolywana na czas kadencji i dziala do
momentu wybrania przez Rade kolejnej Kapituly. Wobec braku innych uwag, zarzadzil glosowanie
W sprawie zaopiniowania projektu uchwaly.



Glosowanie: w/s pozytywnego zaopiniowania projektu uchwaly PU 1537/18 w sprawie
powotania Kapituly Nagrody Miasta Poznania za szczegdlne osiggnigcia sportowe
dla uczniow poznanskich szkél.
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Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poinformowal, ze projekt uchwaly
zostal pozytywnie zaopiniowany przez Komisje 1 przeszed! do kolejnego punktu obrad.

Ad.5. Przyjecie sprawozdania z prac Komisji w roku 2018.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz powiadomil, ze Komisja przyjmowala
sprawozdania roczne w latach 2015-2017. Jesh sprawozdanie za 2018 rok zostanie przyjete,
wowczas cztery sprawozdania beda zintegrowane w jeden wspdlny dokument. Poprosit
o wskazanie uwag do sprawozdania za 2018 rok.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢” — Wojciech Misko wyrazit zal, ze informacja przekazana
Komisji dotyczaca regulaminu dodatkéw nauczycielskich i nauczania indywidualnego nie zostala
przez nig przeanalizowana. W piSmie zawarte byly konkretne propozycje w sprawie zmiany
regulaminu. Zaproponowal, aby w sprawozdaniu znalazta si¢ informacja o tym, Ze Radni nie
pochylili si¢ nad mozliwoscia zmiany regulaminu dodatkéw zawartych w uchwale
Nr XV/145/VII/2015.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz stwierdzil, ze od momentu podjecia
uchwaly, Komisja dyskutowala na ten temat co najmniej dwa razy. Dwukrotnie byl tez poddany
pod glosowanie projekt uzgodniony m.in. z dyrektorami réznego typu placéwek, zwiekszajacy
istotnie dodatki funkcyjne. Wyrazil zdanie, Ze nie moze zaglosowac za takim uzupelnieniem,
poniewaz nie jest prawda, ze IKomisja nie zajela sie ta sprawa.

Przedstawiciel NSZZ ,Solidarnos¢” — Wojciech Misko dodal, Ze faktycznie Komisja
pochylata si¢ nad regulaminem. Chodzi tutaj o pismo skierowane na rece Radnych z maja lub
czerwea, w ktérym byla mowa o zmianie dodatkéw dla nauczycieli oraz zmianie zwiazane]
z nauczaniem indywidualnym.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz przypomnial, ze przy ostatniej zmianie
regulaminu poinformowal, Zze jest ona dalece niesatysfakcjonujaca. Dodal, ze w czasie, kiedy
Komisja proponowata rozszerzenie dodatkéw o wigksze kwoty, ze strony Pana Przewodniczacego
Misko padlo zdanie w formie pisemnej, ze tak daleko idace postulaty Komisji moga zahamowac
uzgodnienia poczynione przez zwiazki zawodowe. Taki list zostal skierowany do placéwek
oswiatowych. Stwierdzil, ze pozostanie przy swoim zdaniu.

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$¢” — Wojciech Misko przyznal, ze nie przypomina sobie
takiego pisma. Zwrocil si¢ natomiast z prosba o uzupelnienie sprawozdania o zapis: ,,Radni nie
zajeli si¢ préba zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét 1 placowek dotyczacego
podwyzszenia dodatkoéw motywacyjnych dla nauczycieli oraz nauczania indywidualnego”.

Przewodniczgcy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz wyrazil opinig, ze sprawozdanie dotyczy

prac Komisji, czyli tego, czym Radni si¢ zajeli. Nastegpnie poddat pod glosowanie zaproponowane
uzupelnienie.
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Glosowanie: w/s uzupelnienia sprawozdania z prac Komisji w roku 2018 o propozycje Pana
W. Misko.
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Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz przeszed! do glosowania nad przyjeciem
sprawozdania za 2018 rok.

Glosowanie: w/s przyjecia sprawozdania z prac Komisji w roku 2018.
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Ad.6. Sprawy wniesione. Wolne glosy i wnioski.

Przewodniczagcy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz przedstawil korespondencje, ktéra
w ostatnim czasie wplynela do Komisji. Stwietdzil, ze pismo w sprawie interpretacji przepiséw
dotyczacych dodatku za trudne warunki pracy powinno zostac rozpatrzone przez Wydzial Oswiaty.
Ponadto powiadomil, ze Komisja otrzymala podzickowanie od nauczycieli i dyrektoréw
przedszkoli za wspélprace w tej kadencii.

Radna Joanna Frankiewicz nawigzala do kwestii wentylacji w nowo wybudowanej szkole.
Zapytala, czy Wydzial Oswiaty zamierza, na wniosek Dyrekgji szkoly, wymienié czes¢ okien na
otwierane. W pomieszczeniach, w ktorych przebywaja dzieci jest bardzo duszno.

Dytektor Wydziatu Oswiaty UMP — Przemystaw Foligowski przyznal, ze Wydzial otrzymal
pismo od Dyrekcji w tej sprawie. Wydzial oficjalnie zwrdcit sic do PIM-u, poniewaz to sp6lka
pelniac funkcje inwestora zastepczego, wybrala ten projekt. Aktualnie oczekuje si¢ na oficjalne
odniesienie si¢ do wniosku przez PIM. P6ki co, ustna odpowiedz jest taka, ze projekt jest wykonany
zgodnie ze sztuka. Wykonawca i projektant gwarantuja prawidlowa wymiang powietrza
i wypelnienie wszystkich obowiazkéw, ktére nakladaja przepisy prawa budowlanego.
Nieuzasadnione i nieracjonalne jest wydawanie pieni¢dzy na co$, co niedawno zostalo oplacone ze
srodkow publicznych.

Radna Joanna Frankiewicz stwierdzila, ze okreslenie ,,zgodnie ze sztuka” nie oznacza, ze cos
zostalo wykonane racjonalnie. Dodata, Ze obecna sytuacja jest realnym zagrozeniem dla uczniéw.
Oczekiwala odpowiedzi, z ktorej wyniknie, ze Wydzial bedzie naciskal w tej sprawie na spolke
PIM. Rodzice juz skarza si¢ na te warunki.

Przewodniczacy KOiW — Przemystaw Alexandrowicz poinformowal, ze minela godz. 17.00,
a nastgpnie zamknal posiedzenie Komisji.

Przemystaw, towicz

Sporzaduil:
Bartosz Wojciech BRM
w dniu 18 pazdziernika 2018 r.
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