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Dotyczy: likwidacji Karty Nauczyciela w placowkach opiekunczo wychowawczych

W zwiazku z likwidacja Karty Nauczyciela w placéwkach opiekunczo wychowawczych nastapila
miana zasad wynagradzania i godzin pracy wychowawcow. Dlaczego zasady zmian w kazdej
placowce sg inne. Dlaczego Wydziat 7Zdrowia nie wprowadzi ujednolicenia zasad zatrudniania tylko
zostawit to w gestil dyrektorow placowek?

Jakie pienigdze W poréwnaniu z zesztym rokiem na wynagrodzenia zostaty przekazane do
placowek? Prosz¢ 0 wyszczegdlnienie placowek 1 rozpisanie kwot na wynagrodzenia za zeszly rok 1
obecny. Czy dyrektorzy placéwek zaoszczedzone pienigdze na wynagrodzeniach moga wykorzystac
ha inne cele w placowce, czy moga sobie przyznac wyzsze wynagrodzenie? Kto ustala pensje
dyrektora placowki? Dlaczego Wydziat Zdrowia nie dopilnowat zmian regulaminéw placéwek
dostosowujac je do nowej sytuacji j. likwidacji Karty Nauczyciela? Dlaczego dyrektor Wydzialu

7 drowia nie spotyka si¢ z pracownikami placowek bez ich dyrektora?

Jaki jest termin w Wydziale Zdrowia na odpowiadanie na pisma? Sa skargi, 7e Wydzial nie
odpowiada na pisma.

Przejécie na inny spos6b zatrudnienia jest niezwykle bolesny dla dotychczasowych nauczycieli.

Wydziat Zdrowia powinien dotozy¢ wszelkich staraii do tego by odby? si¢ on na jasnych 1

zrozumiatych zasadach, jednakowych dla wszystkich.
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