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Dotyczy: zatrudniania pracownikow przez ZTM

Komunikacja w miescie Poznaniu funkcjonowata przez wiele lat bez istnienia ZTM. Doskonale radzito
sobie MPK. Byty okresy, ze autobusy jezdzity rowniez do podpoznanskich gmin. Obok biletow
papierowych funkcjonowata KOMKARTA - bilet elektroniczny. Gdy powotano ZTM przeniesiono do
tej instytucji okoto 60 - ciu pracownikow z MPK w wiekszosci kontroleréw biletow. Obecnie ZTM
rozrasta sie do niebotycznych rozmiaréw. Uzasadnienia dla tej biurokracji nie ma zadnego. PEKA
moze by¢ dotadowywana w kioskach i sklepikach osiedlowych za niewielkg prowizje. Doszty trasy
gminne, ale nie wierze, ze to gigantyczne zatrudnienie jest tego wynikiem.

W czasie kampanii wyborczej pan Prezydent uwazat, ze taka instytucja jak ZTM powinna mie¢
siedmiu pracownikow. Po wygraniu wyboréw zwieksza Pan zatrudnienie. Dlaczego?

Uwazam, ze sprzedaz biletow i dofadowania PEKI mozna realizowac poprzez istniejgce sieci
handlowe. Ustalanie rozktaddw i tras komunikacji mozna zlecac firmom zewnetrznym raz na kilka lub

kilkanascie lat, ktore maja specjalistow w tej dziedzinie.

Od kiedy Pan Prezydent zacznie stosowac zasady biznesowe w pracy tak biurokratycznego tworu
jakim jest Zarzad Transportu Miejskiego?

Czy nie widzi Pan Prezydent, ze pan dyrektor Bajonski rozgrywa Pana i jak dziecko?

Prosze o podanie tacznej ilosci oséb pracujgcych dla ZTM w réznych formach zatrudnienia w tym
poprzez firmy zewnetrzne. O ile wzro$nie ta liczba po zatrudnieniu kolejnych 140 oséb?

Jakg kwote wydaje ZTM w tym roku na swoje funkcjonowanie?



