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Szanowny Panie Przewodniczacy,

odpowiadajgc na otrzymang za posrednictwem Przewodniczacego Rady Miasta pismem|z dnia
22 czerwca br. i przekazang mi przez Prezydenta Miasta Poznania interpelacje | Pana
Przewodniczacego w sprawie pytarn mieszkanca dotyczgcych sytuacji w poznanskim | ZOO,
uprzejmie informuje:

Zakres odpowiedzialnosci na stanowisku dyrektora miejskiej jednostki wynika z Karty Stani_r.lawiska
Pracy, ktéra — w przypadku dyrektora jednostki Ogréd Zoologiczny - jest zatwierdzana przeze
mnie, sprawujgcego nadzor nad tg jednostkg. Pani Ewa Zgrabczyrnska jako Dyrektor grodu
Zoologicznego ponosi odpowiedzialnos¢é miedzy innymi za rzetelne wykonywanie powierZ!onych
zadan, przestrzeganie: dyscypliny finanséw publicznych, procedur przewidzianych ustawg Prawo
zamoéwien publicznych, dyscypliny pracy podlegtych pracownikoéw, a takze dochowanie tajemnicy
ustawowo chronionej. Ponosi réwniez odpowiedzialnos¢ materialng zgodnie z przepisami dziatu V

Kodeksu Pracy i wynikajgacg z zakresu upowaznien i petnomocnictw.

Ustosunkowujgc sie do kwestii przedstawionych w interpelacji Pana Przewodniczacego, upfzejmie
wyjasniam:
W sprawie probleméw z zapewnieniem bezpieczenstwa na terenie poznanskiego ZOQ, nalezy
uznagé, ze sg one marginalne, jednak temat ten jest na tyle powazny, ze dyrekcja Ogrodu g{odj@’ra
decyzje o nagto$nieniu negatywnych incydentdw i wzmozeniu dziatan prewencyjnych \lN tym
zakresie. Porozumienie zawarte z poznanska policja spotkato sie ze spoteczng aprobatg| i|bedzie
swoistym uzupetnieniem dla biezgcych dziatan stuzb ochrony Ogrodu. ‘

Nawigzujgc tez do kwestii przyjecia do Azylu niedZwiedzigtka znalezionego w potudniowo-
wschodniej Polsce, pragne przypomnieé, ze w inicjatywe te wigczonych byto szereg instytuci,
w tym Generalna i Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, Osrodek Rehabilitacji Zwierzat
Chronionych w Przemyslu, a takze Fundacja Vier Photen i sztab ekspertow. Los Cisnej éle.d\zi dzis
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wielu sympatykéw z catego kraju, czego dowodem sg opinie pozostawiane na portalu
spotecznosciowym (obecnie funpage Ogrodu posiada juz ponad 20 tysiecy fanow).

Ogréd Zoologiczny w dalszym ciggu kontynuuje wspétprace z krajowymi, jak i miedzynarodowymi
organizacjami, w tym ze wspomniang w interpelacji EAZA zaréwno w zakresie wymiany zwierzat,
jak i poprzez spotkania czy szkolenia — w dalszym ciggu jest zatem jej aktywnym cztonkiem.
Poznanskie ZOO wspétpracuje réwniez z organizacjg World Wide Fund for Nature poprzez
wiaczenie sie do akcji ,Zawyj dla wilka” czy ,Swiatowy Dzien Mérz i Oceanéw”, a takze Fundacjg
VIVA czy stowarzyszeniami ochrony zwierzat, jak PTOP Salamandra, Otwarte Klatki.

Kwestie zatrudniania pracownikéw byty przestawiane Panu Przewodniczacemu we wczesnigjszych
odpowiedziach na ztozone interpelacje w sprawie ZOO.

W trosce o komfort zwiedzajgcych w roku biezacym uruchomiona zostata sprzedaz biletow przez
internet, a docelowo (jeszcze w tym roku) goscie bedg mieli rowniez mozliwos¢ skorzystania
z biletomatu.

Odnoszac sie do kwestii obstugi prawnej, to spektrum obecnie realizowanych na rzecz Ogrodu
zadan jest bardzo szerokie i zarazem niemozliwe do wykonania przez jednego prawnika, ktory
pozostawatby na etacie w Jednostce. Zgodnie z zapewnieniami Ogrodu, Jednostka
ta zawarta z Wielkopolskg Grupg Prawniczg Porozumienie wymagane przepisami prawa,
a dostep do akt personalnych majg tylko upowaznione osoby tej Kancelarii.

Raz jeszcze chce podkreslic, ze Urzad Miasta nie moze ingerowaé w relacje pracownik-
pracodawca. Pracownicy, z ktérymi rozwigzana zostata umowa o prace w Ogrodzie Zoologicznym,
mogg dochodzi¢ swoich praw na drodze sgadowej. Whnioski w tym zakresie bgdzie mozna zatem
wyciagngé dopiero po rozstrzygnieciu poszczegélnych spraw przez wiasciwy sad. Ponadto
informuje, ze kwestia wspotpracy ze Zwigzkami Zawodowymi i rzekomego utrudniania przez
dyrekcje ich dziatalnoéci byta juz przedmiotem doniesienia do Prokuratury Rejonowej Poznan -
Nowe Miasto, ktéra jak wynika z otrzymanych od Ogrodu informacji, odmowita wszczecia
postepowania w sprawie podejrzenia popeinienia przestgpstwa wobec 5 pracownikow tej
Jednostki.

Nadmienié¢ tez nalezy, ze Jednostka nie potwierdzita zarzutéw odnosnie rzekomego stosowania
przemocy wobec zwierzat, w tym w stosunku do stonia podczas transportu i uznata je za
poméwienie.

Wyrazam nadzieje, ze powyzsze wyjasnienia okaza sie dla pan Przewodniczacego wyczerpujace.

Z wyrazami gzacunku
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