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Szanowna Pani Radna,
odpowiadajac na otrzymana za poSrednictwem Przewodniczacego Rady Miasta pismem z dnia
20 czerwca 2018 r. interpelacje Pani Radnej w sprawie informacji umieszczanych w ogloszeniach

o prace w Urzedzie Miasta Poznania i spétkach z udzialem Miasta, uprzejmie informuje:

W Urzedzie Miasta Poznania systematycznie doskonalone sa obowigzujace procesy 1 procedury, w tym

réwniez procedura rekrutacji. Wychodzac naprzeciw zmieniajacym si¢ przepisom i potrzebom rynku

pracy, zostaly juz podjete prace dotyczace formy przygotowywanych ogloszen rekrutacyjnych. Jednym

z aspektéw branych pod uwage jest zawarcie w ogloszeniach informacji o korzysciach wynikajacych

z pracy w UMP. Poruszony w interpelacji temat publikowania w ogloszeniach rekrutacyjnych informacji

o wysoko$ci wynagrodzenia na danym stanowisku, nie do korica wydaje si¢ uzasadniony i moze budzi¢
pewne trudnosci a nawet dziataé na niekorzys$¢ Urzedu z powodéw przedstawionych ponizej:

o Na etapie rekrutacji nie jest przesadzone, na jakim ostatecznie stanowisku sluzbowym

(wg kategorii zaszeregowania) zostanie zatrudniony potencjalny kandydat, stad trudnos¢

w podaniu konkretnych widelek placowych przypisanych do stanowiska stuzbowego.

Ze wzgledu na male zaintetesowanie do$wiadczonych specjalistéw oferowanymi stanowiskami,

Urzad podaje w ogloszeniach wymagania minimalne. Jesli zglosi si¢ doswiadczony kandydat

z odpowiednimi kompetencjami, mozna wowczas zaproponowac zatrudnienie na wyzszych

stanowiskach, np. gléwnego specjalisty. Ostatecznie o stanowisku, na jakie zostaje zatrudniony

kandydat, decyduja jego kompetencje i staz zawodowy, ktére weryfikowane sa wlasnie podczas

rekrutacji;

Urzad Miasta Poznania, pl. Kolegiacki 17, 61-841 Poznan

tel. +48 61 878 53 81, fax +48 61 878 57 75, prezydent@um.poznan.pl, www.poznan.pl



Trudno w ogloszeniu opisaé wszystkie dodatki i skladniki zarobkéw oraz warunki ich
otrzymywania, a moga by¢ one istotnym elementem ostatecznej kwoty wynagrodzenia;

Rozpigtosc kwot wynagrodzenia zasadniczego dla okreslonej grupy stanowisk jest bardzo szeroka;
dla przykladu: na stanowisku gléwnego specjalisty widelki placy zasadniczej wynosza od 2300 do
4900 zt a dodatek funkcyjny (obowiazkowy) od 50 do 1950 zi. Przy takich warunkach placa moze
wynosi¢ od 2350 do 6850 zl. Podanie takiej informacji wydaje si¢ by¢ dla kandydata dezorientujace;
Podanie przypisanego do stanowiska potencjalnego wynagrodzenia zasadniczego brutto (nawet
widelek placowych) w ogloszeniu moze zniechecié kandydatéw do zlozenia oferty, gdyz urzad jako
pracodawca pod tym wzgledem nie jest konkurencyjny na rynku pracy. Place poszukiwanych
specjalistow w sektorze prywatnym, a nawet w mniejszych gminach osciennych i innych urzedach
sq czesto wyzsze niz w Urzedzie Miasta Poznania.

Aspekt wynagrodzenia poruszany bywa w momencie zapraszania kandydatoéw na rozmowe. Wtedy
tez, jeszcze przed rozmowg kwalifikacyjng mozna zweryfikowac oczekiwania kandydata i mozliwosci
UMP. Jednoczeénie na tym etapie mozna odnie$¢ si¢ do innych elementdéw skladajacych sie
na wynagrodzenie oraz pozaplacowych benefitéw i mozliwosci zwigzanych z konkretng oferts
pracy. Kandydaci réwniez moga podja¢ decyzje o rezygnacji, badz dalszym udziale w procesie

rekrutacyjnym.

Odnoszac si¢ do sprawy postepowan rekrutacyjnych w spotkach, w zalacznikach przekazuje wyjasnienia

pozyskane w przedmiotowej sprawie przez Biuro Nadzoru Wihascicielskiego od spolek

z wickszoSciowym udziatem Miasta Poznania, ktore prowadza procesy rekrutacyjne.

Informacje przekazaly nizej wymienione spotki:

1) Aquanet S.A. - zal. nr. 1,

2) MPGM S.A. - zal. nr 2,

3) MPK Poznan Sp. z o.0. - zal. nr 3,

4) MTP sp. z o.0. - zal. nr 4,

5) Poznanskie Inwestycje Miejskie sp. z 0.0. - zal. nr 5,
6) PKS S.A. - zal. nr 6,

7) PTBS sp.zo.0. - zal. nr 7,



8) Targowiska Sp. z o.0. - zal. nr 8,

9) Termy Maltanskie Sp. z o.0. - zal. nr 9,
10) WCWI SP. Z O.O. - zal. nr 10,

11) ZKZL sp. z o.0. - zal. nr 11,

12) ZZO w Poznaniu sp. z o.0. - zal. nr 12,
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