>k
POZnan

Miasta Poznania

Z2SS-1.526.6.2014, ZSS-1.526.7.2014
24054400074
Pan Jacek Wichiacz
Prezes Fundacji Wielspin-Reha
ul. Szydiowska 14A
60-365 POZNAN

éz & ks ) /4 22'Pdznan, -/ maja 2014r.

Uprzejmie informuje, ze pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych w dniach 2, 4, 9, i
14.04.2014 r. przeprowadzit kontrole planowa realizacji zadan publicznych przez Fundacje
Wielspin-Reha w Poznaniu polegajgcych na realizacji zadania publicznego w obszarze wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej pt.: ,Zapewnienie wsparcia rodzinom i osobom zagrozonym
lub doswiadczajgcym probleméw ze zdrowiem psychicznym — Centrum Progres” oraz w obszarze
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych pt.. ,Warsztaty psychoedukacyjne — kontynuacja
projektu”.

Kontrola przeprowadzona byla na zasadach okreslonych w § 10 umowy Nr ZSS-111.526.84.2013
i ZSS.111.525.142.2013 zawartych pomiedzy Miastem Poznan a Fundacjg Wielspin-Reha.

Tematy kontroli to ,Zapewnienie wsparcia rodzinom i osobom zagrozonym lub do$wiadczajgcych
probleméw ze zdrowiem psychicznym — Centrum Progres” oraz ,Warsztaty psychoedukacyjne —
kontynuacja projektu”. Zakres kontroli to ,realizacja umowy zawartej z Miastem Poznan dot. zadan
w obszarze wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz w obszarze dziatalno$¢ na rzecz
oséb niepetnosprawnych. Ustalenia kontroli zapisane zostaty w sprawozdaniu z kontroli, ktérego
egzemplarz zostat przekazany poczta w dniu 30.04.2014 r.

W toku kontroli na podstawie przedtozonej dokumentacji kontrolujgcy stwierdzit nastepujgce
uchybienia/nieprawidtowosci:

1. W Statucie i Zasadach (polityce) prowadzenia ksigg rachunkowych wskazano
nieaktualne podstawy prawne.

2. Zadanie ,Centrum Progres” realizowane jest dla mniejszej liczby oséb niz zaktadano to
w ofercie. Tylko w 1 tygodniu (na 13 tygodni w kontrolowanym okresie) ilo§¢ oséb
obecnych — 61 zblizyta sie do ilosci osob wskazanych w ofercie — 65.

3. Dokumenty ksiegowe nie zawieraty petnego opisu drugostronnego, ktéry w trakcie
kontroli uzupetniono.

4. Zdarzaty sie przypadki nieregularnego regulowania naleznosci.

W zwigzku z powyzszym zalecam:

1) Uaktualni¢ Statut i Zasady (polityke) prowadzenia ksigg rachunkowych.
2) Realizowa¢ zadanie zgodnie z ofertg, w szczegdélnosci w zakresie ilosci oséb, do ktérych
zadanie zostafo skierowane.
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3) Dopilnowaé, aby dokumenty ksiegowe posiadaly pelny opis drugostronny oraz aby
naleznosci regulowane byty terminowo.

Oczekuje przedstawienia w terminie 14 dni od daty przekazania niniejszego wystapienia
kompleksowej informacji o dziataniach, jakie zamierza Pan podja¢ w celu usunigcia
nieprawidtowosci lub informacji o sposobie wykorzystania uwag oraz podjetych dziataniach na
rzecz realizacji ww. wnioskéw lub przyczyn niepodjecia takich dziatan. Informuje, ze ma Pan prawo
do przedstawienia swoich zastrzezen, jezeli wystapienie pokontrolne i zawarte w nim polecenia sg
niezgodne z prawem.
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