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Poznan, 09 marca 2015r.

Uprzejmie informuje, ze pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych w dniach 30 grudnia
2014 r., 19-23 i 27 stycznia 2015 r. przeprowadzit kontrole planowa realizacji zadania publicznego
przez Szychowiak & Szychowiak — Opieka Dzienna nad Dzieémi.

Kontrola przeprowadzona byta na zasadach okreslonych w § 11 umowy nr ZSS-VI.526.12.2014
zawartej pomiedzy Miastem Poznan a Sylwestrem Szychowiakiem Dyrektorem Ziobka Wesote
Nutki Szychowiak & Szychowiak — Opieka Dzienna nad Dzie¢mi. _
Temat kontroli to: ,Prowadzenie niepublicznego Ztobka Wesole Nutki”. Zakres kontroli to:
,Realizacja umowy zawartej z Miastem Poznar dot. zadan w obszarze Dziatalno$¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka®. Ustalenia
kontroli zapisane zostaty w sprawozdaniu z kontroli, ktérego egzemplarz zostat przekazany pocztg
w dniu 25.02.2015 .

W toku kontroli na podstawie przediozonej dokumentacji kontrolujgcy stwierdzit nastepujgce
uchybienia/nieprawidtowosci:

1. Pracownicy nie majg prawidiowo udokumentowanych badan do celéw sanitarno-
epidemiologicznych.

2. Brak dokumentéw lub oswiadczen pracownikéw potwierdzajacych wymogi stawiane
przez art. 18 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

3. Nie przedstawiono potwierdzenia zgtoszenia dzieci przez elektroniczny system ,Nabér”,
a w przypadku jednego dziecka potwierdzenia zameldowania statego Iub
tymczasowego w Poznaniu.

4. W okresie 01.08.-30.11.2014 r. w zlobku nie byto zatrudnionej pielegniarki lub potoznej,
pomimo przebywania w nim wigcej niz 20 dzieci.

5. Wystepujg rozbieznosci miedzy godzinami z Ramowego rozktadu dnia i Planu dnia.

6. Umowy z rodzicami nie zawierajg ilosci zadeklarowanych godzin opieki, a w
pozostatych dokumentach brak nr PESEL rodzicéw.

7. W dwéch przypadkach brak oswiadczenia rodzicéw o przeszkodach w objeciu dziecka
wychowaniem przedszkolnym.

8. W 2014 r. brak wyodrebnionej ewidencji ksiggowej — brak Zasad (Polityki)
rachunkowosci i planu kont.

9. Brak raportéw kasowych.
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10. Zrédtowe dokumenty ksiegowe nie posiadaty petnego opisu drugostronnego.

W zwigzku z powyzszym zalecam:

1)

7)

Dopilnowaé, aby wszyscy pracownicy posiadali odpowiednio udokumentowane badania
oraz inne wymogi stawiane przez ww. ustawe.

Przyjmowac dzieci wylacznie przez elektroniczny system ,Nabor”.

Bezwzglednie przestrzega¢ wymogébw ww. ustawy w zakresie zatrudniania
wykwalifikowanego personelu, w szczeg6lnosci zatrudnienia pielegniarki lub potozne;.
Ujednolici¢ wewnetrzne regulacje.

Dopilnowa¢, aby dokumentacja dzieci byta uzupetniona o dane wymagane przez ustawe i
umowe podpisang z Miastem Poznan.

Bezwzglednie prowadzi¢ wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowa i ewidencje
ksiegowg zadania publicznego zgodng z przepisami prawa.

Stosowac, na biezaco, peten opis drugostronny zrédtowych dokumentéw ksiegowych.

Oczekuje przedstawienia w terminie 14 dni od daty przekazania niniejszego wystgpienia
kompleksowej informacji o dziataniach, jakie zamierza Pan podjgé w celu usuniecia
nieprawidtowosci lub informacji o sposobie wykorzystania uwag oraz podjetych dziataniach na
rzecz realizacji ww. wnioskow lub przyczyn niepodjecia takich dziatan. Informuje, ze ma Pan prawo
do przedstawienia swoich zastrzezen, jezeli wystapienie pokontrolne i zawarte w nim polecenia sg
niezgodne z prawem.
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