Urzgd Miasta Poznania
Wydzial Zdrowia
i Spraw Spolecznych

ZSS.XVII.1711.6.2016
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE
Z KONTROLI PRZEPROWADZONEJ
W TRYBIE ZWYKEYM

Nazwa kontrolowanej jednostki
Zesp6t Zlobkéw nr 4 w Poznaniu:

1. Mis Uszatek, ul. Pradzynskiego 16,
2. Przemko, os. Rzeczypospolitej 77,
3. Michatki, os. Czecha 75,

4, Zurawinka, ul. Zurawinowa 5/7.

Przeprowadzajacy kontrole

Pracownicy Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Poznania:
Jolanta Ptak — gtéwny specjalista,

Joanna Oliwa — inspektor.

Termin przeprowadzenia kontroli

Kontrole przeprowadzono w terminie od 20.06.2016 r. do 30.06.2016 r.

Kontrolg odnotowano w ksigzce kontroli poz. 40.

Kontrolg przeprowadzono w trybie zwyklym na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu
nr 873/2012/P Prezydenta Miasta Poznania z 21 grudnia 2012 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania przez Urzad Miasta
Poznania.

Przedmiot i zakres kontroli
Ocena dziatalnosci jednostki pod wzglgdem zgodnosci dziatania z przepisami prawa
i wewngtrznymi procedurami. Sprawdzenie warunkéw i jakosci sprawowanej opieki.
Gospodarowanie srodkami publicznymi.

Udzielajacy wyjasnien :
1. Dorota Grygiel — kierownik jednostki,
2. Barbara Eawniczak — gl. ksiegowa,
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I. Informacje o jednostce
1. Uchwalg Nr XI/114/VI/2011 Rady Miasta Poznania z dnia 17.05.2011 r. w sprawie
ustalenia statutu zespotu Ziobkéw nr 4, zostal utworzony Zesp6ét Ztobkéw Nr 4 w skiad,
ktérego wchodza:
1) Ztobek ,Mis Uszatek” - zlokalizowany w Poznaniu przy ul. Pradzynskiego 11, .
wpisany do rejestru ztobkdéw i klubéw dzieciecych pod numerem 11/2011,



2) Zlobek ,,Zurawinka” - zlokalizowany w Poznaniu przy ul. Zurawinowa 5/7, wpisany - -

do rejestru ztobkoéw i klubéw dziecigcych pod numerem 12/2011,

3) Ziobek ,Przemko” — zlokalizowany os. na Rzeczypospolitej 77, wpisany do rejestru
7tobkéw i klubéw dzieciecych pod numerem 13/2011;

4) Zlobek ,Michatki ” — zlokalizowany na os. Czecha 75, wpisany do rejestru ztobkéw
i klubéw dziecigcych pod numerem 14/2011.

Zesp6t jest wyodrebniong finansowo i organizacyjnie gminng jednostka budzetowa. Opieka
w Ztobku sprawowana jest nad dzieckiem od ukoniczenia 20 tygodnia zycia do zakonczenia
roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

Zadaniem Zespotu jest:

a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych,

b) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglgdnieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

c) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwdj psychomotoryczny dziecka wiasciwy do wieku dziecka.

2. Kierownikiem jednostki kontrolowanej, na podstawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta
Poznania nr 383/2011/P z 26.06.2011 r. jest pelnigca obowiazki dyrektora Zespohu Ztobkéow
nr 4 od dnia 17.05.2011 r — Dorota Grygiel.

Gtownym ksiegowym jednostki jest zatrudniona na podstawie umowy od dnia 1.01.2000 r.,
w pelnym wymiarze czasu pracy — Barbara F.awniczak.

Dyrektorami Zlobkow sa:

1. ,,Mi$ Uszatek” — Dorota Grygiel

2. ,,Przemko” — Bogustawa Giera

3. ,Michalki” — Izabela Szewierska

4. ,Zurawinka” — Justyna Przybylska.

II. Ocena dzialalnosci jednostki pod wzgledem zgodnoSci z przepisami prawa
i wewnetrznymi procedurami. Warunki i jako$¢ sprawowanej opieki.

1. Sprawdzenie wykonania zalecein pokontrolnych wydanych przez Zastepce
Prezydenta Miasta Poznania —Agnieszke Pachciarz z dnia 15.05.2015 r. (akta
kontroli ZSS -1.1711.1,2,3.4.2014 )

1) Tre$¢ zalecenia: ,,Zapewnié wewnetrzng spojnosé funkcjonujgcych w jednostce regulacji
wewnetrznych, w  szczegdlnosci  doprecyzowac zapisy ujete w  Regulaminie
Organizacyjnym.”

Kierownik jednostki dokonal zmian w Regulaminie Organizacyjnym wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 19 p.o. Dyrektora Zespotu Ztobkow nr 4 z dnia 20.07.2013 r. (zatl. 4).
Zmiany do Regulaminu wprowadzone zostaly bez zmiany zarzadzenia, na zasadzie
poprawek autokorekcyjnych. Kontrolujgca zaznacza, ze wprowadzenie jakichkolwiek
zmian do procedur wewnetrznych, instrukcji, wytycznych i innych dokumentéw
wewnetrznych stanowiacych zgodnie ze Standardem 10 ogloszonym w Komunikacie nr
23 Ministra Finansow z 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla
sektora finanséw publicznych, dokumentacj¢ systemu kontroli zarzgdczej - wymaga
formalnego wprowadzania.



2)

DPodsumowanie: P e T . R R S T M . ‘
Zalecenie nie zostalo wykonane. Zapisy Regulaminu Organizacyjnego zostaty
skorygowane w sposéb nieformalny. Zmiana polegala na zastgpieniu dotychczasowych
zapisOw nowymi, bez wydania nowego zarzadzenia (aktualizacji). Zaleca si¢ dokonanie
zmiany zarzadzenia.

Tres¢ zalecenia: ,,Sukcesywnie opracowywaé i wdrozyé okresowqg ocene pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach obstugowych i pomocniczych.”

Zgodnie z art. 28 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych, (Dz.U.
z 2008 nr 223 poz. 1458, z pozn. zm.) kierownik jednostki, okresli, w drodze zarzadzenia,
sposdb dokonywania okresowych ocen, okresy za ktdre jest sporzadzana ocena, kryteria,
na podstawie ktorych jest sporzadzana ocena, oraz skalg ocen, bioragc pod uwage potrzebe
prawidlowego dokonywania tych ocen oraz specyfike funkcjonowania jednostki.

Dyrektor Zespolu, zarzadzeniem nr 15/2015 z dnia 31.07.2015 r. ustalil Regulamin
Okresowej Oceny Pracownikow (zal.1).

W ww. Regulaminie ustalono, ze ocenie poddawani sg wszyscy pracownicy Zespotu.
Ocen dokonuje bezposredni przetozony ocenianego. Ocena dokonywana jest na podstawie
czterech kryteriow wspolnych dla wszystkich ocenianych oraz dwoéch kryteriow
przypisanych do kategorii stanowisk, do ktérej nalezy zajmowane przez ocenianego
stanowisko.

Dokonano sprawdzenia funkcjonowania wprowadzonego regulaminu na stanowiskach
opiekun, pielegniarka, polozna (zatl. 2).

Podsumowanie:

Zalecenie wdrozono i stosuje si¢ w jednostce. Nie wnosze uwag do ww. obszaru kontroli.

3) Pozostale ustalenia kontroli

a) Warunki, jakie ma spelnia¢ zlobek okreslone zostaly w Rozporzadzeniu Ministra Pracy

i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych jakie musi spelnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub klub
dzieciecy (Dz. U. z 2014 r. poz. 925).

Dokonano wizytacji placowek wchodzacych w sktad Zespotu, tj.: 23.06.2016 r. zlobka
,»Mi$ Uszatek”, 24.06.2016 r. ztobka ,,Zurawinka”, 28.06.2016 r. ztobka , Przemko” oraz
»Michatki”. Ustalenia przedstawia tabela nr 1.

Tabela nr 1 ,
Zapisy rozporzadzenia: Komentarz kontrolujacej
§ 2 ust. 4: w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych: Podloga i S$ciany pokryte sa plytkami
a) podloga i Sciany s wykonane tak, aby bylo mozliwe tatwozmywalnymi, co zapewnia realizacje
tatwe utrzymanie czystodci w tych pomieszczeniach, zapisow § 2 ust 4.

b) $ciany do wysokosci co najmniej 2 m sa pokryte
materiatami zmywalnymi, nienasigkliwymi i
odpornymi na dziatanie wilgoci oraz materialami
nietoksycznymi i odpornymi na dziatanie $rodkow

dezynfekcyjnych;
§ 2 ust. 5: posciel i lezaki s3 wyrazZnie oznakowane, przypisane | W kazdej sali wywieszone s3 listy dzieci
do konkretnego dziecka i odpowiednio przechowywane, tak z przypisanymi im numerkami; na podstawie
aby zapobiec przenoszeniu si¢ zakazen; tej listy oznakowane zostaly takze lezaki

i tozeczka, co umozliwia przypisanie ww.
elementdbw wyposazenia do konkretnego
dziecka. Pogéciel przechowywana jest na
lezaczkach lub w  lo6zeczkach  dzieci
i_w sposob, ktéry uniemozliwia ewentualne




wymieszanie poscieli- dzieci {np. skladowanic |

lezakéw jednego na drugim, posciel ktadziona
na poétki w szafie, oznakowane numerem
dziecka, osobne pomieszczenie, tzw. sypialnia,
gdzie lezaki sa zawsze rozstawione, dodatkowo
pizamy dzieci znajduja si¢ w koszykach na
lezaczkach).

§ 2 ust 6: w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt dzieci
na grzejnikach centralnego ogrzewania sg umieszczone ostony
ochraniajgce przed bezposrednim kontaktem z elementem

grzejnym,

Grzejniki, we wszystkich pomieszczeniach
w ktérych przebywaja dzieci sa ostonigte.

§ 2 ust.7: instalacja elekiryczna jest zabezpieczona przed
dostepem dzieci,

Instalacja elektryczna znajduje si¢ na
wysokosci uniemozliwiajacej dziecku
bezposredni i tatwy dostep, lub zabezpieczona
jest tzw. zadlpkami.

§ 2 ust. 8: w pomieszczeniach jest zapewniona temperatura co
najmniej 20°C;

W pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt
dzieci znajduja si¢ termometry, ktére
umozliwiaja sprawdzenie temperatury
w  pomieszczeniach. Pomieszczenia sa
wietrzone.

§ 2 ust. 9: jest zapewniony dostep do wezla sanitarnego z
cieplg biezaca woda do utrzymania higieny osobistej dzieci, z
tym ze:

a) jest zapewniona co najmniej 1 miska ustepowa na nie
wiecej niz 20 dzieci i 1 umywalka na nie wiecej niz
15 dzieci,

b) umiejscowienie miski ustgpowej i umywalki jest
dostosowane do wzrostu dzieci, chyba ze dzieci
korzystaja z tych samych urzadzen sanitarnych co
osoby wykonujace prace w zlobku lub klubie
dziecigcym, przy czym zastosowano rozwiazania
umozliwiajace dzieciom bezpieczne korzystanie z
tych urzadzen,

c) jest zapewniony brodzik z natryskiem lub inne
urzadzenie do mycia ciala dziecka,

d) w urzadzeniach sanitarnych jest zapewniona centralna
regulacja mieszania cieptej wody przy zachowaniu
$rodkéw bezpieczefistwa, aby nie dopusci¢ do
poparzenia 0sdb korzystajacych z tychze urzadzen,
zwlaszcza na koncdwkach instalacji,

e) jest zapewniona dostateczna ilo§¢ mydta w plynie,
Jjednorazowe reczniki i $rodki do pielegnacji dzieci,

Zlobki spelniajg opisane w rozporzadzeniu
wymagania, zgodnie z ust. 9.

Kontrolujaca zaznacza, ze oprécz
jednorazowych recznikow papierowych
w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych
znajduja sie takze miekkie, kolorowe reczniki,
ktére stuza do celéw edukacyjnych (np. nauka
mycia i wycierania rak). Reczniki zawieszone
s3 na oznakowanych numerem, wieszakach
lazienkowych (umozliwienie przypisania do

konkretnego dziecka).
W zlobku ,Przemko”™ w grupie ,Biedronki”
i ,Sloneczka” — nalezy wprowadzi¢

jednorazowe reczniki.

Placowki  posiadaja  dozowniki  mydia
(na biezaco uzupeiniane) oraz srodki do
pielegnacji dzieci np. kremy i pudry, chusteczki
nawilzane 1 jednorazowe (ww. chusteczki
znajduja si¢ takze w innych pomieszczeniach
przeznaczonych na pobyt dzieci).

§ 2 ust.10: jest zapewnione stanowisko do przewijania dzieci;

Stanowiska do przewijania znajduja sie
w pomieszczeniach higieniczno — sanitarnych,
gdzie zazwycza] znajduja si¢ w bliskiej
odleglosci od niezbednych do przewijania
akcesoriow oraz dostgpu do cieplej wody
(w przypadku koniecznosci umycia dziecka)
oraz w szatniach). Kontrolujgca zaznacza, ze
przewijaki znajduja sig najczesciej
w najmiodszych grupach do max. 2 roku Zycia.
W  pbzniejszym etapie rozwoju, dzieci
przystosowywane s3 do korzystania
z nocnikdéw i urzadzen sanitarnych o ktérych
mowa w § 2 ust. 9 rozporzadzenia.

§ 2 ust. 11: jest zapewniona liczba nocnikéw odpowiadajaca
liczbie dzieci, ktérych poziom rozwoju umozliwia korzystanie
przez nie z nocnika;

Mozliwosé korzystania z nocnikéw zostata
zapewniona kazdemu dziecku w ztobku.
Nocniki sa oznakowane numerem i przypisane
do kazdego dziecka zgodnie z oznakowaniem.
Przechowywanie nie budzi zastrzezen.




ust. 12: nocniki sg myte i dezynfekowane craz
przechowywane w sposob zabezpieczony przed dnst&;pem
dzieci;

-i Przechowywane 53 psobie; wanigjscach timnte

—

uniemozliwiajacych bezposredni dostep dmec:
(szafki lub pétki na odpowiedniej wysoko$ci)

§ 2 ust. 13: jest zapewnione miegjsce do przechowywania
sprzgtu i §rodkéw utrzymania czystosci, zabezpieczone przed
dostepem dzieci;

Osobne, oznakowane szafki, zabezpieczone
(zamknigte) przed dostepem dzieci.

§ 2 ust. 14: jest zapewnione miejsce do przechowywania
odziezy wierzchniej, z ktérego moga jednoczegnie korzystaé
dzieci i osoby wykonujace prace w zlobku lub klubie
dzieciecym;

Szatnie dla dzieci, wyposazone w zamykane
polki, oznakowane numerem.

Pracownicy maja osobne pomieszczenia,
umozliwiajace im przechewywanie odziezy
wierzchnie;j.

§ 2 ust. 15: meble sa dostosowane do wymagan ergonomii;

Meble sz dostosowane do dzieci. W zlobku:
»Mi$ Uszatek”, ,,Przemko” oraz ,,Michatki”
krzesetka do karmienia dzieci sa z [KE], co
stanowi bezposrednie zagrozenie dla
bezpieczenstwa dzieci, gdyz nie posiadajg one
certyfikatow i nie sg przeznaczone do uzytku
instytucjonalnego.

§ 2 ust. 16: wyposazenie posiada atesty lub certyfikaty;

§ 2 ust. 17: zabawki spelniaja wymagania bezpieczenstwa
i higieny oraz posiadajg oznakowanie CE;

Whioski i ustalenia kontrolujacej stanowig
odrgbny punkt niniejszego wystapienia.

§ 2 ust, 18: jest zapewniona mozliwos¢ otwierania

w pomieszczeniu nie wyposazonym w wentylacje
mechaniczng lub klimatyzacje co najmniej 50% powierzchni
okien;

Pomieszczenia nie s3 wentylowane (nie
posiadaja  klimatyzacji ani  wentylacji
mechanicznej nawiewowo-wywiewnej). Jest
mozliwo$¢ otwierania okien w kazdym
pomieszczeniu.

§ 2 ust. 19: pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci s3
wietrzone w ciggu dnia co najmniej 4 razy przez co najmniej
10 minut, o ile nie sa wentylowane poprzez instalacje
wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej lub
klimatyzowane;

Pomieszczenia wietrzone sg za kazdym razem
kiedy dzieci zmieniajg salg pobytu, tzn.
czg$ciej niz 4 razy na dobe. Nie mniej jednak
Jest to ustne ustalenie kontrolujacej. Placowki
nie prowadza ewidencji wietrzenia
pomieszczen. W salach nie ma trwatych,
nieprzyjemnych zapachdéw.

§ 2 ust.21: apteczki w lokalu s wyposazone w podstawowe
$rodki opatrunkowe oraz podstawowe $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania
tej pomocy.

Instrukcje dot. udzielania pierwszej pomocy sg
wywieszane w salach pobytu lub przy
wyznaczonych miejscach. W lokalach znajduja
si¢ apteczki.

§ 3: W zlobku i klubie dzieciecym, do ktérego uczeszcza
dziecko karmione mlekiem matki, zapewnia sie wiasciwe
warunki do jego przechowywania i podawania.

Zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora Zespotu,
w jednostce nie ma dzieci karmionych
mlekiem matki. W jednostce obowiazuje
Zarzadzenie nr 5 p.o. Dyrektora Zespolu
Ziobkéw nr 4 z dnia 4 kwietnia 2012 1.

w sprawie wprowadzenia instrukcji
przechowywania mleka matki w placéwkach
Zespotu Zlobkéw nr 4.

§ 4 ust. 1: W lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub
klub dziecigcy, zapewnia sig, w miare mozliwosci,
bezposrednie wyjscie na teren otwarty wyposazony
w urzadzenia do zabaw, niedostepny dla 0séb postronnych.

Teren wokot budynkéw jest ogrodzony i jest
mozliwos¢ bezposredniego wyjscia na teren
zielony.

b) Na podstawie § 2 ust. 16 ww. rozporzadzenia, tj.,

cyt.: ,,wyposazenie posiada atesty lub

certyfikaty”, poproszono kierownika jednostki o przygotowanie wykazu wyposazenia
pomieszczen dla poszczegdlnych ztobkéw wchodzacych w skiad Zespotu (zat3 —

deklaracja kierownika jednostki):

- zlobek ,,Mi$ Uszatek™ —

wykaz mebli stanowi zalgcznik nr 3:



« [T Nazwa Oddzialu/

brudownik

krzeselka drewniane, 16zeczka z
szuflada,

- - Pomieszczenie~ - - WyposaZenie pomieszezen. (oS¢ mebli — wszt) .o v v
wiek dzieci Posiadajace certyfikat Bez certyfikatu
Cypiski Bawialnia, sypialnia w tym: lézeczka Aga, t6zeczka | Pufy, stolik tréjkatny, komody
do 12 miesigcy lazienka, brudownik, | Marta, lezaki dziecigce | z szufladami
szatnia, filtr niebieskie, regal na nocniki,
szafki  ubraniowe  dziecigce,
przewijak Guliwer.
Puchatki Szatnia dziecieca, brak Przewijak, krzesla
13 — 18 mies. bawialnia, sypialnia, z podiokietnikiem, zestaw szafek
fazienka dziecigca, [ Safari tgka),
brudownik, wc
dziecigce.
Krasnale Bawialnia, sypialnia, | w  tym: komplet  mebli | stolik, sofa (klippan),
19 -24 mies. brudownik, szatnia dziecigcych, zestaw szafek
dziecieca, filtr wiszacych, 16zeczka z szuflada.
Uszatki Bawialnia, sypialnia, | w tym: komplet mebli dziec. 24 | Lawka dziecigca, stoliki dziecigce
25-36 szatnia dziecieca, czedci, regal z szafy, szafka tv,

- zlobek ,,Zurawinka” — wykaz mebli stanowi zalacznik nr 5:

Nazwa Oddzialu/ Pomieszczenie Wyposazenie pomieszczen
ik Posiadajace certyfikat Bez certyfikatu
Krasnoludki Szatnia, sypialnia, w tym: przewijak, l6zeczka dzieciece, w tym: fotele oraz kolyska.

do 18 miesigcy

bawialnia, lazienka

regaly z szufladami, krzesla do

karmienia, stol do karmienia

Biedronki Szatnia, sypialnia, w tym: regal na pizamki, brak
19 — 24 mies. bawialnia, tazienka | mebloscianki, stolik dziecigecy,
krzesto do karmienia
Muchomorki Szatnia, sypialnia, w tym: przewijak, regal na Fotele (personel)
25 - 36 mies. bawialnia

pizamki, l6zeczko dzieciece,

- zlobek ,,Przemko” — wykaz mebli stanowi zatgcznik nr 9:

Nazwa Oddzialu/ Pomieszczenie Wyposazenie pomieszezen
wick dzieci Posiadal
osiadajjce certyfikat Bez certyfikatu
Pszczolki Szatnia dzieci, filtr, w tym: szafki dziecigce, regal na przewlijaki, komoda, stolik,
do 12 mies. bawialnia, sypialnia, |  zabawki, stoliki, krzesla, szafy do krzesta do karmienia dzieci.
tazienka i brudownik i 5 ;
bielizny, komoda przewijak, lezaki,
regal na nocniki.
Motylki Szatnia dziecieca, w tym m.in: przewijak komoda, | w tym m.in: siedziska, szafka
13 - 18 mies. bawialnia, sypialnia, | szafa na  zabawki, stoliki, | sosna, szafki odziezowe
fazienka krzesetka, lezaki, regal na | dziecigce, regaly na zabawki,
% nocniki. t6zeczka.
Biedronki Szatnia dziecigca, | w tym m.in: przewijak komoda, w tym m.in: szafki odziez
19 — 24 mies. bawialnia, sypialnia, | meble dzieciece, szafa na dziecieca, 16zeczka.
tazienka. zabawki, regat na zabawki, lezaki.
Sloneczka Szatnia, bawialnia, w tym m.in: szafa na zabawki, | w tym m.in.: szafki odziezowe
25 — 36 mies. tézeczka,

sypialnia, fazienka.

stoliki i krzesetka dziecigee.

dziecigee, regal

dzieciecy, regal na zabawki.

- ztobek ,,Michatki”- wykaz mebli oraz certyfikatéw zawiera zalacznik nr 10.

Nazwa Oddzialu/
wiek dzieci

Pomieszczenie

WyposaZenie pomieszczen

Posiadajgce certyfikat

Bez certyfikatu

Pszezolki
do 12 mies.

Bawialnia, sypialnia,
szatnia, tazienka.

regal junior, lozeczka dziecigce,

kojec drewniany, kolyski, lézeczko




St ot e e b szalki dzicoigee, - kaiee, krzesetka dzisciece (Ikeaj,
Raczki Rozdzielnia positkow/ | Regal junior i stél junior, lezak, przewijak,
13 — 18 mies. bawialnia, lazienka, {6zeczka ,,Kuba™ — sosna.
Motylki Bawialnia, sypialnia, | Lezaki, stoliki dziecicce, regal brak
19 - 24 mies. szatnia dziecigca, junior, krzesetka dzieciece, szafki
wiszace.
Zabki Bawialnia, sypialnia, Regal junior, lezaki, krzesla Laweczki, szafki dziecigce
25 — 36 mies. lazienka, szatnia dzieciece, wiszqce i stojace
dziecieca.

W trakcie kontroli przeprowadzono wizytacj¢ pomieszczen we wszystkich placéwkach
wchodzacych w skltad Zespotu, przy wspohzdzmle wyznaczonych pracownikéw
w poszczeg6lnych Ziobkach. Ocena odbywata sie w oparciu o Rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i
sanitarnych jakie musi spelnia¢ lokal, w ktéorym ma byé prowadzony zlobek lub klub
dziecigcy. Nie dokonywano pomiaréw pomieszczer, oceny spetnienia wymogdw
przeciwpozarowych, badania zgodnosci o$wietlenia z normami (§ 112 w pkt od 1 do 4 ww.
rozporzadzenia).

Podsumowanie:

Kierownik jednostki nie przedtozyt kontrolujacej atestéw i certyfikatéw wymaganych § 2
ust. 16 ww. rozporzadzenia, z wzgledu na zakup wyposazenia do placéwek przed wejsciem
w zycie obowigzujacych przepisow. Nalezy uznaé zatem za zasadne aby wyposazenie, jakie
posiadajg placéwki wchodzace w sktad Zespohu, sukcesywnie dostosowaé do zapisow ww.
rozporzadzenia.

¢) Na podstawie § 2 ust. 17 ww. rozporzadzenia, sprawdzono zabawki pod katem
posiadania certyfikatéw oraz oznakowania CE. Sprawdzenie oznakowania zabawek
opieralo si¢ na podstawie przygotowanego zestawienia prze poszczegdlnych
Dyrektoréw zlobkow.
W ztobku ,,Mi§ Uszatek” wykaz zabawek stanowi zalgcznik nr 6. W zataczniku nr 7
przedstawiono kserokopie zabawek, ktdre nie spetniajg wymogéw ze wzgledu m.in. na
brak przeznaczenia dla dzieci do 3 roku zycia, brak certyfikatu dla zabawek firmy little
tikes. W ztobku ,,Zurawinka” — wykaz zabawek, wraz z ksero opakowan zabawek, ktore
nie spelniajg wymogéw stanowi zalgcznik nr 8. Wykaz zabawek w zlobku ,,Przemko”
stanowi zatgcznik nr 11. Wykaz zabawek w zlobku ,,Michatki” stanowi zatacznik nr 12.

Podsumowanie:

Kierownik jednostki zadbat o udokumentowanie zakupionych zabawek pod katem spehiania
wymagan bezpieczenstwa i higieny oraz oznakowania CE, poprzez posiadanie certyfikatéw,
zbieranie do dokumentacji oznaczen z opakowan zabawek, dokumentacje zdjeciowa
dokonywanych zakupéw zabawek. Ze wzgledu na zakup czesci zabawek przed wejsciem
w zycie obowigzujgcych przepisow, nie wszystkie zabawki posiadajg ww. oznakowanie czy
certyfikat (brak umieszczenia wzoru na zabawce, naderwane lub zniszczone metki zabawek —
pluszakéw, starte oznakowanie), nie mozna zatem jednoznacznie stwierdzié, czy zabawki
spetniaja wymagania bezpieczeristwa i higieny oraz czy posiadaja oznakowanie.

A J"’ I e sl

STt V“*‘"‘luja,ca zwraca szczegolna uwage na
dokonywanie zakupéw zabawek przeznaczonych ao oapowiedniej grupy wiekowej, gdyz
zdarzajg si¢ przypadki zabawek dla dzieci powyzej 3 roku zycia.



2. Gospodarowanie’ Srodkami publicznymi - - sprawdzeiiie -~ wykonania ~ zalecefi - -

pokontrolnych wydanych w 2015 roku (akta kontroli ZSS-1.1711.1,2,3,4.2015).

Kontroli poddano probe dowodéw zrédiowych wydatkéw z rozdziatu 835305 — zlobki
zrealizowane w marcu i kwietniu 2016 r. objg¢te numerem dowodu ksiggowego:

od 60-16/00038 do 60-16/00061, od 66-16/00014 do 66-16/00017, od 22-16/00188 do 22-
16/00260, od 21-16/00081 do 21-16/00102, od 66-16/0009 do 66-16/00013, od 60-16/00027
do 60-16/00037, 22-16/00114 do 22-16/00187, 21-16/00044 do 21-16/00080. Ponadto w celu
sprawdzenia prawidlowosci naliczenia i wyptacenia ekwiwaleniow za uzywanie odziezy
osobistej kontroli poddano listy wyptat z 2015 roku oznaczone numerem dziennika: 60-
15/00119, 60-15/00121, 60-15/00120, 60-15/00129, 60-15/00122.

1) Tresé zalecenia: ,,Prawidlowo stosowaé klasyfikacje paragraféw wydatkéw wynikajgcych z
Rozporzqdzenia Ministra Finanséw w sprawie szczegblowej klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz Srodkéw pochodzgcych ze Zrodel
zagranicznych”.

W zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono przypadkéw nieprawidtowego zastosowania
paragrafow wydatkéw klasyfikacji budzetowe;.
Zalecenie jest realizowane.

2) Tres¢é zalecenia: ,,Wdrozy¢ procedure wyboru oferentow do zamowien publicznych
nieprzekraczajgcych réwnowartosci 30 000 euro, zapewniajgcq réwne fraktowanie i
uczciwg konkurencje wykonawcow”.

Zalecenie sformutowano w wyniku ustalenia w zakresie wprowadzonych do wewngtrznej
regulacji zapisow wytaczajacych stosowanie zawartych w niej procedur dla ustug: nadzoru
inwestorskiego i kosztorysowania, przegladow technicznych, przygotowywania procedur
zamOwien publicznych, powolywania specjalistbw w celu uzyskania opinii lub
reprezentowania dobra placowki.

Kierownik jednostki ustalit Zarzadzeniem nr 17/2015 z dnia 28.08.2015 1. nowe zasady
udzielania zamoéwien publicznych o wartosci nie przekraczajacej réwnowartosci 30 000
euro (zal. 2A), w tresci ktorej nie znajduja si¢ zapisy wylaczajace stosowanie procedur dla
okreslonych ustug. W regulacji posiadajg nieaktualne adresy publikacyjne podstaw
prawnych ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.

W celu sprawdzenia, czy jednostka zapewnia rowne traktowanie i uczciwg konkurencije,
kontroli poddano postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w
trybie zapytania ofertowego na: ,,dostawe artykutéw biurowych dla Zespotu Ztobkéw nr 4,
wartosci brutto _. _ " oraz ,sukcesywng dostaweg Srodkow czystosci dla Zespolu
Ztobkéw nr 4, wartosci brutto ” . W obu przypadkach skierowano zapytania
ofertowe wraz z wzorem umowy oraz formularzem ofertowym do 3 potencjalnych
dostawcow. Po otrzymaniu ofert sporzadzono zbiorczy dokument podsumowujgcy wybdr
najkorzystniejszej oferty, ktére do wiadomoscei przekazano oferentom ubiegajgcym sie¢ o
zamoOwienie (dokumenty w zalgczniku 3A). Powyzsze ustalenia $wiadcza o zapewnieniu
rowne traktowanie i uczciwg konkurencje wykonawcow.

Zalecenie jest realizowane.

3) Tre$¢ zalecenia: ,.Fkwiwalenty pienigzne za uzywanie wlasnego obuwia na rzecz
pracownikow wyplaca¢ w granicach ustalonego powszechnie obowiqzujgcego prawa oraz
wewnetrznych procedur”.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie (zal.6A):



© &) zarzgdzenia nr 24/2015 poocdyiekiors Zespoiu Ziobkdw ne-4 wesprawie [iFyplaty oo e

ekwiwalentu za odziez roboczq i obuwie w formie pienigznej dla pracownikéw ZZ1.
Nr 4> zdnia 25.10.2015 1,
b) zalgcznika nr 1 do Regulaminu Pracy — Zarzadzenia nr 3/2015 z dnia 27.02.2015 r.
— »Zasady przydzielania odziezy roboczej, ochronnej, obuwia i sprzetu ochrony
osobistej w Zespole Ztobkoéw nr 47 i zatacznika nr 1 do zasad,
c) list wyplat z 2015 roku oznaczone numerem dziennika: 60-15/00119,
60-15/00121, 60-15/00120, 60-15/00129, 60-15/00122,
d) indywidualnych kart ewidencji wyposazenia pracownikow,
e) wykazu 0s6b zatrudnionych.
Kontrolujgca poddata analizie naleznosci i wysoko$é wyplaconych ekwiwalentéw
pienigznych z tytulu uzywania wiasnej odziezy i obuwia roboczego dla wybranych
stanowisk pracy: pracownikéw administracyjnych, kierownika gospodarczego,
intendentéw,  pielggniarek, st. poloznych, poloznych, st. opiekunéw, opiekunéw,
ml. opiekunéw, kucharek, pomocy kuchennej, konserwatoréw, oséb sprzatajacych.
Nie wypltacono ekwiwalentu pienigznego za leginsy dla pracownikéw administracji
1 dodatkowo za obuwie dla referenta, st. referenta, st. ksiegowego, gt. ksiegowego.
Zgodnie z regulacjag wewngtrzng — tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego
przewiduje obuwie dla ,pracownikow administracji”, a zarzadzenie nr 24/2015 zawiera
zapisy cyt: ,,Dla pracownikéw zatrudnionych na etatach konserwatora ustalono
ekwiwalent na odziez roboczq, a dla pozostalych pracownikéw na leginsy”.
Powyzsze wyjasnila pisemnie kierownik jednostki cyt: ,, W nawigzaniu do braku przydziatu
odziezy i obuwia pracownikom, uprzejmie informuje, ze kwota wydana na jego zakup
ze Srodkéw publicznych bylaby nie zasadna. Uznala, ze pracownicy zatrudnieni
w administracji Zespolu Zlobkéw nr 4 poruszajgc sie po pomieszczeniach biurowych.
Zmiana obuwia i ubrania jest konieczna u 0séb poruszajgcych sig po pomieszczeniach
kuchennych i w miejscach pobytu dzieci w celu utrzymania stanu sanitarno-higienicznego
w zlobku. Ponadto zauwazylam, ze dyrektorzy placéwek nie chodzili w odziezy roboczej” —
zal.7A.
Kontrolujaca podziela stanowisko kierownika jednostki przedstawione w powyzszym
wyjasnieniu. W zwigzku z tym w ocenie kontrolujacej niezbgdne jest, aby wewnetrzne
uregulowania w zakresie stanowisk pracy, ktorym przystuguje zakres wyposazenia
pracownikom $rodki ochrony indywidualnej byty precyzyjne.
Analize¢ naleznosci i dokonanych wyplat ekwiwalentéw pienieznych dla oséb
zatrudnionych na stanowiskach konserwatoréw, kontrolujaca dokonata wspélnie z osobami
odpowiadajace za prawidlowo$¢ naliczen, zatrudnione w zlobkach na stanowisku
intendenta.
Stwierdzono, ze wszystkie cztery intendentki blednie naliczyly naleznosci zanizajac
wyplaty ekwiwalentéw pienigznych w 2015 roku. Z reguly przyczyng nieprawidiowosci
bylo niewlasciwe przeliczenie okresu uzytkowania asortymentéw. W zwiazku
z ustaleniami kontroli intendentki na pismie ztozyly wyjasnienia w tej sprawie (zat.8A).
Zalecenie nie jest realizowane w sposéb dostatecznie skuteczny.

4) Inne ustalenia kontroli:

a) Wzmocnienia nadzoru wymagaja opisy dowodéw zrédlowych wydatkéw w zakresie
wskazywania prawidlowego artykutu wynikajacego z przepiséw ustawy Prawa
Zamowien Publicznych. W przypadkach platnosci z tytulu zuzycia energii
elektrycznej (przykladowa faktura nr 21-16/00053 w zal.1A), na dowodach
zrodlowych wydatkéw dyrektor zlobka ,, ” zlozyla podpis pod klauzulg
cyt: ,,o$wiadczam, ze zaméwienie zostalo zrealizowane zgodnie z art. 4 pkt. 6 (...)”,



" podezas ‘gdy W iZecZywistosci do zamdéwicnia zastosowano przetaig nieogianiczony- - -
zgodnie z art. 39 ustawy Prawo Zaméwien Publicznych. Ponadto blednie wskazywany
jest artykut 67 ust.1 pkt.1g, w przypadkach optat $wiadczonych przez poczt¢ Polska
S.A. za przesylki polecone (przyktadowa faktura nr 60-16/00036 w zat.1A).

b) Na podstawie zestawien potaczen ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych przez
Polkomtel sp. z o0.0. za okres: od 25.01.2016 r. do 24.04.2016 r. (faktury
nr 1602240135484, nr dz. 21-16/00058, 1603240134472, nr dz. 21-16/00082,
1604240133465, nrdz. 21-16/00100 — zai.4A) ustaloro, ze z dwdch numerdw
telefonéw komorkowych ( .... "~ i.... ) wykonano polaczenia migdzynarodowe,
ktore nie shuzyty realizacji zadan statutowych Zespotu Ztobkéw nr 4. Zatem wydatek
tacznej wartosci brutto 138,71 zt uznaje si¢ za niecelowy i1 narusza art. 44 ustawy
o finansach publicznych. Wyliczenie zakwestionowanych polaczen za trzy faktury
roku biezacego ujeto w ponizszej tabeli.

Zestawienie zakwestionowanych polgczefi dwdch muneréw telefonow
Numer faktury | Warto$¢ brutto faktury | Ilod¢ sms/mms Iloé¢ polaczen | Suma -wartosc
miedzynarodowych | migdzynarodowych | brutto polaczen
i polaczenia w
roamingw/Niemcy
1602240135484 1041,93 52 1 41,97
1603240134472 1 041,93 51 66 55,23
1604240133645 1041,93 45 2 41,51
Razem 138,71

Jak wyjasniono ustnie kontrolujacej, byly to polaczenia prywatne pracownikéw
Zespotu Zlobkéw nr 4. Pisemnie wyjasniono cyt: ,,Korzystatam z prywatnych rozmow
z telefonu stuzbowego, jednak zapewniam, ze nigdy nie przekroczytam Iimitu
w ramach wykupionego pakietu” — zal.SA.

Zataczone do ww. faktur rozliczenia zawierajg zestawienia abonamentoéw, za ktore
jednostka dokonuje zaptaty ze srodkéw publicznych. Z zestawien wynika, ze platnosci
za jeden miesigc obejmuje 19 numeréw telefondw, z ktorych:

- 5 abonamentéw za kwote brutto 36,90 zi,

- 6 abonamenty za kwote brutto 41,82 z1,

- 5 abonamentow za kwote brutto 61,50 zi,

- 1 abonament za kwote brutto 92,25 zi,

- 1 abonament za kwote brutto 123,00 zi,

- 1 abonament za kwote brutto 78,72 zi.

Zakwestionowane przez kontrolujgca potgczenia migdzynarodowe byly realizowane
z numerow telefonow, za ktére jednostka optaca ze srodkéw publicznych abonamenty
miesieczne wartosci 61,50 zt brutto 1 92,25 zl brutto.

Zatem niezbedne jest dokonanie analizy rzeczywistych potrzeb oraz biezacego zuzycia
dla celéw stuzbowych poszczegdlnych pakietéw, co moze przyczynic€ si¢ do obnizenia
wartosci faktur optacanych ze srodkéw publicznych.

¢) Na podstawie listy wyptat nr 5/2015 (nr dziennika 60-15/00129) wyptacono trzem
pracownikom dziatlu administracyjnego srodki pienigzne z tytutu zakupu okularéw
korekcyjnych w kwotach: dwukrotnie po 275 zl oraz 276,10 zi, lacznie 826,10 zi.
Wyplaty dokonano na podstawie (zat.6A):

10
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- ploma zaniteresowanych pracownikdw do Dyrektora Zespolu Ziobkdw nrdz progha: — Loven 00

o dofinansowanie do okularéw korekcyjnych z informacja o srednim koszcie zakupu
okularéw — 578 z1,

- odpowiedzi pisemnej Dyrektora Zespolu na ww. pismo z decyzja o przyznanie
srodk6w pienigznych dla wnioskujacych w kwotach jak wpisano wyzej,

- pisma Dyrektora Zespolu Zlobkéw kierowanego do ksiegowosci polecajacego
wyplatg dla wnioskujacych przyznanych kwot. i e

- listy wyplat nr 5/2015.

Jak poinformowata kontrolujacg Dyrektor Zespotu Ztobkéw nr 4, brak w jednostce
odrebnej regulacji precyzujgcej zakres i zasady zapewnienia pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach z monitorami ekranowymi okularéw korygujacych
wzrok. Zapisy § 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
stanowig cyt: ,,Pracodawca jest obowigzany zapewnié pracownikom zatrudnionym na
stanowiskach z monitorami ekranowymi profilaktycznq opieke zdrowotng, w zakresie i
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Pracodawca jest obowigzany
zapewni¢ pracownikom okulary korygujgce wzrok, zgodne z zaleceniem lekarza, jezeli
wyniki badat okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej, o kidrej mowa w ust. 1, wykazq potrzebg ich stosowania podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego” (Dz.U. z 1998 r., nr 148, poz. 973).

W ocenie kontrolujacej kierownik jednostki zapewnit pracownikom zatrudnionym na
stanowiskach z monitorami ekranowymi okulary korygujace wzrok, jednakze
uregulowania wymaga zakres $wiadczenia pracodawcy, jak rowniez zasady ich
przydziahu.

Podsumowanie ustalen kontroli

Na podstawie ustalen kontroli w punkcie II.1 - stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
1 uchybienia:

1.1. Nieprawidiowo dokonane wprowadzenie zmian do Regulaminu Organizacyjnego.
2. Brak jednorazowych recznikéw we wszystkich placéwkach Zespotu, co jest niezgodne

1.3.

z § 2 ust 9 litera €) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca
2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal,
w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub klub dziecigcy (Dz. U. z 2014 r poz. 925).

Brak udokumentowania posiadanych na zabawkach oznaczen CE, oraz certyfikatéw, co
uniemozliwia sprawdzenie zgodnosci zabawek z § 2 ust. 17 ww. rozporzadzenia oraz
wykazanie si¢ przez kierownika jednostki nienalezyta starannoscia w przestrzeganiu
zapisow ujetych w ww. rozporzadzeniu.

1.4, Brak udokumentowania dot. wyposazenia placéwki zgodnego z § 2 ust. 16 ww.

rozporzadzenia.

Stwierdzone uchybienia i nieprawidiowosci nie wptynety w mojej ocenie w sposéb Znaczacy

na

Jjako$¢ swiadczonych ustug. Niemniej jednak wymagaja podjecia dziatah w celu ich

wyeliminowania.

2.

251

Na podstawie ustalen kontroli w punkcie 1.2 — gospodarowanie $rodkami publicznymi

stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci i uchybienia:

. Adresy publikacyjne podstaw prawnych wewnetrznego Zarzadzenia nr 17/2015 z dnia
28.08.2015 1. - nowe zasady udzielania zamdwien publicznych o wartosci nie
przekraczajqcej réwnowartosci 30 000 euro, sq nieaktualne.
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ochronnej, obuwia i sprzetu ochrony osobistej w Zespole Zlobkéw nr 47 1 zatacznik nr 1
do zasad, sg nieprecyzyjne.

2.3. We wszystkich czterech ztobkach pracownicy odpowiedzialni za naliczenie ekwiwalentu
pienieznego z tytutu uzywania przez pracownikéw wiasnej odziezy 1 obuwia ochronnego,
blednie naliczyty naleznos$ci zanizajac wyptaty w 2015 roku.

2.4. Brak w jednostce wewnetrznego uregulowania zakresu 1 zasad §wiadczenia pracodawcy
w obszarze zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorami
ekranowymi okularéw korygujacych wzrok.

2.5. Dowody zrodtowe wydatkéw z tytulu zuzycia energii elektrycznej oraz oplat
$wiadczonych przez poczte Polska S.A. za przesylki polecone, posiadaja drugostronne
opisy wskazujace bledne informacje z zakresu zastosowania artykutéw ustawy Prawo
Zamoéwien Publicznych.

2.6. Z dwoch numeréw telefonéw komoérkowych wykonano polaczenia migdzynarodowe,
ktére nie stuzyly realizacji zadan statutowych Zespolu Zlobkéw nr 4, zatem wydatek
tacznej wartoéci brutto 138,71 zt uznaje si¢ za niecelowy, co stanowi naruszenie art. 44
ustawy o finansach publicznych.

W zakresie wykonania zalecefi w szczegdlnosci nadal niezbgdny jest wzmocniony nadzor nad

prawidlowoscig naliczenia ekwiwalentow za uzywanie wlasnego obuwia na rzecz

pracownikéw. Pozostale ustalenia kontroli wymagaja usunigcia.

1V. Zalecenia pokontrolne
1. W zakresie warunkéw i jakosci sprawowanej opieki:

1) Dokonaé¢ formalnego wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego.

2) Wprowadzié¢ jednorazowe reczniki we wszystkich placowkach Zespohu, zgodnie z § 2
ust 9 litera e) Rozporzadzeflia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca
2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi speinia¢ lokal,
w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dziecigcy (Dz. U. z 2014 r poz. 925).

3) Spowodowaé aby jednostka posiadala zabawki majgce oznakowanie CE oraz
dokonywaé zakupow zabawek posiadajgcych certyfikaty, zgodnie z § 2 ust. 17
rozporzgdzenia z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych
jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony zlobek lub klub dziecigey
(Dz. U. z 2014 r poz. 925).

4) Sukcesywnie i w miare mozliwosci finansowych jednostki dokonywaé wymiany
wyposazenia placowki, w celu zapewnienia realizacji zapisu § 2 ust. 16 ww.
rozporzadzenia, w tym w szczego6lnosci dostosowaé do ww. wymagan krzesetka do
karmienia we wszystkich placowkach Zespotu.

2. W zakresie gospodarowania $rodkami publicznymi:

1) Aktualizowaé adresy publikacyjne podstaw prawnych wewngtrznych regulacji.

2) Uszczegélowi¢ wewnetrzna regulacje w zakresie przydzielania odziezy roboczej,
ochronnej, obuwia i sprzetu ochrony osobistej.

3) Rzetelnie i prawidlowo nalicza¢ ekwiwalenty pienigzne.

4) Uregulowaé¢ wewnetrznie zasady i zakres $wiadczenia pracodawcy w obszarze
zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorami ekranowymi
okularéw korygujgcych wzrok.

5) Dowody zrédlowe wydatkow oznacza¢ prawidlowymi informacjami w zakresie
zastosowania przepisow ustawy Prawo Zamowien Publicznych.
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6) “Wdatii realizowaC wsposot celowy 1-oszezgdny 2 zuchowaiiem Zasad- uzysidwariia:
najlepszych efektow z danych nakladéw, optymalnego doboru metod i $rodkéw
stuzacych osiggnieciu zatozonych celow.

V. Informacje konicowe

Zgodnie z § 37 Zarzadzenia nr 873/2012/P Prezydenta Miasta Poznania z 21.12.2012 r.
W sprawie zasad i trybu przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta
Poznania przez Urzad Miasta Poznania, oczeluje informacji o spesebie wykonania zalecen, -
wykorzystaniu wnioskéw lub przyczynach ich niewykorzystania, albo o innym sposobie
usunigcia stwierdzonych uchybien/nieprawidlowosci.

Informacje proszg przekaza¢ w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia za
posrednictwem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spolecznych.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje kierownik jednostki, drugi pozostaje w WZiSS UMP.

Zalaezniki do wystapienia pokontrolnego pozostaja przy egzemplarzu pozostajacym
w Urzgdzie Miasta.

Wyszczegolnienie zatgcznikow do cz. I1.1.:

1 — regulamin okresowej oceny pracownikow,

2 — zestawienie 0sob ocenianych w Zlobku Mi§ Uszatek,

3 — wykaz mebli — ,,Mis$ Uszatek”,

4 — Regulamin Organizacyjny Zespotu Ztobkow nr 4,

5 — wykaz mebli — ,,Zurawinka”,

6 — wykaz zabawek — , Mi$§ Uszatek”,

7 — kserokopie certyfikatow i opisow zabawek w , Misiu Uszatku”,
8 — wykaz zabawek wraz z kserokopig certyfikatow i opiséw zabawek,
9 — wykaz mebli — ztobek ,,Przemko”,

10 — wykaz mebli — ztobek ,,Michatki”,

11 —wykaz zabawek — ,,Przemko”,

12 — wykaz zabawek — , Michatki”.

Wyszczegolnienie zatacznikdw do cz. I1.2.:

1A - faktura PGE, Poczta Polska,
2A - zarzadzenie nr 17/2015,
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4A - faktury nr 1602240135484, nr dz. 21-16/00058, 1603240134472, nr dz 21- 16/00082
1604240133465, nr dz. 21-16/00100,

SA - wyjasnienia z 30.06.2016 .,

6A - dokumenty z zakresu ekwiwalentow,

7A - wyjasnienia z dnia 23.06.2016r,

8A - wyjasnienia intendentow.
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