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Urzad Miasta Poznania
Wydzial Zdrowia
i Spraw Spolecznych

ZSS-XVII1.526.10.2017
Sprawozdanie z kontroli
planowej przeprowadzonej w Zlobku Fistaszki

Kontrole przeprowadzili upowaznieni pracownicy Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Poznania:

Kamilla Wiosinska — gléwny specjalista,

Karolina Doktor-Lukarska - inspektor

dzialajacy na podstawie polecenia przeprowadzenia kontroli nr ZSS-XVIIL.526.10.2017 r.
z dnia 07.04.2017 r. wydanego przez Pana Lukasza Judka — Zastepce Dyrektora Wydziatu
Zdrowia i Spraw Spotecznych (zal. 1).

Kontrola prowadzona byla na zasadach okreslonych w § 10 umowy nr ZSS-V1.526.81.2015
z31.12.2015r.

L.INFORMACIJE PODSTAWOWE

Jednostka kontrolowana:

Maciej Checinski

ul. Nad Seganka 6

60-541 Poznan

REGON 362519434

NIP 9720738649

Temat kontroli:

Z1obek Fistaszki — organizacja opieki sprawowanej w formie ztobka nad dzie¢mi w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia do 3 lat

Zakres kontroli:

Realizacja umowy zawartej z Miastem Poznan w obszarze dzialalnosci na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.
Okres objety kontrola:

01.081 do 31.12.2016 1.

Data rozpoczgcia i zakonczenia kontroli:

Kontrola prowadzona byla w dniach 24.-25.04., 27-28.04.2017 r.
Miejsce przeprowadzenia kontroli:

Zlobek Fistaszki ul. Nad Seganka 6 Poznan

Termin realizacji zadania:

0d 01.01. do 31.12.2016 1.

Kwota dofinansowania:

134 400,00 zt

Kontrolg wpisano do Ksiazki Kontroli pod nr 1.

II.OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO

Na podstawie Umowy ZSS-VI1.526.81.2015 z 31.12.2015 r. zawartej pomigdzy Miastem
Poznah (dalej zwanym Zleceniodawca) a wlascicielem Ziobka Fistaszki Maciejem
Checinskim (dalej zwanym Zleceniobiorcg) zlecono realizacj¢ zadania publicznego pod
nazwa wlasna: ,,Ztobek Fistaszki — organizacja opieki sprawowanej w formie ztobka nad



dzie¢émi w wieku od ukorniczenia 20 tygodnia do 3 lat” okreslonego szczegdtowo w ofercie
ztozonej 07.12.2015 r. (zal.2). Zgodnie z zawarta Umowa Zleceniobiorca zobowigzal sie do
sprawowania w formie zlobka opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 4.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 i zlozona oferta, obejmujaca opieke nad 16 dzieci.

W trakcie kontroli podmiot kontrolowany przedstawit wydruk z Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej RP z 28.09.2015 r. na nazwisko: Maciej Checinski;
data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej: 28.09.2015 r.; wykonywana dziatalnosé
gospodarcza: 88.91.Z Opieka dzienna nad dzieémi; adres zakladu gléwnego: 60-541 Poznan
ul. Nad Seganka 6. Przedstawiono réwniez Zaswiadczenie o dokonaniu wpisu do Rejestru
zlobkow i klubéw dzieciecych nr 13/2015 z dnia 22.10.2015 1.

Stwierdzono, ze Ztobek ,,Fistaszki” spelnia wymagania higieniczno-sanitarne dla 16 dzieci z
pobytem powyzej 5 godzin dziennie na podstawie nastepujacych dokumentéw wydanych
przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Poznaniu:

- Opinia sanitarna nr HD-465/10-97/15 z 28.09.2016 r. pozytywna dla 16 dzieci.

- Postanowienie - Panstwowego. Powiatowego. InspektoraSanitarnego--z-28.08.2002 r..nr
PSSE/NZ/442/0/430/2002 dot. odbioru w zakresie wymagan higieniczno-sanitarnych
budowlanych i instalacji bez uwag wraz z decyzja z 19.09.2002 r. nr UA.A4/7353-882/02 dot.
udzielenia pozwolenia na uzytkowanie: prywatnego przedszkola.

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Poznaniu nie przeprowadzit w roku 2016
zadnej kontroli.

Przedstawiono pismo nr PZ.5560.132.2.2015 z 16.10.2015 r. Komendy Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej, w ktorym potwierdzono, iz budynek zostat wybudowany z przeznaczeniem
na przedszkole zgodnie z aktualnymi na rok 2001 przepisami (decyzja — pozwolenie na
uzytkowanie nr UA.A4/7353-882/02 z 19.09.2002 r.). Jednakze przepisy dot. bezpieczenstwa
przeciwpozarowego ulegly zmianie i cyt.: ,,Wobec powyzszego w przedmiotowym obiekcie
wystepujq rozbieznosci pomiedzy stanem faktycznym a wymaganiami wynikajqcymi z
postanowien aktualnie obowiqzujqcych przepisow (...).

W opinii organu przedmiotowa decyzja o pozwoleniu na uzytkowanie jest obowiqzujqca i w
swietle kidrej, kontrolowane przedszkole dziala zgodnie z jej postanowieniami, tym niemniej
zagadnienia wskazane powyzej stanowiq rozbiezno$¢ w odniesieniu do aktualnie
obowiqzujqcych w tym zakresie przepisow.

Jednoczesnie tut. Komenda informuje, ze (...) przy przebudowie, rozbudowie, nadbudowie
oraz zmianie sposobu uzytkowania obiektow budowlanych lub ich czesci, budynek nalezy
dostosowa¢ do aktualnie obowiqzujacych przepisow bqdz tez zapewnié spelnienie wymagan
przepisow w sposob inny niz okreslone w rozporzqdzeniu, po ich uzgodnieniu z Wielkopolskim
Komendantem Wojewodzkim PSP, w oparciu o ekspertyze rzeczoznawcy budowlanego i ds.
zabezpieczen przeciwpozarowych.

W opinii tut. Komendy, adaptacja czesci pomieszczen przedszkola, na funkcjonowanie zlobka,
zakwalifikowanych do tej samej kategorii ZL Il zagrozenia ludzi, na podstawie dokonanego
rozpoznania, nie zmienia co do zasady dotychczasowego sposobu uzytkowania budynku. Tym
nie mniej okolicznosci zwiqgzane ze zmianq przepiséw dla tej klasy budynku, odnoszqce si¢ do
istotnych zagadnien bezpieczenstwa pozarowego, wymagajq w ocenie tut. komendy, podjecia
zdecydowanych dzialan przez wlasciciela, w sposob i na zasadach wskazanych powyzej " (zal.
3

Wiasciciel ztobka wyjasnil, iz cyt.: ,.Zgodnie z wykladniq Strazy Pozarnej budynek, w ktérym
miesci sie przedszkole, a obecnie rowniez zlobek, odebrany z opinig pozytywng w 2012 roku,



spelnia obowiqzujqce przepisy przeciwpozarowe dla tego typu budynkow — ZL3. Nowe
przepisy, kiore zaczely funkcjonowaé w trakcie jego eksploatacji w kolejnych latach, zgodnie
z interpretacjq SP winny by¢ zrealizowane przy okazji prowadzonych prac zwiqzanych z jego
przebudowq lub rozbudowq. Tym samym SP nie nalozyl na wiasciciela/administratora
budynku obowiqzku jego dostosowania do aktualnie obowiqzujqcych przepiséw w
wyznaczonym czasie. Zalecenia te zostanq zrealizowane, gdy wlasciciel budynku podejmie
stosownq decyzje o jego przebudowie” (zat. 4)

W trakcie kontroli kontrolujace pouczyly wiasciciela zlobku o obowiazku przestrzegania
aktualnych przepisow dot. bezpieczenstwa przeciwpozarowego i dostosowaniu budynku
zgodnie ze wskazaniami w ww. piSmie Komendanta Miejskiego PSP.

Ustalono, ze w II potowie roku 2015 dokonano przegladéw technicznych:

- protokét nr 7/2016 z okresowej kontroli stanu technicznego obiektu budowlanego (kontrola
roczna) z 13.07.2016 r. — zgoda na dalsze uzytkowanie;

- protokot z przegladu placu zabaw z 22.08.2016 r. PN-EN 1176-1

- karta przegladu sprzetu pozarniczego z 16.08.2016 r.

- protokot pomiaru cis$nienia i wydajnosci wody w przeciwpozarowej instalacji wodociggowe;j
z 16.08.2016.

- protokot nr 342/2016 z 03.11.2016 r. z okresowej kontroli przewodéw kominowych

Kontrolujacym przedstawiono:

- Statut Ztobka. Przedstawiony Statut nie posiada daty obowigzania oraz nie jest podpisany,
przez co nie spetnia wymogu stawianego przez art. 11 ustawy o opiece nad dziecmi w wieku
do 3 lat, ktory moéwi, iz statut ustala podmiot tworzacy. W Statucie brak réwniez zapisu dot.
uwzglednienia wychowania dzieci niepelnosprawnych wraz z uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci oraz zasad ustalania oplat za wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w zlobku. W Statucie wpisano tez, iz ztobek dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 kwietnia 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2011 nr 45,
poz. 235)

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz.U. 2011 nr 69, poz. 368)

3. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubéw dzieciecych (Dz.U.2011
nr 69, poz. 367)

4. Ustawy z dnia 16 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.- Dz.U. Nr 97 z 2006 r. poz. 674 z
pozniejszymi zmianami) w zakresie dotyczacym placéwek niepublicznych.

Kontrolujacy wskazuja, iz aktualna tres¢ ww. aktow prawnych znajduja si¢ odpowiednio:
ustawa ,,ztobkowa” Dz. U. 2016 r. poz. 157 ze zm., rozporzadzenie ws. wymagan lokalowych
Dz.U. 2014 r. poz. 925, Karta Nauczyciela Dz.U. 2016 r. poz. 1379 ze zm.

- Regulamin Ztobka FISTASZKI. Przedstawiony Regulamin nie posiada daty obowiazywania
oraz nie jest podpisany przez, co nie spelnia wymogu stawianego przez art. 21 ww. ustawy,
ktory mowi, iz regulamin organizacyjny nadawany jest przez dyrektora.

W trakcie kontroli przedstawiono rowniez

- polis¢ ubezpieczeniowa 903011724281 29.10.2016-28.10.2017 r. 20 os6b ubezpieczonych —
oc i nnw 963,00 zt;

- umowe kompleksowsa dostarczania paliwa gazowego z 10.11.2010 1.

- umowg nr PO/288/8558/2000 z 19.01.2000 r. dot. dostarczania energii cieplnej

(4
L

i

f—

(]




- umowe kompleksowg nr SP/EC/9720539128/1 z 04.05.2016 r. dot. sprzedazy energii
elektrycznej
- umowe nr EH/3803/26584/2007 z 08.08.2007 r. o dostarczanie i odprowadzanie Sciekow.

REALIZACJA ZADANIA

1. Warunki lokalowe

Placéwka znajduje si¢ w Poznaniu przy ul. Nad Seganka 6.

W dniu 28.04.2017 r. kontrolujace zostaly oprowadzone po placéwce. Ztobek prowadzony
jest w pomieszczeniach znajdujacych si¢ na parterze i pigtrze budynku uzytkowego. Z tytu
budynku znajduje sie ogrod przeznaczony dla dzieci do zabawy. Teren posesji jest ogrodzony
1 niedostepny osobom trzecim. Szczegdtowy opis wyposazenia stanowi zalacznik 5.
Sprawdzono powierzchnie przypadajacg na 1 dziecko, dla dzieci zapisanych w grudniu 2016
roku. Ustalono, ze w zakresie wymaganej powierzchni zlobek zapewnia warunki wynikajace
z § 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 25.03.2011 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych dotyczacych zlobkdéw 1 klubdéw dziecigcych
(Dz.U.11.69.367). Dodatkowo wilasciciel ztobka wyjasnil, iz cyt.: ,,Rozwdj intelektualny i
emocjonalny dzieci w tym okresie wiekowym jest zréznicowany i odbywa sie w roznym tempie,
zatem podzial na grupy jest umowny "

W skiad placowki wchodza:

- 2 sale pobytu dzieci o powierzchni 21,72 m? 25,17 m? wyposazone w stoly z krzeselkami,
tozeczka-lezaczki, szafki z potkami do przechowywania poscieli dzieci oraz zabawek,
przewijak, dywan,

- 1 pomieszczenie sanitarne przy salach wyposazone w 4 umywalki, 3 muszle ustgpowe,
dostosowane do wzrostu dzieci, natrysk, zapewniona termoregulacja cieptej wody,

- wspblna szatnia dla dzieci z przedszkolem wyposazona w regal z wieszakami, pétkami,
szafkami, taweczka dla dzieci,

- zapewnione urzadzenie — wanna do mycia i dezynfekeji nocnikdw, pomieszczenie sanitarne
dla personelu, pomieszczenie do przechowywania sprzetu i srodkdow czystosci, pomieszczenie
kuchenne, socjalno-biurowe, stoléwka dla dzieci.

- w pomieszczeniach zapewniono nate¢zenie os$wietlenia sztucznego zgodne z PN, instalacj¢
wentylacji grawitacyjnej, dodatkowo instalacj¢ wentylacji mechanicznej w pomieszczeniu
sanitarnym, wyposazenie z certyfikatami i atestami oraz apteczk¢ pierwszej pomocy
z instrukcja udzielania pierwszej pomocy (stan na dzien 28.09.2015 r. — protokét nr HD-
465/1-499/15 Panistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Poznaniu).

W okresie objetym kontrolg zakupiono nowe wyposazenie i zabawki. Okazano certyfikaty i
atesty na zakupiony przewijak oraz piasek. W przypadku zakupionych zabawek stwierdzono,
ze Zleceniobiorca nie udokumentowat zakupionych zabawek pod katem spelniania wymagan
bezpieczenstwa i higieny oraz oznakowania CE, poprzez posiadanie certyfikatow, zbieranie
do dokumentacji oznaczefi z opakowan zabawek, dokumentacje zdjgciowg dokonywanych
zakupoéw zabawek. Nie wszystkie zabawki posiadaja ww. oznakowanie czy certyfikat (brak
umieszczenia wzoru na zabawce, naderwane lub zniszczone metki zabawek — pluszakow,
starte oznakowanie), nie mozna zatem jednoznacznie stwierdzi¢, czy zabawki spelniaja
wymagania  bezpieczenstwa 1  higieny oraz czy posiadaja = oznakowanie.
Kontrolujacy zaznaczaja aby przy wyborze zabawek kierowaé si¢ wymaganiami
bezpieczenstwa dla zabawek, ktdre przewidziane sa w przepisach prawa.
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2. Kadra
W trakcie kontroli ustalono, ze wszystkie osoby pracujace w zlobku posiadaja odpowiednie
kwalifikacje i/lub staz pracy do zajmowania stanowiska opiekunki. Zaréwno opiekunki,
pomoce opiekunek i kucharka zatrudnione sq na podstawie uméw o prace. Pracownicy
posiadaja zakresy obowiazkow. Wykaz kwalifikacji kadry zatrudnionej w Ztobku stanowi
zatacznik nr 7.

W trakcie kontroli ustalono rowniez, ze Wanda Checinska — dyrektor ztobka posiada
odpowiednie kwalifikacje i staz pracy do zajmowania stanowiska dyrektora. Powolana na
dyrektora przez wiasciciela ztobka w dniu 01.11.2015 r. —jako osoba wspdtpracujaca.

W trakcie kontroli sprawdzono spelnienie wymogu wynikajacego z art. 4 Ustawy o opiece na
dzieémi w wieku do lat 3: osoby sprawujqce (...) opieke nad dzieémi w wieku do lat 3
podlegajq  obowiqzkowym  badaniom  sanitarno-epidemiologicznym. Badania takie
przeprowadzono, jednakze przedstawiono jedynie wpisy do ksigzeczek zdrowia dla celéw
sanitarno-epidemilogicznych za 2016 r. W przypadku dyrektora — nie przedstawiono zadnych
dokumentéw dot. ww. badania.

Lekarz przeprowadzajacy badanie, na podstawie badania lekarskiego i wynikow badan
laboratoryjnych, wydaje oraz przekazuje osobie badanej oraz pracodawcy albo osobie
zlecajacej badania — w formie pisemnej orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do
wykonywania prac, przy wykonywaniu ktérych istnieje mozliwosé przeniesienia zakazenia
lub choroby zakaznej na inne osoby lub odbywania nauki. Tres¢ orzeczenia lekarskiego
wpisuje lekarz do karty badan do celow sanitarno-epidemiologicznych oraz ksigzeczki badan
do celéw sanitarno-epidemiologicznych. Orzeczenie lekarskie pracownik oddaje pracodawcy,
natomiast ksigzeczka do celow sanitarno-epidemiologicznych stanowi dokument bedacy
wilasnoscig pracownika. W zwigzku z powyzszym u pracownikéw, ktoérzy w aktach
osobowych maja wylacznie kserokopie ksigzeczek zdrowia dla celéw sanitarno-
epidemiologicznych, brak jest odpowiednio udokumentowanego badania do celow sanitarno-
epidemiologicznego.

W aktach osobowych pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace brak
zaswiadczen lekarskich dotyczacych zdolnosci do pracy, co jest niezgodne z art. 229 ustawy z
26 czerwca 1974 r. - kodeks pracy (Dz.U. 2016 r. poz. 1666 ze zm.)

W trakcie kontroli ustalono, ze w 2016 r. w aktach osobowych pracownikow oraz dyrektora
brakowalo oswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych wymogi stawiane przez art.
18 ww. ustawy. W trakcie kontroli uzupelniono ten wymdg dla 3 osdb (jedna osoba
przebywala na urlopie).

W trakcie kontroli przedstawiono umowy dotyczace realizacji zaje¢ logopedycznych,
sensorycznych oraz rytmiki. Za zajgcia z jezyka angielskiego firma wystawiata faktury.

Pracownicy swoja obecno$¢ w pracy potwierdzaja podpisem na miesiecznych listach
obecnosci.

3. Nabér do Zlobka

Zgodnie z § 1 ust. 4 pkt 8 umowy nr ZSS-VI1.526.81.2015 Zleceniobiorca zostal zobowigzany
do prowadzenia rekrutacji dzieci do Ztobka poprzez elektroniczny system naboru przez caly
rok.

W trakcie kontroli przedstawiono potwierdzenia zgloszenia dzieci do zlobka przez
elektroniczny system ,,Nabor”, co jest niezgodne z powyzszymi zapisami.



4. Organizacja opieki
Ustalono, ze opieka sprawowana jest w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach
od 7.00 do 17.00 (zgodnie z Regulaminem).

Opieka organizowana jest w dwdch grupach wiekowych:

- grupa Srednia dla dzieci w wieku do 1,5 roku,

- grupa starsza dla dzieci w wieku od 1,5 roku do 3 lat.

W grudniu 2016 r. zapisanych do grupy Sredniej bylo 10 dzieci, nad ktérymi opieke
sprawowata 1 opiekunka; do grupy starszej zapisanych bylo 6 dzieci, nad ktérymi opieke
sprawowata: 1 opiekunka (zat. 6).

Stan dzieci na grudzien 2016 r. — brak dzieci do 1 roku zycia.

W okresie objetym kontrola do zlobka nie uczeszczaly dzieci niepeinosprawne lub dzieci
wymagajace szczegdlnej opieki (o$wiadczenie z dnia 26.04.2016 r. —zal.

Zapewniono opieke zgodnie ze standardami okre$lonymi w art.15 ust 2. pkt 1. ustawy z dn.
04.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011 Nr 45 poz. 235 ze zm.), w
przypadku ilosci zatrudnionych opiekunek. Jednakze np. 09.12.2016 r. ustalono, iz obie
opiekunki nie byty obecne w pracy (1 byfa na urlopie, 2 na zwolnieniu lekarskim). W tym
dniu-w-zlobku-obeecnych-bylo-10-dzieci. Na pytanie-kto-zajmowal-si¢-dzie¢mi; wiaseiciel
ztobka odpowiedziat cyt.: ,,w dniu 09.12., w ktérym dos¢ niespodziewanie nieobecne byly obie
opiekunki (K.C. poinformowala o swojej absencji w tym dniu rano; KA. z powodu zlego
samopoczucia zwolnila sie w polowie dnia 08.12), na mocy porozumienia z wlascicielem
przedszkola, wydelegowana zostala (nieodplatnie) do opieki nad dziecmi w zlobku
nauczycielka przedszkola — mgr wychowania przedszkolnego i nauczania poczqtkowego.
Wsparia jq osoba pracujqca w zlobku jako pomoc. Rownoczesnie w zwiqzku z zaistnialq
sytuacjq zwrécono sie do Rodzicéw z prosbq o mozliwie wczesniej odbior dzieci”. (zal.8). Z
powyzszego wynika, iz bywaja dni, w ktorych ztobek jednak nie zapewnia opieki zgodnej
z ustawowymi standardami.

Zlobek przeznaczony jest dla 16 dzieci, nie zatrudniono wiec pielegniarki/potoznej, zgodnie
z ustawg o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat.

S. Prowadzenie zaj¢é opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych

Plan dnia, zgodnie z tygodniowym planem zajeé, w ztobku przedstawia si¢ nastgpujaco:
7.00-9.00 — zabawa (codziennie)

9.00-9.30 — $niadanie (codziennie)

9.30-10.00 — zabawa (poniedziatki), zajgcia sportowe (wtorek), rytmika ($roda), zajecia
sensoryczne (czwartek), zajecia muzyczne (piatek)

10.00-10.30 — edukacja (poniedzialek, sroda-pigtek), logopedia (wtorek)

10.30-11.00 — jezyk angielski (poniedzialek i piatek), edukacja (wtorek), zabawa (Sroda i
czwartek)

11.00-11.30 — zupa (codziennie)

11.30-12.00 — spacer (codziennie)

12.00-12.30 — obiad (codziennie)

12.30-14.00 — lezakowanie (codziennie)

14.00-14.30 — podwieczorek (codziennie)

14.30-17.00 — zabawa/ogrdd (codziennie)

W ztobku obowiazuje réwniez plan pracy dydaktyczno-wychowawcze] wraz z
przewidywanymi osiagnig¢ciami dziecka, ktory w poszczeg6lnych miesigcach podzielony jest
na tygodniowe tematy kompleksowe. Te z kolei podzielone sg na tematy dnia.
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W roku 2016 w ztobku odbyly sie:

- wycieczka do Parku Rozrywki ,,Rodzinka w Skorzewie” — 08.09.
- pasowanie na ,,Malego Fistaszka” —20.09.

- badanie stdp dzieci — 11.10.

- dzien marchewki 1 ziemniaka — 13.10.

- dzien nauczyciela — 14.10.

- dzien makaronu — 10.10.

- $wieto dyni — 27.10.

- dzien postaci z bajek — przedstawienie 0+ST. (kukietki) — 07.11.
- dzien pluszowego misia — 25.11.

- Andrzejki — 30.11.

- chee by¢ Mikotajem — 1-8.12.

- dzien gérnika — 02.12.

- kontrola uzgbienia — 06.12. (sprawdzono zgody rodzicéw na przeprowadzenie badania przez
firme¢ zewngtrzng)

- ,Szopka” Mikolaj — przedstawienie ,,Orzetek™ — 07.12.

- choinki, pierniki — 12.12.

- koncert ,,muzyczne $wigta” — 14.12.

- zZtobkowa wigilia — 21.12.

Dzieci w ztobku maja zapewnione wyzywienie. W trakcie kontroli przedstawiono jadlospisy z
miesigca grudnia 2016 r., gdzie oprocz diety podstawowej, w ztobku sg diety eliminacyjne.

6. Prowadzona dokumentacja

Dokonano analizy zawartych uméw o swiadczenie ustug opiekunczo-wychowawczych
w2016 1.

Stwierdzono ze:

- umowy zawieraja wyszczegélniona oplate za opieke z podzialem na dofinansowanie
z Miasta Poznania i finansowanie przez rodzica/opiekuna prawnego

- wyszczegdlniono oplate za wyzywienie,

- zapis dotyczacy rozwigzania umowy w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci
dziecka powyzej 50% zadeklarowanych dni opieki, w ciggu 2 nastepujacych po sobie
miesiecy

- w umowie zawarto liczbg zadeklarowanych godzin opieki

- zalgcznikiem do umowy jest oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego wskazujace, ze
rodzice/opiekunowie prawni sa podatnikami, ktérzy wskazali miejsce zamieszkania- miasto
Poznan;

- w tresci umowy zawarto o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego dotyczace zgody na
przetwarzanie danych osobowych oraz zgody na fotografowanie i wykorzystywanie
wizerunku dziecka w dokumentacji zlobka oraz publikacje fotografii na stronach
internetowych zlobka

W Ziobku prowadzone sa miesigczne listy obecnosci, ktére podpisywane sa przez
rodzica/opiekuna prawnego..

Listy obecnosci oraz przedstawione umowy o $wiadczenie ustug opiekunczo-
wychowawczych potwierdzajg zgodnos¢ sprawozdan miesigcznych dotyczacych obecnosci
dzieci przedstawianych przez Zleceniobiorce ze stanem faktycznym.
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7. Wspélpraca z rodzicami

Na podstawie rozmowy z dwoma opiekunkami pracujacymi w Zlobku ustalono, ze
wspolpraca z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

- codzienne rozmowy przy przyprowadzaniu i odbieraniu dzieci przez rodzicéw — codziennie
rodzice otrzymujg pisemng informacje na temat dziecka;

- zamieszczanie informacji na tablicy informacyjne;j.

8. Wykorzystanie Srodkéw z dotacji

Zleceniobiorca otrzymal na realizacj¢ zadania dotacje w wysokosci 134 400,00 zi
w nastepujacych transzach 33 600,00 zt - 28.01.2016 r., 11 200,00 zi — 18.04.2016
r.,11 200,00 — 12.05.2016 r.11 200,00 — 14.06.2016 r.11 200,00 — 11.07.2016 r.22 400,00 —
15.09.2016 r.,11 200,00- 14.10.2016 r. 11 200,00 — 15.11.2016 1, 11 200,00 zt - 14.12.2016r.

W dniu 20.05.2016 r. zgodnie z Aneksem nr 3 z 16.05.2016 r. Zleceniobiorca dokonal
zwrotu dotacji w wysokosci 15 400,00 zt oraz niewykorzystanej czgsci dotacji w wysokosci
4 199,63 w dniu 16.01.2017 .

W toku kontroli ustalono, co nastgpuje:

1. Obstuga finansowo-ksiegowa ztobka zajmuje si¢ zewnetrzne biuro rachunkowe.
W trakcie kontroli ustalono, ze Zleceniobiorca prowadzi ewidencje w postaci
Podatkowej Ksiegi Przychodéw i Rozchoddw. Ztobek nie prowadzit wyodrebnionej
dokumentacji  finansowo-ksiegowej 1 ewidencji ksiggowej umozliwiajacej
identyfikacje poszczegdélnych operacji ksiggowych, co jest niezgodne z § 8
kontrolowanej umowy oraz nie przyjal Zasad (polityki) rachunkowosci, co jest
niezgodne z art. 4 ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2016 r. poz.
1047 j. t.), art. 152 ust. 1 ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz. U
z 2016 r poz. 1870 j.t. Powyzsze jest niezgodne takze z art. 60 § 1 ustawy
z 10.09.1999 r. kodeks karno-skarbowy (Dz.U. z 2013 r. poz. 186 ze zm.), ktéry
mowi, ze: kto wbrew obowigzkowi nie prowadzi ksiegi, podlega karze grzywny do
240 stawek dziennych. W dniu 26.04.2017 r. Zleceniobiorca wyjasnit cyt.: ,.Jako
osoba prowadzqca dzialalno$¢é gospodarczq i nie przekraczajqca okreslonych
przepisami obrotow bylem przekonany, ze wlasciwq formq prowadzenia ksiegowosci
bedzie Ksiqzka Przychodow i Rozchodow. Nie bylem swiadom koniecznosci
prowadzenia innej formy ksiggowosci”.
Wiasciciel Zlobka przedstawit umowe nr ustug bankowosci elektronicznej BZWBK
Mini Firma nieoprocentowanego rachunku biezacego zawarta w dniu 02.03.2016 1. z
Bankiem Zachodnim WBK S.A. dotyczaca rachunku o nr 32 1090 1362 0000 0001
3226 8515 oraz o$wiadczenie dot. numeru rachunku bankowego wskazanego w
kontrolowanej umowie

4. Dokonano sprawdzenia dokumentéw zroédlowych dokumentujacych poniesione
wydatki z dotacji oraz srodkéw z innych Zrddet, ktére wykazane zostaly
w sprawozdaniu koficowym z wykonania zadania publicznego. Zestawienie
skontrolowanych dokumentach stanowi zatacznik nr 9. Stwierdzono, ze dokumenty
nie posiadaja opisu drugostronnego, opis znajduje si¢ na kserokopiach faktur 1
rachunkoéw, w opisie brak pieczeci podmiotu. Stwierdzono przypadki dokonania
wydatku niezgodnego z kosztorysem:
- FV 106668011871 z 16.06.2016 r. — zakup talerzy, miski, kubkéw i kosza na aczng
kwote 87,00 zt — zakup rozliczono w pozycji ,,srodki czystosci”
- FA/9041/2016/4060 z 18.08.2016 r. — zakup swieczek urodzinowych na kwotg 7,98
zt- zakup rozliczono w pozycji kosztorysu I1.3 ,,$rodki czystosci
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- FV nr 0/0(007)0004/230071 z 17.08.2016 r. — zakup tasmy dwustronnej na kwote
13,52 zt — rozliczono w pozycji ,,srodki czystosci

Kwota 108,50 zt (7,98 zt +13,52 zH+87,00 zl) stanowi dotacje wykorzystang
niezgodnie z przeznaczeniem i podlega zwrotowi do budzetu Miasta Poznania wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w ciagu 15 dni
od dnia stwierdzenia okolicznosci. Zgodnie z art. 252 ust. 6 pkt 1) ustawy o finansach
publicznych, odsetki od dotacji podlegajacych zwrotowi do budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego nalicza si¢ poczawszy od dnia przekazania z budzetu dotacji
wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem. W stwierdzonym przypadku od kwoty
87,00 zt odsetki nalicza si¢ od dnia 14.06.2016 r. (dzien przekazania IV transzy), a od
kwoty 21,50 zt odsetki nalicza si¢ od dnia 11.07.2016 r (dzief przekazania V transzy).
Platnosci dokonane przelewem potwierdzono wyciagami bankowymi. Zleceniobiorca
nie prowadzi raportow kasowych.

Ustalono, ze sprawdzenia merytorycznego, formalno-rachunkowego i zatwierdzenia
do wyplaty dokonywata jedna osoba — wiasciciela ztobka, przez co uniemozliwialo to
prawidlowa kontrol¢ dokumentacji finansowe;j.

Stwierdzono bledy w Sprawozdaniu koficowym z wykonania zadania publicznego w
czesei II pkt.4 Zestawieniu faktur (rachunkow):

- bledna data wystawienia dokumentu w poz. Ip 8,14,17,80,87,88;

- bledna data zaptaty w poz. Lp 23,24,29,30,32,34,35,36,46,48,54,56,61,66,73;

- blgdny numer dokumentu w poz. Lp -29,32;

Skontrolowano wydatki z dotacji na kwote 114 800,42 zt i ze srodkéw pochodzacych
z innych zrédel na kwotg 49 389,76 zt. Skontrolowano wkiad osobowy w wysokosci
14 024,56z1.

[II. PODSUMOWANIE [ OCENA

Po przeprowadzonej kontroli, kontrolujacy oceniajg, ze zadanie w zakresie faktycznej opieki
nad dzie¢mi realizowane jest na dobrym poziomie, z wyjatkiem dni absencji pracownikdéw
powodujacych brak wykwalifikowanej kadry. Prowadzona dokumentacja merytoryczna
zawiera wprawdzie bledy, jednakze nie wplynely one na jakos$¢ realizowanych ustug
1 wymagaja jedynie poprawienia i uzupelnienia.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci/uchybienia:

L.

2,

3.

o5 =

Statut i Regulamin nie spetniajg ustawowych wymogow. W statucie brak aktualnych
adresow publikacyjnych norm prawnych.

Zleceniobiorca nie zadbal o udokumentowanie zakupionych zabawek pod katem
spelniania wymagan bezpieczenstwa i higieny oraz oznakowania CE.

Nieprawidlowo udokumentowane badania do celow sanitarno-epidemiologicznych
oraz brak potwierdzenia zdolnosci do pracy pracownikéw zatrudnionych na umowe
0 pracg.

W miesiacu grudniu zdarzyla si¢ sytuacja, w ktérej zlobek nie zapewnit opieki
zgodnie z ustawowymi standardami.

Dokumenty ksiggowe nie zawieraly opisu drugostronnego, opis znajdowal sie na
kserokopiach faktur i rachunkéw, dokumenty nie zostaly opatrzone pieczecia
podmiotu

Finansowe dokumenty zZrédtowe, w pelnym zakresie, byly sprawdzane wylacznie
przez wiasciciela ztobka (jedng osobg).

Wykorzystano dotacjg¢ niezgodnie z przeznaczeniem w wysokosci 108,50 zt
Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego zawiera bledy w czesci II pkt 4
Zestawienie faktur (rachunkow).
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IV. ZALECENIA POKONROLNE
W zwiazku ze stwierdzonymi uchybieniami/nieprawidtowos$ciami zalecam:

1) uzupelni¢ Statut i Regulamin o brakujace ustawowe wymogi. Uaktualni¢ adresy
publikacyjne aktéw prawnych w Statucie,

2) dokumentowa¢ speinianie przez zakupione zabawki wymagan bezpieczenstwa,

3) uzupelni¢ dokumentacje pracownicza o wymagane zaswiadczenia lekarskie,

4) opisywa¢ na biezaco oryginaly dowodow ksiegowych dokumentujacych wydatki
poniesione w ramach realizacji zadania, zamieszczac piecze¢ podmiotu na dowodzie,

5) w miare mozliwosci rozdzieli¢ funkcje kontrolne w zakresie sprawdzania dokumentow
ksiegowych,

6)zwrocié—kwotedotacji—wykorzystana -niezgodnie -z przeznaczeniem —w—wysokosei
108, 50 zt wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglo$ci podatkowych naliczanymi
poczawszy od dnia przekazania z budzetu dotacji wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem, tj. od dnia 14.06.2016 r. dla kwoty 87,00 zt oraz od dnia
11.07.2016 r dla kwoty 21,50 zk.

7) zwrdcié szczegdlng uwage aby w Sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego
przedstawiane dane byly zgodne ze stanem faktycznym.

V. INFORMACJE KONCOWE

Zgodnie z § 10 umowy ZSS-XII1.526.81.2015 Zleceniobiorca jest zobowigzany w terminie
nie dluzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskéw i zalecen do ich wykonania
i powiadomienia Zleceniodawcy o sposobie ich wykonania.

Kontrolujacy informuja o prawie jednostki kontrolowanej do przedstawienia swojego
stanowiska wobec zawartych w sprawozdaniu ustalen i ocen w terminie 7 dni od dnia
otrzymania sprawozdania; nie wstrzymuje to realizacji ustalen kontroli.

Sprawozdanie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden zostat
przestany poczta kontrolowanej jednostce. Drugi posiadaja kontrolujacy.

Z-CADYREKTORA

Integralng czes¢ sprawozdania stanowia zalaczniki ‘pozostajace przy sprawozdaniu
w jednostce kontrolujacej, zatacznik nr 5,7,9 otrzymuje wiasciciel Ztobka:

1. Polecenia przeprowadzenia kontroli nr ZSS-XVII.526.10.2017.

2. Umowa ZSS-V1.526.81.2015.
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3. Kserokopia pisma nr PZ.5560.132.2.2015 z 16.10.2015 r. Komendy Miejskie;
Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Wyjasnienia z 25.04.2017 r.

Opis wyposazenia placowki.

Liczba dzieci, powierzchni i opiekunek.

Wykaz kadry z kwalifikacjami.

Wyjasnienia z 26.04.2017 r.

Zestawienie skontrolowanych dowodow zrédlowych.

10 Kserokopia - FV 106668011871 z 16.06.2016 r.

11. Kserokopia - FA/9041/2016/4060 z 18.08.2016 r

12. Kserokopia - FV nr 0/0(007)0004/230071 z 17.08.2016 r
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