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Sprawozdanie
z kontroli planowej

Dane adresowe kontrolowanej jednostki:

Towarzystwo Salezjaniskie Inspektoria p.w. Sw. Wojciecha ul. Sw. Jana Bosko 1 64-920 Pita,
Dom Miodziezy im. Dominika Savio i Dom Mtodziezy im. bt. Laury Vicuni, z siedziba ul.
Wojska Polskiego 53, 60-625 Poznan

Kontrole przeprowadzit pracownik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Poznania:

) — inspektor, dzialajgcy na podstawie zatwierdzonego przez Zastgpce Prezydenta
Miasta Poznania Planu Kontroli na II pétrocze 2017 ., dzialajaca na podstawie polecenia
przeprowadzenia kontroli nr ZSS-XVII.526.28.2017 wydanego przez Zastepce Prezydenta
Miasta Poznania — Jedrzeja Solarskiego (zat. 1).

Kontrola prowadzona jest w trybie uproszczonym i na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu nr
873/2012/P Prezydenta Miasta Poznania z 21 grudnia 2012 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania przez Urzad Miasta
Poznania oraz na zasadach okreSlonych w § 10 umowy nr ZSS-I111.526.147.2012
z 31.12.2012 r.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod numerem 33.

L. Informacje organizacyjne

1. Jednostka kontrolowana
Towarzystwo Salezjafiskie Inspektoria p.w. Sw. Wojciecha ul. $w. Jana Bosko 1, 64-920
Pila, realizujacy zadanie publiczne w obszarze ,,Wspierania Rodziny i systemu pieczy
zastepcze]” pod tytutem: zapewnienie wsparcia dzieciom w placéwkach Domu Mtiodziezy
im. Dominika Savio i Dom Mtodziezy im. bt. Laury Vicuni, poprzez prowadzenie na terenie
miasta Poznania placéwek opiekuficzo — wychowawczych.
Dom Mlodziezy im. Dominika Savio i Dom Mtodziezy im. bt. Laury Vicuni,
ul. Wojska Polskiego 53,
60-625 Poznan
Na podstawie umowy nr ZSS-11.526.147.2012 z 31.12.2012 r. zawartej pomiedzy Miastem
Poznan (dalej zwanym Zleceniodawca) a Towarzystwem Salezjafiskim Inspektoria p.w. Sw.
Wojciecha (dalej zwang Zleceniobiorcg), zlecono realizacje zadania publicznego w obszarze
- Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pt.: Zapewnienie opieki i wychowania
dzieciom w placéwkach: Dom Mtodziezy im. $w. Dominika Savio i Dom Mtlodziezy im. bl.
Laury Vicuni okreslonego szczegétowo w ofercie ztozonej w dniu 04.12.2012 r. (zal. 2).
Dom Mlodziezy jest placéwka opiekuriczo-wychowawczg taczaca zadania placowek typu
socjalizacyjnego i interwencyjnego, zapewniajaca catodobowa pomoc i wsparcie dzieciom
pozbawionym stale lub okresowo wlasciwej opieki rodzicielskiej. Placowka dysponuje
tacznie miejscami dla 20 wychowankéw, z nastepujacym podziatem dla poszczegolnych
typow dziatan:1) w ramach socjalizacji — 15 miejsc, 2) w ramach interwencji — 5 miejsc.
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2. Temat kontroli:
Procedury wewnetrzne dotyczace sposobu reagowania na sytuacje podejrzenia przemocy
w placowce.
3. Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli:
Kontrole przeprowadzono 31.07.2017 r.
4. Miejsce przeprowadzenia kontroli:
Siedziba realizowanego zadania publicznego:
Dom Mtodziezy im. Dominika Savio i Dom Mlodziezy im. bt. Laury Vicun,
ul. Wojska Polskiego 53,
60-625 Poznan
5. Termin realizacji zadania:
Od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2017 r.
6. Kwota dofinansowania:
Wysokos¢ dotacji w catkowitym koszcie zadania 11 500,00

7. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

1. § 10 umowy nr ZSS-I11.526.147.2012

2. z31.12.2012r.

3. art. 33 ust.5 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym;

4. ustawa z dnia 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 22.12.2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej;

6. zarzadzenie nr 873/2012/P Prezydenta Miasta Poznania z 21.12.2012 r. w sprawie zasad
i trybu przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania przez Urzad
Miasta Poznania.

8. Udzielajacy wyjasnien:

1) ks. Tomasz Koscielny — dyrektor Domu Mtodziezy im. Bt. Laury Vicuni i im. Sw. Dominika

Savio.

2) ks. — delegat ks. Inspektora (...) ds. szkét, przedszkoli, osrodkow i placowek

szkolno — wychowawczych;

3} — z-ca dyrektora Domu Mlodziezy (...).

I1. Ustalenia kontroli.

1. W jednostce wprowadzono zarzadzenie wewnetrzne nr 6/2015 Dyrektora Domu Mlodziezy
im. Bt. Laury Vicuni z dnia 23 wrzesnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia polityki ochrony
nieletnich w dzietach wychowawczych prowadzonych przez Towarzystwo Salezjanskie
Inspektorie p.w. $w. Wojciecha (zat.3). W zarzadzeniu okreslona zostata odpowiedzialnos¢
za ochrone nieletnich, procedure naboru i weryfikacji kadry, kodeks dobrych praktyk
i postepowania w pracy z nieletnimi, zasady reagowania na oznaki przemocy lub wiadomos¢
o przemocy, procedure interwencji, profilaktyke, zasady ochrony danych osobowych oraz
wizerunku a takze zasady korzystania nieletnich z internetu. Zgodnie z postanowieniami
koficowymi ww. dokumentu, cyt.: ,,polityka ochrony nieletnich weryfikowana bedzie co trzy
lata, a jesli zajdzie potrzeba, czesciej. Kolejne nowelizacje bedg dokonywane na szczeblu
inspektorialnym” (zat.3).

2. Zarzadzeniem wewnetrznym nr 7/2015 Dyrektora Domu (...) z dnia 23 wrzesnia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia procedur dotyczacych zasad postepowania w stosunku do
wychowankéw przebywajacych w placéwce. Wsrod procedur opracowane zostaly m.in.
nastepujace dokumenty: procedura postepowania W sytuacji kradziezy oraz aktow
wandalizmu na terenie domu, procedura postepowania przez wychowawcéw i pozostatych
pracownikéw pedagogicznych w przypadku proby samobdjczej, samookaleczenia, epizodu
psychotycznego wychowanka oraz procedura postepowania w przypadku ‘agresywnego



zachowania wychowanka (...) (przemocy fizycznej, psychicznej oraz agresji stownej)
(zat.4). Kontrolujaca zapoznala sie z przykladowymi sytuacjami zastosowania ww.
procedury (zat.5). Procedura jest stosowana.

II1. Podsumowanie kontroli

W jednostce opracowane zostaly procedury wewnetrzne dot. sposobu reagowania na sytuacje
podejrzenia przemocy w placéwce, podjete w formie aktow prawnych. Procedury,
zabezpieczajg placowke w wytyczne i standardy dotyczace zasad reagowania w odniesieniu do
sytuacji przemocowych. Opracowania wewnetrzne, zgodnie ze Standardem nr 10 kontroli
zarzadcezej - procedury wewnetrzne, instrukcje, wytyczne (...) stanowig dokumentacj¢ systemu
kontroli zarzadcze;.

Ustalenia kontroli nie wymagaja wydania zalecen pokontrolnych.

IV. Informacje koncowe _

Kierownik jednostki ma prawo przedstawié¢ stanowisko wobec zawartych w nim ustalen
1 ocen w terminie 5 dniu roboczych od dnia otrzymania sprawozdania.

Sprawozdanie sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktoérych jeden
otrzymuje kierownik jednostki, drugi posiadaja kontrolujacy.

Zataczniki do sprawozdania pozostajg przy egzemplarzu pozostajacym w Wydziale Zdrowia
1 Spraw Spotecznych UM.

Podpis kontrolujace;j: Aprobata Dyrekiora Wydziatu
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Poznan, ho Lo 2017 r.

Zalaczniki:

1 — polecenie przeprowadzenia kontroli;

2 — kserokopia umowy nr ZSS-I11.526.147.2012;

3 — kserokopia zarzadzenia wewnetrznego nr 6/2015 z dn. 23.09.2015;

4 —kserokopia zarzadzenia wewnetrznego nr 7/2015 z dn. 23.09.2015;

5 — przykladowe sposoby rozwigzan zastosowanych na podstawie zarzadzen.
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