Prezydent Miasta Poznania Egzemplarznr .. ....
pl. Kolegiacki 17, 61-841 Poznan

Ko.1l.1711.32.2019

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

dotyczace kontroli przeprowadzonej w Bibliotece Raczynskich w Poznaniu w zakresie
struktury organizacyjnej, systemu wynagrodzen i wydatkowania $§rodkéw na

wynagrodzenia.

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli: 30 ust. 2 pkt 5, art. 33 ust. 1, 3 i 5 w zwiazku
z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz.
506), statut instytucji kultury, umowa w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych
dziatalnodci instytucji kultury oraz programu dziatania instytucji kultury, zawarta

z dyrektorem instytucji.

Jednostka kontrolowania: Biblioteka Raczyniskich Biblioteka Raczynskich, plac Wolnosci 19,
61-739 Poznan (zwany dalej roéwniez Biblioteka);

Okres objety kontrola: 1.01.2018 r. —31.12.2018 r.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniach 17, 18, 21, 23, 24, 25, 28, 31 pazdziernika
2019 r. oraz w dniach: 4, 5, 6, 7, 8, 12 listopada 2019 r.

Tryb kontroli: zwykty

WYNIKI KONTROLI

W wyniku przeprowadzonych dzialari kontrolnych stwierdzono nastepujgce uchybienia opisane
w protokole z kontroli podpisanym w dniu 13 grudnia 2019r. :

1. Powierzenie obowigzkow Glownego ksiggowego jednostki sektora finanséw publicznych
przez kierownika jednostki nie zawiera odpowiedzialnosci okreslonych art. 54 ust. 1
ustawy o finansach publicznych w zakresie:

a) prowadzenia rachunkowosci jednostki;



b) wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi;
c¢) dokonywania wstepnej kontroli:
e zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
e kompletnodci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
1 finansowych.

2. Stwierdzono rozbieznos¢ pomiedzy struktura organizacyjng okreslona w Statucie,
a zalgcznikiem do Regulaminu organizacyjnego 1 dokumentem sporzadzonym w tym
zakresie na dzien 31.12.2018 r. przez Kierownika Dziatu Kadr.

3. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Biblioteki Raczynskich:

a) zapisano, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze pracownikow zatrudnionych w
pelnym miesiecznym wymiarze czasu pracy na poszczegdlnych stanowiskach
pracy wynosi 1050 z brutto. Zapis ten jest niezgodny z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2018 r.
(Dz.U.2017,poz.1747). W okresie objetym kontrolg zgodnie z ww.
rozporzadzeniem od dnia 1 stycznia 2018 r. minimalne wynagrodzenie za prace
ustalone zostato w wysokosci 2100 zt;

b) tabela stanowisk okreslona w Regulaminie uwzglednia stanowisko radcy
prawnego, co nie jest zgodne z aktualna strukturg organizacyjng, gdyz obstuga

prawna jednostki realizowana jest przez podmiot zewnetrzny.

ZALECENIA

1. Dokona¢ powierzenia obowiazkéw 1 odpowiedzialno$ci gldwnemu ksiggowemu,
zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o finansach publicznych.

2. Podjgé dzialania w celu zaktualizowania Statutu Biblioteki Raczynskich w zakresie
organizacji Biblioteki, w tym w zakresie dziatania i lokalizacji filii, zgodnie z art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1479).

3. Dokona¢ aktualizacji Regulaminu wynagradzania pracownikow Biblioteki

Raczynskich.
4. Rozwazy¢ udoskonalenie funkcjonalnosdci programu placowego, ktérym dysponuje

Biblioteka.



Zgodnie z § 51 zarzadzenia Nr 636/2017/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 11 wrze$nia
2017 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan Miasta Poznania, przeprowadzanej
z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania, od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja
srodki odwolawcze, z zastrzezeniem § 52 ust. 2 wspomnianego zarzadzenia Nr 636/2017/P
Prezydenta Miasta Poznania.

Zgodnie z § 52 ust. 1 zarzadzenia Nr 636/2017/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 11
wrzesnia 2017 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan Miasta Poznania, przeprowadzanej
z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznani, prosz¢ o pisemng informacje o sposobie
wykonania powyzszych zalecen lub przyczynach ich niewykonania, w terminie 2 miesiecy od
daty otrzymania niniejszego wystapienia.

Informacje proszeg przestac za posrednictwem Biura Kontroli Urzedu Miasta.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w 2 egzemplarzach:

- egzemplarz nr 1 — dla Dyrektora Biblioteki Raczynskich w Poznaniu
- egzemplarz nr 2 — a/a.

Miegjsce 1 data sporzadzenia wystapienia pokontrolnego: Poznan, "J"J A"il“’ 22020
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