Zastepca Prezydenta Miasta Poznania

Nr sprawy: ZSS-XVIL1711.16.2019

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Z kontroli doraznej w zakresie funkcjonowania Domu Pomocy Spolecznej w Poznaniu, ul.
Ugory 18/20 (szczegblowo wskazanym w pismie WZiSS z dnia 14.1 0.2019 r.) oraz wykonania
zaleceri pokontrolnych Wojewody Wielkopolskiego z dnia 27 czerwcea 2019 r.

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

Art.33 ust.1,3 i 5 w zwiazku z art.11a ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2019 r., poz.506) oraz art.35 ust.2 w zwiazku z art.92 ust.1 pkt 2 i ust. 3
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz.511).

Jednostka kontrolowana:
Dom Pomocy Spotecznej w Poznaniu ul. Ugory 18/20.

Okres objety kontrola:
2019 rok.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono: w terminie od 13.11.2019 1. do 30.12.2019 1.
Przerwa w kontroli nastapita: 26-29 listopada, 2-3, 13,16,24 grudnia 2019 r.

Tryb kontroli:
Zwykly.

WYNIKI KONTROLI
Stan wykonania zalecen pokontrolnych wydanych przez Wojewode Wielkopolskiego z dnia 27
czerwca 2019 r. oceniono w 3 przypadkach za wdrozone i realizowane przez jednostke.
W pozostatych przypadkach realizacja zalecen wymaga Scistego nadzoru.
Inne obszary objete kontrola wymagaja korekty, w szczegolnosci zakresy obowigzkow
pracownikéw i oceny pracownicze wymagaja biezacej aktualizacji.

ZALECENIA
1. Zadba¢ o ustalenie i wprowadzenie przejrzystych ewidencji zglaszanych awarii
wymagajacych napraw biezacych z uwzglednieniem urzadzef systemu przyzywowego.
W szczegdlnodci ewidencja awarii systemu przyzywowego powinna zawiera¢ informacje
o dacie i godzinie zgloszenia awarii oraz jej usunigcia.
2. W ,ksigzce usterek” uszczegélowienia wymagaja adnotacje w zakresie sposobu usunigcia
usterki.
3. Zadbaé o estetyke pokoi mieszkalnych oraz holéw DPS. Sprawowa¢ nadzor nad stanem
czystosci pomieszcze w czgSci mieszkalnej oraz pomieszczen ogdlnodostgpnych dla
mieszkancow.
4. Sprawowa¢ nadzor nad realizacjg Zarzgdzenia Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej nr 39
z dnia 22.06.2016 1. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury postgpowania pracownikow Domu
Pomocy Spolecznej w Poznaniu przy ul. Ugory 18/20 w przypadku agresywnego zachowania
mieszkahicow lub oséb trzecich na terenie domu”.



5. Zapewni¢, aby Regulamin Organizacyjny odzwierciedlat stan faktyczny struktury
organizacyjnej Domu.
6. Zadba¢ o prawidlowe prowadzenie spraw w zakresie skarg i wnioskow.
7. Ujednolici¢ w dokumentach nazewnictwa stanowisk zajmowanych przez poszczego6lnych
pracownikow. |
8. Rzetelnie prowadzié¢ dokumentacje umozliwiajgca obiektywne ustalenie posiadania
wskaznika zatrudnienia pracownikéw zespotow terapeutyczno-opiekuiczych.
“9. Stosowa¢ w dokumentacji DPS spéjng nazwe dokumentu, w ktérym skiadane sg istotne
informacje z dyzuréw.
10. Ustali¢ i zachowa¢ spéjnos¢ w zakresie prowadzenia i kontrolowania raportow z dyzuru dla
wszystkich zespoléw opiekunczych w jednostce.
I1. Uregulowa¢ wewngtrznie i nadzorowaé miejsce przechowywania i archiwizowania
tzw. ,,dokumentacji medycznej mieszkanca”.
12. Zapewni¢ prawidtowe prowadzenie i nadzér nad podawaniem lekéw mieszkaficom.
13. Poddawac pracownikéw ocenie w ustalonej czestotliwosci.
14. Ustali¢ dla wszystkich pracownikéw zakresy obowigzkéw adekwatne do faktycznie
realizowanych czynnosci.

W terminie 60 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma, prosze przedstawi¢ informacje
0 sposobie wykonania zalecen.

POUCZENIE
Od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja $rodki odwolawcze.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w 2 egzemplarzach:
- egzemplarz nr 1 — dla DPS.
- egzemplarz nr 2 - dla Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UM.

Poznan, g . maja 2020 r.
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