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Aneta Dropinska- Pawlicka

Dyrektor

Szkoly Podstawowej nr 7 im. Erazma z Rotterdamu
60-158 Poznan

ul. Galileusza 14

WYSTAPIENIE POKONTROLNE
z kontroli w zakresie Wykonania zalecer pokontrolnych wydanych w roku 2021 r.

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli: art. 30 ust. 2 pkt 5, art. 33 ust. 1, 3 i 5,
w zwigzku z art. 11a ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 713 ze zmianami), art. 35 ust. 2, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 3
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920), art.
57 ust. 112 zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 ze zmianami).
Zarzadzenia Nr 834/2020/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 12 listopada 2020 r.
w sprawie zasad i trybéw przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta
Poznania.

Jednostka kontrolowana: Szkota Podstawowa im. Erazma z Rotterdamu w Poznaniu
ul. Galileusza 14 , 60-158 Poznan

Okres objety kontrola: 1.01.2021 r. — 31.12.2021 r.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniach: 06.03.2022 r. — 8.03.2022 r. na miejscu
w siedzibie jednostki oraz w trybie pracy zdalnej.

Tryb kontroli: zwykty
WYNIKI KONTROLI

Celem biezacej kontroli byta weryfikacja poprawnosci realizacji zaleceri pokontrolnych
wydanych dla Szkoty Podstawowej nr 7 w Poznaniu w przedmiocie gospodarowania
$rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz zatrudnienie pracownikdw.

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych potwierdzono, ze jednostka podjeta
odpowiednie dziatania, ktére doprowadzity do zrealizowania wydanych zalecen.

Dziatania w zakresie obstugi $rodkéw funduszu socjalnego wymagajg jednak podjecia
dalszych czynnosci, ktére doprecyzujg zasady dziatania oraz procedury postepowania w tym
obszarze.

Nalezy zwréci¢ uwage na nastepujgce elementy:

- stwierdzone nieprawidtowos$ci i uchybienia w zakresie prowadzenia kasy funduszu oraz
ewidencji ksiggowej w okresie od wrzesnia do grudnia 2021 r., a takze problemy 2 jako$cig
pracy jakie wystgpity z trakcie zatrudnienia p. E.K. potwierdzaja, ze bezwzglednie konieczny
jest petny i systematyczny nadzér gtéwnego ksiegowego Szkoly na czynnosciami
wykonywanymi przez pracownika ds. socjalnych w ramach prowadzenia ewidencji ksiegowej
ZFS$S oraz kasy funduszu;



- zapisy regulaminu ZF$S nie zachowujg wewnetrznej spojnosci, brak takze unormowania
procedury postepowania w stosunku do dyrektora szkoty;

- informacja pracownika ds. funduszu socjalnego opisujgcego wnioski o przyznanie
$wiadczenia jest zbyt lakoniczna szczegélnie przy zatozeniu, ze w zwigzku z RODO jednostka
nie przechowuje dokumentéw sktadanych przez wnioskodawcdw, zatem potwierdzenie
ztozenia i zawartych w nich informacji wymaga petniejszego i bardziej szczegdtowego
opisania;

- jednostka nadal w zakresie udokumentowania inwentury kasy ZFSS nie dochowata nalezytej
starannosci w przestrzeganiu uregulowar wewnetrznych Szkoty.

ZALECENIA

1. Wzmocni¢ nadzér gtéwnego ksiggowego Szkoty na czynnosciami wykonywanymi
przez pracownika ds. socjalnych w ramach prowadzenia ewidencji ksiegowej ZFSS oraz
kasy funduszu.

2. Zaktualizowa¢ zapisy Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
pod katem ich spdjnosci oraz zgodnosci z przyjetg praktyka dziatania oraz wprowadzic¢
uregulowania w zakresie przyznawania swiadczen kierownikowi jednostki.

3 Okreslic szczegotowa forme i tresé opisu wnioskéw o przyznanie $wiadczenia
z funduszu, tak aby w petni potwierdzat sytuacje materialng wnioskodawcy bez potrzeby
przechowywania zfozonych przez niego dokumentow zrodtowych.

4. Bezwzglednie przestrzega¢ przyjetych w jednostce uregulowan wewnetrznych
w zakresie gospodarki kasowej i inwentaryzacji.

Pouczenie

Zgodnie z art. 55 ust. 4-6, w zwigzku z art. 57 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910 ze zm.), oraz w zwigzku z § 1 ust. 3i § 52 zarzadzenia
Nr 834/2020/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie zasad
i trybéw przeprowadzania kontroli z upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania, kierownik
jednostki kontrolowanej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen zawartych w wystapieniu
pokontrolnym, moze zgtosi¢ wobec nich zastrzezenia do Prezydenta Miasta Poznania, za
posrednictwem Dyrektora Biura Kontroli. Kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie 30 dni
od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen do tych zalecen — w terminie
30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o sposobie rozpatrzenia zastrzezen, jest
obowigzany powiadomi¢ Prezydenta Miasta Poznania, za posrednictwem Dyrektora Biura
Kontroli, o sposobie realizacji zalecen, w tym o podjetych dziataniach lub przyczynach ich
niepodjecia.

Wystagpienie pokontrolne sporzadzono w 2 egzemplarzach:
—egzemplarznr1  — dla Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 7 w Poznaniu,
—egzemplarznr2 —dlaala.

Miejsce i data sporzadzenia wystapienia pokontrolnego: Poznan, 9.06.2022r.
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Jacek Jaskowiak



