Zastepca Prezydenta Egzemplarz nr;Z.
Miasta Poznania

ZSS-XVIL.1711.5.2021
WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli: Przestrzeganie przepisow okreslajgcych zasady dzialania placowki, w tym
prowadzonej dokumentacji, zaspokajanie potrzeb dziecka i1 respektowanie jego praw,
przestrzeganie standardéw opieki wychowania w Rodzinnym Domu Nr 5 w Poznaniu, ul.
Piaskowa 6/1.

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

1. Ustawa z dnia 8 marca 1990 o samorzgdzie gminnym ( Dz.U. z 2021 r., poz. 1372 t. j.);

2. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U z 2020 r., poz. 920 t.j.)

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z
2020 r., poz.821 t.j.);

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

Jednostka kontrolowana: Rodzinny Dom Nr 5, 61-753 Poznaniu, ul. Piaskowa 6/1.
Kierownik jednostki kontrolowanej: Zyta Jankowiak.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2020 r. do dnia kontroli.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniach: 17.06.; 24.06; 01.07.2021 r..

Tryb kontroli: zwykty §6 pkt 1 Zarzgdzenia nr 834/2020/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia
12 listopada 2020 r. w sprawie zasad i trybéw przeprowadzania kontroli z upowaznienia
Prezydenta Miasta Poznania.

WYNIKI KONTROLI

W wyniku kontroli przeprowadzonej w Rodzinnym Domu Nr 5 w zakresie przestrzegania
przepisoéw okreslajacych zasady dziatania placowki, w tym prowadzonej dokumentacji,
zaspokajania potrzeb dziecka i respektowania jego praw, przestrzegania standardéw opieki i
wychowania ustalono co nastepuje:

1) rozbieznosci w oswiadczeniach Dyrektora Domu i zalgczonych do nich listach wyplat
kieszonkowego.

MOPR (Dzial Ekonomiczny) poinformowat, iz w ewidencji Rodzinnego Domu Nr 5 nie
widnieje taki wydatek jak wyplata kieszonkowego. Dzial Ekonomiczny nie posiada rowniez
zadnego dokumentu wskazujgcego, ze kieszonkowe jest wyptacane i w jakiej wysokosci.
18.08.2021 r. gléwna ksiggowa MOPR oswiadczyla, ze placowki opiekunczo-wychowawcze
typu rodzinnego nie rozliczaja si¢ ze srodkdéw finansowych przekazanych na utrzymanie
dziecka — z kwot ryczaltéw. Tak wigc, kontrolujaca nie miata mozliwosci zweryfikowania



o$wiadczen Dyrektora placéwki z dokumentami ksiggowymi wyplat kieszonkowego, bowiem
ich brak.

W 2020 r. placowka otrzymata srodki finansowe na utrzymanie wychowankéw w wysokosci
61.380,00 zt, a w I pétroczu 2021 r. 18.196,00 zl;

2) brak umowy z wolontariuszem, o czym mowa w § 8 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego
Rodzinnego Domu Nr 5. Zgodnie z jego zapisem wolontariusz zajmujgcy si¢ wychowankami
wykonuje prace pod nadzorem dyrektora lub wychowawcy wyznaczonego przez dyrektora na
podstawie umowy;

3) nieaktualne oswiadczenie wolontariusza, co oznacza brak oswiadczenia, o wykonywaniu
wiladzy rodzicielskiej i wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego, bowiem zostato ztozone z
datg 03.12.2018 r., a wigc znacznie wezesnie] niz dzien rozpoczgcia kontroli, tj. 17.06.2021 r.,
co stanowi naruszenie przepiséw okre§lonych w art. 99 ust. 4 w zw. z art. 98 ust. 3 pkt 11 2
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) nie przedtozenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci wolontariusza, a
takze informacji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym lub z Rejestru oséb, w stosunku do ktoérych Panstwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkdéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci wobec maloletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze,
dokumentéw potwierdzajacych stan faktyczny w tym =zakresie, co stanowi naruszenie
przepisow okreslonych w art. 99 ust. 4 w zw. z art. 98 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej oraz art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym;

5) przedlozone zaswiadczenie lekarskie wolontariusza nie zawiera informacji, iz jest zdolny
do pracy w placowce opiekunczo-wychowawczej, co stanowi naruszenie przepisow
okreslonych w art. 99 ust. 4 w zw. z art. 98 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

6) przedlozenie nie podpisanej przez strony umowy zlecenia zatrudnienia pracownika w 2020
r. do obstugi i opieki nad wychowankami w czasie spacerow i wyj$¢ poza placowke. Zawarcie
umowy pisemnej wymaga dla swojej waznosci podpiséw stron. Podpis - chociaz prawo cywilne
bezposrednio tego nie wymaga — powinien by¢ dla bezpieczenstwa (jasnosci) obrotu prawnego
podpisem czytelnym, obejmujacym najlepiej imi¢ 1 nazwisko osoby go skladajace;j.
Wiasnorecznos¢ podpisu wprowadza jako zasade art. 78 Kodeksu cywilnego;

7) nie przediozenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci pracownika, a
takze informacji z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym 2z dostgpem
ograniczonym lub z Rejestru osdb, w stosunku do ktérych Pafstwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkdéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej 1
obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze,
dokumentow potwierdzajacych stan faktyczny w tym zakresie, co stanowi naruszenie
przepiséw okreslonych w art. 99 ust. 5 w zw. z art. 98 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej oraz art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym; przedtozone
zaswiadczenie lekarskie pracownika nie zawiera informacji, iz jest zdolny do pracy w placéwce
opiekunczo-wychowawczej, co stanowi naruszenie przepisdw okreslonych w art. 99 ust. 5 w



zw. z art. 98 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

Ponadto dodac nalezy, iz brak jest informacji o nie figurowaniu Dyrektora placowki, w
Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub z Rejestru
0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci
skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec maloletniego ponizej lat
15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, co stanowi naruszenie przepisu okreslonego w
art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym.

Szczegolowy opis ustalen zostat przedstawiony w protokole kontroli.
Zalecenia

Zalecenia nie wydano, bowiem ustalenia dotyczyly nieprawidlowosci w zakresie
przestrzegania przepisow okreslajacych zasady dziatania placowki, w tym prowadzonej
dokumentacji przez bytego Dyrektora placowki, obecnie na emeryturze.

Pouczenie

Jezeli, w przekonaniu otrzymujacego wystgpienie pokontrolne, zawarte w nim zalecenie jest
niezgodne z prawem albo zawiera znamiona omylki, powinien on niezwlocznie przedstawié
swoje zastrzezenia wydajgcemu zalecenie. W razie pisemnego potwierdzenia zalecenia, nalezy
je wykona¢, zawiadamiajac jednoczesnie Prezydenta. Nie wolno wykonywaé zalecenia,
ktérego wykonanie prowadziloby do popelnienia przestepstwa, wykroczenia, przestepstwa
skarbowego, wykroczenia skarbowego, naruszenia dyscypliny finansow publicznych lub
grozitoby niepowetowang szkoda Miasta.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch egzemplarzach:

- egzemplarz nr 1 — dla kierownika jednostki — Dyrektora Rodzinnego Domu Nr 5, 61-753
Poznaniu, ul. Piaskowa 6/1.
- egzemplarz nr 2 — dla Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Poznania

Poznan, 5[ sierpnia 2022 .
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