PREZYDENT MIASTA POZNANIA
JACEK JASKOWIAK

Poznan, 29.04.2024 roku
Znak sprawy: Ko-I1.1711.6.2024
Nr rej.: 29042401126

Pan

tukasz Miadziotko

Dyrektor Poznanskich Osrodkow Sportu i
Rekreacji w Poznaniu

ul. J. Spychalskiego 34

61-553 Poznan

Wystagpienie pokontrolne
z kontroli naboru pracownikow

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli: art. 33 ust. 1, 3i5w zwigzku z art. 11aust. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.), art.
34 ust. 2 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z 2023 r. poz. 572 ze zm.).

Jednostka kontrolowana: Poznanskie Osrodki Sportu i Rekreacji w Poznaniu, ul. J.
Spychalskiego 34, 61-553 Poznan.

Okres objety kontrolg: 01.01.-31.12.2023 r.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniach: od 12.02.2023 r. do 09.04.2024 .

Tryb kontroli: zwykty.
Wyniki kontroli

Podczas kontroli stwierdzono dwie nieprawidtowosci dotyczace niezgodnosci z zapisami
ustawy o pracownikach samorzadowych w zakresie rekomendowania przez komisje
rekrutacyjng 7 kandydatow (zamiast dopuszczalnej liczby 5) oraz braku w informacji o
wyniku naboru adresu jednostki. Stwierdzono takze jedno uchybienie dotyczace braku 1
elementu w ogtoszeniu o poszukiwaniu kandydatéw na wolne stanowiska pracy,
wynikajgcego z ww. ustawy, w ,Procedurze rekrutacji osob na stanowiska pracy w
Poznanskich Osrodkach Sportu i Rekreacji w Poznaniu’.

W trakcie kontroli sformutowano takze uwage dotyczacg mozliwosci wydtuzenia okresu
przechowywania dokumentéw kandydatow ztozonych trakcie procesu naboru.
Szczegotowe ustalenia kontroli przedstawiono w protokole kontroli.

Urzad Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan
tel. +48 61 878 53 81, faks +48 61 878 57 75, prezydent@um.poznan.p!, www.poznan.pl




Zalecenia

Dyrektor Poznanskich Osrodkéw Sportu i Rekreaciji w Poznaniu otrzymuje nastepujace
zalecenia:

1. Stosowac przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych, w szczegélnosci
dotyczace naboru.

2. Uzupetni¢ brakujgce elementy w dokumentacji wewnetrznej (adres w informacji o
wyniku naboru i informacje o wskazaniu wymaganych dokumentow w ww.
.Procedurze rekrutacji”).

3. Wykorzysta¢ uwage zawartg w protokole kontroli.

Szczegotowe ustalenia kontroli przedstawiono w protokole kontroli.

Informacje o sposobie wykonania powyzszych zalecen lub o przyczynach ich niewykonania
Dyrektor POSIR powinien przekazac do Biura Kontroli Urzedu Miasta Poznania, w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.

Pouczenie

Jezeli w przekonaniu otrzymujgcego wystgpienie pokontrolne, zawarte w nim zalecenie jest
niezgodne z prawem albo zawiera znamiona omytki, powinien on niezwlocznie przedstawic
swoje zastrzezenia wydajgcemu zalecenie. W razie pisemnego potwierdzenia zalecenia,
nalezy je wykonac, zawiadamiajgc jednoczesnie Prezydenta. Nie wolno wykonywac
zalecenia, ktérego wykonanie prowadzitoby do popetnienia przestepstwa, wykroczenia,
przestepstwa skarbowego, wykroczenia skarbowego, naruszenia dyscypliny finansow
publicznych lub grozitoby niepowetowang szkodg Miasta.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w 2 egzemplarzach:
- egzemplarz nr 1 - dla Dyrektora jednostki kontrolowanej,
- egzemplarz nr 2 - dla Biura Kontroli.

Miejsce o data sporzadzenia wystapienia pokontrolnego: Poznan, dnia @3 05 . 2024 v,

W systemie tradycyjnym, w obiegu wewnetrznym dokument podpisany
elektronicznie w systemie Mdok nie wymaga podpisu odrecznego

na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta Poznania w sprawie zasad
wykonywania czynnosci kancelaryjnych oraz obstugi dokumentacji w Urzedzie
Miasta Poznania.
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