Zastepca Prezydenta Miasta Poznania I OZ I l a n

Nr sprawy: ZSS-XVIL1711.11.2024
Nr kontroli: ZSS 1 2024 2 003

2912490693

Pani

Sylwia Rogacka

Dyrektor Poznanskiego Zespotu Zlobkéw
os. Bolestawa Chrobrego 108

61-686 Poznan

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:
Art. 33 ust.1, 315 wzw. z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
oraz art. 54 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Jednostka kontrolowana:
Poznanski Zesp6t Ztobkéw os. Bolestawa Chrobrego 108, ztobek ., Jacek i Agatka” ul. Winklera 8,
60-246 Poznan.

Okres objety kontrolg: stan na dzien prowadzonych czynnosci kontrolnych w 2024 r.
Zakres kontroli: Gospodarka magazynowa.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono:
Kontrole w jednostce przeprowadzono 27,28,29,30 sierpnia 2024 r.

Tryb kontroli:
Zwykty.

WYNIKI KONTROLI 1 OCENA
1. Przeglagd pomieszczen magazynowych pod wzgledem zachowania czystosci w dniu kontroli nie
budzit zastrzezen. W magazynie produktow suchych na drzwiach jednej zamrazarki znajdowaty
si¢ skropliny znacznej wilgoci. Dyrektor ztobka zadeklarowata podjecie dziatan zmierzajgcych
do zbadania stanu zamrazarki i usunigcia ewentualnie wadliwego dzialania urzgdzenia.



POZnan

_ Nie stwierdzono nieprawidlowosci w  zakresie terminow przydatnosci do spozycia lub

minimalnej trwatosci.

Stwierdzono brak mozliwosci zamknigeia magazynu warzyw 1 owocow na klucz przed osobami

nieuprawnionymi.

Przeglad dokumentacji obrotu magazynowego:

- stwierdzono dwie rozbieznosci pomigdzy iloscia stanu rzeczywislego, a stanem ewidencyjnym,

- w jednym przypadku odnotowano w dokumencie rozchodowym magazynu RW zwigkszong
ilog¢ cytryny od ilosci faktycznie pobranej i udokumentowanej przez kucharke,

- w ewidencji magazynowej odnotowano rodzaj twarogu odmienny od dostarczonego.

 Nazwa stanowiska w karcic stanowiskowej pracownika zajmujacego sie m.in. gospodarka

magazynowa w czasie prowadzenia czynno$ci kontrolnych, byta niespojna z nazwg ujeta

w Regulaminie Organizacyjnym Poznafskiego Zespolu Ztobkéow.

. Przyjeta przez pracownika A.B. odpowiedzialno$¢ materialna tresci cyt: ,,(...) za mienie

pracodawcy w Poznanskim Zespole Ztobkéw (...)” jest zbyt ogolna.

Brak dokumentow po$wiadczajacych odpowiedzialnosé materialng kucharek w zwiazku

z ich dostepem do magazynow zywnosciowych 1 samodziclnym pobieraniem artykutow

zywnosciowych.

ZALECENIA

_ Prowadzi¢ monitoring i zapewni¢ ciaglo$¢ sprawnego dzialania urzadzen chtodniczych
i zamrazarek.

. Umozliwi¢ zamykanie na klucz magazynu warzyw i owocow przed osobami nicuprawnionymi.

. Wzmocnié kontrole wewnglrzng magazynu produktow zywnosciowych w zakresie zgodnosci
stanu rzeczywistego z ewidencyjnym.

. Zapewni¢ zgodnos¢ ilosci towarow wykazanych na dokumentach rozchodowych magazynu
7 iloscia faktycznie pobranych przez kucharzy.

. Ustali¢ rodzaj twarogu dostarczanego przez dostawcg w celu spelnienia planu zywienia
i prowadzi¢ w ewidencji jednolita nazwg towaru.

. W zwiazku z wprowadzona zmiang do Regulaminu Organizacyjnego Poznanskiego Zespotu
7lobkow Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Poznania nr 910/2024 z 5.11.2024 r., uwzgledniajgeg
nazwe stanowiska wynikajacg z karty stanowiska pracy, odstepuje si¢ od wydania zalecenia.

. Precyzyjnie — zgodnie z wykonywanymi czynno$ciami W zlobku sformulowac tresc
odpowiedzialnosci materialne) pracownika odpowiedzialnego za magazyny ZyWNosSclowe.

. Udokumentowa¢ odpowiedzialno$¢ materialng kucharek w zwigzku z dostgpem do magazynow
i samodzielnym pobieraniem z nich artykutow zywnosciowych.

W terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma, Proszg przedstawi¢ informacjg
o sposobie wykonania zalccen lub przyczynach ich niewykonania.



