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Poznan, 2 GX AU MUK 2025 roku
Znak sprawy: ZSS-XVI1.7346.2.109.2025
Nr rej.: 29092500187

Centrum Rozwoju Dziecka Sp. z o.0.

ul. Chtodna 51
00-867 Warszawa

Kontrola planowa warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki w zakresie realizacji standardéw
ochrony matoletnich przeprowadzona przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Poznania na podstawie art. 55 ust. 1 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. 2 2025 r., poz. 798) oraz art. 22x ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.

o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(tj. Dz. U. 2 2024 r., poz. 1802 ze zm.) oraz w zwigzku z uchwatg Rady Miasta Poznania

nr XXXV1/549/V1/2012 z dnia 4 wrzesnia 2012 r. w sprawie przyjecia planu nadzoru
sprawowanego przez Prezydenta Miasta Poznania nad ztobkami i klubami dzieciecymi oraz
dziennymi opiekunami w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki, w placéwce pn.:
Niepubliczny Dwujezyczny Ztobek KIDS&Co; Poznan, ul. Gtogowska 151, wykazata nizej

wymienione nieprawidtowosci:

1. Przedsigbiorca zatrudnit P.M.-B. bez przedstawienia przez te osobe zaswiadczenia
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego ( art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego

2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 —t.j. Dz. U. z 2025 poz. 798).

2. Przedsiebiorca zatrudnit lub nawigzat wspétprace z: F.E.O.; MMM.; A.D.; Z.S. oraz
L.K. przyjmujgc od tych oséb zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego wystawione wczesniej niz 3 miesigce przed rozpoczeciem pracy lub
Swiadczenia ustug (art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 —t.j. Dz. U. z 2025 poz. 798).
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3. Wobec: P.M.-B. nie spetniono obowigzku zwigzanego z uzyskaniem przed
zatrudnieniem informacji o tej osobie z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym (art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 .

o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 —t.j. Dz. U. z 2025 poz. 798).

4. Przedsiebiorca nie spetnit obowigzku zwigzanego z uzyskaniem przed zatrudnieniem
lub dopuszczeniem do innej dziatalnosci informacji, czy dane: J.D.; F.E.O.; A.D.; Z.S.
oraz L.K. sg zamieszczone w Rejestrze oséb, w stosunku do ktorych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej
lat 15 wydata postanowienie o wpisie w rejestrze (art. 21 ust. 1-2 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciag na tle seksualnym

i ochronie matoletnich - t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802 ze zm.).

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, polecam kazdorazowo weryfikowac przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem osoby do dziatalnosci zwigzanej z opiekg, wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem pbrad psychologicznych, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze Parnistwowej
Komisji, a takze pozyskiwac od tej osoby zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru

Karnego.

Wyzej wymienione obowigzki regulujg zapisy art. 15 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
0 oplece nad dziecmi w wieku do lat 3 (t.). Dz. U. z 2025 poz. /Y8) oraz art. 21 ust. 1-8 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym

i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802 ze zm.).
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