STATUT
ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH NR 109
przy Osrodku Rehabilitacyjnym
dla Dzieci w Poznaniu



l. NAZWA SZKOLY I INFORMACJE OGOLNE:

§1

Szkota nosi nazwe:  Zespot Szkot Specjalnych Nr 109 przy
Osrodku Rehabilitacyjnym dla
Dzieci w Poznaniu, ul. Sanatoryjna 2
. W sklad Zespotu Szkot Specjalnych Nr 109 wchodza:
- Szkota Podstawowa Specjalna Nr 109
- | Liceum Ogodlnoksztatcgce Specjalne
. Nazwa szkoly wchodzacej w sklad Zespotu Szkoét Specjalnych sktada sig
z nazwy zespotu 1 nazwy tej szkoty.
. Zespot skupia placowki publiczne:

- o$mioklasowa szkote podstawowa z oddziatami szkolnymi,
oddziatami przedszkolnymi i grupami pozalekcyjnego zespotu zajec
wychowawczych,

- liceum ogolnoksztatcace z oddziatami szkolnymi o profilu ogdlnym
1 grupami pozalekcyjnego zespotu zaje¢ wychowawczych.

. Siedzibg Zespotu Szkét Specjalnych Nr 109 i tym samym wszystkich
placowek zespotu, jest budynek Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci
zlokalizowany przy ul. Sanatoryjnej 2 w Poznaniu.

§2

1. Zespdt Szkét Specjalnych nr 109 jest publiczng szkota specjalng w
rozumieniu ustawy z dnia 14.12.2016r. - Prawo O$wiatowe.

2. ZS 109 jest jednostka budzetowa wg zapisOw ustawy o finansach
publicznych. W jednostce utworzony jest WRD. Zespdt ma wilasng obstuge
administracyjno —finansows.

3. Zespdt Szkot Specjalnych Nr 109 przy Osrodku Rehabilitacyjnym dla
Dzieci w Poznaniu, ul. Sanatoryjna 2 przeznaczony jest dla pacjentow
osrodka, dzieci niepelnosprawnych ruchowo — w normie intelektualnej oraz
z uposledzeniami intelektualnymi, a takze z uposledzeniami sprz¢zonymi.

4. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz wychowawcoéw zaje¢ pozalekcyjnych ze
specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pracy w zaktadach opieki
zdrowotnej

5. W nazwach placéwek umieszczonych na pieczeciach Zespotu Szkoét pomija
si¢ okreslenie ,,Specjalne”, ,,Specjalna” oraz rodzaj niepelnosprawnos$ci
uczniow.

§3

1. Organem prowadzacym Zespot Szkot Specjalnych nr 109 jest Miasto
Poznan.

2. Pedagogiczny nadzor nad dzialalnoscia Zespotu Szkdét sprawuje
Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

3. Zespotowi Szkot Specjalnych Nr 109 nadaje imi¢ organ prowadzacy
na wniosek Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot.



CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH NR 109

Cele i zadania zespolu szkot wynikajg z przepisow prawa oraz uwzgledniajg program
wychowawczo - profilaktyczny. Szkota realizuje obowigzujace w zakresie 8-letniej szkoty
podstawowej i 3-letniego liceum ramowe plany i programy nauczania dostosowane do
mozliwosci dziecka chorego oraz kontynuuje plany i programy szkot macierzystych.

PODSTAWOWE ZADANIA ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH NR 109

1.

2.

Umozliwianie zdobycia wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia danej szkoty,

Stwarzanie absolwentom niepetnosprawnym ruchowo oraz uposledzonym
umystowo warunkow do kontynuowania dalszej nauki ze szczegdlnym
uwzglednieniem wskazan i programow szkot macierzystych,

Ksztattowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu
celéw 1 dostosowania ich do warunkéw szkoty szpitalnej i wieku uczniow,
Sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz do
mozliwos$ci szkoty,

Przestrzeganie prawa do wlasnej tozsamosci dziecka oraz jego
indywidualnos$ci zgodnie z Konstytucja RP, Deklaracja Praw Cztowieka
1 Obywatela, Deklaracja Praw Dziecka oraz obowigzujacymi biezaco
przepisami i deklaracjami dotyczacymi praw 0sob niepetnosprawnych,
Dazenie do stworzenia jednostki przydatnej i pozytywnej dla
spoteczenstwa 1 kraju w duchu patriotyzmu i zrozumienia potrzeb
gospodarczych,

Umozliwianie uczniom podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

SZKOLA PODSTAWOWA NR 109,
| LICEUM OGOLOKSZTALCACE

§ 4

Celem szkoty podstawowej jest zapewnienie nauki w k1. T -VIII dla
uczniéw niepetnosprawnych ruchowo z normg intelektualng, uczniom w
zespotach dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, a
takze umiarkowanym 1 znacznym, oraz zajec¢ pozalekcyjnych w grupach
wychowawczych wszystkim dzieciom i mtodziezy przebywajacym
czasowo W szpitalu. Jesli w osrodku rehabilitacyjnym przebywaja dzieci
odbywajace roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w szkole
podstawowej tworzy si¢ oddziat tagczony O-I.
Celem liceum jest zapewnienie nauki uczniom klas ponadpodstawowych
niepetnosprawnym ruchowo =z normg intelektualng, oraz zajec
pozalekcyjnych w grupach wychowawczych.
Celem szkoly podstawowej 1 liceum jest przygotowanie uczniow -—
pacjentdéw szpitala do zycia w integracji ze spoleczenstwem poprzez:
a) osiggni¢cie mozliwie wszechstronnego rozwoju ucznidow w dostepnym
im zakresie, za pomoca specjalnych metod zgodnych z zasadami
pedagogiki leczniczej,
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b) harmonijna realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiejetnosci 1 wychowania, tworzenia jednolitego  systemu
wychowawczego, w ktérym uczestnicza pracownicy szkoty i szpitala.

C) wprowadzenie ucznidéw w $wiat wiedzy, wdrazanie do samodzielnosci,
przygotowanie do nastgpnego etapu edukacji i aktywnego udzialu w
zyciu spotecznym.

d) dostosowanie tresci, metod i organizacji pracy do potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci rozwojowych uczniow.

e) w 8 Kklasie szkoty podstawowej i liceum: przygotowanie do wyboru
zawodu, w dostosowaniu do stanu zdrowia uczniow.

SPOSOB REALIZACJI ZADAN

§5

Szkota traktuje wolno§¢ duchowa, tolerancje i demokracje jako czynniki

warunkujace urzeczywistnienie zasad podmiotowos$ci ucznia,

Nauczyciele zobowigzani sg do o respektowania poczucia tozsamosci

religijnej ucznia,

Kazdy uczen szkoty szpitalnej ma zapewniong kontynuacj¢ programu

nauczania ze szkoty macierzystej

Kazdy uczen ma prawo do bezpiecznego powrotu do szkoty macierzystej

Uczniowie niepelnosprawni ruchowo sa otoczeni szczegdlng opieka

zaréwno nauczycieli, jak i wychowawcow szkoty w celu:

e zapewnienia im poczucia bezpieczenstwa,

e wspomagania procesu leczenia i pomocy w adaptacji w Srodowisku
szpitalnym,

e ksztaltowania wlasciwego obrazu choroby, kalectwa 1 oceny
mozliwos$ci funkcjonowania w spoteczenstwie

e wpojenia zasad promocji i ochrony zdrowia.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez organizacje

pracy zespolow pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych, wycieczek

szkolnych, uczestniczenia w imprezach kulturalnych,

Uczniowie uzdolnieni sg otaczani szczegdlnag opieka nauczyciela,

wychowawcy, pedagoga 1 dyrekcji szkoly, np.: przez przygotowanie

i udziat w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, festiwalach,

przegladach pracy 1 tworczos$ci dziecigce;.



ZAKRES I SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN
OPIEKUNCZYCH SZKOL ODPOWIEDNIO DO WIEKU
UCZNIOW

§6

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece
wychowawczej jednemu nauczycielowi uczgcemu W tym oddziale,
zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci

pozadane jest by wychowawca klasy w oswiatowej placowce leczniczej

prowadzil swoj odzial przez caty rok szkolny.

. Powolywanie i odwolywanie wychowawcy klasy:

- wychowawce klasy powotuje dyrektor szkoty,

- zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku konfliktu miedzy
wychowawcg a klasg oraz gdy wychowawca zaniedbuje swoje
obowigzki lub razaco naruszyl statut szkoty.

. W czasie zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, obowiazkowych i nadobo-

wiazkowych opieke sprawuje prowadzacy zajecia nauczyciel czy

wychowawca, w razie nieobecnosci nauczyciela czy wychowawcy opieke
sprawuje zastgpca wyznaczony przez dyrekcje szkoty,

Zajecia poza terenem szkoty organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi

przepisami BHP i przepisami prawa o$wiatowego,

. Wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych

i 10 minut przed rozpoczgciem zaje¢ dydaktycznych szkoty zgodnie

z harmonogramem i regulaminem szkoty,

. W przypadku samowolnego opuszczenia przez ucznia terenu szkoly

szpitalnej lub oddalenia si¢ z grupy wychowawczej czy wycieczkowej —

zapewnienie bezpieczenstwa temu uczniowi jest niewykonalne.

WARUNKI I SPOSOBY OCENIANIA UCZNIOW

§7

. Warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego ucznidéw opracowane
zostaty w oparciu o rozporzadzenie MEN.

Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianu umiejetnosci i egzaminéw zawiera WSO
(zalacznik 1)



FORMY SPRAWOWANIA INDYWIDUALNEJ OPIEKI NAD NIEKTORYMI
UCZNIAMI

§8

1. Dzieci majace trudno$ci w nauce w szkole podstawowej,

gimnazjum i liceum sg obj¢te zaplanowanymi formami pomocy

Pomoc psychologa szkolnego jest dostepna dla wszystkich dzieci

3. Dziecko jest objete opiecka pedagoga szkolnego podczas

przyjmowania dziecka do osrodka i podczas jego pobytu w

powyzszej placowce

Dzieci z wadami wymowy sg objete opieka logopedy

Wszyscy uczniowie korzystaja z zaje¢ prowadzonych w zespotach

pozalekcyjnych

6. W zalezno$ci od rodzaju schorzenia- uczniowie maja zapewniony
odpowiedni warsztat pracy

N
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ZASADY WSPOLPRACY ZE SZKOLAMI MACIERZYSTYMI, PORADNIAMI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYMI | RODZICAMI UCZNIOW

§9

1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w celu
zwickszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Dla zaplanowania indywidualnej $ciezki edukacyjno-terapeutycznej,
uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zespoty beda realizowaé
wskazania przestane przez szkoly macierzyste.

3. Szkota wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez:

e Uzyskanie przy przyjeciu do osrodka petnej dokumentacji 1 informacji
dotyczacej dziecka oraz akceptacji zasad obowigzujacych w szkole.

e Udzielanie na biezgco informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postepéw w nauce, osiagni¢¢ 1 przyczyn trudnosci dydaktyczno-
wychowawczych.

e Rozmowy indywidualne z nauczycielem, psychologiem, pedagogiem,
wychowawcg zaje¢ pozalekcyjnych

4. Do Ksiggi Ucznidéw uczen zostaje wpisany na podstawie dokumentow
przekazania, dokumentow szkolnych, dokumentéw os$rodka, lub— w
przypadku rozpoczecia roku szkolnego — $wiadectwa ze szkoly
macierzystej,

5. Potwierdzenie przyjecia ucznia przesyta pedagog szkolny, a w razie jego
nieobecnosci — wychowawca oddziatu w najkrotszym mozliwym terminie,

6. W przypadku powrotu dziecka do szkoty macierzystej, wychowawca
oddzialu zobowigzany jest przygotowaé odpowiedniag dokumentacje
(zaswiadczenia o realizacji treSci z ocenami z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania) dyrekcji do potwierdzenia. W tym wzgledzie obowigzuje
najkrotszy mozliwy termin, nie dluzszy jednak niz 5 dni. Sekretariat szkoty
wysyta t¢ dokumentacje w ciggu 3 dni od momentu jej skompletowania,



7. Wychowawcy klas sa zobowigzani zawiadomi¢ szkoly macierzyste o
semestralnych 1 koncoworocznych ocenach ucznidw — poprzez przestanie
odpisu arkuszy ocen,

8. Klasyfikacji w Zespole Szkét Nr 109 podlegaja uczniowie, ktérzy
przebywaja w nim przez wigkszg czg$¢ okresu, a w szczegélnych
przypadkach takze inni (jednak przebywajacy w placowce nie mniej niz 4
tygodnie przed terminem klasyfikacji), o ile termin ich przybycia pozwala

szkole - w trybie przewidzianym prawem o$wiatowym - dopehic
obowigzku powiadomienia opiekunéw o ewentualnym zagrozeniu oceng
niedostateczng,

9. Na potwierdzeniu przyjecia ucznia, przybywajacego do placowki po 10
maja, pedagog dopisuje prosbe o klasyfikowanie w szkole macierzyste;j,

10. O zamiarze klasyfikacji lub odstgpieniu od niej, w przypadku kazdego
ucznia, wychowawca klasy powiadamia szkol¢ macierzysta najpozniej na
10 dni przed klasyfikacja,

11. Wychowawca klasy powiadamia rodzicow i szkol¢ macierzysta w
wymaganym terminie o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng.

ZADANIA ZESPOLOW DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH
§10

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne i wychowawcze tworza
zespol, ktérego zadaniem jest:

— Ustalenie zestawow programow nauczania dla danego etapu
edukacyjnego oraz jego modyfikacja w miare potrzeb

— Opracowanie programu wychowawczo - profilaktycznego

— Analiza efektow procesu

2. Nauczyciele — wychowawcy tworza Zespoly Dydaktyczne i Zespoty
Wychowawcze.

3. Praca zespotow kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora zespotu
szkot (wicedyrektor, kierownik wychowania).

4. Plany pracy zespotéw dydaktycznego i wychowawczego okreslaja zakres
dziatan w danym roku szkolnym.

III.ORGANY ZESPOLU SZKOL NR 109:

§11

Organami zespotu szkot sa:

a) dyrektor zespotu

b) rada pedagogiczna,
. Dyrektor zespolu po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego moze utworzyc
stanowiska wicedyrektora i kierownika wychowania oraz inne stanowiska
kierownicze, zgodnie z odrgbnymi przepisami.



3. Osoby, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, wykonuja zadania zgodnie
z ustalonym przydziatem czynnos$ci, opracowanym przez dyrektora zespotu.

IV. KOMPETENCJE ORGANOW ZESPOLU SZKOL.:

DYREKTOR SZKOLY

§12

1. Dyrektor zespotu szkot jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole
nauczycieli 1 wychowawcow oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami

2. Dyrektor kieruje dziatalno$cig szkoty oraz wykonuje zalecenia organu prowadzacego.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow zespotu,
przyznawania nagrod dyrektora zespotu,

wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i wychowawcom oraz
pracownikom nie b¢dagcym nauczycielami,

organizacji pracy zespotu,

organizacji pracy pozalekcyjnej w ramach tzw. ,,grup wychowawczych”,
przydziatu czynnosci oraz godzin dodatkowych,

powierzania funkcji kierowniczej,

przyznawania dodatku motywacyjnego pracownikom pedagogicznym.

4. Dyrektor odpowiada za:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
K)

dydaktyczno — wychowawczy i opiekunczy poziom zespotu,

realizacje uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji

I zgodnie z przepisami,

prawidlowe wykorzystanie srodkow okreslonych w planie finansowym,
prawidtowe dysponowanie srodkami specjalnymi,

realizacj¢ zadan wynikajacych z zarzadzen organu nadzorujacego zespot,
majatek 1 mienie zespotu szkot,

zapewnienie wlasciwych warunkow pracy ucznia, nauczyciela 1 wychowawcy,
prawidtowg polityke kadrowa,

zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczniom oraz tworzenie bezpiecznych
1 higienicznych warunkow pracy,

dyscypline pracy,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

5. Dyrektor reprezentuje zespot na zewnatrz. Z jego upowaznienia w wybranej sprawie
moze zespol reprezentowac inny organ lub osoba bgdaca pracownikiem zespotu.
6. Ponadto dyrektor:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

sprawuje nadzor pedagogiczny, opracowuje plan nadzoru i przedstawia radzie
pedagogicznej wnioski z tego nadzoru,

dokonuje oceny pracy nauczycieli i wychowawcoéw, w tym rowniez petnigcych
funkcje kierownicza, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

kieruje pracami rady pedagogicznej i realizuje jej uchwaty

wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami ,

prowadzi kontrole wewnetrzna,

wystepuje z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej zespotu,
w sprawie nagrod Prezydenta Miasta, Kuratora i Ministra, odznaczen
panstwowych i wyrdznien dla nauczycieli i wychowawcow zespotu.
Wspotpracuje z instytucjami na rzecz dzieci 1 mtodziezy



h)
i)

)
k)

2.

wspotpracuje z dyrekcja szpitala i personelem stuzby zdrowia

wspiera nauczycieli i wychowawcoéw zaje¢ pozalekcyjnych w doskonaleniu
umiejetnosci zawodowych i awansie zawodowym

opracowuje arkusz organizacyjny zespotu szkot

przygotowuje sprawozdania z zakresu organizacji pracy szkoty (SIO, aneksy
dotyczace zmiany przydziatu godzin nauczycieli i wychowawcow) dla organu
prowadzacego, nadzoru, komorek statystycznych i innych w wymaganych
terminach

WICEDYREKTOR SZKOLY:
§13

Wicedyrektorem zespotu, sprawujacym takze nadzor nad szkotami i pracg
zespolu pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych, jest nauczyciel czy
wychowawca powotany na to stanowisko z inicjatywy dyrektora zespotu i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
organu prowadzacego — zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
wzgledzie.
Do podstawowych obowigzkow wicedyrektora nalezy:
a) przygotowanie projektow nastgpujacych dokumentow programowo —
organizacyjnych szkoty:
e nowelizacja statutu szkoty
e rocznego planu pracy zespotu szkot,
e tygodniowego rozktadu zajeé,
e przydzialu czynnos$ci nauczycieli,
b) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym
C) stworzenie warunkow i nadzor nad funkcjonowaniem realizacji
programdw nauczania, wychowania 1 profilaktyki
d) otoczenie szczegbdlng troska nauczycieli i wychowawcow zajegé
pozalekcyjnych rozpoczynajacych prace w zawodzie
e) powierzenie wychowawstw klas i czynnosci dodatkowych nauczycieli
f) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkow do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego
g) wskazywanie sktadu komisji nadzorujacych przeprowadzanie
egzamindw o$mioklasistow oraz organizacja ich przebiegu ( w miarg
potrzeb)
h) uczestniczenie z glosem doradczym w procesie oceny pracy
nauczycieli zespotu, a takze formutowanie projektow oceny ich pracy,
1) przygotowanie opinii 0 pracy nauczycieli zespotu szkot,
j) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli i wychowawcow zespotu,
k) prowadzenie spraw kadrowych nauczycieli i wychowawcow zespotu,
I) nadzorowanie prowadzenia przez pedagoga ksiggi uczniow,
m) nadzorowanie prowadzenia przez sekretarza szkoty teczek akt
osobowych nauczycieli i wychowawcow zespotu szkot,
n) organizowanie pracy Zespotu Dydaktycznego Rady Pedagogiczne;j,
0) kontrola dokumentacji szkolnej,
p) organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli zespotu,
a w szczeg6lnych przypadkach za nieobecnych wychowawcow,



a)
r)

10

opracowanie wykazu godzin ponadwymiarowych,
dbanie o majatek zespotu szkot i nadzorowanie wystroju placowek.

3. Ponadto wicedyrektor odpowiada za:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
1)

sprawno$¢ organizacyjng 1 poziom wynikow dydaktyczno —
wychowawczych w szkole szpitalnej,

poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej zespotu szkot,

poziom nadzoru pedagogicznego

terminowe, poprawne i petne przygotowanie dokumentacji nauczycieli
1 wychowawcow,

zgromadzenie dokumentow potwierdzajgcych przebieg pracy i biezace
aktualizowanie dokumentacji,

maksymalne zaangazowanie nauczycieli 1 wychowawcoéw oraz
ucznidw w konkursach, a takze poziom przygotowania mtodziezy,
terminowg realizacj¢ zadan wynikajgcych z planu pracy,

wiasciwe ulozenie tygodniowego planu lekcji oraz realizacj¢ programu
nauczania,

petna realizacje planu lekcji,

stan dokumentacji szkolnej,

peing kontrole godzin ponadwymiarowych,

estetyke, tad, porzadek w salach lekcyjnych,

4. Wicedyrektor rowniez:

a)
b)

c)

zastgpuje dyrektora lub kierownika wychowania w czasie ich
nieobecnosci,

ma prawo w tym czasie do przydzielania zadan stuzbowych

i wydawania polecen wszystkim pracownikom,

ma prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor
oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem zadan

i kompetenciji.

KIEROWNIK ZESPOLU POZALEKCYJNEGO

§14

1. Kierownikiem zespotu pozalekcyjnego, sprawujgcym nadzor nad pracg zespotu
pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych zespotu szkot, jest nauczyciel czy
wychowawca, powotany na to stanowisko przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. W zakresie swoich obowigzkow, kierownik zespotu pozalekcyjnego:

a) opracowuje projekt planu pracy zespotu pozalekcyjnego  zajec
wychowawczych i przedstawia go do akceptacji radzie pedagogicznej,

b) opracowuje kalendarz szkolny,

C) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do wychowawcow i nauczycieli
zespotu szkot,

d) uczestniczy z glosem doradczym w procesie oceny pracy wychowawcow,
a takze nauczycieli szkoly,

e) przygotowuje opinie o pracy wychowawcow,

f) wystepuje do dyrektora szkoly z wnioskami o wyroznienia i nagrody dla
wychowawcow, a takze przedktada wnioski dyscyplinarne,

g) organizuje prace zespotu wychowawczego,



h)
i)
)

K)

1)

11

sporzadza miesi¢gczne grafiki dyzuréw i rozliczenia przepracowanych przez
wychowawcow godzin ponadwymiarowych,

organizuje prac¢ w ramach poszczeg6lnych grup mtodziezy w zakresie imprez
szkolnych,

organizuje udziat wychowankow w pracach na rzecz szkoty, osrodka, jego
otoczenia, sSrodowiska zewnetrznego,

umozliwia wychowankom uczestniczenie w seansach filmowych, koncertach,
wystawach, dyskotekach, i innych imprezach organizowanych w osrodku czy
w najblizszym $rodowisku,

organizuje i umozliwia udzial wychowankow w ogniskach i wycieczkach,

m) troszczy si¢ o lad, porzadek, estetyke i wystrdj Swietlic szkolnych, bawialni,

stotowki, korytarzy.

3. Kierownik zespotu pozalekcyjnego odpowiada za:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)

terminowa 1 pelng realizacje zaje¢, zgodnie z planem pracy zespotu
pozalekcyjnego zaje¢ wychowawczych,

poprawne planowanie i organizowanie pracy wychowawczej,

wlasciwy dobor tresci, haset, tematyki 1 dziatalnosci wychowawczo —
opiekunczej,

biezace prowadzenie dokumentacji pracy wychowawcow grup,

dobrg organizacje wszystkich imprez 1 uroczystosci,

likwidacje, naprawe i uzupehianie powierzonego wychowawcom sprzetu,
Sciste kontrolowanie 1 przestrzeganie zarzadzen dotyczacych limitu godzin
ponadwymiarowych.

odpowiada za aktualizacje informacji o dzialalnosci zespolu szkot na stronie
WwWw

4. Kierownik zespotu pozalekcyjnego rowniez:

a)
b)

c)

zastepuje dyrektora lub wicedyrektora w czasie ich nieobecnosci,

ma prawo w tym czasie do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania
polecen wszystkim pracownikom,

ma prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytutem: kierownik wychowania
oraz podpisywania pism, ktérych tre§¢ jest zgodna z zakresem zadan
i kompetencji.

RADA PEDAGOGICZNA

§15

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot jest organem kolegialnym, realizujagcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

1. W sklad rady pedagogiczne; wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zespotu
szkot, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym oddelegowani przez
dyrektora osrodka pracownicy stuzby zdrowia, odpowiedzialni za sprawy, ktore maja
bezposredni zwigzek z pracag wychowawczg. Z zaproszeniem wystepuje
przewodniczacy rady pedagogicznej, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

w

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu szkot

4. Rada pedagogiczna moze powotac state zespoty: zespot dydaktyczny nauczycieli
szkot oraz zespot wychowawczy. W zaleznoS$ci od potrzeb mogg by¢ powotane
dorazne komisje czy zespoty.

5. Praca komisji — zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora.
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Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg
protokotowane.
Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore
moglyby naruszy¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicow, a takze nauczycieli i
wychowawcow oraz innych pracownikéw zespotu szkot.
Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy zespotu szkot.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz zgodnie
Z przewidziang tematyka szkoleniowa, czy tez w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania nadzwyczajne rady moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego
rady, stalego zespotu rady, organu prowadzgcego szkote, albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania.
Dyrektor, wicedyrektor, kierownik wychowania przedstawiaja radzie, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci zespotu szkét, oraz pozalekcyjnych
zaje¢ 1 efektow wspoldziatania ze stuzbg zdrowia.
Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placéwki
b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
¢) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub
placowce, po zaopiniowaniu ich projektow przez zespoty;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
a) organizacj¢ pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zajegé
edukacyjnych, oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota
lub placoéwka takie kursy prowadzi;
b) projekt planu finansowego szkoty lub placéwki;
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;
d) propozycje dyrektora szkoly lub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Dyrektor szkoty lub placowki wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w
art.70 ust 1, niezgodnych z przepisami prawa.
Do podstawowych zadan rady pedagogicznej nalezy:
a) okresowe i roczne analizowanie, ocenianie stanu nauczania, wychowania
1 opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkow placowek,
b) stata troska, szczegdlnie o dzieci o znacznych deficytach rozwojowych
polaczonych z powazng niepetnosprawnoscia fizyczna,
c) informowanie swoich cztonkéw o aktualnej polityce oswiatowej
1 obowigzujacych postanowieniach prawa szkolnego,
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d) state wspotdziatanie ze stuzba zdrowia w celu zastosowania kompleksowe;j

rehabilitacji 1 zabiegow terapeutycznych w powigzaniu z naukg szkolng

I zajeciami pozalekcyjnymi.
Rada pedagogiczna moze wystepowaé w umotywowanych przypadkach z pisemnym
wnioskiem do organu prowadzacego szkole¢ o odwolanie nauczyciela czy
wychowawcy z funkcji kierowniczej w szkole.
Organ prowadzacy szkote albo dyrektor sg zobowigzani przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaly rady pedagogicznej i podjac
odpowiednig decyzj¢.

19. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

20.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci (zatacznik 2).

21. Nauczyciele i wychowawcy sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na

22.

5.

zebraniach, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych pracownikéw szkoty.

Rada pedagogiczna w glosowaniu wybiera swoich przedstawicieli do komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty, po ogloszeniu takiego konkursu przez
organ prowadzacy szkotg.

V. ROZPATRYWANIE KONFLIKTOW I SPOROW POMIEDZY
POSZCZEGOLNYMI ORGANAMI ZESPOLU SZKOL,

§16

Konflikty pomigdzy dyrektorem zespotu szkot a pozostatymi organami
poszczegbdlnych szkot rozstrzyga organ prowadzacy zespotu szkot.

Konflikty pomig¢dzy poszczegdlnymi organami, z wytaczeniem dyrektora, rozpatruje

i rozstrzyga dyrektor zespotu szkot.

Organ prowadzacy szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym nadzor
pedagogiczny, rozpatruje i rozstrzyga konflikty i spory pomiedzy dyrektorem i
organami zespotu w sprawach dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych.
Rozwigzywania konfliktow pomigdzy poszczegdlnymi organami szkoly moze by¢
realizowane poprzez:

a) rozmowg dyrektora z zainteresowanymi stronami, celem ustalenia przyczyn
konfliktu,

b) konfrontacj¢ zainteresowanych stron celem poszukania mozliwos$ci usunigcia
rozbiezno$ci 1 poszukania consensusu z udzialem przedstawiciela rady
pedagogicznej lub przedstawiciela organizacji zwigzkowej,

c) w przypadku rozbieznosci sprawe rozpatruje rada pedagogiczna,

d) werdykt rady jest ostatecznym rozstrzygni¢ciem sporow na terenie danej
placéwki o§wiatowej,

e) dyrektor wykonuje uchwate rady w ciggu 3 dni od daty posiedzenia rady.

Zainteresowanym stronom przystuguje prawo do odwotania — w ciagu 14 dni do
organu prowadzacego zespot szkot.
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VI. UDZIAL RODZICOW W ZYCIU ZESPOLU SZKOL

§ 17

Rodzice majg prawo zna¢ zadania i zamierzenia kazdego nauczyciela dotyczace pracy
grupy, w ktoérej przebywa jego dziecko oraz zadania wynikajace z rocznego planu
zespotu 1 planow okreslonych w danym oddziale.
Rodzice maja obowiazek:
a) podja¢ aktywng wspotprace z nauczycielami w celu jednolitego oddziatywania
na dziecko,
b) kontaktowa¢ si¢ z nauczycielem osobiscie lub telefonicznie,
¢) informowac si¢ w szkole o wynikach pracy dziecka, szczegoélnie jesli
przewidywany okres jego pobytu obejmie czas klasyfikacji pétrocznej lub
rocznej,
d) prezentowaé w obecnos$ci dziecka pozytywny stosunek do nauczyciela,
e) reagowac na sygnatly dotyczace zachowania dziecka.
Zespot szkot jest otwarty na spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwo$¢ wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze poprzez:
a) umozliwianie rodzicom odwiedzin w kazdym czasie,
b) kontakty indywidualne rodzicéw z nauczycielem w celu wzajemnej wymiany
informacji na temat zachowania i rozwoju dziecka,
Rodzice powinni wlasnym przyktadem przyczynia¢ si¢ do wzbudzenia u dzieci
poszanowania godnosci catego personelu szkoty, osrodka oraz dbatosci o mienie
znajdujace si¢ W placowce.

VII. ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH NR 109

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ I GIMNAZJUM
§ 18

Termin rozpoczgcia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly podstawowej sg oddziaty specjalne:

a) w szkole podstawowej prowadzone sa, w zaleznosci od pobytu dzieci w osrodku:
oddziaty przedszkolne, odziaty I — VI dla uczniéw w normie intelektualnej i dla
dzieci uposledzonych umystowo lub klasy taczone,

b) Liczebnos¢ oddzialéw umozliwia przeprowadzenie zajg¢ edukacyjnych podczas
ktérych uczen ma zapewniong kontynuacje pracy szkoty macierzystej. Oznacza
to, ze zajecie jest wielotematyczne. Ilo$¢ tematow na lekcji nie powinna
przekraczac 4.

Szkota podstawowa prowadzi¢ moze (w zaleznos$ci od pobytu

dzieci w szpitalu) oddzialy dla uczniow uposledzonych umystowo w stopniu lekkim
oraz umiarkowanym i znacznym.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.
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Podzial na odrgbne zespoty uczniéw uposledzonych umystowo akceptuje dyrektor
szkotly, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota zapewnia realizacj¢ nauczania indywidualnego dla dzieci w normie
intelektualnej oraz dla dzieci uposledzonych umystowo, zakwalifikowanych do takiej
formy ksztalcenia na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej

1 lekarza, jesli wskazanie do takiej formy nauczania jest spowodowane przyczyng inng
niz bariera komunikacyjna lub szczegélnie uzasadnione.

Nauczanie indywidualne jest realizowane wg obowigzujacej siatki godzin.

W szkole podstawowej w razie potrzeby, tworzone sg oddziaty dla uczniow z
niepetnosprawnoscia sprz¢zona.

Szkole podporzadkowane sg pozalekcyjne zespoty zaje¢ wychowawczych.

. Jezykiem obowigzujacym jest jezyk polski.

§19

Szczegbtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty podstawowej sporzadzony

w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy, na podstawie planu nauczania.
Arkusz organizacji szkot zatwierdza organ prowadzacy szkoty.

W arkuszu organizacji szkoty podstawowej zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe
nauczycieli i wychowawcow, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe
godzin przedmiotéw, takze nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych
zaje¢ pozalekeyjnych, finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkoty. Ponadto zamieszcza si¢ roéwniez liczbe nauczycieli awansujacych
z podaniem terminu ztozenia wniosku.

Zmian w arkuszach organizacyjnych szkot dokonuje si¢ aneksami, ktore musza
uzyskac zatwierdzenie.

§ 20

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty podstawowej jest oddziat zlozony z
uczniow , ktoérzy w czasie pobytu w osrodku w danym roku szkolnym ucza si¢
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem i programem wybranym z zestawu programow dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Szkoly moga realizowa¢ autorskie programy nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Z uwagi na krotkie pobyty uczniéw (od 3 do 6 tygodni) wybrany program nauczania
jest realizowany w ograniczonym zakresie. Nauczyciel jest zobowigzany do
kontynuacji programu szkoly macierzyste;.

Podstawa dziatalno$ci edukacyjnej szkoty sa:

e Szkolny zestaw programéw nauczania (rokrocznie zatwierdzany) dla dzieci 1
mlodziezy niepelnosprawnej ruchowo w normie intelektualne; a takze
uposledzonych umystowo w stopniu lekkim i umiarkowanym

e Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty (opisuje tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym- zatacznik 3)

e Inne programy zatwierdzone na poczatku roku szkolnego
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5. Szkolny zestaw programow nauczania, programy wychowawczo- profilaktyczny oraz
inne uchwala Rada Pedagogiczna zespotu szkot.

Nauka w szkole odbywa si¢ w systemie feryjnym.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

8. Zespoty pozalekcyjne zaje¢ wychowawczych pracuja w systemie nieferyjnym.

No

§ 21

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozklad =zaje¢ wustalony zgodnie z
podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow,
nauczycieli i wychowawcow.

2. Szkota zajecia edukacyjne prowadzi w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Miedzy lekcjami sg przerwy. Jedna przerwa winna by¢ dtuzsza i wynosi¢ nie mniej
niz 15 minut.

w

§ 22

1. Podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i1 bezpieczenstwa dokonuje dyrektor szkoty.

2. Zarzadzenia dotyczace podzialu oddziatldbw na grupy nie moga by¢ sprzeczne
z przepisami BHP 1 obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami prawa
o$wiatowego.

§ 23
1. Szkota zapewnia nauke jezykow obcych 1 informatyki.
§ 24

1. Szkota podstawowa i gimnazjum ma prawo klasyfikowa¢, promowa¢ 1 wydawac
Swiadectwa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz wydawania §wiadectw

okreslaja odrebne przepisy.

Zasady oceniania reguluje wewnatrzszkolny system oceniania (zatacznik —WSO).

.- W zespole dla dzieci uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym
stosuje si¢ ocene opisowa, ktéra m. in. powinna zawiera¢ elementy wyrazone cyfra.
Uczniom konczacym szkole wydaje si¢ Swiadectwa ukonczenia szkoly na
odpowiednim druku z zastosowaniem obowigzujacej skali ocen.

5.W dziennikach zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych odnotowujemy taczng liczbe
dzieci na poszczegdlnych zajeciach. Poniewaz wszyscy pacjenci biorg udziat w
zajeciach, o indywidualnym udziale ucznia w zajeciach edukacyjnych s§wiadczy pusta
kratka w dzienniku. Nieobecno$¢ zaznaczamy poziomg kreskg w kratce
odpowiadajacej dacie 1 godzinie zaj¢¢. Spdznienie oznaczamy pionowym
przekresleniem tej poziomej kreski.

6. Szkota podstawowa moze przeprowadzac probne egzaminy testowe.

7. Szkota podstawowa przeprowadza egzamin dla uczniow VIII klas

P ow
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§ 25

Szkota podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi
przepisami. Dokumentacje¢ stanowig:

e protokolarz Rad Pedagogicznych i regulaminy
ksigga uczniow,

roczny plan pracy,

dzienniki zaj¢¢,

plany lekcyjne,

ksiggi zastgpstw,

ksiggi ocen,

wewnatrzszkolny system oceniania,

szkolny zbidr programow dopuszczonych do uzytku,
sprawozdania z realizacji nauczania
dokumentacja z nadzoru pedagogicznego

§ 26

Szkota podstawowa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie), na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Dyrektor przydziela studentom nauczyciela — opiekuna, ktory ustala harmonogram
hospitacji, przeprowadzenia lekcji i dokonuje oceny pracy.

ORGANIZACJA | LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SPECJALNEGO

.

S

§ 27

Termin rozpoczgcia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Podstawowa jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat. Prowadzony jest on,
w zaleznosci od przyje€ 1 pobytu uczniéw w szpitalu, dla mtodziezy klas I — 111
w normie intelektualnej na zasadzie klas laczonych.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

Liczebno$¢ oddziatu do pigciu ucznidw- jest ograniczona przez ilo§¢ tematow
mozliwych do zrealizowania na jednym zajeciu edukacyjnym. Kazdy uczen
realizuje temat swojej szkoly macierzyste;.

W liceum, w zaleznosci od przyje¢, moze uczy¢ si¢ przedmiotow
ogoblnoksztalcacych takze mtodziez innych szkét ponadgimnazjalnych.

Liceum podporzadkowany jest zespot pozalekcyjny zaja¢ wychowawczych.
Jezykiem obwigzujacym jest jezyk polski.
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§ 28

Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny liceum, opracowany przez dyrektora w terminie
wyznaczonym przez organ prowadzacy szkotg. Arkusz organizacji zatwierdza
organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji liceum zamieszcza si¢ liczbg nauczycieli 1 wychowawcow,
0go6lIna liczbe godzin przedmiotdow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe nauczycieli
awansujgcych z podaniem terminu ztozenia wniosku.

Zmian w arkuszu organizacyjnym liceum dokonuje dyrektor aneksem, ktoéry musi
uzyskac¢ zatwierdzenie przez organ prowadzacy szkofe.

§ 29

Uczniowie w czasie pobytu w szpitalu uczg si¢ przedmiotow obowiazkowych dla
profilu ogoélnego, okreslonych planem nauczania, zgodnym z ramowym planem i
programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczanych
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej do uzytku szkolnego.

Dla zapewnienia kontynuowania poszerzonego programu szkoty macierzystej
uczniowie maja zorganizowane nauczanie wybranych przedmiotow w zwigkszone;j
ilosci godzin — z puli przewidzianej w arkuszu organizacyjnym na ten cel lub z
godzin do dyspozycji dyrektora.

Liceum moze realizowac autorskie programy nauczania zgodnie z obowigzujacym
prawem.

Liceum realizuje plany 1 programy nauczania dla mtodziezy niepelnosprawne;j
ruchowo w normie intelektualne;.

Liceum jest placowka feryjna. Zespot pozalekcyjny zaje¢ wychowawczych pracuje
jako nieferyjny.

Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony zgodnie z zasadami ochrony zdrowia

i higieny pracy.

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo —
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy — zgodnie z wymogami.

Uczniowie liceum maja mozliwo$¢ nauczania dwoch jezykow obcych
obowigzkowych oraz uczestniczenia w dodatkowych zajeciach artystycznych.
Uczniowie liceum majg mozliwos$¢ nauki jezyka obcego sposrod: angielskiego,
niemieckiego, francuskiego, hiszpanskiego, rosyjskiego

§ 30

Liceum ma prawo klasyfikowa¢, promowac 1 wydawa¢ §wiadectwa, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

Zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz wydawania
swiadectw okreslaja odrgbne przepisy i WSO.

Z uwagi na krotkie pobyty uczniéw i wydtuzone procedury egzaminéw
maturalnych uchwatg Rady Pedagogicznej zespotu szkot nie przeprowadza si¢
egzamindw maturalnych i nie wydaje §wiadectw ukonczenia liceum.

Liceum prowadzi dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami (dziennik zajec,
programy nauczycielskie, tygodniowe rozktady zajec).
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5. W dziennikach zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych odnotowujemy taczng
liczbe dzieci na poszczegdlnych zajeciach. Poniewaz wszyscy pacjenci biorg
udziat w zajeciach, o indywidualnym udziale ucznia w zajeciach edukacyjnych
swiadczy pusta kratka w dzienniku. Nieobecno$¢ zaznaczamy pozioma kreska w
kratce odpowiadajacej dacie i godzinie zajeé. Spdznienie oznaczamy pionowym
przekresleniem tej poziomej kreski.

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI ZESPOLU SZKOL
§ 31

Biblioteka jest pracownig zespotu szkot ( przypisang organizacyjnie do szkotly
podstawowej ), stuzacg realizacji zainteresowan uczniow oraz doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela i wychowawcy.
Uzytkownikami biblioteki s3a: uczniowie, nauczyciele, wychowawcy, pracownicy
administracji szkolnej, rodzice ucznidéw i inne srodowiska wspotdziatajace z zespotem
szkot.
Lokal biblioteki powinien umozliwiaé:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbiorow,

C) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow w grupach

lub oddziatach).

Biblioteka jest czynna wedtug ustalonego planu pracy, a godziny pracy umozliwiaja
dostep do jej zbioru podczas zajec.
[lo$¢ pracownikdéw biblioteki okreslajg odrebne przepisy.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

a) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji,

b) organizowanie pracy z ksigzka w bibliotece i lekcji bibliotecznych na kazdym
etapie edukacyjnym,

c) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania
informacji z réznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

d) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
wyrabiania i poglebiania u ucznidw nawykow czytania i uczenia sig,

e) organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg
1 spoteczna,

f) wlasciwe zabezpieczenia ksigzek oraz ich katalogowanie,

g) prognozowanie potrzeb i wzbogacanie zasobow biblioteki w uzgodnieniu
z dyrektorem zespotu szkot,

h) pozyskiwanie sponsorow do finansowania nowych zakupoéw ksigzek
i adaptacji zaplecza bibliotecznego,

1) wspotpraca z innymi bibliotekami i wydawnictwami

J) okresowa inwentaryzacja ksigzek
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ZESPOL POZALEKCYJNY ZESPOLU SZKOL

§ 32

. W szkole podstawowej i liceum do realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych

powolany zostal zespot pozalekcyjny zaje¢ wychowawczych zwany dalej ,,zespolem
pozalekcyjnym”. Zajecia wychowawcze prowadzi si¢ w grupach wychowawczych pod
kierunkiem wychowawcy grupy przez caly rok szkolny, takze w ferie zimowe i letnie,
Z wyjatkiem przerw ustalonych przez dyrektora osrodka.

Grupe wychowawczg mozna tworzy¢, jezeli liczba dzieci jest zgodna
z obowigzujacymi przepisami.

Czas pracy wychowawcow zespotu pozalekcyjnego i1 tygodniowy wymiar zajeé
opiekunczych i wychowawczych z kazda grupg okreslajg odrebne przepisy.

Do kierowania zespolem pozalekcyjnym tworzy si¢ stanowisko kierownika zespotu
pozalekcyjnego.

Zakres obowiazkow, kompetencji 1 odpowiedzialnosci kierownika zespolu
pozalekcyjnego okreslajacego przydziat czynnosci.

Zespot pozalekcyjny prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dokumentacj¢ stanowia: roczny plan pracy, dzienniki zaje¢, plany pracy, ksigga
zastepstw.

§ 33
Zespot szkot nie prowadzi internatu, Dzieci przebywaja na oddziatach osrodka.

Do realizacji celow statutowych osrodek zapewnia pomieszczenia do realizacji zajec
pozalekcyjnych.

V1. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY
ZESPOLU SZKOL

§ 34

W zespole szkot zatrudnia si¢ nauczycieli i wychowawcoéw zaje¢ pozalekcyjnych,
pedagoga, psychologa, logopedg, bibliotekarza oraz pracownikow administracyjnych i
obstugowych.

Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli, wychowawcow 1 innych
pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

NAUCZYCIELE

§ 35

Zadania nauczyciela zespotu:

a) prowadzi prac¢ dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow poprzez
¢ indywidualizacj¢ procesu nauczania
e stosowanie aktywizujacych metod nauczania
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bierze udzial w ustalaniu zestawu programow nauczania, opracowaniu
programow wychowawczego i1 profilaktyki oraz je realizuje

jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki swojej pracy edukacyjnej i
profilaktycznej

petni dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych

zobowigzany jest do opieki nad uczniami przebywajgcymi na korytarzu lub
w sali podczas przerw mig¢dzylekcyjnych,

jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzanych jego
opiece ucznidw w czasie zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych,

w sytuacjach naglych zachorowan i1 wypadkéw natychmiast powiadamia
lekarza dyzurnego osrodka, dyrekcje zespotu i zapewnia dorazng opieke
i pomoc,

jest odpowiedzialny za prawidlowy przebieg procesu edukacji i wychowania
oraz dostosowuje go do indywidualnych mozliwosci uczniéw zgodnie z
zaleceniami opinii psychologiczno-pedagogicznych oraz wtasnych obserwacji
1 aktualnym stanem zdrowia uczniow,

dba o swoj warsztat pracy,

stymuluje rozwoj psychofizyczny ucznidow, ich zdolno$ci, zainteresowania
oraz pozytywne cechy charakteru,

dba 0 dobrg atmosfere pracy.

§ 36

W oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidow nauczyciel jest zobowigzany:
a) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniéw oraz sprawiedliwie ich
traktowac,
b) udziela¢ uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
oraz rozwijaniu ich zdolnosci 1 zainteresowan,
c) doskonali¢ swe umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy
merytorycznej.
Ponadto nauczyciele zobowigzani sg do:
a) brania udzialu w  konferencjach, radach pedagogicznych,
posiedzeniach zespotow samoksztatceniowych
b) prowadzenia na biezgco obowigzujacej dokumentacji,
C) Czuwania nad estetycznym wygladem sal zajgc,
d) informowania o zniszczeniach i usterkach dyrekcje,
e) wspotpracy z lekarzami, personelem terapeutyczno — pielegniarskim,
psychologiem osrodka i szkolnym, pedagogiem, logopeda oraz
z wychowawcami,
f) wspélpracy z rodzicami ucznidow, informujgc ich o postgpach w
nauce i zachowaniu dziecka
g) utrzymywania kontaktu ze szkotami macierzystymi uczniow:
e uzyskiwania informacji o uczniu
e przekazywania ocen czgstkowych uzyskiwanych w trakcie zajeé¢
e podania na zaswiadczeniu rzetelnej informacji o realizacji tresci
programowych
h) wykonywania innych czynnosci wskazywanych przez dyrektora
zwigzanych z organizacja zespohu.
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§ 37

Wszyscy nauczyciele zespotu szkoét tworzg Zespot Dydaktyczny Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych mogag tworzy¢
zespot przedmiotowy badz uczestniczy¢ w pracach zespotu dydaktycznego.
Pracag Zespotu Dydaktycznego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy
zespotu.
Cele i zadania zespotu dydaktycznego nauczycieli:
a) wybor szkolnych zestawow programOw nauczania oraz ich realizacja i
opiniowanie,
b) przygotowanie szczegdtowej analizy wynikow klasyfikacji i promowania
ucznidw oraz osiagnietych celow,
C) zbieranie informacji o zagrozeniach szkolnych,
d) analiza realizacji podstawy programowej w ramach zaje¢ edukacyjnych po
kazdym poétroczu,

e) projektowanie i organizowanie wewnatrzszkolnego 1 migdzyszkolnego
doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY ZESPOLU
§ 38

Dyrektor zespotu szkot powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca klasy.
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow uczniow,

c) wykonywanie czynnosci administracyjnych, dotyczacych klasy.

Wychowawca klasy w celu realizacji powyzszych zadan:

a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami roézne formy zycia zespolowego,
rozwijajacego jednostki i integrujace klas¢ oraz ustala tre$¢ 1 forme zajegé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

c) dostosowuje formy pracy z uczniem do jego wieku, potrzeb i warunkow
srodowiskowych,

d) wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace zespotu klasowego zgodnie z
przepisami,

e) wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem szkoty, wychowawcami grup oraz
lekarzami w celu rozpoznania potrzeb dzieci ich trudnosci zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow,

f) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania ich i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

g) w miarg potrzeb utrzymuje kontakty ze szkotg macierzystg ucznia,

h) wspodlnie organizuje wycieczki i uroczystosci klasowe,

i) bierze udzial ze swoimi uczniami w uroczysto$ciach szkolnych i apelach.
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3. Rodzice majg prawo:
a) znac¢ zadania i zamierzenia dydaktyczne w danej klasie i szkole,
b) zna¢ regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidOw oraz
przeprowadzania egzaminow,
C) uzyskiwa¢ rzetelng informacje na temat osobowosci swego dziecka, jego
zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce,
d) uzyskiwa¢ informacj¢ i porady w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,
e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.
Rodzice majg obowiazek:
a) podja¢ aktywna wspolprace z nauczycielami szkoty i wychowawcami
w celu jednolitego oddziatywania na dziecko,
b) kontaktowa¢ si¢ z nauczycielami szkoty 1  wychowawcami
w wyznaczonych przez szkote¢ terminach, a takze z wlasnej inicjatywy,
C) Wwypracowaé pozytywny stosunek ucznia do nauczyciela przedmiotow oraz
tre$ci wyktadanych na lekcjach,
d) reagowaé na sygnaly dotyczace zachowania ucznia i jego postepow
W nauce,
e) informowac si¢ o ocenach swoich dzieci.

4. Zespot szkot umozliwia rodzicom skorzystanie z indywidualnych porad i konsultacji
pedagogicznych lub psychologicznych.

5. Wychowaweca klasy korzysta w swojej pracy z pomocy merytorycznej ze strony
dyrekcji oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek (Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna, stuzba zdrowia). Szczegélnie dotyczy to
poczatkujacych nauczycieli, ktérym powierzono funkcje wychowawcy klasy.

6. Formy pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycielom i wychowawcom
(szczegolnie poczatkujacym):

a) opieka i doradztwo nauczyciela o wyzszym stopniu awansu zawodowego i
dos$wiadczeniu,

b) konferencje metodyczne, zespoty samoksztatceniowe,

c) lekcje pokazowe dla mtodych nauczycieli,

d) korzystanie z literatury fachowej.

WYCHOWAWCY ZAJEC POZALEKCYJNYCH
§ 39

1. Wszyscy wychowawcy grup zespotlu szkot tworza Zespot Wychowawczy Rady
Pedagogicznej.

2. Praca Zespotu Wychowawczego kieruje powotlany przez dyrektora przewodniczacy
zespotu.

3. Wychowawca zaje¢ pozalekcyjnych prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza
uwzgledniajac programy wychowawczy i profilaktyki, i jest odpowiedzialny za jako$§¢
tej pracy oraz za bezpieczenstwo dzieci w czasie trwania zaje¢ w grupie.

4. W szczegdlnosci zobowigzany jest do:

a) otaczania indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
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b) wspodtdziatania z nauczycielami uczacymi w klasie (oddziale) wychowanka
w celu koordynowania dziatan wychowawczych wobec ogétu wychowankow,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

c) planowania i organizowania z wychowankami, przy udziale nauczycieli,
réznych form zycia zespotowego integrujacych srodowisko,

d) wdrazania wychowankow do samodzielnej pracy w zakresie przygotowania do
zaj¢¢ szkolnych, postugiwania si¢ podrecznikami i przyborami szkolnymi, do
pracy uzytecznej spoteczne, do samoobstugi oraz do wspdlzycia spotecznego,

e) wychowania w duchu tolerancji i poszanowania zasad

f) rozwijania zainteresowan i uzdolnien dzieci

g) ksztaltowania wrazliwosci estetycznej oraz nawyku poszanowania mienia

h) prowadzenia  obserwacji ~ wychowankow, konsultacji spostrzezen
z psychologiem oraz pedagogiem szkoty, lekarzami i rodzicami
wychowankow,

i) organizowania dla wychowankéw 1 przy ich wudziale szpitalnych
1 Srodowiskowych imprez kulturalno — o$wiatowych,

J) maksymalnego zabezpieczenia potrzeb wychowankow,

K) rozwijania wspolpracy z pedagogiem szkoty i rodzicami w celu rozwigzywania
probleméw wychowankow i zapoznania si¢ z dokumentacjg przyjmowanych
dzieci,

I) udzialu w pracach zespotu wychowawczego zaje¢ pozalekcyjnych

m) prowadzenia obowigzujacej dokumentacji

n) przestrzegania regulaminu pracy i uczestnictwa w posiedzeniu Rad
Pedagogicznych

0) stosowania i przestrzegania przepisow BHP i PPOZ

5. Szczegdtowe zadania wychowawcow wynikajace ze specyfiki oswiatowej placowki
szpitalnej oraz ich zakres wspotpracy i wspotdziatania z pracownikami stuzby zdrowia
okresla ,,Regulamin pracy Zespotu Szkot nr 109”.

1.

PEDAGOG SZKOLNY

§ 40

Pedagog szkolny jest zobowigzany do:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
0)

Prowadzenia wywiadow $rodowiskowych z rodzicami czy opiekunami dzieci
przyjmowanych do szpitala,

Informowania nauczycieli i wychowawcow o sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i
szkolnej dzieci przyjmowanych do szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum,
Prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych: zespotowych lub indywidualnych z dzie¢mi
szkolnymi.

Podejmowania dziatan wspolnie z psychologiem, zmierzajacych do uregulowania
sytuacji rodzinnej i prawnej wychowankow, wspotpracy z rodzicami i opiekunami
wychowankoéw, instytucjami 1 organizacjami spotecznymi w sprawach
wychowankow zespotu szkot.

Pomocy wychowankom w wyborze zawodu,

Prowadzenia godzin dodatkowych o charakterze opiekunczym

Brania udzialu w apelach spolecznosci szkolnej w ramach godzin
wychowawczych,
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h) Prowadzenia zaje¢ realizujacych program profilaktyki szkoly na kazdym etapie
edukacyjnym,
1) Przestrzegania wymiaru czasu pracy i zadan zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zakres obowigzkow pedagoga okresla dyrektor szkoty w oparciu o odrgbne przepisy.

PSYCHOLOG SZKOLNY

§ 41

Psycholog szkolny ma za zadanie:

1. Pomaga¢ dziecku w integracji z grupa i akceptacji nowego otoczenia.

2. Lagodzi¢ stres zwigzany z roziagkg z domem.

3. Interweniowa¢ w trudnych sytuacjach wychowawczych 1 pomagac
wowczas dziecku, a takze jego opiekunom.

4. Prowadzi¢ badania, obserwacje, diagnozy indywidualne i zespotowe.

5. Kierowa¢ uczniow na badania specjalistyczne oraz zabiega¢ o ich
aktualizacje.

6. Gromadzi¢ dokumentacj¢ psychologiczng dzieci.

7. Zakres obowigzkow psychologa okresla dyrektor szkoty w oparciu o
odpowiednie przepisy.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA ZESPOLU SZKOL

§ 42

1. Uczen ma prawo do:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasada pedagogiki,
poczucia bezpieczenstwa wynikajacego z zapewnienia ciggtosci kontynuacji
programu szkoly macierzystej i higieny pracy umystowe;.

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw pobytu w  szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej, badz psychicznej oraz ochron¢ 1 poszanowanie jego godnosci
osobistej,

szczegolnie zyczliwego i troskliwego traktowania w procesie edukacyjnym
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepOwW w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologa , logopedy i pedagoga szkolnego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych 1 pozaszkolnych,
organizowanych przez szkote,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa.
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2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie i innych
dokumentach zespotu szkot:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
)
K)
1)

przestrzegania postanowien regulaminu szkoty,

wywigzywania si¢ ze zobowigzan wynikajacych z podpisanego kontraktu,
przychodzenia na zajecia szkolne w stroju nie budzacym zastrzezen,
nieuzywania telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych na zajgciach
szkolnych,

uczenia si¢ systematycznie, pracowania nad wlasnym rozwojem,
systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach i1 zyciu szkotly,
rozwijania swoich zdolno$ci 1 zainteresowan,

godnego reprezentowania szkoty,

odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow, pracownikow
osrodka 1 pozostatych ucznidéw,

zachowania si¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia,

troszczenia si¢ o wlasne zycie i zdrowie,

opiekowania si¢ mtodszymi i pomagania innym w réznych sytuacjach,

dbania o tad, porzadek i higiene,

dbania o wspolne dobro i mienie szkoty.

3. Rodzice sa odpowiedzialni materialnie za szkody wyrzadzone przez dzieci w szkole.

ZASADY REALIZACJI PRAW DZIECKA — UCZNIA
ZESPOLU SZKOL

§ 44

1. Na podstawie Migdzynarodowej Konwencji Praw Dziecka uczen ma prawo do:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowe;j,

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, badZ psychicznej i poszanowania jego
godnosci osobistej,

zyczliwego i troskliwego traktowania w procesie dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawczego,

swobodnego wyrazania mysli i przekonan oraz wyznawanej religii,

rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce,

biezacych informacji o uzyskanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow,
informacji o terminie sprawdzianu i pracy klasowej (jedna praca pisemna w
ciggu dnia),

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i opieki
logopedycznej,

korzystania z pomieszczen, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych 1 biblioteki
szkolnej.

2. W przypadku oceny niedostatecznej na poétrocze lub koniec roku szkolnego uczen (lub
jego opiekun) moze zwroci¢ si¢ do dyrektora zespolu szkol z prosba 0 egzamin
poprawkowy.
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3. Wniosek o skresleniu dziecka — ucznia z listy wychowankéw moze skierowaé
dyrektor zespotu do ordynatora oddzialu rehabilitacyjnego na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej lub wniosku jednego z jej zespotow.

NAGRODY I KARY STOSOWANE
W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH NR 109

§ 45

1. Uczniowie, ktorzy wyrdzniaja si¢ na terenie szkoty postawa lub nauka moga zostac
nagrodzeni:
e pochwatla nauczyciela oraz wychowawcy grupy,
e pochwalg dyrektora, wicedyrektora, kierownika zespotu
pozalekcyjnego — wobec uczniow klasy, grupy, szkoty,
listem pochwalnym do rodzicéw oraz szkoly macierzyste;j,
nagroda rzeczowa,
wyroznieniem i nagroda dyrektora szkoty,
dyplomem uznania,
prezentacja osiagnie¢ W gazetce szkolnej ,,Kogel-Mogel”

2. Na zakonczenia roku szkolnego uczen moze by¢ nagrodzony S$wiadectwem z
wyrdznieniem, jesli osiggnie oceny wymagane w przepisach prawa o$wiatowego.

3. Nagroda dla ucznia moze by¢ rowniez forma nieodptatnego udzialu w wycieczce na
koniec roku szkolnego lub udziat w jednej z form wypoczynku letniego (obozu,
biwaku)

4. Uczniom, ktorzy nie wypelnig podstawowych obowigzkow uczniowskich, uchylajg si¢
od ustalen porzadkowych 1 organizacyjnych szkoty, moze by¢ wymierzona kara:

e upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawcg klasy,

e upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoly
z zawiadomieniem rodzicoOw (opiekunoéw),

e pisemne powiadomienie szkoty macierzystej o nagannym zachowaniu
ucznia,

e zakaz udzialu w imprezach i1 korzystania z innych atrakcji oferowanych
w ramach zaje¢ szkolnych,

e obnizenie oceny z zachowania za naganne wykroczenie przeciw
postanowieniom zawartym w Statucie 1 Regulaminie Szkoty (oraz
zawiadomienie o tym szkoly macierzystej), (decyzje o powyzszych
karach podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub
wychowawcy klasy),

e ostrzezenie przed wydaleniem ze szkoty udzielone przez dyrektora
szkoty (w porozumieniu z lekarzem ordynatorem),

e wydalenie ze szkoty (w porozumieniu z lekarzem ordynatorem, przy
réwnoczesnym zwolnieniu z osrodka rehabilitacyjnego ).

5. Szkota ma obowigzek poinformowaé rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o
zastosowanej wobec niego karze.
6. Uczen (lub jego opiekunowie) moze odwota¢ si¢ od natozonej kary do:
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a) dyrektora szkoty,
b) organu prowadzacego,
C) kuratora o$wiaty.

d)

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

1. Zespot szkot uzywa pieczeci urzgdowej okragle; wg wzoru:
,,Zespot Szkot Nr 109 w Poznaniu” 1 stempli wg wzoru:

ZESPOL SZKOL NR 109

przy Osrodku Rehabilitacyjnym dla Dzieci
ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan
tel. 61/8960-256, fax. 61-2841-956

2. Poszczegoblne szkoty uzywaja dodatkowo pieczgci urzgdowej wg wzoru:

a) szkota podstawowa: ,,Szkota Podstawowa Nr 109 w Poznaniu” i stempli wg
WzO0ru:

ZESPOL SZKOL NR 109

przy Osrodku Rehabilitacyjnym dla Dzieci
ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan
Tel. 061/8960-256, fax.061-2841-956

SZKOLA PODSTAWOWA NR 109

b) liceum: ,,Liceum Ogodlnoksztalcagce w Poznaniu” i stempli wg wzoru:

ZESPOL SZKOL NR 109

przy Osrodku Rehabilitacyjnym dla Dzieci
ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan
Tel. 061/8960-256, fax. 061/2841-956

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

3. Zespot szkot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej i materialowej zespolu szkot okreslaja odrebne
przepisy.

5. Zespot szkot moze posiadaé ceremoniat szkolny, a takze wlasny sztandar 1 godto.

Statut zatwierdzony Uchwalg Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 109
w Poznaniu dnia 31.08.2017 r.
(Protokot Nr 98 )



