Statut Szkoty

Zespot Szkot Ekonomicznych
Im. Stanistawa Staszica
ul. Marszatkowska 40

ROZDZIAL 1

Ogodlne informacje o szkole
81

1. Zespdt Szkdét Ekonomicznych ma swaiedzile w Poznaniu przy ulicy
Marszatkowskiej 40 i jest szkppubliczry.
W skitad ZSE wchodgz
1) Technikum Ekonomiczno-Administracyjne nr 1,
2) Il Liceum Profilowane,
3) Szkotfa Policealna Nr 1,
4) Szkota Policealna Nr 1 dla Dorostych.

2. Organem prowadeym dla Zespotu Szkét Ekonomicznych jest Miasto
Pozna, a organem sprawagym nadzér pedagogiczny jest Wielkopolski
Kurator Gwiaty.

3. llekrat w statucie jest mowa o:

1) szkole - naley przez to rozumie Technikum Ekonomiczno-
Administracyjne, Il Liceum Profilowane, SzkoPolicealn, Szkok
Policealry dla Dorostych.

2) uczniu - naley przez to rozumie ucznia liceum, technikum, szkoty
policealnej.

3) stuchaczu - naky przez to rozumi& osoby ucgszczagce do Szkoty
Policealnej dla Dorostych.

4) klasie - naley przez to rozumieklas, grupe.

5) dyrektorze - naley przez to rozumie Dyrektora Zespotu Szkot
Ekonomicznych.



1.

1.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty
82

Szkota realizuje cele i zadania come w Ustawie z dnia 7 wrgmia
1991r. , O systemie sviaty” oraz w Ustawie ,Karta Nauczyciela” z dnia
26 stycznia 1982r., a taé zgodnie z Migj szkoty, w szczegolrioi:

- umazliwia zdobycie wiedzy i umiefinosci niezlednych do
uzyskaniawiadectwa ukaczenia szkoty swiadectwa dojrzakei w
liceum profilowanym, technikum ekonomiczno-admirasyjnym,

- umazliwia przygotowanie do wykonywania zawodu technika
zawodach wymienionych w rozdziale 9 par. 35, w r@m&chnikum
ekonomiczno-administracyjnego, ktérego a&oenie umaliwia
uzyskanie dyplomu potwierdzaego kwalifikacje zawodowe po
zdaniu egzaminu,

- umaziwia  osobom  posiadagym = wyksztalcenie Srednie
przygotowanie w ramach szkoty policealnej do egpami
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe w wybranym przez siebie
zawodzie,

- umazliwia absolwentom dokonaniéwiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia,

- ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjae realizowaniu celéw
i zasad okrdonych w ustawie, stosownie do warunkdéw szkoty i
wieku uczniow,

- sprawuje opiek nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty.
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Szkota umgdiwia uczniom podtrzymywanie poczucia z8amgaci
narodowej, etnicznejezykowej i religijnej poprzez ceremoniat szkolny,
istniegcy system nauczania, realizowania zasad zawartyBlowszechne]
Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji o Prawach &#a.

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznegdagogicznej poprzez
prae pedagoga, psychologa i wychowawcow klas, rodzicawspotprae z
instytucjami opiekaczo-wychowawczymi.

W miae potrzeb szkota stwarza odpowiednie warunki do izagji
programu nauczania i wychowania uczniom przewlekleorym i
niepetnosprawnym oraz do realizacji nauczania indyalnego dla
uczniow z orzeczeniami specjalistycznych poradni.



4. Szkota umdiwia w miare potrzeb realizowanie indywidualnego toku nauki
dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.
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1. Szkota realizuje zadania opiékae odpowiednio do wieku uczniéw potrzeb
srodowiskowych, srodowiskowych uwzgidnieniem obowjzujacych w
szkole ogolnych przepisow bezpieag®va i higieny:

1)

2)

3)

4)

podczas za§ obowhzkowych, nadobovgzkowych i pozalekcyjnych
opiek nad uczniami sprawuje nauczyciel prowsryz dane zajia.
Obowizkiem jego jest sprawdzenie obeétioi odnotowanie w
dzienniku zag¢. W przypadku niedyspozycji ucznia nauczyciel
prowadacy zagcia wysyla ucznia do higienistki szkolnej,
wychowawcy lub dyurujacego dyrektora;

w czasie wycieczek szkolnych oraz rajdéw opiekad uczniami
sprawuje nauczyciel szkoty prowady wycieczk oraz opiekunowie.
Grupa uczniow biaica udziat w wycieczce winna bybezpieczona;
podczas przerw lekcyjnych oraz wszelkich impreganizowanych
przez szkat opieke nad uczniami sprawawyznaczeni przez dyrekgc;
nauczyciele dsurni. Obowazki dyzurnego nauczyciela reguiu;
odrebne zarzdzenia Dyrektora szkoty podawane do wiadéono
bezpdrednio lub w ksizce zarzdze;

opiek nad uczniami, dyurnymi szkolnymi sprawuje dyrektor pedny
dyzur w danym dniu.

Uczniowie klas pierwszych otoczery szczegoéla opielka wychowawcy
klasy oraz pedagoga, ktorzya szobowhzani do zebrania w ggu

pierwszego miegca roku szkolnego dokiadnych informacji na temat

sytuacji zdrowotnej, warunkéw domowych ucznia. nfacje te mog by¢
zbierane poprzez ankiety, indywidualne rozmowy zniem, z rodzicami.
Informacje o uczniach powinny byprzekazane zespotowi ugzemu w

danej klasie by wspolnie zorganizaivazczegolne formy opieki lub
pomocy.

3. Uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych labowych potrzebne
sa szczegolne formy opieki, udzielagspomocy materialnej w miar
posiadanyclrodkow.
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1. Dyrektor szkoty powierza kedy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli ugezych w tym oddziale, zwanemu dale]
wychowaw@.

2. W celu zapewnienia peinej realizacji zadaychowawczych danym
oddziale, Dyrektor mae powierz¢ ktéremué z nauczycieli funkej
wychowawcy pomochiczego.



ROZDZIAL 3

Organy szkoty
86
Organami szkotyas
- Dyrektor,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicow,
- Rada Stuchaczy,
- Samorzad Uczniowski.
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Szkoj kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowiBkwoektora.

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowaciz

Dyrektor szkoty w szczegOléa:

1) kieruje dziatalnécia szkoty i reprezentujejna zewatrz,

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziat@m@zdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

5) dysponujerodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialné za ich prawidiowe wykorzystanie, a ta&k moe
organizowa administracyjg, finansows i gospodarcz obstug szkoty,

6) wykonuje zadania z4wzane z zapewnieniem bezpieggigva uczniom i
nauczycielom w czasie zg organizowanych przez szkotlub
placéwie;

7) wykonuje inne zadania wynikag z przepiséw szczegolnych,

8) wspodidziata ze szkotami wszymi oraz instytucjami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wkmiwa organizag | przebieg egzaminéw
przeprowadzanych w szkole,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole lub pVac@é wolontariuszy,
stowarzysz&é i innych organizacji, w szczegOlém organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzias&lnvychowawcza
lub rozszerzanie | wzbogacanie form dziatamo dydaktycznej,
wychowawczej i opiektczej szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest za dysponoiwa srodkami

okrelonymi w planie finansowym placowki i ponosi odpedrzialngé za

ich prawidtowe wykorzystanie.
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Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla radnhionych w szkole
nauczycieli i pracownikdw niellacych nauczycielami. Dyrektor w
szczegOlnéci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz inmyracownikdw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar gakawych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystpowania z wnioskami, po zagnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawie odznacze nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikdw szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadavspotpracuje z Rad

Pedagogicznn Rady Rodzicow, Samoedlem Uczniowskim, Rad

Stuchaczy.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzp zawieszeniu ucznia w jego prawach.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzp skréleniu, na podstawie uchwaty

rady pedagogicznej, po zagnieciu opinii samorzdu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z RaBedagogiczyy Rady Rodzicéw i

samoradem uczniowskim podejmuje decyzje o dniach wolngdhzagé

dydaktycznych zgodnie z rozpadzeniem o organizacji roku szkolnego.
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W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jestgkadnym organem
szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadatyczcych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

Ze wzgédu na odmienny charakter klasyfikacji w szkotachramach
Zespotu Szkot Ekonomicznych oprécz Rady Pedagaogjczespotu Szkot
Ekonomicznych, dziata Rada Pedagogiczna Szkotyc®aline] Nr 1 i
Szkoty Policealnej Nr 1 dla Dorostych.

W skiad Rady Pedagogicznej wchgdweszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej, z glakgadczym mog
bra¢ udziat osoby zaproszone przez jej przewodjuego za zgaglub na
wniosek Rady Pedagogiczne,;.

Przewodniccym Rady Pedagogiczne] jest Dyrektor szkoly. Z
upowanienia Dyrektora szkoly RadPedagogiczn prowadzé moze
wyznaczony przez niego zagta.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej erganizowane przed
rozpoczciem roku szkolnego, w kdym semestrze w zwzku z
zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowani&gzniow, po
zakaiczeniu rocznych zeg szkolnych oraz w miar biezacych potrzeb.
Zebrania mog by¢ organizowane z inicjatywy przewodnizego Rady
Pedagogicznej, co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pegiagoej, organu
sprawujcego nadzor pedagogiczny, organu provwedgo szkad.
Przewodnicgey prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogagz
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Przewodniczry jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkjeh
cztonkow o terminie i pogdku zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogiczme] rzadziej i dwa
razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikag ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialszhoty.
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Do kompetencji Rady Pedagogicznej ngie

Przygotowanie projektu Statutu szkoty jego zmiaichwalenie statutu po
konsultacjach z innymi organami szkoty.

Zatwierdzanie kierunkow pracy szkoty.

Zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocjceniow.

Podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klpsygramowo wysze]
lub nieukaiczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkobe
najmniej dwa razy z ezlu ustalono nagagrroczry ocere klasyfikacyjry z
zachowania

Podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i ekgpentow
pedagogicznych w szkole.

Uchwalanie wspdlnie z RadRodzicow Programu Wychowawczego,
Programu Profilaktyki .

Typowanie dwdéch kandydatow do komisji przeprozegcej konkurs na
stanowisko dyrektora Zespotu, zwykliekszacia glosow przy obecriui,
co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

Organizagj pracy Zespotu Szkal.

Projekt planu finansowego.

Whioski Dyrektora o przyznanie nauczycielomratz@, nagrdd i innych
wyroznien.

Propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu agcielom statych prac i
zagé w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkmtaimych
zag¢ dydaktycznych, wychowawczych i opielazych.

Propozyegj organu prowadcego dotycgca powierzenia stanowiska
Dyrektora szkoty na nagine 5 lat.

Projekt zargdzenia Dyrektora w sprawie dni wolnych od ¢Zaj
dydaktycznych.

Szkolny zestaw programoOw nauczania.
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11.

§10

Uchwaly Rady Pedagogicznajodejmowane zwyktwickszaicia glosow

w obecndci, co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania Rady as protokotowane. Protokdt podpisuje protokolant i
przewodnicacy Rady. Protokét jest do wagddu wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogiczne,j.

Nauczyciele g zobowgzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
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W szkole dziata Rada RodzicOw stangnai spoteczny organ szkoly,
bedaca reprezentacja rodzicéw uczniow.

Rada Rodzicéw szkoty skladae sz przedstawicieli rad klasowych
rodzicow, wybieranych w wyborach bezpednich i jawnych spwod
grona rodzicébw kadej klasy. Wybory rad klasowych organizuje
wychowawca klasy na pierwszym w roku szkolnym zelraodzicow.
Dyrektor szkoly uczestniczy w posiedzeniach R&Rlgdzicow i jej
Prezydium z gtosem doradczym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziakindtory nie mae by
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow me wystpowa do Rady Pedagogicznej i Dyrektora
szkoty z wnioskami i opiniami dotygzymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalda statutowe] szkoty Rada Rodzicéw mao
gromadzt fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz atmyyddet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow fllrgej regulamin.

Rada Rodzicow wspodlnie z RadPedagogiczn uchwala program
wychowawczy i program profilaktyki.

Jeeli Rada Rodzicow terminie 30 dni od dnia rozgeta roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z RadPedagogiczn w sprawie programu
wychowawczego i programu profilaktyki, program UstByrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawcym nadzér pedagogiczny.

Rada Rodzicow opiniuje szkolny zestaw progranmamczania i szkolny
zestaw podicznikow.

Rada Rodzicow opiniuje projekt planu finanegw skiadanego przez
dyrektora szkoty.

Projekt zarmlzenia Dyrektora w sprawie dni wolnych od ¢Zaj
dydaktycznych
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8§12

W Szkole Policealnej dziala Rada Stuchaczy staéqua spoteczny organ
szkoly, ledacy reprezentagjstuchaczy.

Rada Stuchaczy sktada& i przewodnicgcych samorgdu poszczegdélnych
grup, ktérzy s wybierani w wyborach bezpednich jawnych. Wybory
samorzadu organizuje opiekun grupy.

Wicedyrektor odpowiedzialny za Sz&oPolicealm oraz opiekun Rady
Stuchaczy uczestniczy w posiedzeniach Rady Stughacz

Rada Stuchaczy me wystpowa do Dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotycacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalé@ Szkoty Policealnej Rada Stuchaczy z@o
gromadz¢ fundusze z dobrowolnych sktadek stuchaczy.

Zasady wydatkowania funduszy aiteeRada Stuchaczy.

§13

W szkole dziata Samaya Uczniowski, lgdacy jej spotecznym organem.

Samorzd tworz wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania Sanmgmlz Uczniowskiego ok&a

regulamin uchwalony przez ogot uczniow w gtosowandwnym, tajnym i

powszechnym. Organy Samegdn Uczniowskiego $ jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samogdu Uczniowskiego nie nx@ by¢ sprzeczny ze Statutem

Szkoty.

Samorzd Uczniowski maee przedstawi, Radzie Pedagogiczne] oraz

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawactekoty, w

szczegOlnéci dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniow, takich

jak:

1) prawo do zapoznaniaes programem nauczania, z jegatie, celem
| stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny p@Esiw w nauce i
zachowaniu;

3) prawo do organizacjrycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie
wiasciwych proporcji mgdzy wysitkiem szkolnym, a nmiwoscig
rozwijania zaspokajania wiasnych zainteresgwa

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatak® kulturalnej, dwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami iztiveosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo do wskazania kandydata na opiekuna Sawhorz
Uczniowskiego, ktory musi uzyskakceptaej Dyrektora szkoty.



Na wniosek Dyrektora SamadzUczniowski opiniuje:

1) prae nauczyciela przed wystawieniem mu oceny pracy zrze
Dyrektora szkoty;

2) zachowanie ucznia, przed wydaniem przez Dyraktdecyzji w
sprawie skrélenia go z listy uczniéw.

3) Projekt zarzdzenia Dyrektora w sprawie dni wolnych od eZaj
dydaktycznych

8§14

W szkole mog dziat&, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem stayio jest dziatalnéc
wychowawcza, albo rozszerzanie i wzbogacanie foraata@ndci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekeze] szkoty.

Zgodt na podgcie dziatalnéci stowarzyszenia i organizacji, o ktérych
mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, waaDyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziataicio

§15

Prag Szkoty kieruje Dyrektor. Do realizacji zatlastatutowych szkoty

powotuje on wicedyrektorow po zagnieciu opinii Rady Pedagogicznej i

organu prowadgcego, ktorzy:

1) zasgpuja Dyrektora szkoty w przypadku jego nieobegrip

2) wykonup ujete w planie rocznym czynko nadzoru pedagogicznego,
w tym hospitacje zaf nauczycieli, kontral dokumentacji i badania
biezace oraz prowadzi dokumentacjadzoru w tym zakresie;

3) spraww hadzoér nad opracowaniem tygodniowego rozkladetzaj

4) koordynuy sprawy zwizane z udzialem ucznidow olimpiadach i
konkursach przedmiotowych;

5) analizuj na bigaco poziom realizacji planu pracy dydaktycznej
szkoty;

6) organizug zastpstwa za nieobecnych nauczycieli;

7) wspolpracy z nauczycielami w zakresie planowania pracy
dydaktycznej szkoty;

8) wspolpracyj z przedstawicielami Rady Pedagogicznej oraz zéspot
przedmiotowych;

9) organizyg nauczanie indywidualne w szkole wraz z opracowyeran
petnej dokumentacji;

10) przedstawiajpropozycje oceny pracy nauczycieli;

11) przygotowuj okresowe analizy pracy szkoty i nadzarugalizacg
przyjetych uchwat;

12) wspotpracuj z Samorgdem Uczniowskim;



13) organizy spotkania z rodzicami uczniow-wywiadowki;

14) przygotowuwj i organizuj rekrutacg do klas pierwszych szkoty
ponadgimnazjalnej, Szkoty Policealnej Nr 1 i SzkBlglicealnej Nr 1
dla Dorostych;

15) przeprowadzajegzaminy sprawdzgge dyurow;

17) wspotpracuyj z pedagogiem i psychologiem szkolnym w zakresie
planowania i realizacji pracy opiekezo-wychowawczej szkoty;

18) czuwa nad przestrzeganiem przez uczniow nauczycielignostiey
Statutu  Szkoty, regulamindw wewtnznych 1 zarzdzea
porzadkowych, zlecagy nauczycielom wykonanie damaych prac,
niezlednych dla wiaciwego funkcjonowania szkoty;

19) wykonuj inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty.

Dla peinej realizacji zada wychowawczo-opiekiczych w szkole

przewidziane jest stanowisko pedagoga i psychatagalnego.

§16

Wszystkie organy szkoly wspotdziataje sobh mapc:

1) mazdiwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w r@ma
swoich kompetencji ok&onych niniejszym Statutem i przepisami
szczegotowymi;

2) zapewnienia bigcej wymiany informacji pomedzy nimi o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub deafzja

3) mazliwosé rozwigzywania sytuaciji konfliktowych wewtrz szkoty.

ROZDZIAL 4

Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli
817

Rodzice (opiekunowie) i nauczyciele wspotdziatag soh w sprawach

wychowania i ksztatcenia mtodzig

Przewiduje si micdzy innymi nasipujace formy wspotdziatania rodzicow

opiekunow z nauczycielami:

1) rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcami,uoczycielami
uczacymi ich dzieci, pedagogiem i psychologiem szkolhym
Dyrektorem szkoty i jego zagicami;

2) zebrania dla rodzicow, zwotywane zgodnie z @hampracy szkoty;

3) inne formy wspoétpracy grupowej lub indywidualmgprowadzanesw
miare potrzeb;



4) rodzice usprawiedliwigj nieobecné dzieci w cggu 7 dni od powrotu
do szkoty i informuy wychowawe o diwszej nieobecrimi po 3
dniach.

Rodzice (opiekunowie) ucznia raggrawo do:

1) znajomdci Statutu Szkoty i innych dokumentéw weatrzszkolnych
regulupcych jej funkcjonowanie;

2) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych danej
klasy i szkoty;

3) znajomdci przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i
promowania  ucznibw  oraz przeprowadzania  egzamindw,
sprawdzajcych, klasyfikacyjnych, dojrzaaoi i poprawkowych:

a) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrekimtoly w
ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, ktorgagcia
dydaktyczno-wychowawcze koza sie w styczniu - po
zakaiczeniu tych zai, nie p&niej jednak ni do kaca lutego,

b) uczé, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie zeno
przysgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty, nie paniej niz do kaica wrzénia, a w szkole, w
ktorej zagcia dydaktyczno-wychowawcze kewa Sie w styczniu,
nie p&niej niz do kaxca marca,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojedziecka, jego
zachowania, poghOw w nauce i przyczyn niepowodzezkolnych.
Informacja o zagrieniu ocen niedostatecznmusi by przekazana w
zeszycie przez nauczyciela gcego danego przedmiotu rodzicom lub
opiekunom na 14 dni przed wystawieniem ocen. O ademniczé musi
by¢ poinformowany przez nauczycieli przedmiotu na 3 greed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

5) wyrazania i przekazywania organom nadzecym szkoé opinii na
temat jej pracy.

ROZDZIAL 5
Organizacja pracy szkoty
818

Terminy rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw swigtecznych oraz ferii zimowych oldlajag przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegotow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dioek



N =

na podstawie planu nauczania i planu finansowegohgzatwierdzonych
przez organ prowadey szkoé.

W Zespole Szkdét Ekonomicznych obartje dziennik elektroniczny.
Zasady korzystania okila regulamin, wprowadzony decy4pyrektora.

§19

Podstawow jednostls organizacyjn szkoty jest oddziat zimny z
uczniow, ktorzy ucz sie wszystkich przedmiotéw obowzkowych,
okreslonych planem nauczania.

Liczebnd¢ oddziatu wynika z odbnych przepisow.

§20

Organizag statych, obowjzkowych | nadobowizkowych zagé
dydaktycznych i wychowawczych okta tygodniowy rozkiad zaf
ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatlzienego arkusza
organizacyjnego z uwzgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§21

Rok szkolny dzieli sina dwa semestry.
Termin zakéaczenia zaé w semestrze okéla uchwata Rady
Pedagogiczne;.

§22

Do form dziatalnéci dydaktyczno-wychowawczej i opiekcze] szkoty
naleza:

- obowizkowe zagcia lekcyjne,

- zagcia dodatkowe,

- zagcia nadobowgzkowe,

- zagcia pozalekcyjne.

Wszystkie zapria nieugte w arkuszu organizacyjnym szkoty moQy¢
realizowane z uwzgtnieniem wysokéci srodkéw  finansowych
posiadanych przez szkot

Podstawow formg pracy szkoty s zagcia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.



1.

§23

Niektére zajcia obowiazkowe, oraz kota zainteresofva inne zagcia

nadobowszkowe mog by¢ prowadzone poza systemem klasowo-

lekcyjnym, w grupach mdzyoddziatowych, midzyklasowych, a tatle w

formie wycieczek i wyjazdéw (wycieczki, wymiany zagiczne), przy

czym:

1) zagcia organizowaneagsw ramach posiadanych przez szké&todkow
finansowych;

2) liczbe uczestnikow kot i zespotow zainteresawaraz innych zag
nadobowgzkowych finansowanych z baetu szkoty okréaja odrebne

przepisy.
8§24

Szkota mee przyjmowa stuchaczy zakladédw ksztalcenia nauczycieli
(studentéw szkdét waszych ksztalgcych nauczycieli) na  praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnggrozumienia
zawartego pomedzy Dyrektorem szkolty lub za jego zgodz
poszczegolnymi nauczycielami, a zakladem ksztagceauczycieli (szkota

WYZzSZ3).
825

Szkota prowadzi bibliotekszkolrs bedaca pracowna szkolry, stuzaca do

realizacji potrzeb i zainteresowa uczniow, zada dydaktyczno-

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu praayczycieli oraz

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznefrdd rodzicOw oraz w miar

mozliwosci wiedzy o regionie.

Pomieszczenia biblioteki winny umiiwiac:

1) gromadzenie, w uzgodnieniu z nauczycielami, ppayezlbezdnych do
realizacji procesu nauczania i opracowanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypazanie ich poza bibliotek

3) Prowadzenie przysposobienia czytelniczo-infolyjreego uczniow.

Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, stuchacze, nauczyciele i inni

pracownicy szkoty oraz rodzice, na zasadach stkmgch w regulaminie

biblioteki.

Godziny pracy biblioteki powinny umlbwvia¢ dostp do jej zbioréw

podczas zaf lekcyjnych i po ich zakaczeniu.

Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nawieha bibliotekarza oketa

regulamin biblioteki szkolnej.



9)

§26

Do realizacji celow statutowych szkota zapewn@liwos¢ korzystania z:
1) pomieszczedo nauki z niezidnym wyposaeniem;

2) biblioteki;

3) gabinetu higienistki szkolnej;

4) zespotu urgzen sportowych.

ROZDZIAL 6

Prawa i obowigzki nauczycieli
8§27

Nauczyciel prowadzi praadydaktyczno-wychowaw@zi opiekucz i jest
odpowiedzialny za jakd i wyniki tej pracy i bezpieczstwo
powierzonych jego opiece uczniéw.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznychychowawczych

i opiekuaczych zobowjzany jest do kierowaniagsdobrem uczniow jako
wartaiciag nadrzdng.

Nauczyciel na biaco zapoznaje siz zaradzeniami i komunikatami
Dyrekciji szkoty.

Do podstawowych obowikow nauczycieli nale w szczegolngci:
odpowiedzialn& zazycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow;

dbataé¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

poszanowanie gods@ osobistej ucznidw;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, iddolngci oraz
zainteresow

bezstronn& i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow;

udzielanie pomocy uczniom w przezwyaniu niepowodze szkolnych w
oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow.

doskonalenie umiginosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczneyj;

przygotowanie planéw dydaktycznych na Zhay rok szkolny
uwzglkdniapcych podstaw programowy oraz standardy egzaminacyjne
na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym;

rzetelnie realizowazadania zwjzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktygznwychowawcz i
opiekuicza, w tym zadania zwrzane z zapewnieniem bezpieggiva
uczniom w czasie zg organizowanych przez szkot

10) dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego;
11) db& o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obyglgkich



§28

W szkole dziataj zespoty przedmiotowe. Nauczyciele mabowigzek
wspotpracowé ze soh w ramach zespotu. Prazespotu przedmiotowego
kieruje powotany przez Dyrektora szkoty przewodaayzzespotu.

Do zada zespotu przedmiotowego najyew szczegolngci:

1) opracowanie rocznego planu pracy zespotu przsdmego z
uwzgkdnieniem bada wynikdw nauczania i udzialu uczniow i
stuchaczy w olimpiadach i konkursach;

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgagia sposobow
realizacji programOw nauczania, korelowania sdre nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a tak uzgadnianie decyzji w sprawie
wyboru programu nauczania;

3) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow @u@a ucznidéw i
stuchaczy oraz sposobdw badania wynikow nauczania;

4) organizowanie wewtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla peikaijacych nauczycieli;

5) wspotdziatanie w  organizowaniu  pracowni  przedmigch,
przedmiotowych take w uzupetnianiu ich wyposgania;

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole eskigh,
innowacyjnych i eksperymentalnych programow nauezan

W szkole dziataj nastpujace zespoty przedmiotowe:

- zespot nauczycieli wychowania fizycznego i praysgbienia obronnego,

- zespot polonistow,

- zespot nauczycieli geografii i historii,

- zespot nauczycielegykdw obcych,

- zespot nauczycieli przedmiotéw zawodowych,

- zespo6t nauczycieli przedmiotéw informatycznych,

- zespot nauczycieli przedmiotow matematyczno-pdgiczych.

- zespot ds. naboru i promocji szkoty

W szkole dziataj nastpujace rownie zespoly dorane powotywane

uchwah Rady Pedagogicznej na wniosek Dyrekcji Szkoty tzkbnkdow

Rady Pedagogicznej.

§29

Zadaniem wychowawcy i opiekuna grupy jest sprasme opieki

wychowawczej nad uczniami, a w szczegétmo

1) tworzenie warunkdéw wspomageych rozwoj ucznia, proces jego
uczenia si oraz przygotowania digycia w rodzinie i spoteczstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow;



3) podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwizywanie konfliktow w
zespole ucznidw oraz poeizy uczniami, a innymi cztonkami
spotecznéci szkolnej.

Wychowawca i opiekun grupy w celu realizacji agd ktérych mowa w

punkcie 1 niniejszego paragrafu:

1) otacza indywidualn opieka wychowawcg kazdego ze swoich

wychowankow;

2) planuje i organizuje wspolne z uczniami i ichdzami lub
opiekunami:

- rozne formy zycia zespotowego, rozwijgge jednostki i integrygpe
zespot uczniowski,

- ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy.

3) wspodtdziata z nauczycielami ueymi w jego klasie lub grupie,
uzgadniajc i koordynugc ich dziatania wychowawcze wobec og6tu
ucznidow i stuchaczy, a tak wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka ( dotyczy to zar6éwno uczniowstuchaczy
szczegOlnie uzdolnionych jak i ucznidw, stuchaczyr&nymi
trudnagciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami lub opiekunaminiéav celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiékao-wychowawczych ich
dzieci,

- udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowayadz wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich daraach,

- wigczania rodzicéw w sprawgycia klasy i szkoty,

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi gdetami,
swiadcacymi kwalifikowars pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnadci, takze zdrowotnych oraz zainteresawa szczegolnych
uzdolnier ucznidw, jak réwnie organizujcymi odpowiednie formy
tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozabgkch.

W celu umaliwienia rodzicom uczniow kontaktow z wychowayé

Innymi nauczycielami:

1) Dyrektor zwotuje zebranie rodzicéw, opiekunéwodgie z planem
szkoty;

2) wychowawca i pozostali nauczyciele ustalapne maliwosci
kontaktu z rodzicami ( np. ustala godziny swoichuwtgw w szkole).

Wychowawca wykonuje czyngm administracyjne dotyeze oddziatu, a

w szczegolnéci prowadzi dokumentagjprzebiegu nauczania i opieki nad

uczniami.

Wychowawca ma prawo korzy§ta swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wdaiwych placoéwek, instytucji swiatowych i

naukowych, Dyrektora oraz Rady Pedagogiczne,;.

Formy pomocy to:



- spotkania wychowawcéw z Dyrek¢cjpedagogiem,

- indywidualne konsultacje z wicedyrektorem szkoty,

- szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej atainispecjalistow,
- konferencje metodyczne oraz spotkania organizevpsnez ODN.

8§30

Nauczyciel ma prawo do poszanowania geédn@sobistej i godrgzi
zawodu.

Nauczyciel ma prawo do warunkow pracy ufivaajacych wykonywanie
obowizkow dydaktyczno-wychowawczych.

Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej tadgcznej ze strony
Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej,swi@mdczonych nauczycieli i
instytucji adwiatowych.

Nauczyciel ma prawo do zgltaszania pod adresemekiya i Rady
Pedagogicznej postulatow zwanych z pracszkoty.

Nauczyciel ma prawo do proponowania innowacjitadgcznych i
pedagogicznych.

ROZDZIAL 7

Prawa i obowigzki ucznia
8§31

Ucz& ma prawo do:

- wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnmasadami
higieny pracy umystowej,

- opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkolepeaniagcych
bezpieczéstwo i ochroe przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej lmdz psychicznej oraz ochren poszanowanie jego godiu,

- zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-
wychowawczym,

- swobody wyraania myli, przekon& w szczegolnéci dotyczcych
zycia szkoty, a take swiatopoghdowych i religijnych, jeeli nie
narusza tym dobra innych,

- rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow,

- sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny orazalshych sposobow
kontroli pos¢épow w nauce,

- pomocy w przypadku truddo w nauce,

- uzyskania na lekcji kalego przedmiotu wyfmien dotyczcych
zagadnie, ktore wzbudzity jego watpliwosci,



- korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagowgo |
zawodowego,

- korzystania z  pomieszaze szkolnych, sprtu, srodkow
dydaktycznych, ksgozbioru biblioteki podczas z#jpozalekcyjnych,

- wplywania nazycie szkoly przez dziataldé6 samorzdows oraz
zrzeszania siw organizacjach dzialagych w szkole,

- korzystanie z pomocy stypendialnejadb doranej zgodnie z
odrebnymi przepisami,

- obnizonych wymaga edukacyjnych, jegeli posiada opiri Poradni
Pedagogicznej,

- odpoczynku w czasie przerw ¢dey lekcjami oraz w okresie ferii i
przerwswiatecznych,

- przedstawiania Dyrektorowi skargi w formie pisexplub ustne,;.

Uczniowi i stuchaczowi me by udzielony urlop semestralny lub roczny.

1) Ucze i stuchacz mge otrzyma urlop jedynie w przypadku:
- dlugotrwatej choroby potwierdzonej odpowiednindwegdczeniem

lekarskim,

- waznych okolicznéci losowych odpowiednio udokumentowanych.

2) urlopu udziela Dyrektor na wniosek ucznia/shezaa w przypadku
uczniow poriej 18 rokuzycia, na wniosek rodzicéw lub opiekuna
prawnego.

8§32

Uczé ma obowazek:

1) godnie reprezentowazkot i dba o jej dobre img;

2) systematycznie i aktywnie uczestni€ay zagciach lekcyjnych i w
zyciu szkoty;

3) przestrzega zasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) ponost odpowiedzialné¢ za wiasnerycie i zdrowie;

5) db& o higiere oraz rozwgj psychiczny i fizyczny;

6) db& o wspdlne dobro, tad i padek w szkole;

7) odpowiedzialnie traktowa natazone obowdzki lub podgte
zobowgzania,;

8) przestrzegapostanowié@ zawartych w Statucie szkoty oraz usfaie
zaradzen;

9) nost identyfikator;

10) przestrzegazakazu palenia papieroséw na terenie szkoty.

11) przestrzega zakazu wnoszenia i picia alkoholu orazzyeania
wszelkichsrodkéw ograniczagcych swiadomac¢ na terenie szkoty.

12) usprawiedliwia nieobecné& na lekcjach zwolnieniem lekarskim lub
rodzicoOw w ciagu 7 dni od powrotu do szkoty.



8§33

Za dobre wyniki w nauce, przykilagdpostaw, a take za wyjtkowo

pozytywne dziatania 1 ich efekty uazemaze otrzym& nastpujace

wyroznienia i nagrody:

- pochwa¢ wychowawcy klasy,

- pochwa¢ Dyrektora wobec klasy lub wszystkich uczniéw sykot

- nagro@ rzeczow,

- list gratulacyjny do rodzicéw,

- nagro@ Ministra Edukacji Narodowe),

- stypendium Prezesa Rady Ministrow,

- inne nagrody.

Whnioski o nagrody wraz z uzasadnieniem wynigan z regulaminow

przyznania nagrod maggtost: samorzad klasowy, samoegl uczniowski,

wychowawca klasy, nauczyciele przedmiotow, pedasg@liny, dyrektor

szkoty.

Za wzorowe petnienie funkcji w organizacjach dnkch, osagniecie

wyrozniajacego wyniku w olimpiadzie przedmiotowej, turniekankursie,

igrzyskach sportowych lub za inne gggiiccia przynosace zaszczyt szkole

I rodzicom-oprdcz przyznania uczniowi wyroen i nagrod wymienionych

w punkcie 1 niniejszego paragrafu,amgiiccia te mog by¢ odnotowane na

swiadectwie szkolnym.

Za nieprzestrzeganie ustal8tatutu Szkoty i regulaminu uczniowskiego, za

lekcewaenie nauki i innych obowkkdéw szkolnych, za zte zachowanie w

szkole i poza terenem ugzmoze by ukarany:

- upomnieniem wychowawcy,

- pisemn nagag wychowawcy,

- nagan Dyrektora szkoty,

- nagan Dyrektora szkoty z ostrzeniem o skréeniu z listy uczniow,

- zawieszeniem w prawach ucznia,

- skr&leniem z listy uczniow.

Ucz& maze by ukarany zawieszeniem w prawach ucznia wymienionych

w Statucie Szkoly za szczegolnie zgee naruszenia szkolnych

obowizkow.

Zawieszenie w prawach ucznia oznaeeajczé:

1) nie mae korzysta ze szcgsliwego numerka,

2) nie mae otrzyma pisemnej pochwaty za swoje zachowania i dziatanie
na rzecz klasy, szkotgrodowiska;

3) nie ma prawa do zgtoszenia nieprzygotowaniseoji



4) uczé moze zostéd zwolniony z lekcji wyhcznie z wanych przyczyn
losowych (choroba, wizyta u lekarza, pogrzeb) iymed na osobigt
badz telefoniczr prasbe rodzicéw;

5) nie mae reprezentowaszkoty;

6) po wczeéniejszym uzgodnieniu z wychowawenusi przepracowado
10 godzin na rzecz szkohadlv srodowiska lokalnego (po, aldz przed
lekcjami, albo w dniu wolnym od nauki);

7) informacja o zawieszeniu w prawach ucznia jgstbliczniona przez
Dyrektora szkoty;

8) wychowawca klasy ma oboyziek pozostawienia pisemnej informacji
w dzienniku lekcyjnym i w zeszycie komunikatow. Vigevawca w
dzienniku lekcyjnym na stronach, na ktérych spraavde obecnaé
oznacza numer ucznia czerwonym zamalowanym punktsEst to
informacja dla nauczycieli ugeych, ze uczé jest zawieszony w
swoich prawach;

9) decyz¢g o zawieszeniu w prawach ucznia podejmuje Dyekba
okres nie dtaszy niz do kaca roku szkolnego.

Kary stosowanegsw zaleznosci od stopnia przewinienia, w sytuacjach

szczegOlnie drastycznych z pomgitiem stopniowania kar.

Decyzj Dyrektora szkoty, uczemaze zosta skrelony z listy uczniéw na

podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej poczgstciu opinii Samorzdu

Uczniowskiego w przypadku:

- stwarzania sytuacji zagirgacych bezpieczestwu i zdrowiu uczniow,
nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych oséb,

- dystrybucji i posiadania na terenie szkoty naykotv, srodkow
odurzagcych, alkoholu,

- przebywania na terenie szkoly pod wptywem alkahaiarkotykow,
srodkéw odurzajcych,

- dewastacji wypos#nia szkoty oraz niszczenia i falszowania
dokumentacji szkolnej,

- naruszania godsoi i nietykalngci osobistej ucznidow, nauczycieli,
pracownikow szkoty i innych osdb,

- stalego uchylania si od obowiazkdéw szkolnych, szczegdlnie za
nieusprawiedliwione opuszczanie gaw wymiarze ustalonym przez
odrebny regulamin,

- nagminne naruszanie regulaminu uczniowskiego.

Rodzice, prawni opiekunowie lub petnoletni uceeog odwota sie:

1) do Dyrektora szkoty od kar wymienionych w §34eps4;

2) do Wielkopolskiego Kuratora swiaty, za pérednictwem Dyrektora
szkoty, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzjskreleniu z
listy uczniow.



10. Udzielenie uczniowi kary me spowodowé obnizenie oceny zachowania

do oceny najriszej.

11. O udzielonej karze wychowawca powiadamia ramzidub opiekunéw

4.

ucznia drog pisemn.

ROZDZIAL 8

§34

1. Zasady oceniania wewtizszkolnego reguluje Wewtrzszkolny System
Oceniania i Regulamin oceniania stuchaczy SzkalycPBalnej nr 1 dla
Dorostych tryb zaoczny oraz ucznidéw/stuchaczy $zkwlicealnej nr 1
stanowsjce integralg czes¢ Statutu Szkoty.

2. W Zespole Szkét Ekonomicznych im. Stanistawa Staszvprowadza
sic od 1 wrzénia 2011 dziennik elektroniczny we wspoipracy z
Wydawnictwem i Centrum Ksztalcenia Nauczycieli LIBR. Zasady
funkcjonowania okréda Regulamin.

ROZDZIAL 9

Zasady rekrutacji

835
Do Zespotu Szkot Ekonomicznych maogby¢é przyjeci uczniowie
legitymupcy Sk:
1) ukaiczeniem gimnazjum - do Technikum Ekonomiczno-

Administracyjnego, Liceum profilowanego;

2) ukaczeniem szkoty ponadgimnazjalnej - do Szkoty Palicej;

3) odpowiednim stanem zdrowia.

Rekrutacja uczniéw odbywaesiv oparciu o wléciwe przepisy prawa
oswiatowego dotycgce warunkdéw i trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz zasdzenia Kuratora €wiaty i decyzji organu
prowadacego.

Na podstawie obowzujgcych przepiséw szkota opracowuje wevany
regulamin okrélajacy szczegotowe zasady i tryb przyjmowania kandyaaté
do klas pierwszych i grup policealnych, ollegac osigniecia uczniow
dodatkowo punktowane w naborze, ktéry przyjmujeradde uchwaty Rada
Pedagogiczna.

O przechodzeniu ucznidw jednego typu szkoly dmego oraz

przyjmowaniu w trakcie roku szkolnego decyduje Dyoe Zespotu.

Szkota przygotowuje szczegoétowe informacje emat rekrutacji, przed

rozpoczciem naboru i udogpnia je osobom zainteresowanym.



6. Nabor w Szkole prowadzony jest w rasjacych zawodach:
1) Technikum Ekonomiczno-Administracyjne nr 1:
- technika ekonomisty,
- technika organizacji reklamy,
- technika informatyki,
- technika obstugi turystyczneyj;
2) Il Liceum Profilowane:
- brak naboru,
3) Szkota Policealna Nr 1:
- technika rachunkowsai,
- technika informatyki,
- technika administraciji,
- technika bezpiec#stwa i higieny pracy,
- technika archiwist
4)  Szkota Policealna Nr 1 dla Dorostych:
- technika rachunkowioi
- technika administracii,
- technika bezpiecastwa i higieny pracy,
- technika archiwist
6.1 Szkota mge prowadzi Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe (KKZ) we
wszystkich zawodach wymienionych w punktach 1-4

ROZDZIAL 10

§36
1. Szkota obgta jest elektronicznym monitoringiem.

ROZDZIAL 11

Postanowienia kacowe
837

1. Zespdt Szkol Ekonomicznych im. Stanistawa Stasw Poznaniu posiada
piecz¢ urzedowa o0 brzmieniu:

ZESPOL SZKOL EKONOMICZNYCH
Im. Stanistawa Staszica

60-327 Pozna ul. Marszatkowska 40
tel./fax. 867-22-22

NIP 779-14-01-011 REGON 0250004



2) Szkoty wchodgce w skiad Zespotu posiadajdwniez pieczcie odebne o
brzmieniu:

Technikum Ekonomiczno-Administracyjne nr 1
ul. Marszatkowska 40, 60-327 Pozna
oraz e-mail: zse@zsepoznan.pl

strolm: www.zsepoznan.pl

Il Liceum Profilowane
ul. Marszatkowska 40, 60-327 Po#na

SZKOLA POLICEALNA NR 1
DLA DOROSLYCH
ul. Marszatkowska 40, 60-327 Poana

SZKOLA POLICEALNA NR 1
ul. Marszatkowska 40, 60-327 Po#na

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumeniaggodnie z odbnymi
przepisami.
4. Szkota posiada witasny sztandar, oraz ceremszkalny:
- uroczyste&lubowanie klas pierwszych,
- Swieto Patrona szkoty,
- pazegnanie absolwentow szkoty.
5. Zasady gospodarki finansowej i materiatowejobzkokreslaja odrebne
przepisy:
1) wszelka dzialalni® gospodarcza na terenie szkoty zmcse odbywa
jedynie za zgoglDyrektora szkoty;
2) wszelkie zbiorki pierizne lub rzeczowe, a ta& akcje charytatywne na
terenie szkoty magby¢ przeprowadzone za zgp®yrektora.
Szkota jest jednosilbudzetons samobilansups.
Szkota posiada wyoghyniony rachunek bankowy.
Niniejszy Statut zostat uchwalony przez R&&dagogicznZespotu Szkol
Ekonomicznych.
9. Tryb uchwalania Statutu:
Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczreksziicia gtosow przy
obecndci potowy ogdlnej liczby cztonkéw Rady Pedagogigzne

© N o

Statut zostat przyty ze zmianami przez RadPedagogiczn 09 lutego
2012r.



