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Rady Miasta Poznania

Poznan, 28 6. 2013r.

Odpowiadajgc na zgtoszone podczas sesji Rady Miasta w dniu 18 czerwca 2013r.
zapytanie Pani Wiceprzewodniczacej w sprawie wynagrodzenia pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Poznaniu, uprzejmie informuje:

Sprawa zarobkéw pracownikéw Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie podnoszona jest
przez Zwigzki Zawodowe od wielu lat. Od 2008r. MOPR jest w sporze zbiorowym ze Zwigzkiem
Zawodowym NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajacym przy osrodku. Jedng z kwestii jest wtasnie sprawa
niskich zarobkow.

We wrzesniu 2012r. dyrektor MOPR poinformowat Zwigzki Zawodowe, ze w budzecie na
rok 2013 nie ma mozliwosci wygenerowania dodatkowych $rodkéw na podwyzki dla pracownikow.
Jedynym sposobem na ich pozyskanie bytaby optymalizacja zatrudnienia w MOPR, jednak zadna
propozycja dotyczgca zmniejszenia zatrudnienia nie zostata przedstawiona przez Zwiazki.

W nawigzaniu do pisma Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$é” wyjasniam, ze kwota
Sredniego wynagrodzenia pracownikéw — 2.074,31 dotyczy wynagrodzenia zasadniczego (bez
kadry kierowniczej). Natomiast $rednia ptaca w MOPR wynosi 3.262,00 dla wszystkich

pracownikow (bez odpraw, nagrod jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego).
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