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Poznan, L4/ 2016 .

Szanowna Pani Przewodniczaca,

odpowiadajac na zapytanie Pani Przewodniczacej zadane na XXXIX sesji Rady Miasta Poznania
w dniu 13 grudnia br. dotyczace parkingu dla mieszkancéw zlokalizowanego na terenie Zespotu
Szkét Specjalnych Nr 103 przy ul. Rycerskiej 43, ktore Prezydent Miasta przekazat mi celem
udzielenia odpowiedzi, przekazuje wyjasnienia dyrektora placowki w powyzszej sprawie.

Jednoczesnie informuje, ze Wydziat Oswiaty przychyla sie do wniosku Pani Lidii Wojsznis
dyrektora ZSS Nr 103 o wydzielenie i wygaszenie trwatego zarzgdu na czesci nieruchomosci, na
ktérej znajduje sie parking.

Z wyrazami szacunku

Urzgd Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan
tel. +48 61 878 53 17, fax +48 61 878 53 84, sekretariat_m.wisniewski@umpoznan.pl. www.poznan.pl



Wyjasnienia dotyczgce interpelacji - przedstawienie stanu faktycznego:

Trwaty zarzad zostat przyznany ZSS 103 w dniu 13.02.2002 roku. Parking w formie umowy
przechowania pojazddéw funkcjonuje przy ZSS 103 od 2006 roku. Zostat zorganizowany przez
poprzednio urzedujgcego Dyrektora z mysla o pozyskaniu dodatkowych $rodkéw finansowych
wspierajgcych funkcjonowanie ZSS 103. Byta to dodatkowa inicjatywa dyrektora gdyz organizacja
parkingu dla mieszkaricéw nie jest dziataniem statutowym szkoty, do ktérego zobowigzana jest
placowka.

Umowy na przechowanie sg zawierane zgodnie z zarzgdzeniami Prezydenta Miasta Poznania
i wytycznymi kierowanymi do placéwek na biezgco. Zatrudnienie obstugi terenu przechowywania
pojazdéw odbywa sie na podstawie umowy zlecenia zgodnie z obowiazujagcym prawem.
Od momentu objecia przeze mnie funkcji dyrektora ZSS 103 (marzec 2015) zadne zmiany dotyczace
funkcjonowania parkingu nie zostaty wprowadzone poza podwyzszeniem wynagrodzenia dla Pandw
Parkingowych o kwote 100,00 brutto od stycznia 2016.

Planowane zmiany dotyczace funkcjonowania przechowania pojazdéw wynikaja ze zmian w prawie
dotyczacych wzrostu kwoty za godzine wynagrodzenia w formie umowy zlecenia (13 ztotych brutto).
Zgodnie z obowigzujgca umowa przechowania strony obejmuje miesieczny okres wypowiedzenia.
W zwigzku z tym osoby oddajgce na przechowanie pojazd, z dniem 30 listopada 2016 roku otrzymaty
pismo wypowiadajgce umowe z jednoczesng informacjg o mozliwosci podpisania uméw na innych
warunkach od dnia 1.01.2017 roku. Kazdy z przechowujacych pojazd osobiicie lub w rozmowie
telefonicznej uzyskat informacje o proponowanych warunkach najmu miejsca postojowego —
propozycja funkcjonowania parkingu w oparciu o zintegrowany system pilota skonfigurowanego ze
szlabanem i brama wjazdowa. Mimo takiej propozycji dotychczasowi uzytkownicy parkingu
zainteresowani s3 funkcjonowaniem parkingu na dotychczasowych zasadach. W dniu 15.12.2016
w trakcie spotkania z Zastepcg Przewodniczacego Zarzgdu Rady Osiedla Grunwald Potudnie
przedstawitam informacje dotyczace kosztéw utrzymania parkingu oraz propozycji jego
funkcjonowania od stycznia 2017 roku. Proponowana zmiana kosztéw najmu terenu pod miejsce
postojowe to zwigkszenie kwoty o 3,77 ztotych w skali miesigca do 155,00 ztotych brutto przez
pierwsze 2 miesigce ( 122,95 ztotych netto), kolejne miesigce o optata 120,00 ztotych brutto ( 97,56
ztotych netto ) czyli nizsza od obecnie optacanej o 31,23 ztote brutto w skali miesigca dla kazdego
uzytkownika.

Wobec oczekiwar mieszkaricow dotyczacych dalszego funkcjonowania parkingu na warunkach takich
samych jak dotychczas, zwrdcitam sie do Rady Osiedla Grunwald - Potudnie z prosba
o dofinansowanie funkcjonowania parkingu i pokrycie kosztéw wynikajgcych z réinicy miedzy
dochodami a kosztami utrzymania przedsiewziecia.

W zwigzku z zaistniatg trudng sytuacjg i niemoznoscia sprostania oczekiwaniom mieszkancow,
przestrzeganiem obowigzujacego prawa i antycypacja mozliwych trudnogci przy jednoczesnym
dziataniu dla dobra ZSS 103 wystapitam do WGN o wydzielenie i wygaszenie trwatego zarzadu na
czesci dziatki oddanej w trwaty zarzad 7SS 103.




