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Pani
Joanna Frankiewicz
Radna Miasta Poznania

Poznan, 20.%. 2017r.

Szanowna Pani Radna,

odpowiadajac na zapytanie Pani Radnej zadane na L sesji Rady Miasta Poznania w dniu
20 czerwca br. w sprawie dziatalnosci Pelnomocniczki Prezydenta Miasta ds. przeciwdziatania

wykluczeniom, uprzejmie informuje:

W ramach realizowania polityki Miasta w zakresie rownego traktowania, w tym przeciwdziatania
dyskryminacji, w szczegolnosci ze wzgledu na pleé¢, swiatopoglad, wiek. narodowosé, religie czy

orientacjg¢ seksualng podjeto nastepujace dziatania:

1. Prace zwiazane z podpisaniem Karty Réznorodnosci oraz wdrazaniem zasad zawartych
w Karcie w Urzg¢dzie Miasta Poznana. Wspdltorganizacja w UMP konferencji ,.,R6znorodni
w pracy” w ramach Miesiaca Dialogu o Roznorodnosci.

2. Zainicjowanie i zorganizowanie spotkania z Zarzadem i Rada Programowa Kongresu Kobiet
w sprawie zorganizowania IX Kongresu Kobiet w Poznaniu.

3. Zainicjowanie i koordynowanie wsparcia Miasta dla wykluczonej spolecznosci Romow

pochodzenia rumunskiego polegajacego na:

a) organizacji spotkania Rzecznika Praw Obywatelskich z przedstawiciel(k)ami
wlasciwych wydziatéw Urzedu Miasta oraz organizacjami pozarzadowymi - 12 lipca
2016;

b) zorganizowanie dostgpu do wody, wywozu $mieci, przenosnych toalet;

c) stworzenie zespotu ds. wsparcia dla tej spolecznosci — m.in. w kwestii dziatan

integracyjnych, wsparcia w procesie wlaczenia dzieci do systemu edukacji, wsparcia dla
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dorostych w procesie rejestracji w urzedzie pracy; konsultacji i wspierania w procesie
rejestracji pobytu;

d) komunikowanie i informowanie o podjetych dziataniach w mediach oraz na forum
miedzynarodowym: Bruksela (w ramach Intercultural Cities Network), Goteburg
(w ramach Eurocities) — koszty obu migdzynarodowych seminariéw pokryte w calosci

przez zapraszajacych organizatorow;

e) zorganizowanie i przeprowadzenie 7 spotkan (15-25 os6b uczestniczacych z réznych
wydziatéw UMP, instytucji i organizacji), na ktérych wypracowywano kolejne etapy
strategii wsparcia (4 sierpnia, 29 sierpnia, 21 wrzesnia, 26 pazdziernika, styczen 2017,
marzec 2017, kwiecien 2017);

f) wspieranie objecia dzieci romskich systemem edukacji (stala wspétpraca z Wydziatlem

Os$wiaty oraz SP nr 26);

g) zorganizowanie spotkania majacego na celu stworzenie sieci wspdlpracy z Wroctawiem

i Gdanskiem, wypracowujacego:

- wymiane dobrych praktyk i opracowywanie wspolnej strategii integracyjnej dla
czlonkéw tych spolecznoéci; dzielenie si¢ i konsultowanie proponowanych

rozwiazan (ok. 30 oséb uczestniczacych) — 20 maja 2017;

- stworzenie platformy lobbingowej ze strony 3 samorzadéw majacej na celu
lobbowanie na rzecz zmiany przepisow na szczeblu krajowym (wsparcie panstwa

dla samorzadow w zakresie wsparcia dla imigrantéw romskich).

4. Nawiazanie wspolpracy z Poznanskim Centrum Swiadczefi — Centrum Inicjatyw

Rodzinnych, m.in.:

e udzial w projekcie ,,Czytam i czuje”;
e udzial w spotkaniu o charakterze zamknigtym z Rzecznikiem Praw Obywatelskich
w Centrum Inicjatyw Rodzinnych w sprawie interwencji na rzecz klientéw Centrum.

Zorganizowanie spotkan ws. Niebieskiej Linii w Poznaniu (Miejski Osrodek Pomocy

wn

Rodzinie, Wydzial Zdrowia i Spraw Spoftecznych, Poznanskie Centrum Profilaktyki
Spotecznej, Miejskie Centrum Interwencji Kryzysowej, Poznan Kontakt — ok. 16 0séb) —
zapoznanie z dziataniami, ustalenie mapy dziatan, spotkanie Instytucji z NGOsami (razem
ok. 25 osob): przedstawienie specjalnych potrzeb oséb doznajacych przemocy, nawiagzanie
kontaktéw, wymiana informacji. Mapa pomocowa w opracowaniu, kolejne spotkanie —

wrzesien 2017 r.
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6. Organizacja spotkan zapoznawczo-szkoleniowych z dyrektor(k)ami szkol podstawowych

(4 pazdziernika 2016), gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (2 listopada 2016). w celu
m.in. przedstawienia propozycji wspolpracy w ramach projektu ,Edukacja na rzecz

roznorodnosci”.

W ramach opracowywania i opiniowania projektow uchwal i zarzadzen w zakresie zasady

réwnego traktowania:

1.

W

Konsultacja projektu Strategii Rozwoju Miasta 2020+ (wspolpraca z WRoM), m.in.

w kwestii rownosciowego i niestygmatyzujacego jezyka.

Zainicjowanie i wprowadzenie tzw. ,.klauzuli antydyskryminacyjnej” do uméw dotacyjnych
dla organizacji dziatalnosci pozytku publicznego (przy wspdtpracy z WZiSS oraz Wydziatu

Organizacyjnego).

Interwencja w sprawie stosowania niestygmatyzujacego okreslenia w odniesieniu do 0sob
z niepelnosprawnosciami w zarzadzeniu Prezydenta Miasta dot. klauzul spotecznych

w zamoOwieniach publicznych.

Zainicjowanie 1 udzial w przygotowaniu zarzadzenia Prezydenta Miasta ws. powolania
zespolu programowego ds. zapewnienia realizacji w UMP postanowien okreslonych

w Karcie Roznorodnosci (podpisane 19 czerwca 2017 1.).

ramach promowania, upowszechniania i propagowania problematyki réwnego

traktowania m.in. poprzez organizowanie szkolen, debat, konferencji, akeji edukacyjnych

i informacyjnych w zakresie réwnego traktowania:

1.

Organizacja spotkan zapoznawczo-szkoleniowych z dyrektor(k)ami szkét podstawowych
(4 pazdziernika 2016 r.), gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (2 listopada 2016 r.), w celu
m.in. przedstawienia propozycji wspolpracy w ramach projektu ..Edukacja na rzecz

roznorodnosci™.

Zorganizowanie seminarium dla nauczycieli, rad rodzicéw oraz dyrekcji szkét pt. ..Edukacja
na rzecz roéznorodnosci w $wietle prawa” ze specjalistka dr Violetta Kopinska 19 stycznia

2017 r. (ok. 60 osob) koszt realizacji seminarium: 450 zi.

Zorganizowanie spotkania w UMP we wspolpracy z pelnomocniczkg ds. rownego
traktowania oraz ds. cudzoziemcoOw 1 mniejszosci narodowych przy Wojewodzie
Wielkopolskim i pelnomocnikiem ds. ochrony praw czlowieka przy Wielkopolskim
Komendancie Policji w Poznaniu (wzigty w nim udzial m.in. reprezentantki Otwarte]
Koalicji Wspolny Poznan, Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu, wykladowczynie

Wielkopolskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 w Poznaniu oraz

Urzad Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan, tel. +48 61 878 53 81, fax +48 61 852 92 75, prezydent@um.poznan.pl.



stuchaczki Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych) na temat prowadzonych dzialan
w zakresie profilaktyki oraz przeciwdzialania przemocy i naruszania godnosci o0séb,
zwlaszcza ze wzgledu na ple¢, pochodzenie etniczne 1 wyznanie — ok. 25 0s6b) — 10 grudnia
2017.

4. Uczestnictwo w konferencji zorganizowanej w UMP na temat ,Dziecko zagrozone
homofobiga” — adresowanej do pracownikéw urzedu, szkél, poradni zawodowych
1 psychologicznych w miesdcie; planowana publikacja artykuléw z konferencji oraz
opublikowanie broszury informacyjnej na temat homofobii, sposobow reagowania, adresow
osob/placowek wspierajacych (uczestniczylo ponad 100 osdéb, ok. 2 tysiace ogladato
transmisj¢ na zywo na stronie FB wydarzenia) — finansowanie m.in. z dotacji.

5. Spotkanie z mtodzieza klas trzecich z gimnazjum w celu opowiedzenia im o pracy na rzecz
rownosci, o dyskryminacji 1 stereotypach m.in. dotyczacych Romoéw, na zaproszenie

dyrekceji Zespotu Szkdt Mistrzostwa Sportowego nr 2.

6. ..Okragly Stol Kobiet”, czyli zorganizowanie spotkania organizacji, przedstawicielek/li
instytucji, dzialaczek i1 dzialaczy indywidualnych na rzecz wsparcia kobiet w réznych
sytuacjach zagrozenia wykluczeniem (m.in. $rodowisko naukowe, Kongres Kobiet,
prawniczki, fundacje, prewencja policji, PIK, MCIK, MOPR); cel: zapoznanie, sieciowanie,
zdiagnozowanie potrzeb kobiet z réznych grup i mozliwosci udzielania wsparcia,

networking, (uczestniczylto ok. 80 oséb) — 30 stycznia 2017 r.

W ramach wspélpracy z lokalnymi i krajowymi organizacjami spolecznymi, w tym ze
zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow dzialajacymi w obszarze
przeciwdzialania réznym przejawom dyskryminacji oraz reprezentowanie Prezydenta Miasta
w kontaktach z instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi, funkcjonujacymi

w obszarze problematyki spolecznej i rodzinne;j:

1. Reprezentowanie polityki rownosciowe] Miasta i Prezydenta m.in. poprzez uczestniczenie

w spotkaniach, konferencjach i projektach organizowanych w miescie, na przyklad:

a) udzial w konferencji ,,Skuteczne strategie na rzecz bezpieczenstwa w szkole” (8 grudnia
20161.);

b) udzial w debacie na temat wspolpracy Miasta z NGOsami z okazji zainicjowania
Otwartej Koalicji Wspolny Poznan (2 grudnia 2016 r.);

¢) udzial w Nadzwyczajnym Zjezdzie Etnologéw i Antropologéw Polskich (23 listopada
2016r.);

d) udzial w debacie o réwnosci i1 rdéznorodnosci zorganizowane] na Uniwersytecie

Ekonomicznym w Poznaniu (21 marca 2017 r.);
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€) udzial w jury oceniajacym szkolne projekty edukacyjne, realizowane w ramach
programu ,,Szkota dziedzictwa. Wielokulturowos$¢” organizowanym przez Centrum
Turystyki Kulturowej TRAKT;

f) udzial w migdzynarodowej konferencji w Gdansku promujacej Europejska Karte
Roéwnosci Kobiet i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym dotyczacej dobrych praktyk
sprawiedliwego budzetowania — 11 kwietnia 2017 r.;

g) udzial w panelu dyskusyjnym ,,R6wno$¢ na poziomie lokalnym” w ramach Welconomy
Forum w Toruniu — 13-14 marca 2017 r.;

h) udzial w jury oceniajacym projekty filmowe w ramach konkursu Akademia
Kreatywnego Rozwoju ,Europa dla wszystkich. Obcokrajowey sa wsrod nas™
zorganizowane przez biuro poselskie Agnieszki Kozlowskiej-Rajewicz;

i) udzial w konferencji naukowej Instytutu Prawa i Administracji Wyzszej Szkoly
Bankowe] w Poznaniu nt. ,Panorama prawnych aspektow wielokulturowosci
spofeczenistwa”. Konferencja objeta Honorowym Patronatem m.in. przez Rzecznika
Praw Obywatelskich Adama Bodnara;

J) udzial w konferencji ,,Réznorodno$¢ Jezykowa, Réznorodnosé Kulturowa™ w ramach

Dni Réznorodnosci zorganizowanym przez UAM w CK Zamek.

2. Organizacja spotkania z organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi sie przeciwdziataniem
dyskryminacji i wkluczeniom, ktérego celem bylo przedstawienie przez organizacje swoich
projektéw, wzajemnych oczekiwan, omdéwienie mozliwosci aplikowania o mate granty:

networking organizacji. Uczestniczylo ok. 60 0s6b (10 stycznia 2017 r.).

3. Nawiazanie kontaktu Urzedu Miasta z NGOsami w ramach tworzenia mapy pomocowej
»Niebieska Linia” w Poznaniu. W spotkaniu uczestniczylo ok. 25 0s6b.

4. W ramach wspétpracy z Otwartg Koalicjg (zrzeszenie organizacji i 0séb na rzecz ochrony
praw czlowieka i przeciwdziatania dyskryminacji i wkluczeniom) uczestnictwo w debacie
na temat wspolpracy NGOséow z Miastem w CK Zamek (12 grudnia 2016 r.).
zorganizowanie 2 spotkan w celu omoéwienia wspolpracy. W kazdym uczestniczylo 8-12

0s6b reprezentujacych zrzeszone organizacje.

5. Regularna wspolpraca przy realizacji programéw integracyjnych na rzecz poznanskich
Romoéw z Wielkopolskim Stowarzyszeniem Lokatorow, Stowarzyszeniem Rezerwat,
Lepszy Swiat oraz ArtJunction, Motylarnia (5 spotkan w ramach interdyscyplinarnego

zespotu).
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6. Wsparcie w zakresie wspolpracy pomigdzy Kongresem Kobiet i Miastem Poznan, przy

organizacji IX Kongresu Kobiet w Poznaniu — wydarzenie pod Honorowym Patronatem

Prezydenta Miasta Poznania.

Ponadto w ramach naboru ofert w trybie art. 19a w obszarze "upowszechnianie i ochrona

wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dzialafi wspomagajacych

rozwéj demokracji" przyznanie nastepujacych dotacji:

L.p. | Nazwa Nazwa zadania Calkowita | Kwota Wkiad Wkiad
organizacji warto§¢ dotacji wlasny wlasny
zadania finansowy
1 Stowarzyszenie Organizacja konferenc;ji 3780,00 zt | 3780,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
. Grupa Stonewall | eksperckiej nt. Dziecko
! zagrozone homofobia.
ﬁ Homoseksualnosé¢ w
| rodzinie a polityka
spoleczna miasta
2 "Stowarzyszenie | Wszyscy rowni - réwni 5936,00 zt | 5000,00 zt | 936,00 zl 0,00 zt
Pedagogdéw na swojg miare!
Spotecznych
Riposta"
3 Centrum Inicjatyw | "Otwarte glowy - 8000,00 zt | 8000,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
Mtodziezowych otwarte spoleczenstwo!"
"Horyzonty"
RAZEM | 17716,00 zt | 16780,00zt | 936,00 zt 0,00 zt
W  ramach wspolpracy z innymi pelnomocnikami/pelnomocniczkami dzialajgcymi

w podobnej problematyce w Polsce i za granica:

1. Dwie wizyty studyjne i nawigzanie kontaktéw z pelnomocniczkami: Prezydenta Miasta

Stolecznego Warszawy, Prezydenta Miasta Lodzi, Prezydenta Miasta Shupska,

Prezydenta Miasta Czestochowy.

2. Wizyta studyjna w Lublinie — dobre praktyki w dziedzinie wypracowywania polityki

integracyjnej cudzoziemcoéw (10-11 pazdziernika 2016 r.).
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3. Nawiazanie kontaktu i stalej wspdtpracy z Pelnomocniczkg ds. Rownego Traktowania
przy Wojewodzie Wielkopolskim, Pelnomocniczka Rektora UEP ds. Rownego
Traktowania, Pelnomocnikiem Rektora UAM ds. Roéwnego Traktowania,
Pelnomocnikiem Wielkopolskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji w Poznaniu.

4. Sie¢ na Rzecz Réwnoscei — inicjatywa pelnomocniczek Prezydentow Miast Stupska
i Poznania — sieciowanie samorzadow w ramach tworzenia systemowej polityki
rownosci, wymiana doswiadczen i praktyk. W ramach Sieci 25 maja br. w Stupsku
odbylo si¢ seminarium (4 miasta) oraz planowane jest takze zorganizowanie seminarium

warsztatowego w Poznaniu (7 miast).
W ramach dzialan i obowiazkoéw biezacych:

1. Udzial w posiedzeniach komisji Rady Miasta (Polityki Spolecznej i Zdrowia, Oswiaty
1 Wychowania), Poznanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

2. Promowanie i informowanie na temat polityki rownosciowej Miasta poprzez wywiady
w mediach 1 udzial w dyskusjach w mediach na tematy zwiazane z obszarem dzialan
pelnomocniczki (m.in. Otwarta Antena — 3 razy, Gos¢ WTK, Radio Emaus, Gazeta
Wyborcza, Glos Wielkopolski) oraz prowadzenie strony pelnomocniczki

www.poznan.pl/pelnomocniczka i w mediach spotecznosciowych.

3. Dyzury pelnomocniczki — od listopada 2016 r. w kazdy poniedziatek w godz. 14:00-
17:00; w trakcie dyzuréw spotkania z organizacjami, stowarzyszeniami, instytucjami.
osobami indywidualnymi. W ramach kwestii zglaszanych przez mieszkancow podjete
m.in. dzialania: wizje lokalne na cmentarzach Junikowo i Milostowo, pisma formalne
skierowane do instytucji i oséb prawnych, wskazywanie podmiotéw wilasciwych do
wyjasnienia sprawy i pomoc w Kontaktach z nimi, interwencje w wydziatach zgodnie
z kompetencjami z prosbg o podjecie dziatan interwencyjnych, monitorowanie

wspolpracy klientoéw zewnetrznych z instytucjami wspierajacymi.

Z wyrazami szacunku
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