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Radna Miasta Poznania

Szanowna Pani Radna,

odpowiadajac na zapytania Pani Radnej zadane na LXII sesji Rady Miasta Poznania w dniu
27 lutego br. w sprawie zakresu dzialalnosci pelnomocnikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta

Poznania, uprzejmie mformuje:

W Utrzedzie Miasta Poznania 14 oséb pelni funkcje pelnomocnika (w nazwie funkcji przypisanej
imiennie posiadaja okreslenie ,,pelnomocnik”). Sa to pracownicy, ktérzy lacza t¢ funkcje
z zatrudnieniem na stanowiskach urzedniczych kierowniczych (dyrektora, zastepcy dyrektora lub

kierownika) albo pelnia ja na samodzielnych stanowiskach urzedniczych jako gtéwni specjalici.

W pierwszej grupie sa osoby, ktére funkcje pelnomocnikéw petnia dodatkowo, poza realizacja zadan
1 obowiazkéw stuzbowych zwigzanych ze stanowiskiem kierowniczym. W tej grupie sa pracownicy,
kt6rzy zostali zatrudnieni na stanowiskach kierowniczych, a nastepnie, w zwigzku z powietzonym im
stanowiskiem kierowniczym, powierzono im takze funkcje pelnomocnika. W przypadkach laczenia
stanowiska kierowniczego z funkcja pelnomocnika zadania i obowiazki stuzbowe tych pracownikéw
jedynie w czedci stanowia zadania i obowiazki zwigzane z powierzong dodatkows funkcja
pelnomocnika. Podstawowy zakres ich zadan stanowia obowiazki wynikajace z zajmowanego

stanowiska kierowniczego.

W drugiej grupie znajduja si¢ osoby, ktére zajmuja samodzielne stanowiska gltéwnych specjalistéw
(np. pelnomocnik ds. przeciwdziatania wykluczeniom oraz pelnomocnik ds. interwencji lokatorskich).
Powierzony im zakres ich zadan 1 obowiazkéw stuzbowych ma charakter podstawowy (nie dodatkowy)

1 dotyczy wylacznie funkcji pelnomocnika, jaka im powierzono.
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Zakresy dzialania pelnomocnikéw w zaleznosci od rodzaju powierzonej funkcji (pelnomocnika do
spraw...) okreslone sg albo w regulaminie organizacyjnym wydziatu, ktéremu funkcje pelnomocnika do
stanowiska urzedniczego przypisano, albo w odrgbnym zarzadzeniu w sprawie ustanowienia
petnomocnika. W niektérych przypadkach zaktes zadan pelnomocnika wynika z przepiséw prawnych
(petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych) lub z regulacji, do stosowania ktérych zobowigzatem
si¢ jako Prezydent Miasta Poznania (pelnomocnik ds. systemu zarzadzania) lub z realizowanych
projektéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych (pelnomocnik ds. realizacji projektu System
Gospodarki Odpadami dla Miasta Poznania MAO).

Ustanowienie pelnomocnika w wielu sytuacjach wynika z potrzeby szczegblnego skoordynowania
danego rodzaju spraw, co pozwala sprawniej dziala¢ w skomplikowanym strukturalnie organizmie
miejskim. Niektére funkcje pelnomocnikéw sa ukierunkowane na zapewnienie sprawniejszego dziatania
organizacji (ukierunkowanie do wewnatrz — np. pelnomocnik ds. informacji niejawnych), inne maja na
celu ulatwienie mieszkaicom Miasta dotarcie do Urzedu z problemem (ukierunkowane na zewnatrz —

np. pelnomocnik ds. interwencji lokatorskich).

Uzupetniajac powyzsze informacje chciatbym dodaé, ze w Urzedzie wystepuja rowniez inne, szczegdlne
funkcje, wyodrebnione z uwagi na specyficzny zakres zadan i obowiazkéw, ktére jednak wprost nie sg
nazywane pelnomocnikami (np. Administrator Bezpieczenstwa Informacji, Administrator Systemow
i Sieci, Architekt Miasta itp.). Funkcje te, niezaleznie od ich semantycznej odmiennosci nazewniczej,
w wymiarze praktycznym posiadaja charakter tozsamy z pelnomocnikami i laczone sa takze
ze stanowiskami urzedniczymi (kierowniczymi lub samodzielnymi), a ich potrzebe ustanowienia

najczesciej okreslaja odrebne regulacje prawne.

Ponizej przedstawiam wykaz pelnomocnikéw:
1. Pelnomocnik ds. realizacji projektu System Gospodatki Odpadami dla Miasta Poznania
MAO
e Funkcja pelniona od 30 pazdziernika 2008 r.

Od 30 wrzesnia 2016 r. funkcje pelni p. Tomasz Lewandowski — Trzeci Z-ca Prezydenta Miasta
Poznania ds. gospodarki komunalnej 1 lokalowej oraz sportu.



Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1)
2)
3)

4)

5

6)

7)

8)

9)

zarzadzanie administracyjne, finansowe 1 techniczne oraz monitorowanie realizacji Projektu;
nadzorowanie 1 koordynowanie dzialan jednostki realizujacej Projekt;

reprezentowanie Beneﬁc]enta — Miasta Poznania — na zewnatrz, w tym wobec Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, Ministerstwa Srodowiska,
Ministerstwa Rozwoju;

zatwierdzanie 1 podpisywanie badZz poswiadczanie dokumentéw stanowigcych o prawidlowym
wykonaniu zakresu rzeczowego calosci lub czesci Projektu: protokoléw czesciowego odbioru
wykonanych robét, $wiadectw przejecia, Swiadectw wykonania lub protokoléw koficowego odbioru
1 przekazania do eksploatacji, przejsciowych swiadectw platnosci, protokotéw koniecznosci wraz z
protokolami z negocjacji, dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie zakladanych efektéw
ekologicznych, raportéw koncowych itp.;

organizowanie zasad przechowywania oraz udostepniania dokumentacji o udzielenie zaméwienia
pubhcznego 1 ofert, zgodnie z przepisami prawa, a takze zasad przechowywania i udostepniania
umoéw z wykonawcami,

podpisanie wniosku Beneficjenta o przekazanie srodkéw (wniosek o zaliczke z rozliczeniem,
zaliczke bez rozliczenia lub o refundacj¢) wraz z wszelkimi niezbednymi dokumentami
warunkujacymi przekazanie tych S$rodkéw (m.in. raporty potwierdzajace zakladane -efekty
ekologiczne oraz efekt koncowy);

podpisanie wniosku o platno$¢ koficowa wraz z niezbednymi dokumentami warunkujacymi
przekazanie srodkow;

podpisywanie dokumentéw rozliczeniowych, w tym faktur dotyczacych ponoszonych przez
Beneficjenta wydatkow kwalifikowanych Projektu;

reprezentowanie Beneficjenta — Miasta Poznania — podczas kontroli projektu prowadzonych przez
Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie oraz instytucje
zewnetrzne (potwierdzanie za zgodno$¢ z oryginalem dokumentéw pozostajacych w zwiazku z
prowadzong kontrola, udzielanie wyjasnien, udzial w ogledzinach);

10) monitorowanie rzeczowe 1 finansowe postepéw w realizacji Projektu oraz sprawdzanie zgodnosci

realizacji Projektu z przepisami prawa krajowego 1 wspélnotowego, umowsa o dofinansowanie oraz
wymaganiami IP 1 IZ;

11) zatwierdzanie 1 podpisywanie planéw platnosci, planéw wystapien i harmonogramoéw trzeczowo-

finansowych, zatwierdzanie 1 podpisywanie sprawozdan finansowych i raportow.

2. Pelnomocnik Prezydenta ds. przeciwdziatania wykluczeniom

e Funkcja petniona od 20 listopada 2015 r.

Od 1 lipca 2016 t. funkcje pelni p. Marta Mazurek — Gléwny specjalista w Gabinecie Prezydenta.

Do zadan Pelnomocnika nalezy:



1)

2)
3)

4)
5)

6)

)

8)

9)

realizowanie polityki Miasta w zaktesie téwnego traktowania, w tym przeciwdziatanie dyskryminacjs,
w szczegllnosci ze wzgledu na pleé, Swiatopoglad, wiek, narodowos$c, religie czy orientacje
seksualna;

opracowywanie i opiniowanie projektéw uchwal i zarzadzen w zakresie zasady réwnego
traktowania;

podejmowanie dziatari zmierzajacych do eliminacji lub ograniczenia skutkéw powstatych w wyniku
naruszenia zasady rownego traktowania;

podejmowanie dziatasi zmietzajacych do eliminacji ograniczenia wykluczefi spolecznych;
monitorowanie sytuacji w Miescie w zakresie przesttzegania zasady rownego traktowania zwlaszcza
w obszarze obejmujacym zadania wlasne gminy;

promowanie, upowszechnianie i propagowanie problematyki réwnego traktowania m.in. poptzez
otganizowanie szkolefi, debat, konferencji, akcji edukacyjnych i informacyjnych w zakresie réwnego
traktowania;

wspolpraca z lokalnymi i krajowymi organizacjami spolecznymi, w tym ze zwiazkami zawodowymi 1
otganizacjami pracodawcéw dzialajacymi w obszarze przeciwdzialania réznym przejawom
dyskryminacji;

opracowywanie we wspOlpracy z wydzialami Urzedu Miasta Poznania oraz miejskimi jednostkami
otganizacyjnymi, rocznych lub wieloletnich strategii dziatai Miasta na rzecz réwnego traktowania;
reprezentowanie Prezydenta Miasta w kontaktach z instytucjami oraz organizacjami
pozarzadowymi, funkcjonujacymi w obszarze problematyki spolecznej
1 rodzinne;j;

10) pozyskiwanie $rodkéw unijnych na realizacje projektéw dotyczacych dziatah na rzecz réwnego

traktowania;

11) wspétpraca z innymi petnomocnikami dziatajacymi w podobnej problematyce w Polsce 1 za granica.

3. Petnomocnik Prezydenta ds. kontaktow instytucjonalnych

e Funkcja petniona od 26 kwietnia 2007 r.

Od 1 stycznia 2009 r. funkcje pelni p. Anna Aleksandrzak — Gléwny specjalista w Wydziale Rozwoju

Miasta i Wspo6lpracy Miedzynarodowej (wezesniej zatrudniona w Gabinecie Prezydenta).

Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4

koordynowanie wspélpracy Prezydenta ze zwiazkami, stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami
1 innymi organizacjami krajowymi 1 zagranicznymi,

teprezentowanie Prezydenta na spotkaniach i w kontaktach ze zwigzkami, stowarzyszeniami,
fundacjami, instytucjami oraz innymi otganizacjami krajowymi izagranicznymi, a takze na
konferencjach 1 seminariach;

prowadzenie spraw i dokumentacji zwiazanej z udzialem i pelnieniem funkcji przez Prezydenta
w zwigzkach, stowarzyszeniach, fundacjach oraz innych organizacjach;

inicjowanie i promowanie wspolpracy ze zwiazkami, stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami
1 innymi organizacjami,



5) prowadzenie wykazu zwiazkéw, stowarzyszen, fundacji i1 innych organizacji, ktérych czlonkiem jest
Miasto Poznan;

6) obstuga kontaktow publicznych Prezydenta — krajowych i zagranicznych;

7) kreowanie i promowanie pozytywnego wizerunku Prezydenta i Miasta;

8) Scista wspolpraca z sekretariatem Prezydenta, koordynacja przeplywu informacji pomiedzy
Prezydentem, sekretariatem a Wydziatem Rozwoju Miasta 1 Wspotpracy Miedzynarodowej;

9) udzial w oficjalnych 1 roboczych spotkaniach Prezydenta oraz przekazywanie informacji ze spotkan
wg wlasciwosci merytorycznej;

10) gromadzenie i opracowywanie informacji niezbednych do podejmowania decyzji o kierunkach
dzialan spotecznych, zgodnie z projektami zglaszanymi przez Prezydenta.

4. Pelnomocnik Prezydenta ds. systemu zarzadzania

(dawniej: Pelnomocnik ds. Zarzadzania Zmianami i Systemu Zarzadzania JakoScia Miasta Poznania —
do 27 marca 2006 t.)

e TFunkcja ustanowiona od 12 lipca 2000 r.

Od 1 lipca 2011 r. funkcje pelni p. Wojciech Kasprzak — obecnie jako dyrektor Wydzialu
Organizacyjnego. Pelnomocnik posiada obowiazki 1 uprawnienia wynikajace z Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Poznania i innych zarzadzen Prezydenta Miasta Poznania oraz norm
PN-EN ISO 9001 1 PN-EN ISO 14001, w szczegblnoSci w zakresie:

1) zapewnienia, zZe procesy potrzebne w systemie zarzadzania s ustanowione, wdrozone
1 utrzymywane,

2) przedstawiania najwyzszemu Kierownictwu sprawozdan dotyczacych funkcjonowania systemu
zarzadzania 1 wszelkich potrzeb zwigzanych z doskonaleniem,

3) zapewnienia upowszechniania w catej organizacji swiadomosci dotyczacej wymagan klienta,

4) reprezentowania Miasta Poznania wobec stron trzecich w zakresie delegowanym przez Prezydenta
Miasta Poznania, dotyczacym funkcjonowania systemu zarzadzania zgodnego z normami PN-EN
ISO 9001 1 PN-EN ISO 14001.

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1) weryfikacja — na wniosek zainteresowanych — projektéw rozwigzan organizacyjnych
w Urzedzie oraz w miejskich jednostkach organizacyjnych zgodnie z kompetencjami ustalonymi w
Regulaminie Organizacyjnym Urzedu,

2) weryfikacja przedstawianych propozycji zmian dotyczacych przeksztalcen strukturalnych
usprawniajacych organizacje 1 formy pracy Urzedu oraz miejskich jednostek organizacyjnych,

3) opiniowanie projektow aktow prawnych, okreslajacych strukture Urzedu i jego wydzialow oraz
przedlozonych do zaopiniowania projektow aktéw prawnych okreslajacych strukture miejskich
jednostek organizacyjnych,



4)

5)

weryfikacja 1 opiniowanie systemu zarzadzania w Urzedzie oraz miejskich jednostkach
organizacyjnych, objetych systemem opartym na normach ISO,
kootdynacja dziatan auditu systemu zarzadzania prowadzonego w Utrzedzie i miejskich jednostkach
organizacyjnych, objetych systemem opartym na normach ISO.

W obszarze zadaii Pelnomocnika pozostaje takze realizacja procesu koordynacji w miescie kontroli

zarzadczej regulowane] przepisami ustawy o finansach publicznych.

5. Pelnomocnik Prezydenta ds. projektow edukacyjnych

e Funkcja pelniona od 20 pazdziernika 2015 r.

Od 20 pazdziernika 2015 r. funkcje pelni p. Magdalena Zamoyska — Gléwny specjalista
w Biurze Kootdynacji Projektéw i Rewitalizacji Miasta (pracownik zatrudniony do 31 marca 2018 r.).

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1)

2)

3)

4

5)

inicjowanie dzialad majacych na celu przygotowanie projektéw edukacyjnych podejmowanych przez
Miasto Poznad, w tym przez miejskie placowki os$wiatowe oraz we wspolpracy z
podmiotami/instytucjami  zewnetrznymi, wspoifinansowanych — z Europejskiego  Funduszu
Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego i Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja 1 Rozwoj;

koordynacja projektéw realizowanych przez Miasto w zakresie oswiaty, wspolfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego i Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja i Rozwoyj;

wspélpraca z przedstawicielami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu terytotialnego,
otganizacjami pozarzadowymi i innymi jednostkami pozasamorzadowymi w zakresie dotyczacym
projektéw edukacyjnych;

koordynacja dziataii Rady Eksperckiej inicjujacej projekty edukacyjne, realizowane przez miejskie
placowki oswiatowe oraz we wspolpracy z podmiotami/instytucjami  zewnetrznymi,
wspoétfinansowane z zewnetrznych Zrédel dofinansowania;

koordynacja dzialad komoérek organizacyjnych Utrzedu Miasta Poznania, miejskich jednostek
otganizacyjnych w zakresie projektéw edukacyjnych, wspétfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
i Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja i Rozwd;.

Pelnomocnik w obszarze swojego dziatania moze:

1)

2)

przewodniczyé zespolom zadaniowym realizujacym projekty edukacyjne, wspolfinansowane
z zewnetrznych zrodel dofinansowania;

wystepowaé do innych komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Poznania, miejskich jednostek
organizacyjnych o udostepnienie informacji niezbednych do realizacji swoich zadan.



6. Petnomocnik Prezydenta ds. rewitalizacji

e Funkcja pelniona od 12 grudnia 2011 r.

Od 12 grudnia 2011 r funkcje pelni p. Lech Podbrez — Kierownik Oddzialu Rewitalizacji
w Biurze Koordynacji Projektow 1 Rewitalizacji Miasta

Pelnomocnik jest odpowiedzialny za aktualizowanie i wdrazanie Miejskiego Programu Rewitalizacji dla

Miasta Poznania poprzez koordynacje przedsiewzieé realizowanych na obszarach objetych ww.

programem, na ktorych rewitalizacja jest wspierana przez Miasto Poznan poprzez dziatania aktywizujace

1 integrujace spotecznosci miejskie oraz komunalne projekty inwestycyjne.

Poprzez koordynacje w przedmiotowym zakresie rozumie sig:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kompleksowe programowanie polityki rewitalizacji prowadzonej przez Miasto Poznan;

podejmowanie dzialan majacych na celu regulowanie wspoltpracy miedzy wydziatami Urzedu Miasta
Poznania 1 miejskimi jednostkami organizacyjnymi,

inicjowanie dziataf rewitalizacyjnych, w tym réwniez realizowanych przez organizacje pozytku
publicznego oraz wdrazanych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego;

prowadzenie obstugi zlecania zadan wraz z udzieleniem dotacji w obszarze ,,Wspomaganie rozwoju
wspdlnot 1 spolecznosci lokalnych” w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.
wspieranie zarzadzania projektami realizowanymi przez podmioty publiczne i prywatne;
inicjowanie 1 opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

organizowanie 1 obstuge prac miedzywydzialowego zespotu ds. rewitalizacji oraz innych gremiéw

spotecznych zaangazowanych w procesie rewitalizacji,
Inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ informacyjnych, promocyjnych i negocjacji;

prowadzenie dzialann doradczych i informacyjnych w zakresie pozyskiwania srodkéw funduszy

europejskich na dziatania rewitalizacyjne;

10) monitorowanie efektéw dzialan realizowanych na obszarach objetych Miejskim Programem

Rewitalizacji.



Pelnomocnik Prezydenta Miasta Poznania ds. rewitalizacji kieruje praca zespolu zadaniowego ds.
rewitalizacji.

7. Pelnomocnik Prezydenta ds. funduszy europejskich

e Funkcja pelniona od 5 stycznia 2009 r.

Od 1 lipca 2017 r. funkcje pelni p. Grzegorz Kamifiski — dyrektor Biura Koordynacji Projektow
1 Rewitalizacji Miasta

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1) wspélpraca z instytucjami i podmiotami krajowymi oraz zagranicznymi w zakresie realizacji
przedsiewzigc z zakresu integracji europejskiej;

2) wspolpraca z instytucjami 1 podmiotami krajowymi oraz zagranicznymi w zakresie realizacjt
projektéw finansowanych z funduszy, programéw oraz inicjatyw wspolnotowych;

3) wspélpraca z instytucjami  zarzadzajacymi 1  wdrazajacymi  programy  finansowane
z funduszy europejskich;

4) koordynacja projektow miejskich realizowanych w ramach Zintegrowanych Inwestycjt
Terytorialnych.

Dyrektor Biura, jako Pelnomocnik uprawniony jest do aprobaty i podpisywania pism, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta.

Dyrektor Biura, jako Pelnomocnik uprawniony jest do sktadania oswiadczen woli w imieniu Prezydenta
tj. aprobowania wniosku aplikacyjnego, umowy o dofinansowanie oraz pozostalej dokumentacji
zwigzane] z przygotowaniem 1 realizacja projektow, kazdorazowo na podstawie odrebnego
pelnomocnictwa Prezydenta.

8. Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych

e Funkcja pelniona od 24 listopada 2006 r.

Od 1 lutego 2016 r. funkcje pelni p. Bartosz Pelczarski — dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich
1 Uprawnienn Komunikacyjnych

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji mniejawnych, w tym stosowanie S$rodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;

2) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane informacje
niejawne;



3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

zarzadzanie ryzykiem bezpieczeistwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie ryzyka;
kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji,
w szczegblnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materialéw i obiegu
dokumentow;

opracowywanie 1  aktualizowanie planu  ochrony informacji niejawnych, w tym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego trealizacji; '
prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowani sprawdzajacych;
prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do
informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub
je cofnigto;

przekazywanie odpowiednio ABW do ewidencji oséb uprawnionych do dostgpu do informacji
niejawnych, a takze oséb, ktérym odmoéwiono wydania poswiadczenia bezpieczeristwa lub wobec
ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczesistwa.

9. Pelnomocnik Prezydenta ds. 0oséb z niepelnosprawnosciami

(dawniej: Pelnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych — do 30 kwietnia 2016 t.)

e Funkcja petniona od 1 stycznia 2002 t.

Od 1 lipca 2003 r. funkcje pelni p. Dorota Potejko — Zastgpca Dytrektora Wydzialu Zdrowia
1 Spraw Spotecznych

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)
6)

inicjowanie programéw stuzacych poprawie warunkéw zycia i integracji spolecznej oséb
z niepelnosprawnos$ciami;

opracowanie 1 opiniowanie programéw, aktéw normatywnych stanowionych przez organy miasta
dotyczacych problematyki oséb z niepelnosprawnosciami, a takze skutkujacych ich integracja
zawodowa 1 spoleczna;

wspolpraca z przedstawicielami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu tetytorialnego oraz
jednostkami pozarzadowymi w zakresie problematyki dotyczacej oséb z niepelnosprawnosciami;
wspolpraca z wydzialami i jednostkami Urzedu w sprawie uwzgledniania potrzeb oséb
z niepelnosprawnosciami w wykonywanych zadaniach i realizowanych programach obejmujacych
zakres ich dziatan;

wspolpraca z Miejska Spolteczna Radg ds. Oséb Niepetnosprawnych;

przygotowanie propozycji kierunkéw zadan do realizacji przez podmioty pozarzadowe
z zakresu rehabilitacji 1 integracji spotecznej os6b z niepelnosprawnosciami.

10. Pelnomocnik Prezydenta ds. rodzin wielodzietnych



e Funkcja pelniona od 11 lutego 2013 r.

Od 11 lutego 2013 . funkcje pelni p. Alicja Szczes$niak — Kierownik Oddziatu Wsparcia Spolecznego
w Wydziale Zdrowia 1 Spraw Spotecznych

Pelnomocnik swym dzialaniem obejmuje cele i dziedziny dziatania miasta Poznania, wymienione
w uchwale Nr X1./597/V1/2012 Rady Miasta Poznania z dnia 6 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia
Programu ,,Poznasi PRO Rodzina — promocja, tozwdj i ochrona rodzin wielodzietnych w Poznaniu™.

Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegolnosci:

1) inicjowanie programéw shuzacych poszanowaniu podmiotowosci i autonomii rodziny wielodzietnej,
tworzeniu dobrych warunkéw dla Zycia i rozwoju rodziny wielodzietnej, promowaniu modelu
i marki rodziny wielodzietnej, propagowaniu informacji o ofercie ustug dla rodzin wielodzietnych,
podnoszeniu kompetencji rodzin wielodzietnych, wzmacnianiu rodziny oraz wyréwnywaniu szans
rozwojowych 1 zyciowych dzieci 1 mlodziezy z rodzin wielodzietnych;

2) optacowywanie i opiniowanie aktéw normatywnych stanowionych przez organy Miasta,
dotyczacych tworzenia przyjaznej przestrzeni dla rodzin z dzie¢mi jako priorytetowej w dziataniach
Miasta;

3) wspdlpraca z przedstawicielami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu terytorialnego,
uczelniami, otganizacjami pozarzadowymi i innymi jednostkami pozasamorzadowymi w zakresie
dotyczacym rodzin wielodzietnych;

4) wspolpraca z Radg Rodziny Duzej;

5) kootdynacja wdrozenia i monitorowania realizacji Programu ,,Poznait PRO Rodzina - promocja,
rozwdj 1 ochrona rodzin wielodzietnych w Poznaniu”, w tym projektu Karta Rodziny Duzej;

6) wspdlpraca z radami osiedli w zakresie wdrazania dziataf na rzecz rodzin wielodzietnych.

Pelnomocnik inicjuje i podejmuje prorodzinne dzialania w szczegdlnosci w takich dziedzinach, jak:
edukacja, kultura, sport, gospodarka komunalna, ochrona zdrowia izabezpieczenie spoleczne oraz
promocja i budowa marki rodzin wielodzietnych.

Pelnomocnik w obszarze swojego dzialania moze:

1) przewodniczy¢ zespotom zadaniowym opracowujacym dokumenty o charakterze programowym lub
opiniujacym je, przed przedstawieniem ich do zatwierdzenia Prezydentowi;

2) wystegpowaé do innych komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta Poznania i miejskich jednostek
otganizacyjnych, spélek z udzialem Miasta Poznania, o udostepnienie informacji niezbednych do
realizacji swoich zadan.

11. Pelnomocnik Prezydenta ds. estetyki miasta
(dawniej: Pelnomocnik Prezydenta Miasta Poznania ds. Estetyki Wizerunku Miasta — do

'31.12.2016 1.



Funkcja pelniona od 7 sierpnia 2014 r.

Od 7 sierpnia 2014 r funkcje pelni p. Piotr Libicki — kierownik Oddziatu Estetyki
w Wydziale Urbanistyki i Architektury

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

)

2)

3)

4

5)

6

7)

8)

9)

wspolpraca ze wszystkimi podmiotami (niezaleznymi od Miasta) i osobami prywatnymi
realizujacymi projekty i wykonujacymi prace ksztaltujace wyglad zewnetrzny nalezacych do nich
budynkéw 1 mnieruchomosci, w szczegblnosci z Izba Gospodarcza Reklamy Zewnegtrznej,
Spéldzielniami Mieszkaniowymi 1 wspélnotami wiascicieli nieruchomosci oraz przedsigbiotcami;
wspoldziatanie z komisjami Rady Miasta Poznania i jednostkami pomocniczymi Miasta (radami
osiedli) podejmujacymi dziatania majace na celu kreowanie przyjaznych iatrakcyjnych przestrzeni
publicznych w miescie, rewitalizacje obszaréw zaniedbanych i poprawe jego wizerunku
plastycznego;

wspolpraca z organizacjami zawodowymi, uczelniami i Srodowiskami artystycznymi oraz
organizacjami spotecznymi w dzialaniach na rzecz poprawy estetyki naszego Miasta
1 ksztaltowania §wiadomosci estetycznej mieszkancow;

sprawowanie pieczy i nadzér nad dzialaniami jednostek miejskich w zakresie stosowania
rekomendowanych dla przestrzeni publicznych Miasta propozycji 1 rozwiazan katalogowych;
kierowanie wniosk6w do Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego, Miejskiego
Konserwatora Zabytkéw 1 Strazy Miejskiej oraz innych wlasciwych miejskich jednostek
organizacyjnych 1 organéw administracji w sprawie egzekwowania obowiazujacych przepiséw prawa
ze szczegOlnym uwzglednieniem prawa miejscowego 1zarzadzen Prezydenta Miasta w dziedzinie
fadu przestrzennego oraz wspotpraca z tymi jednostkami;

kierowanie wnioskow do odpowiednich miejskich jednostek organizacyjnych w sprawie
ewentualnego naliczenia oplat za bezumowne korzystanie z przestrzeni nalezacych do Miasta
(gruntéw), zajetych przez nieakceptowane, nieestetyczne szyldy i reklamy wykonane przez
przedsigbiorstwa, instytucje 1 osoby prywatne;

przygotowywanie propozycji zmian lokalnych przepiséw 1 analiza prawa powszechnie
obowiazujacego, majacych wplyw na wyglad zewnetrzny budynkéw i przestrzeni publicznych oraz
ksztaltowanie tadu przestrzennego;

przygotowywanie propozycji wewnetrznych regulacji prawnych i organizacyjnych lub zmian
w obowiazujacych dokumentach, majacych na celu uwzglednienie aspektéw wizerunku plastycznego
1 poprawe funkcjonowania w tym obszarze jednostek organizacyjnych Miasta;

inicjowanie akcji 1 konsultacji spotecznych w sprawach tadu przestrzennego oraz estetyki budynkéw
1 przestrzeni publicznych w Miescie;

10) monitorowanie i dokumentowanie sytuacji na terenie miasta w tej dziedzinie, sporzadzanie analiz

1 raportow na ten temat;

11) wspolpraca z mediami majaca na celu propagowanie pozytywnych przykladéw dobrych

1 pozadanych rozwiazan estetycznych w przestrzeni publicznej Miasta a takze wiedzy 1 §wiadomosci
estetycznej mieszkancéw, w szczegdlnosci wlascicieli nieruchomosci 1 podmiotéw gospodarczych
oraz doradztwo w tej dziedzinie udzielane wszystkim zainteresowanym;



12) organizowanie i prowadzenie konkurséw oraz opracowan architektonicznych lub zwiazanych z
zagospodarowaniem przestrzennym;

13) wykonywanie czynnosci zwiazanych z udostepnianiem informacji publicznej bedacej w posiadaniu
Oddzialu Estetyki Miasta - na zasadach okreslonych w ustawie o dostepie do informacji publiczne;j
oraz w zarzadzeniu Prezydenta w sprawie zasad udostepniania informacji publicznej;

14) prowadzenie analiz urbanistycznych, opracowan analitycznych 1 informacyjnych;

15) prowadzenie skladnicy miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

12.Petnomocnik Prezydenta ds. interwencji lokatorskich

e Funkcja pelniona od 30 listopada 2016 r.

Od 1 marca 2017 r. funkcje pelni p. Magdalena Goérska — gléwny specjalista w Biurze Spraw
Lokalowych.

Pelnomocnik Prezydenta ds. Interwencji Lokatorskich zapewnia pomoc lokatorom w rozwigzywaniu
konfliktéw z wynajmujacymi, reprezentujac ich stuszny interes i wskazujac sposéb ochrony swoich praw
oraz promuje dziatania zwiazane z realizacja polityki mieszkaniowej Miasta.

Do zadan Pelnomocnika Prezydenta ds. interwencji lokatorskich nalezy:

1) reprezentowanie Prezydenta w kontaktach z organizacjami spolecznymi, instytucjami,
stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz lokatorow;

2) uzgadnianie z Prezydentem ds. gospodarki komunalnej i lokalowej oraz sportu rocznego planu
dzialania w zakresie wypracowania zasad i celéw realizacji zadan stanowiska, w szczegdlnosci
dotyczacych ochrony praw lokatoréw — mieszkaficéw Miasta Poznania;

3) upowszechnianie i promowanie dziatad edukacyjnych wsréd najemcéw 1 wynajmujacych
dotyczacych zasad najmu lokali mieszkalnych i ochrony praw lokatoréw;

4) promowanie we wspolpracy z Gabinetem Prezydenta realizowanych programéw mieszkaniowych,
réwniez z uzyciem dostepnych srodkow masowego przekazu,

5) otganizowanie i prowadzenie konferencji oraz szkolen z zakresu ochrony praw lokatoréw dla
jednostek 1 organizacji zapewniajacym bezpieczenistwo lokatorom;

6) aktywny udzial w analizowaniu obowiazujacych przepiséw prawa pod katem ochrony praw
lokatoréw i formutowanie w tym zakresie wnioskéw o dokonanie zmian;

7) udzial w rozwigzywaniu konfliktowych sytuacji miedzy najemcami lokali a wynajmujacymi,
w szczegdlnosci tych lokali, ktére pochodza z niepublicznego zasobu mieszkaniowego;

8) podejmowanie uzasadnionych interwencji w ochronie praw lokatoréw wspélnoty samorzadowej
Miasta Poznania;

9) wspatcie lokatoréw w ich stusznych oczekiwaniach wobec Miasta Poznan w zakresie najmu lokals;

10) wspolpraca w niezbednym zakresie z Rzecznikiem Praw Obywatelskich 1 innymi organami pafistwa;

11) wspolpraca z otganizacjami spolecznymi, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami oraz
innymi instytucjami, ktére dziataja na rzecz lokatoréw;



12) pomoc lokatorom w kontaktach z wynajmujacymi oraz z instytucjami zewnetrznymi tj. organami
scigania, sadami, komornikami, dostawcami medidw.

13.Pelnomocnik Prezydenta ds. smart city

e Funkcja petniona od 17 pazdziernika 2017 1.

Od 17 pazdziernika 2017 r. funkcje pelni p. Michal Fakomski — Zastepca Dyrektora Wydziatu
Otganizacyjnego.

Do zadan Pelnomocnika nalezy:

1) zapewnienie merytorycznego wsparcia w ramach funkcjonujacej struktury organizacyjnej Utrzedu
Miasta Poznania, w zakresie wdrazania rozwiazan Smart City na terenie miasta Poznania;

2) wdrazanie z wlasnej inicjatywy 1 koordynowanie w imieniu Prezydenta Miasta Poznania rozwigzan
Smart City w celu poprawy funkcjonowania organizacji Utzedu Miasta Poznania oraz
efektywniejszej realizacji zadan Prezydenta Miasta Poznania wynikajacych z przepiséw prawa;

3) dokonywanie analiz i oceny sytuacji miasta Poznania oraz wspéluczestnictwo w opracowywaniu
planéw strategicznych dla miasta Poznania w zakresie wykorzystania i wdrazania Smart City;

4) opiniowanie projektow, inicjatyw oraz przedsigwzig¢ o charakterze strategicznym dla miasta
Poznania, uwzgledniajacych nowe technologie informacyjno-komunikacyjne;

5) pozyskiwanie danych 1 tresci z zakresu Smart City, pochodzacych z wydziatéw Urzedu Miasta
Poznania 1 miejskich jednostek organizacyjnych;

6) przygotowywanie opinii dotyczacych stosowanych i projektowanych inteligentnych rozwigzan
w Urzedzie Miasta Poznania oraz miejskich jednostkach organizacyjnych miasta Poznania;

7) przygotowanie zasad polityki otwartosci danych 1 poszerzanie obszaréw udostgpniania danych
1 tresci nalezacych do Miasta Poznania;

8) nadzorowanie prac zespolu ds. bezpieczefistwa informacji, ktérego dziatalnos¢ jest uregulowana
odrebnym aktem;

9) okreslanie zasad i wskazywanie kierunkéw rozwoju elektronicznego zarzadzania dokumentacja
w miescie Poznaniu;

10) udzial w spotkaniach z podmiotami zewnetrznymi w sprawach rozwigzan 1 narzedzi shuzacych
wdrazaniu Smart City na terenie miasta Poznania;

11) udzial w konferencjach lub szkoleniach w zakresie Smart City organizowanych z inicjatywy miasta
Poznania lub na zaproszenie podmiotéw zewnetrznych.

Pelnomocnik w ramach wykonywanych zadan ma prawo do reprezentowania miasta Poznania na

zewnatrz w zaktresie swoich zadan.



14. Petnomocnik Prezydenta ds. gospodarowania wodami opadowymi i roztopowymi

e Funkcja pelniona od 15 czerwca 2016 t.

Od 15 czerwca 2016 r. funkcje pelni p. Wiodzimierz Dudlik — dyrektor departamentu technologii

w Aquanet S.A. (Pelnomocnik funkcjonuje poza struktura organizacyjng Urzedu Miasta Poznania).

Do zadain Pelnomocnika nalezy inicjowanie, koordynowanie i opiniowanie dzialan na rzecz

wprowadzania nowoczesnych rozwigzan w zakresie racjonalnego gospodarowania wodami opadowymi

1 roztopowymi na terenie miasta Poznania w zakresie:

)
2)
3)

4

budowy i modernizacji infrastruktury kanalizacji deszczowej;

zmiany sposobéw zagospodarowania wod opadowych 1 roztopowych;

inicjowania rozwiazan proekologicznych w zakresie zatrzymywania i wykorzystania wéd opadowych
1 roztopowych w miejscu ich powstania;

dzialan informacyjnych, edukacyjnych 1 promocyjnych.

Pelnomocnik w zakresie swojego dzialania:

1)

2)
3)

przewodniczy i organizuje prace zespolu realizujacego zadania w obszarze okreslonym powyzej,
powotlanego zarzadzeniem Prezydenta;

przedstawia Prezydentowi sprawozdania ze swoich dziatan;

moze wystepowalé do innych wydziatéw Utzedu Miasta Poznania, miejskich jednostek
otganizacyjnych i spétek z udzialem Miasta Poznania o udostepnienie informacji niezbednych do
realizacji zadan.

Z wyrazami szacunku

P DENT MIASTA POZ, 1A
Jacek Jaskowiak



