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ZAPYTANIE 

dotyczy: realizacji Polityki Miasta Poznania na rzecz Równości i Różnorodności Społecznej 
w relacjach z organizacjami i kontrahentami 

 

Szanowny Panie Prezydencie, 

 

Przyjęty w 2024 roku Program „Polityka Miasta Poznania na rzecz Równości i Różnorodności 
Społecznej na lata 2024-2026” zawiera wiele potrzebnych założeń, dotyczących realizacji 
polityk miejskich w duchu przeciwdziałania dyskryminacji oraz wspierania równości  
i różnorodności. Bez wątpienia założenia te realizowane są przez szereg miejskich jednostek, 
co znacząco wpływa na poprawę dobrostanu wszystkich mieszkanek i mieszkańców Poznania. 

Jednakże nasze miasto może być liderem rozwiązań na rzecz równości i różnorodności nie 
tylko w obrębie polityki prowadzonej wewnątrz miasta, ale również w kontaktach  
z interesariuszami czy kontrahentami.  

Wspomniany wyżej program zakłada w Celu 2, iż „Miasto Poznań (…) zaprasza do społecznego 
dialogu organizacje, firmy i innych interesariuszy i wspólnie z nimi tworzy rozwiązania.” 

W związku z powyższym, chciałabym zapytać: 

1. W jaki sposób przyjęta przez Miasto Poznań Polityka na rzecz Równości i Różnorodności 
Społecznej wpływa na relacje miasta z organizacjami, kontrahentami i interesariuszami? 

2. Czy w procesie zawierania umów z firmami i organizacjami uwzględniane są klauzule 
antydyskryminacyjne?  



3. Jeśli odpowiedź na pytanie nr 2 jest przecząca, to czy możliwe byłoby wdrożenie takiego 
rozwiązania? 

 

 

    Z wyrazami szacunku,  

        Zuzanna Bartel 

      Radna Miasta Poznania 

 

 

 


