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ZAPYTANIE

dotyczy: realizacji Polityki Miasta Poznania na rzecz RGwnosci i R6znorodnosci Spotecznej
w relacjach z organizacjami i kontrahentami

Szanowny Panie Prezydencie,

Przyjety w 2024 roku Program ,,Polityka Miasta Poznania na rzecz Réwnosci i Réznorodnosci
Spofecznej na lata 2024-2026” zawiera wiele potrzebnych zatozen, dotyczacych realizacji
polityk miejskich w duchu przeciwdziatania dyskryminacji oraz wspierania réwnosci
i roznorodnosci. Bez watpienia zatozenia te realizowane sg przez szereg miejskich jednostek,
co znaczgco wptywa na poprawe dobrostanu wszystkich mieszkanek i mieszkaricéw Poznania.

Jednakze nasze miasto moze by¢ liderem rozwigzan na rzecz rownosci i réznorodnosci nie
tylko w obrebie polityki prowadzonej wewnatrz miasta, ale réwniez w kontaktach
z interesariuszami czy kontrahentami.

Wspomniany wyzej program zaktada w Celu 2, iz ,,Miasto Poznan (...) zaprasza do spotecznego
dialogu organizacje, firmy i innych interesariuszy i wspdlnie z nimi tworzy rozwigzania.”

W zwigzku z powyzszym, chciatabym zapytac:

1. W jaki sposéb przyjeta przez Miasto Poznan Polityka na rzecz Réwnosci i Réznorodnosci
Spotecznej wptywa na relacje miasta z organizacjami, kontrahentami i interesariuszami?

2. Czy w procesie zawierania umow z firmami i organizacjami uwzgledniane s3 klauzule
antydyskryminacyjne?



3. Jesli odpowiedz na pytanie nr 2 jest przeczaca, to czy mozliwe bytoby wdrozenie takiego
rozwigzania?

Z wyrazami szacunku,
Zuzanna Bartel

Radna Miasta Poznania



