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Z a p y t a n i e  

w sprawie kwestionariusza ankiety prowadzonej wśród pracowników Urzędu Miasta 

Poznania 

 

Szanowny Panie Prezydencie! 

W dniu 7 września 2023 r. Prezydent Miasta Poznania wydał zarządzenie nr 40/2023/K 

w sprawie przyjęcia Planu Równości Płci dla Urzędu Miasta Poznania na lata 2023-2029. 

Plan opracowany został jako część równościowego planu działania, który wynika z realizacji 

Europejskiej Karty Równości Kobiet i Mężczyzn w Życiu Lokalnym – dokumentu przez 

Radę Gmin i Regionów Europy i przyjętego przez Pana Prezydenta 11 października 2021 r.” 

W części diagnostycznej skorzystano m. in. z wyników anonimowej ankiety online, którą na 

przełomie marca i kwietnia 2023 r. wypełniło 295 osób spośród kadry Urzędu Miasta 

Poznania. 

Skoro Plan równości płci dla UMP ma być częścią równościowego planu działania, 

opracowywanego dla całej administracji samorządowej M. Poznania, proszę o informację, jak 

ma się przygotowanie tego dokumentu do procesu sporządzania Polityki Miasta Poznania na 

rzecz Równości i Różnorodności Społecznej w szczególności w aspekcie konsultacji 

społecznych? 

Czy ankieta skierowana do pracowników UMP zawierała treści tożsame/podobne/częściowo 

podobne do tej skierowanej do ogółu społeczności Poznania, prowadzonej pod adresem 

https://www.webankieta.pl/ankieta/951288/ankieta-konsultacje-spoleczne-w-obszarze-

polityki-miasta-poznania-na-rzecz-rownosci-i-roznorodnosci-spolecznej.html w okresie 

5 czerwca – 11 września 2023 r.? 

Proszę o udostępnienie kwestionariusza ww. ankiety skierowanej wiosną br. do kadry UMP 

w celach poznawczo-porównawczych. 

Z poważaniem,  
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